za pracovni Uraz,
- rozsah odskodnéni,
— Ucast odborovych organizaci.

InstruktaZz na pracovisti

Pracovisté a pracovni misto (§ 2, § 7/1, 2 zdkona

€. 309/2006 Sb., nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb.)

- Tfeseni pracovniho mista,

- pfistupové a Unikové komunikace,

- umisténi vypinacd pfivodu elektrické energie, pfipadné
uzaverd zpracovavanych latek, plynt apod.,

- vyznam zvukovych a svételnych signdl( vyuZivanych v pro-
vozu pro signalizaci nebezpecnych stavd zafizent,

— misto prvni pomoci, umisténi lékarnicky,

- dulezita telefonni ¢isla, pfipadné osoby, na které je tfeba se
v pfipadé zjisténi zavad nebo nebezpecnych situaci obratit.
Pracovni a technologické postupy, obsluha konkrétniho
stroje nebo zafizeni (§ 104 ZP, § 4/1 zakona ¢. 309/2006

Sb., zejména nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb.)

- zaméstnance je tfeba seznamit s pracovnimi a technolo-
gickymi postupy a poZadavky na zajisténi BOZP s prihlédnu-
tim k charakteru stroje nebo zafizeni, zpracovavanému
materidlu apod., s pfedepsanymi osobnimi ochrannymi pro-
stiedky a jejich pouzivanim samostatné pro kazdy stroj nebo
zafizeni, ktery bude obsluhovat,

- zakazat nedovolené a nebezpecné pracovni postupy.

2Zvlastni odborna zpusobilost (§ 11 zakona ¢. 309/2006 Sb.)

- k obsluze nékterych zafizeni je poZadovana zvlastni odborna
zpUsobilost.

Se zfetelem na Cetnost a zdvaznost rizik je nutné, aby samo-

statnou casti skolenf byly také

Zasady bezpecné obsluhy elektrickych zafizeni, a to zej-

ména:

- obsluha elektrickych spotrebica,

— vymezeni povolenych praci s elektrickymi zafizenimi oso-
bam bez pfislusné elektrotechnické kvalifikace,

— zdkaz manipulace s elektrickymi zafizenimi, dalsi zasady
BOZP dle prevazuijicich praci.

O provedeném skoleni BOZP je treba vést
zapis, ktery ma obsahovat:
- misto konani skolent,

— datum skolent,
— 0SNoVU,

- Casovy rozsah,
- podpis s ovérenim znalosti proskoleného zaméstnance

a podpis skolitele.

Néklady spojené se zajisténim Skoleni BOZP nese zaméstnava-
tel. U specidlnich skolenti, pfipadné ziskani prislusnych opravnéni
k obsluze zafizeni nebo technologii néklady nese zaméstnavatel
pouze za predpokladu, Ze ziskanou kvalifikaci svych zaméstnan-
cd vyuziva.

POZADAVKY MEZINARODNICH PRAVNICH NOREM

Pro informaci zaméstnavateltim, jejichz zaméstnanci provadi

prace v zemich Evropské unie, je pfipojeno znéni ¢l. 12 odst.

1 smérnice Rady ¢. 89/391/EHS o provadéni opatfeni ke zvyseni

bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnancl pfi praci:

~Zaméstnavatel musi zajistit, aby se kazdému zamést-

nanci dostalo dostate¢ného skoleni o bezpecnosti prace

a ochrané zdravi, zejména formou informaci a pokynt,

které jsou vyslovné urceny pro jeho pracovisté nebo pro-

fesi pri:

- jeho prijett,

- prelozeni nebo zméné profese,

- zavedeni nového pracovniho prostredku nebo pii zméne
pracovniho prostredku,

- zavedeni nové technologie.

Toto skoleni musi byt:
- prizpUsobeno vyskytu novych rizik nebo zméné rizik,
- v pffpadé nutnosti pravidelné opakovano.”

Kontakty

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Poficnim pravu 1, 128 01 Praha 2
tel.: 221 921 111, fax: 224 918 391
WWW.MPpSV.cz

Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v.v.i.
www.vubp.cz
www.bozpinfo.cz
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Praktické provadéni

vstupniho
a periodického skoleni.




Zajistit Skoleni, ovérovat znalosti, vyzadovat
a kontrolovat jejich dodrzovani je povinnos-
ti kazdého zaméstnavatele

OBSAH A CETNOST SKOLENI

Obsah a cetnost Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), zpU-
sob ovéfovani znalosti zaméstnancll a vedeni dokumentace
o provedeném 3koleni urci zaméstnavatel. Viyzaduje-li to povaha
rizika a jeho zdvaznost, musi byt skoleni pravidelné opakovano;
v pifpadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na BOZP,
musi byt skoleni provedeno bez zbyte¢ného odkladu. Lhity opa-
kovaného skoleni stanovuje zameéstnavatel na zakladé zhodno-
ceni rizik souvisejicich s vykonem prace a prijatych opatieni na
ochranu pred jejich plsobenim, pokud nejsou urceny jiné (napr.
pro svarece, obsluhu plynovych zafizeni apod.). Skoleni musf byt
provedeno v jazyce, ktery zaméstnanec dokonale ovlada. Odbor-
ny preklad vsech skolicich text( zajisti zaméstnavatel.

PRACOVNI URAZY V CESKE REPUBLICE

V ROCE 2010

V roce 2010 bylo v CR statisticky vykazéno 121 smrtelnych pra-
covnich Urazli, 50 047 pracovnich Urazl s pracovni neschop-
nosti delsi nez 3 dny. Bez nasledné pracovni neschopnosti bylo
vykédzano celkem 25 192 pracovnich trazd.

UPOZORNENI

PIni-li na jednom pracovisti Ukoly zaméstnanci dvou a vice za-
mestnavatell, jsou zaméstnavatelé povinni vzajemné se pisem-
né informovat o rizicich a prijatych opatfenich k ochrané pred
jejich plsobenim, ktera se tykaji vykonu prace a pracovisté,
a spolupracovat pfi zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci pro vsechny zaméstnance na pracovisti. Na zakladé pisem-
né dohody zUcastnénych zaméstnavatel touto dohodou po-
véfeny zaméstnavatel koordinuje provadeéni opatreni k ochrané
bezpecnosti a zdravi zaméstnanct a postupy k jejich zajisténti.

DRUHY SKOLENI

Z pravniho hlediska je pro kazdého zaméstnavatele dllezité, aby
o vsech zasadnich krocich, mezi které patf{ i Skoleni zaméstnanct
v oblasti BOZP ved| dokumentaci. Zdznam o $koleni BOZP slouzi
jako doklad o tom, zda a v jakém rozsahu bylo skoleni BOZP pro-
vedeno, pro pripad, Ze dojde k pracovnimu Urazu, soucasné také
slouzi jako doklad pro kontrolni ¢innost organt inspekce prace.

Skoleni BOZP je mozné podle charakteru
rozdélit na:

- vstupni skolen,

- periodické skolent,

- specidlni skolen.

- Vstupni Skoleni BOZP pfi nastupu do zaméstnani sezna
muje zameéstnance s pravnimi a ostatnimi predpisy k zaji-
Sténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri préci, které musi za-
méstnanec pfi praci dodrzovat. Vstupni Skoleni BOZP se pro-
vadi u viech zaméstnancd.

- Periodické Skoleni BOZP se provadi k oveéfovani znalosti
a obsahuje nové poznatky BOZP. Skoleni se provadi také
tehdy, dojde-li ke zméné pracovnich podminek, zdkonu, vy-
hlasek, norem apod. Periodické Skoleni BOZP se provadi
u vsech zaméstnancd.

- Specialni skoleni BOZP se provadi pro urcité profese,
jako jsou napf. revizni technici el. zafizeni, obsluha kotelen,
jefabnici, fidici, vyskovi specialisté apod.

VSTUPNIi SKOLENi - RAMCOVY OBSAH

Vstupni instruktaz

Povinnosti zaméstnavatele plynouci ze zakoniku prace

(8 101 az § 105)

— vytvaret bezpecné a zdravotné nezdvadné pracovni podminky,

- vyhledavat, posuzovat a hodnotit rizika mozného ohrozeni bez-
pecnosti a zdravi zaméstnancd, informovat o nich zaméstnan-
ce; provadét opatreni k odstranéni téchto rizik a k ochrané
zaméstnancd,

- provozovat stroje, zafizeni a technologie odpovidajici soucas-
nym pozadavkdm na zajisténi BOZP,

— Zzfizovat potiebnd ochranna zafizen, jiz instalovana udrzovat
v Ucinném stavu, resp. zlepsovat jejich ucinnost,

- seznamovat zaméstnance s pravnimi a ostatnimi predpisy

BOZP, pravidelné ovérovat znalosti téchto predpist a vyzado-
vat a kontrolovat jejich dodrzovan,

— poskytovat zaméstnanciim k bezplatnému uzivani potfebné
osobni ochranné pracovni prostfedky dle nafizeni vlady
¢. 495/2001 Sb.,

- nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval zakazané prace
aprace, jejichz naro¢nost by neodpovidala jeho schopnostem
a zdravotni zpUsobilosti,

- bezodkladné zjistovat a odstrariovat pficiny vzniku pracovnich
Urazl a nemoci z povoldani.

Povinnosti zaméstnanct plynouci ze zakoniku

prace (§ 106, § 301, § 302)

- dodrzovat povinnosti plynouci z pracovniho poméru,

- dodrZovat pravni a ostatni predpisy BOZP vztahujici se k vyko-
nu prace, se kterymi byli fadné seznameni,

— zaméstnanci zafazeni do vedoucich funkci maiji stejné jako
jejich zaméstnavatelé povinnost vytvaret podminky a zajisto-
vat pInéni pozadavkd pravnich a jinych predpist k BOZP,

- dbét podle svych moznosti 0 svou viastni bezpecnost a zdravi,

- dbét podle svych moznosti o bezpecnost a zdravi dalsich osob,

- dodrZovat stanovené pracovni a technologické postupy, s ni-
miz byli Fadné sezndmeni,

- pouzivat pfi praci osobni ochranné pracovni prostredky
a ochranna zaftizeni,

- oznamovat nadfizenému nedostatky a zavady BOZP a podilet
se na jejich odstranovani,

- napracovisti nepozivat alkoholické ndpoje, pfipadné jiné
navykové latky, pod jejich vlivem nenastupovat do prace, dodr-
Zovat zdkaz koureni na pracovisti,

- Ucastnit se Skoleni BOZP,

- podrobit se zkouskam a lékarskym prohlidkam, jestlize
souvisf s pracovnim zarazenim,

- podrobit se vySetfeni na pritomnost alkoholu nebo jinych
navykovych latek.

Pracovni Urazy a nemoci z povolani [§ 105, § 106/4 f), h),

§ 322/1c), d) ZP, § 9/6 zakona ¢. 309/2006 Sb., nafizeni

vlady ¢. 201/2010 Sb.]

- o0 je pracovni Uraz nebo nemoc z povolani,

- povinnost ihned nahlasit kazdy pracovni Uraz nadfizenému,

- kdo nese odpovédnost za pracovni Uraz piipadné nemoc
Z povolani,

- za jakych podminek je mozné se zprostit odpovédnosti






