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A Uvodni éast






Uvod

Publikace predstavuje vysledky informacéniho systému ,,Regiondlni statistika ceny
prace* (RSCP), ktery produkuje aktualni udaje o vydelkové urovni a odpracované dob¢
podle zamé&stnani v jednotlivych krajich Ceské republiky. RSCP, stejné jako Informacni
systém o primérném vydélku (ISPV) vychazi z pravidelného vybérového statistického
zjistovani s nazvem ,,Ctvrtletni $etfeni o cené prace®, které se Gtvrtletni periodicitou
monitoruje primérné hodinové vydélky, vyplacené mzdy a odpracovanou dobu
jednotlivych zaméstnancii. Setfeni je zafazeno do programu statistickych zjistovani,
vyhlagenych CSU ve sbirce zakoni pro piislusny kalendaini rok (viz pfilohy &. 1 a &. 2
Vyhlasky ¢&. 470 ve Sbirce zakonti CR &astka 163 ze dne 19. listopadu 2002, kterou se
stanovi Program statistickych zji§tovani na rok 2003). Setéeni provadi pracovité statni
statistické sluzby Ministerstva prace a socialnich véci. Garantem informaéniho systému
RSCP je Ministerstvo prace a socidlnich véci — sprava sluzeb zaméstnanosti,
zpracovatelem RSCP je Trexima, spol. s r.0. Zlin (www.trexima.cz).

RSCP nabizi dal3i zdroj informaci o mzdach v krajich Ceské republiky. Na rozdil
od Setfeni vychéazejicich z vykaznictvi CSU, které sbira tidaje o mzdach za cely
ekonomicky subjekt (resp. jeho pracoviste), hlavnim cilem RSCP je zjisténi vydélkové
urovné podle profesi za jednotlivé zaméstnance. Primarnim vysledkem jsou statistiky
mzdové urovné profesi (v klasifikaci KZAM-R) v jednotlivych krajich, dal$im
produktem jsou odhady vydélkovych parametrli zaméstnanecké populace kraje. Tato
publikace obsahuje operativni vysledky Setfeni RSCP, ¢lenéné podle zaméstnaneckych
charakteristik. Ro¢ni zjistovani hrubych mezd a odpracované doby v ISPV je zdkladem
pro strukturalni Setfeni mezd CSU a pro $etfeni SES (Structure of Earning Survey)
Eurostatu. Zatimco vysledky strukturlnich $etieni mezd CSU a vysledky ISPV a RSCP
pochazeji z t¢hoz zdroje a publikace se navzijem dopliuji, pfi srovnavani s vysledky
vykaznictvi je tfeba vzit v uvahu rozdilné vybérové soubory a rozdilné metody vypoctu
mzdovych charakteristik.

Publikace pfindsi primérné hodinové vydélky za aktudlni Etvrtleti, mésicni hrubé
mzdy za obdobi od zacatku roku do konce aktudlniho ctvrtleti, udaje o odpracované a
neodpracované dob¢ za stejné obdobi. Publikace obsahuje vysledky podnikatelské sféry
(ekonomické subjekty, které odménuji podle zdkona ¢. 1/1992 Sb. o mzd¢, odméné za
pracovni pohotovost a o primérném vydélku).

Vysledkova publikace jednotlivych kraji ve formatu Excel a ve formatu PDF je
k dispozici na internetovych strankach MPSV (www.mpsv.cz) v sekci Sluzby
zaméstnanosti, v ¢asti Regiondlni statistika ceny prace. Rozsah piehledi jednotlivych
profesi je dan publikacnim kriteriem, podle kterého se uvefejiiuji jen zaméstnani
ziskana od minimaln¢ deseti zaméstnancli a minimalné tfi ekonomickych subjekti.
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1. ctvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V0
Primérné hodinové vydélky
v podnikatelské sfére
kraj: | Karlovarsky

Primérny hodinovy vydelek ........cooovviviiiiiiiiiiiiiiies

Diferenciace
D1 m 1 dECHL et e e
IMLEAIAN <.t e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaaaas

DO = 9. dECHL oo

Podil zaméstnancl s niZ8im neZ primérnym

hodinovym vydelkem je........cccoevviiiiriiiiiiiiieiieeeieeee,

Index primérného hodinového vydélku zaméestnanch

mezirocni vaci 1. Ctvrtletd 2002......coveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaan,

86,70 Kc/hod

46,88 Ké&/hod
77,00 Ké&hod
130,90 Ké&hod

62,0 %

96,0 % *

* Index ovlivnén zménou metodiky vypoctu primérného hodinového vydélku, hodnota za rok 2002
je vypoctena na vybérovém souboru a hodnota za rok 2003 je dopoctena na cely zakladni soubor

(viz. Dodatek - technicky popis Setfeni).
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V1
Primérné hodinové vydélky
podle hlavnich tfid zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky |
Dift i
Hlavni tfida Strvuktura c Primér iferenciace
zaméstnancl - - -
zaméstnani KZAM - R 1. decil | median | 9. decil
% K&/hod | Ké&/hod | Ké/hod | Ké/hod
1 Zékonodarci, vedouci a fidici pracovnici 5,1 171,35 66,05 144,26 281,57
2 Védecti a odborni dusevni pracovnici 5,7 148,45 80,30 127,80 229,30
3 Technicti (zdrav., pedagogicti) pracovnici 14,6 102,88 59,57 98,08 148,33
4 Niz8i administrativni pracovnici 5,3 72,96 50,79 71,55 94,57
5 Provozni prac. ve sluzbach a obchodu 8,5 60,10 39,20 55,14 88,79
6 Dé€lnici v zemédelstvi, lesnictvi a rybatstvi 3,5 59,97 41,38 59,40 75,62
7 Remeslnici, vyrobci a zpracovatelé 25,7 78,62 50,64 75,30 109,96
8 Obsluha stroji a zatizeni 21,5 81,42 52,03 79,97 112,96
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 10,1 56,49 39,87 51,95 79,60
CELKEM -podnikatelska sféra 100,0 86,70 46,88 77,00 130,90

Struktura zaméstnancu dle hlavnich tiid KZAM - R

9 Pomocni a
nekvalifikovani
pracovnici
10%

8 Obsluha strojt a
zafizeni
22%

7 Remeslnici,
vyrobci a
zpracovatelé
25%

6 Délnici v

1 Zakonodareci,
vedouci a ridici
pracovnici
5%

6%

5 Provozni prac. ve

z'emedelstw, sluzbach a obchodu
lesnictvi a rybarstvi 99,
3%
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2 Védecti a odborni
dusevni pracovnici

3 Technicti (zdrav.,

pedagogicti)
pracovnici

15%

4 Nizsi
administrativni
pracovnici

5%



1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V2
Primérné hodinové vydélky
podle vékovych kategorii
kraj:| Karlovarsky
Struktura .. Diferenciace
Vekova o . Primér
zaméstnancli - - -
kategorie 1. decil median 9. decil
% K&/hod K¢&/hod K&/hod K¢&/hod
do 20 let 0,5 50,89 39,00 46,81 73,84
20 - 29 let 18,4 73,04 43,54 69,17 105,00
30 - 39 let 23,0 86,01 48,02 78,90 128,23
40 - 49 let 25,4 90,70 47,97 79,02 140,28
50 - 59 let 28,6 92,79 49,28 81,88 140,88
60 a vice let 43 88,68 39,42 63,58 169,73
CELKEM -podnikatelska sféra 100,0 86,70 46,88 77,00 130,90
1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V4
Priamérné hodinové vydélky
podle vzdélani
kraj:| Karlovarsky
Struktura . Diferenciace
Vzdélani . . Primér
zamestnancu
1. decil median 9. decil
% K&/hod K¢&/hod K¢&/hod K¢&/hod
KKOV
Zékladni a nedokon¢ené A-C 16,6 63,87 41,38 58,76 93,61
Stfedni bez maturity D,E,H,J 48,5 75,71 47,83 72,83 107,53
St¥edni s maturitou K-M 23,3 97,86 50,00 91,16 145,17
Vyssi odborné a bakalaiské N,R 0,4 135,79 62,61 109,92 237,83
Vysokoskolské T,V 5,9 172,68 64,61 154,90 281,57
neuvedeno 52 110,55 59,29 98,77 175,00
CELKEM -podnikatelska sféra 100,0 86,70 46,88 77,00 130,90
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V'5
Primérné hodinové vydélky
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
] Vybérovy soubor Diferenciace
Podskupiny zaméstnani Pramér

KZAM -R pocet org.| pocet 1. decil | median | 9. decil

jednotek [zamést.| K¢/hod | KE/hod | Ké/hod | Ké/hod

1210 Reditelé a prezidenti velkych organizaci, podniki 33 42 45439 64,94 372,00 916,67
1221  Ved. prac. v zemé&d¢lstvi, lesnictvi, rybafstvi a myslivosti 6 21 200,36 108,19 202,98 300,82
1222 Ved. prac. v primyslu (ve vyrob¢) 21 83 337,67 129,65 251,95 632,96
1223 Ved. prac. ve stavebnictvi a zeméméfictvi 8 24 22598 102,40 187,37 370,30
1224 Ved. prac. ve velkoobchodé a v maloobchodé 17 182 96,32 53,72 80,76 158,69
1226 Ved. prac. v dopr., skladovani, telekom. a na post. ufadech 8 87 149,66 101,34 147,36 206,99
1227 Ved. prac. v organ.zaméfenych na poskytovani obch.sluzeb 10 22 269,47 191,66 276,09 380,86
1229 Ved. prac. dil¢ich celki jinde neuvedeni (kult.,zdrav.,skol.) 10 32 153,21 81,68 139,20 224,13
1231 Ved. prac. finan¢nich a hospodatskych (spravnich) utvart 35 92 217,24 11091 180,10 336,91
1232 Ved. prac. personalnich ttvarii a utvarti pramysl. vztahti 12 15 22545 105,73 195,62 375,44
1233 Ved. prac. odbytovych utvari (v¢. pruzkumu trhu) 17 27 313,45 99,70 229,65 857,79
1234 Ved. prac. reklamnich ttvard a utvarti pro styk s verejnosti 3 10 176,15 109,46 156,16 270,98
1235 Ved. prac. zasobovacich utvart 9 13 189,74 103,58 139,20 290,67
1236 Ved. prac. vypocetnich utvart 8 11 236,53 122,10 250,67 354,59
1237 Ved. prac. vyzkumnych a vyvojovych utvart 10 17 254,36 117,76 253,82 459,98
1239 Ved. prac. ostatnich utvard jinde neuvedeni 17 89 211,23 93,96 229,59 297,60
1312 Ved,, feditelé v primyslu (ve vyrob¢) 8 28 217,59 138,71 182,41 262,72
1316 Ved., feditelé v dopravé, sklad., telekom. a na post . tfadech 5 111 116,79 9581 114,12 140,42
1317 Ved,, feditelé v podnicich poskytujicich obchodni sluzby 5 24 171,43 120,34 174,27 219,97
1319 Ved., feditelé malych organizaci ostatni (kult.,zdrav.,skol.) 3 18 167,46 67,26 180,58 210,73
2113 Chemici 3 29 131,74 89,15 116,25 227,27
2131 Projektanti a analytici vypocetnich systému 4 16 169,33 115,64 157,43 231,68
2132 Programatofi 7 37 128,60 84,94 124,76 180,34
2139 Ostatni odbornici zabyvajici se vt jinde neuved. 18 41 14091 96,29 136,71 193,52
2142 Projektanti staveb a arealt, stavebni inzenyfi 9 76 144,78 86,83 119,87 222,66
2143 Projektanti elektrotechnickych zafizeni, elektroinzenyti 7 14 127,06 95,84 128,64 156,70
2144 Projektanti elektron.systému a telekom.siti, inzenyfi - elektronici 5 15 12595 93,92 120,93 163,20
2145 Projektanti a konstruktéfi strojnich zafizeni, strojni inZenyti 6 78 173,97 106,23 161,06 246,56
2146 Chemicti inzenyfi, technologové 6 10 168,41 96,71 152,67 290,39
2149 Ostatni architekti, projekt., konstruk.a tech.inzenyfi (tvir.prac.) 7 24 138,38 90,78 128,40 194,15
2211 Bakteriologové, biolog., ekolog., zoologové a odb.v prib.obor. 8 17 129,97 91,46 119,41 192,16
2221 Lékati, ordinafi (kromé zubnich 1ékait) 8 76 221,80 117,43 204,49 337,10
2411 Odb. prac. na useku ucetnictvi, financi, dani, ap., hl. i¢etni 27 51 159,81 107,27 144,66 260,22
2413 Odborni pracovnici v bankovnictvi a pojistovnictvi 6 118 127,80 93,12 124,27 165,94
2419 Ostatni odb. prac. v oblasti podnikani 10 30 150,86 80,87 147,37 223,05
2421 Pravnici, pravni poradci (mimo advokacie a soudnictvi) 7 11 181,57 126,21 167,63 242,40
2441 Ekonomové - veédé¢ti pracovnici, specialisté, experti 10 17 164,65 68,57 128,62 349,30
2470 Odb. administrativni pracovnici jinde neuvedeni 11 23 139,16 87,65 108,17 258,34
3111 Technici ve fyzikalnich a pfibuz. oborech 6 31 140,79 75,00 126,31 230,44
3112 Stavebni technici 24 203 122,25 81,98 117,66 171,18
3113 Elektrotechnici 16 105 119,18 90,93 114,07 141,24
3114 Elektronici a technici v radiokomunikacich a telekomunikacich 8 21 118,51 9947 116,49 139,58
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V'5
Primérné hodinové vydélky
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
) Vybérovy soubor Diferenciace
Podskupiny zaméstnani Primér

KZAM -R pocet org.| pocet 1. decil | median | 9. decil

jednotek [zamést.| K¢/hod | KE/hod | Ké/hod | Ké/hod
3115 Strojirensti technici 20 270 128,60 86,10 117,76 183,72
3116 Chemicéti technici 7 162 139,16 94,61 139,79 179,80
3117 Dulni a hutni technici 4 345 149,11 121,42 145,74 177,41
3118 Technici v kartografii, kresli¢i a zeméméfici 13 56 90,60 67,16 9046 117,02
3119 Ostatni techniéti pracovnici jinde neuvedeni 39 332 114,80 77,73 105,48 159,94
3121 Poradci ve vypocetni technice 5 17 108,82 77,76 108,91 159,34
3122 Operatofi a obsluha vypocetni techniky 15 27 126,17 80,06 114,76 203,55
3129 Ostatni technici ve vypocetni technice jinde neuved. 8 12 112,10 80,48 113,56 143,53
3151 Kolaudacni technici a technici protipozarni ochrany 4 15 132,09 102,33 129,64 170,50
3152 Bezpeénostni tech.a tech. pro kontrolu zdravot. nezavad. 17 32 123,09 91,11 116,18 153,61
3160 Technici zelezni¢niho provozu 5 280 118,62 97,30 118,67 137,08
3211 Technici a laboranti v oblasti biologie a v pfibuz. oborech 6 20 103,17 81,01 92,16 127,80
3212 Technici v agronomii, v lesnictvi a v zeméd¢lstvi 9 146 102,34 79,70 100,67 128,43
3223 Dietetici a odbornici na vyzivu 4 15 9090 65,23 84,93 126,76
3226 Rehabilitacni a fyzioterapeuticti pracovnici (v¢. odb. maséri) 9 104 99,39 7436 92,48 13341
3231 Osetiovatelé, vSeobecné zdravotni sestry 6 183 96,43 71,80 91,33 122,99
3416 Nakupci 26 94 102,42 71,64 100,35 129,63
3421 Obchodni agenti 22 101 118,35 72,77 108,81 180,15
3422 Odbytovi a pfepravni agenti 16 71 102,12 64,74 92,36 128,81
3431 Odborné sekretaiky, sekretari 28 54 9392 64,87 91,76 129,10
3433 Pracovnici v oblasti Gcetnictvi,fakturace,rozpocet., kalkulace 73 477 101,84 70,04 96,77 138,10
3434 Pracovnici v oblasti statistiky a matematiky 5 13 116,49 88,40 103,57 142,27
3435 Pracovnici v oblasti prace a mezd (kromé ucetnich) 16 36 115,56 5439 114,98 170,07
3436 Referenti osobnich oddéleni 24 52 116,93 72,20 106,27 155,15
3439 Ostatni odborni administrativni pracovnici jinde neuved. 37 140 97,20 62,73 87,78 136,77
3441 Celni pracovnici 3 20 113,75 94,68 110,75 132,19
4113 Pracovnici ptipravy dat vt 4 14 53,10 40,29 47,94 73,76
4115 Sekretarky, sekretafi 26 83 80,24 62,92 78,08 100,15
4121 Nizsi ucetni 15 61 80,82 50,82 76,56 117,35
4131 Utednici ve skladech 38 192 76,48 51,03 76,99 99,28
4132 Utednici ve vyrobé (napt. vyrobni planovagi) 10 46 85,60 59,85 84,38 114,59
4133 Utednici v dopravé a v prepravé (dispeéeii, kontrolofi apod.) 9 79 90,26 66,39 89,57 115,27
4190 Nizsi pracovnici jinde neuvedeni ostatni 13 38 88,11 56,03 76,80 147,95
4211 Pokladnici (v bankach, pojistovnach, spofitelnach, na poste) 12 41 92,10 72,58 83,78 119,89
4213 Pokladnici v obchodé, spoleéném stravovani apod. 8 120 5446 4536 53,66 66,47
4222 Recepéni 9 131 82,47 62,19 81,98 99,88
5121 Pracovnici dohlizejici nad obsluhujicim personalem, hospodyné 13 83 8543 52,21 80,80 12424
5122 Kuchafi 15 292 74,15 54,53 70,81 99,92
5123 Cisnici, servirky 8 321 65,39 50,25 65,34 81,65
5144 Maséti 6 98 66,58 58,06 66,92 77,89
5149 Ostatni prac. zajiStujici osobni sluzby jinde neuved. 5 95 5897 50,60 59,01 68,84
5169 Ostatni pracovnici ochrany a ostrahy jinde neuv. 6 15 71,00 52,07 64,65 108,22
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V'5
Primérné hodinové vydélky
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
) Vybérovy soubor Diferenciace
Podskupiny zaméstnani Primér

KZAM -R pocet org.| pocet 1. decil | median | 9. decil

jednotek [zamést.| K¢/hod | KE/hod | Ké/hod | Ké/hod
5211 Prodavaci v obchodech 31 730 51,84 40,01 48,04 66,68
5220 Prodavaci ve stancich a na trzistich 3 56 58,63 48,09 56,57 69,79
6113 Zahradnici a péstitelé zahradnich plodin a sazenic 6 43 54,66 40,25 44,78 71,31
6121 Chovatelé hospodarskych zvirat (kromé driibeze a véel) 4 67 61,59 4422 61,27 76,15
6141 Deglnici pro pésténi a oSetfovani lesa 4 101 53,97 43,77 55,12 61,97
7122 Zednici, kamenici, omitkaii 23 150 74,16 5438 71,97 95,75
7123 Betonafi, dél.specializovani na pokladani betonovych povrchi 3 38 65,40 54,03 63,12 77,00
7124 Tesafi a truhlafi 14 57 79,74 58,59 79,10 10247
7126 Asfaltéti, dlazdici 4 25 71,80 44,03 69,00 98,61
7129 Ost. stavebni dé€l. hlav. stav. vyroby a prac.v ost. oborech 11 59 62,06 4891 59,28 78,30
7136 Instalatéfi, potrubafi, stavebni zamecnici, klempifi 21 208 8846 67,74 86,35 109,52
7137 Stavebni a provozni elektrikafi 14 51 86,85 64,27 85,06 112,10
7142 Lakyrnici a pracovnici v pfibuznych oborech 9 17 87,04 66,09 90,55 106,68
7212 Svaredi, fezaci plamenem a pajeci 5 37 110,64 70,14 115,05 133,63
7213 Vyrobci a opravaii vyrobku a dilti z plechi 8 77 73,67 5799 73,73 92,48
7222 Nastrojafi, kovomodelaii, kovodélnici, zameénici 43 1257 96,69 7045 96,17 122,55
7223 Sefizovaci a obsl. obrabécich stroju (kromé autom. a poloaut.) 17 106 9446 67,17 92,23 121,58
7224 Brusi¢i, lestici a ostfi¢i nastroji 5 15 82,28 56,37 81,55 115,33
7231 Mechanici a opravati motorovych vozidel 26 161 86,03 63,05 85,30 109,35
7235 Mechanici a opravati obrabécich, zeméd. stroji a prim. zafiz. 8 46 99,50 6840 90,24 143,59
7239 Ostatni mechan. a opravafi stroji a zafizeni bez elektro 6 17 89,82 52,60 89,50 116,60
7241 Elektromech., opravaii a sefizovaci riznych typu elektr. zafiz. 30 1093 88,80 54,00 89,57 120,46
7242 Mechan., opravati a sefizovaci elektr. ¢asti aut, letadel, lodi 9 66 99,05 73,92 99,72 120,35
7243 Mechanici, sefizovaci, opravarfi elektronickych zafizeni 9 196 102,32 77,61 10241 126,14
7341 Tiskafi, sazeci (kromé obsluhy tiskarenskych stroji) 3 42 69,65 4931 68,51 91,76
7412 Zpracovatelé pekarenskych a cukraiskych vyrobkt 4 127 52,67 30,00 50,56 71,17
7422 Umélec. truhlafi, fezbarti, vyrobci a oprav. vyrobku ze dfeva 3 11 82,92 76,11 84,56 86,58
8112 Obsluha zafizeni pro tpravu rudnych a nerudnych surovin 4 314 93,92 73,38 92,53 114,63
8159 Obsluha ostat. zafizeni pti chemické vyrobé jinde neuved. 8 229 87,28 7094 87,59 101,84
8161 Obsluha zatizeni pii vyrob¢ a rozvodu elektiiny 3 161 112,71 84,67 115,27 138,25
8162 Obsluha parnich turbin, ohfivacti a motora 16 63 81,08 58,57 81,93 102,04
8163 Obsluha zatizeni pfi uprave, ¢isténi a rozvodu vody 10 324 88,81 65,09 87,65 114,12
8211 Obsluha automat. nebo poloaut. obrabécich stroji (kromé 722) 7 85 9486 71,33 95,19 113,95
8212 Obsluha strojii na vyrobu maltovin, vapna, cementu, prefabrik. 3 21 90,12 57,51 77,40 161,57
8251 Obsluha tiskarenskych stroji 3 48 55,07 48,10 51,87 54,36
8264 Obsluha stroji na béleni, barveni, ¢isténi, prani, Zehleni textilu 3 36 77,25 58,69 75,18 92,73
8284 Montazni délnici montujici vyrobky z kovii, pryZe a plastt 5 658 79,53 51,54 83,80 97,72
8290 Obsluha jin.stacionarnich zafizeni a ostatni montazni délnici 6 13 68,71 43,06 70,84 96,46
8311 Strojvedouci 5 437 119,55 102,92 121,01 135,71
8321 Ridi&i osobnich a malych dodavkovych automobiltl, taxikafi 25 94 72,85 49,92 72,51 98,03
8324 Ridi¢i nakladnich automobilt a tahadt 40 475 7790 53,82 74,71 104,22
8326 Ridi¢i specialnich vozidel 11 128 85,51 62,52 85,14 111,36
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V'5
Primérné hodinové vydélky
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
) Vybérovy soubor Diferenciace
Podskupiny zaméstnani Pramér

KZAM - R pocet org.| pocet 1. decil | median | 9. decil

jednotek [zamést.| K¢/hod | KE/hod | Ké/hod | Ké/hod
8331 Obsluha zemédelskych a lesnich stroji 4 44 71,95 54,63 61,61 100,24
8332 Obsluha zemnich a pfibuznych stroji 16 384 93,43 69,61 94,83 112,57
8333 Obsluha jetabu, zdvihacich a podob.. manipulaénich zatizeni 8 27 77,78 4740 83,19 95,89
8334 Obsluha vysokozdviznych a ostatnich motorovych voziki 8 35 57,38 4366 55,56 75,70
9132 Pomocnici a uklize¢i v kancelatich, hotelich, nemocnicich ap. 63 632 54,05 41,92 53,46 65,04
9141 Domovnici, spravci domu 18 77 74,13 5697 73,82 93,52
9151 Posliccei, nosici zavazadel a dorucovatelé 4 18 57,06 4648 53,07 71,26
9152  Vratni, hlida¢i, uvadéci a Satnarky 29 153 52,44 40,74 4945 71,53
9154 Pracovnici odecitajici stav elektromért, plynomérti a vodoméra 3 19 89,59 7533 89,89 10591
9162 Metafi, Cisti¢i zachodkl, Zzump, kanald a podob. zatizeni 6 75 67,87 37,67 67,64 104,40
9311 Pomocni a nekvalif. dé€lnici v dolech a lomech a v ptib. obor. 3 271 81,37 65,16 82,19 95,03
9312 Pomocni a nekvalif. délnici na stavbach a udrzbé silnic,ptehrad 9 92 64,72 45,71 63,56 84,82
9321 Pomocni a nekvalifikovani montazni a manipula¢ni délnici 15 384 56,22 41,33 51,42 83,74
9322 Ruc¢ni bali¢i a pytlovaci 5 98 52,53 41,50 49,04 69,42
9323 Deélnici nadvorni skupiny (pomocni montéti) 8 21 55,45 43,54 50,71 71,99
9333 Vazaci a nosici bfemen, pristavni délnici (dokaii) 6 15 5496 44,01 54,58 61,99
9339 Pomocni a nekvalif. prac. v doprave, ve skladech, v telekom. 35 432 66,80 46,78 67,56 84,12
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V6
Primérné hodinové vydélky
podle kategorie zaméstnani
kraj:| Karlovarsky
. Struktura Diferenciace
Kategorie y o Pramér
zamestnancu
zaméstnani 1. decil | median | 9. decil
% Ké/hod | Ké/hod | Ké/hod | Ké/hod
D Manualni pracovnici 69,1 73,00 44,40 69,30 106,13
T Nemanualni pracovnici 30,9 117,31 59,45 99,53 192,09
CELKEM - podnikatelska sféra 100,0 86,70 46,88 77,00 130,90
Relace (%) D/T 62,2 74,7 69,6 55,3
1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-V8
Priamérné hodinové vydélky
podle pohlavi
kraj:| Karlovarsky
Struktura Diferenciace
Pohlavi y o Primér
zaméstnanci
1. decil median | 9. decil
% K¢/hod | Ké/hod | Ké/hod | Ké/hod
Muz 57,4 96,12 52,75 84,39 143,03
Zena 42,6 74,02 42,35 65,61 109,14
CELKEM -podnikatelska sféra 100,0 86,70 46,88 77,00 130,90
Relace (%) Z/M 77,0 80,3 71,7 76,3
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1. Ctvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-MO0

Primérna hruba mési¢ni mzda a jeji slozky, diferenciace, placena doba
v podnikatelské sfére

kraj: Karlovarsky

Prumeérna hrubad meésicni mzda .........ceeeeeeeeveeiiiiieeeeeeeeeenn, 15 387 Kcé/hod
Diferenciace

DI = 1. dCHL ittt 8 183 K¢/meés

MEIAN coeiiiiiiiiiii 13 568 K¢&/més

DO = 9. dECHL oo s 22 835 K¢é/mes
Slozky hrubé mzdy

PIrémie @ OAMENY ...ooveiriieiiiiiieniieeeeite et 14,0 %

PIplatky Za PIESCas ...ovveriieriiirieeeeeeree e 0,6 %

PEPlatky OStatnd .....cccuieviiiiieiiiecceee e 6,2 %

NANTAAY ..oviiiiie et eree e e s 7,1 %

0dmeEny 7a PONOLOVOSL ....c.veeiieriiiiiiiiierie e 0,3 %
Placena doba zaméstnance

CELKEIM e e e o 167,3 hod/més
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-MI

Prumérna hruba mési¢ni mzda a jeji slozky, diferenciace
podle hlavnich tFid zaméstnani KZAM - R

kraj:| Karlovarsky
Slozky hrubé mzdy

Hlavni tfida Struktura Diferenciace s o> gl | » |8 %

Zamésot— Primér é ,g § E § g 'g )g E

nancii sSESE gl = [E2
zaméstnani KZAM - R 1. decil | median | 9. decil | & | & 8| & =18 g

% Ké/més [ KE/mes| K&/més | KE/mes | % % % % %

1 Zakonodarci, vedouci a tidici pracovnici 5,8 30798 11324 25463 50000 20,2 0,1 32 58 0,1
2 Védecti a odborni dusevni pracovnici 6,2 25458 13704 21202 41144 11,6 0,1 1,7 6,5 0,1
3 Techniéti (zdrav., pedag.) pracovnici 15,8 17856 10672 16729 24898 12,6 03 56 6,7 0,2
4 Niz8i administrativni pracovnici 5,3 12299 8635 11848 16025 122 03 38 6,2 0,1
5 Provozni pracovnici ve sluzbach a obchodu 7,3 10845 7058 9741 16743 134 05 38 92 0.2
6 Délnici v zemedélstvi, lesnictvi a rybarstvi 2,9 11158 8505 10846 14137 252 0,5 26 82 07
7 Remeslnici, vyrobci a zpracovatelé 249 13808 9019 13347 18983 13,7 1,1 7,5 7,6 0,3
8 Obsluha strojil a zafizeni 22,3 13826 8807 13659 18953 12,5 1,2 11,0 74 05
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 9,5 9589 6768 8717 13567 132 05 54 82 03
CELKEM CR - podnikatelska sféra 100 15387 8183 13568 22835 140 06 62 7,1 03

Struktura hrubé mési¢ni mzdy

hlavni ¢ast mzdy za
praci
72,4%

odmény za
pohotovost
0,3% prémie a odmény
14,0%
nahrady ptiplatky za pfesCas
7,1% 0,6%
priplatky ostatni
6,2%
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
Karlovarsky
Podskupiny zaméstnani Pocet zaméstnancil Primér
KZAM - R prepocteny podle
placenych mésici
K&/més

1210 Reditelé a prezidenti velkych organizaci, podniki 40 107 271
1221  Ved. prac. v zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a myslivosti 20 36 169
1222 Ved. prac. v primyslu (ve vyrob¢) 78 73 565
1223 Ved. prac. ve stavebnictvi a zeméméfictvi 20 40 322
1224 Ved. prac. ve velkoobchodé€ a v maloobchodé 160 17 182
1226  Ved. prac. v dopr., skladovani, telekom. a na post. tradech 84 24 337
1227  Ved. prac. v organ.zamétenych na poskytovani obch.sluzeb 20 45 874
1229  Ved. prac. dil¢ich celki jinde neuvedeni (kult.,zdrav.,skol.) 29 25 876
1231  Ved. prac. finanénich a hospodatskych (spravnich) atvart( 87 39 201
1232 Ved. prac. personalnich utvarti a utvart priimysl. vztaht 15 39705
1233 Ved. prac. odbytovych ttvart (v€. prizkumu trhu) 26 77 796
1235 Ved. prac. zasobovacich utvart 12 33025
1236 Ved. prac. vypocetnich utvart 10 40 023
1237  Ved. prac. vyzkumnych a vyvojovych ttvara 17 44 620
1239  Ved. prac. ostatnich utvari jinde neuvedeni 86 38 705
1312 Ved,, feditelé v pramyslu (ve vyrob¢) 27 39534
1316  Ved., feditelé v dopravé, sklad., telekom. a na post . uradech 74 17 398
1317  Ved., feditelé v podnicich poskytujicich obchodni sluzby 23 26716
1319  Ved., feditelé¢ malych organizaci ostatni (kult.,zdrav.,8kol.) 18 27 758
2131  Projektanti a analytici vypocetnich systému 16 31058
2132 Programatofi 35 21677
2139  Ostatni odbornici zabyvajici se vt jinde neuved. 40 23 350
2142  Projektanti staveb a aredlli, stavebni inzenyti 72 25262
2143  Projektanti elektrotechnickych zafizeni, elektroinzenyti 14 22 394
2144  Projektanti elektron.systému a telekom.siti, inzenyfi - elektronici 14 21 652
2145  Projektanti a konstruktéfi strojnich zafizeni, strojni inzenyti 74 29 180
2149  Ostatni architekti, projekt., konstruk.a tech.inzenyfti (tviir.prac.) 22 20 538
2211  Bakteriologové, biolog., ekolog., zoologové a odb.v piib.obor. 15 20 397
2221  Lékari, ordinafi (kromé zubnich 1ékari) 48 40 822
2411  Odb. prac. na tseku ucetnictvi, financi, dani, ap., hl. ucetni 49 26 088
2413 Odborni pracovnici v bankovnictvi a pojistovnictvi 110 22 341
2419  Ostatni odb. prac. v oblasti podnikéani 29 26 949
2441  Ekonomové - védéCti pracovnici, specialisté, experti 15 26 330
2470  Odb. administrativni pracovnici jinde neuvedeni 21 22 009
3111  Technici ve fyzikalnich a ptibuz. oborech 28 23 743
3112  Stavebni technici 183 21770
3113  Elektrotechnici 98 20 671
3114  Elektronici a technici v radiokomunikacich a telekomunikacich 20 20532
3115  Strojirensti technici 251 21 662
3116  Chemicti technici 157 22322
3117  Dtlni a hutni technici 324 23167
3118  Technici v kartografii, kresli¢i a zemémétici 50 16 328
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj: Karlovarsky
Slozky hrubé mzdy
Diferenciace g g g* )§ g 3 _§ § § Placena
1. decil median 9. decil a © SN = = B2
K¢/més K¢/més K¢&/més % % % % % hod/més

11 324 60 000 195 760 40,1 0,0 0,2 5,7 0,0 166,3
16 266 33962 65207 39,9 0,0 4.4 42 0,4 163,7
21 798 43 905 115251 41,2 0,0 0,0 3,8 0,0 161,6
20303 36 596 57 882 10,8 0,1 0,0 7,2 0,0 166,1
9 787 14 272 28 178 14,0 1,0 1,7 5,5 0,0 175,4
15242 23 950 35744 18,8 0,0 1,4 7,3 1,8 159,6
27 662 44 107 59 505 22,1 0,0 1,1 9,0 0,0 165,8
13 820 22921 39723 18,0 0,4 0,3 7,3 2,2 165,2
18 558 31219 71 948 21,0 0,0 0,4 6,1 0,1 162,6
17 102 32578 75 085 15,1 0,0 0,0 43 0,0 160,9
16 613 41 736 131 448 473 0,0 0,3 3,7 0,0 162,0
18 077 28 449 54 904 16,2 0,0 1,4 9,5 0,0 161,0
20228 43 051 51 626 19,0 0,0 0,9 5,7 0,0 159,9
19 902 45763 72 375 17,5 0,0 0,0 7,1 0,0 162,8
15 025 44 811 54 397 31,2 0,0 0,3 5,7 0,1 162,1
25308 29199 63139 20,5 0,0 0,4 7,4 0,9 159,8
13 742 16 974 22 145 19,7 0,1 4,1 6,4 0,1 154,4
18 954 26 132 36 366 3,0 0,0 473 8,8 0,0 166,5
14 061 28 500 38 477 3,8 0,1 0,0 6,9 0,0 160,2
19 100 31142 44 304 10,9 0,0 3,5 8,1 0,0 161,1
14 099 21184 28 970 11,2 0,3 16,7 9,4 0,7 164,3
14 601 23 316 32 501 14,5 0,1 0,7 7,3 0,1 161,9
14 846 19 758 40 068 10,1 0,0 1,8 6,4 0,3 162,5
15811 24 305 28 448 9,5 0,2 2,8 5,9 1,0 161,7
16 758 19 714 31477 10,6 0,0 4,0 5,4 2,6 160,7
18 550 26 015 39 869 6,9 0,2 0,1 5,4 0,0 161,1
14 958 19 862 28 967 12,0 0,0 8,9 5,9 0,3 160,7
14 822 20 025 28 641 12,2 0,0 8,4 7,9 0,0 160,4
19 981 37319 64 671 11,1 0,9 2,7 5,1 2,0 166,5
17 975 24 634 36 342 13,3 0,1 0,4 5,1 0,0 164,2
14 506 19 144 33330 21,5 0,2 2,6 6,1 0,0 166,0
12 702 25 819 40 883 10,4 0,0 1,6 8,2 0,6 162,0
12 541 21 029 43 670 16,6 0,0 0,4 7,1 0,0 163,2
12 020 18 434 41 304 10,9 0,3 0,7 6,0 0,0 161,7
11110 21377 34 552 15,9 0,5 3,6 6,2 0,0 165,0
14 536 19 872 31626 15,2 0,1 7,8 9,7 0,6 164,7
15 343 18 907 25783 13,3 0,6 6,8 4.8 1,6 164,0
12 340 19 153 25737 12,6 0,1 33 4.5 0,7 161,1
14 746 20 057 29 301 11,0 0,4 1,8 6,3 0,0 162,9
14 059 21391 31 841 8,9 0,4 14,1 6,8 0,1 160,8
19 251 22278 27 528 9,7 0,0 19,1 6,3 0,6 161,1
11716 16 047 20 966 10,0 0,4 3,2 6,7 0,1 167,8
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
Karlovarsky
Podskupiny zaméstnani Pocet zaméstnancil Primér
KZAM - R prepocteny podle
placenych mésici
K&/més

3119  Ostatni technicti pracovnici jinde neuvedeni 307 19 072
3121  Poradci ve vypocetni technice 15 17 688
3122  Operatofi a obsluha vypocetni techniky 26 20 926
3129  Ostatni technici ve vypocetni technice jinde neuved. 11 19 815
3151 Kolaudacni technici a technici protipozarni ochrany 16 20 880
3152  Bezpecnostni tech.a tech. pro kontrolu zdravot. nezévad. 28 21 823
3160  Technici Zelezni¢niho provozu 256 20 111
3211  Technici a laboranti v oblasti biologie a v ptibuz. oborech 17 16 192
3212  Technici v agronomii, v lesnictvi a v zemédélstvi 141 16 285
3223  Dietetici a odbornici na vyzivu 11 15255
3226 Rehabilitacni a fyzioterapeuticti pracovnici (v€. odb. masérti) 76 16 386
3231  Osetfovatelé, vSeobecné zdravotni sestry 142 16 389
3416  Nékupci 89 17 186
3421  Obchodni agenti 93 19 469
3422  Odbytovi a pfepravni agenti 63 18 072
3431  Odborné sekretaiky, sekretari 45 15212
3433  Pracovnici v oblasti u€etnictvi,fakturace,rozpocet., kalkulace 423 16 859
3434  Pracovnici v oblasti statistiky a matematiky 13 19 262
3435  Pracovnici v oblasti prace a mezd (kromé tcetnich) 30 20 117
3436  Referenti osobnich oddéleni 50 18 995
3439  Ostatni odborni administrativni pracovnici jinde neuved. 126 16 396
3441  Celni pracovnici 17 18 849
4115  Sekretarky, sekretati 81 13018
4121  Nizsi Gcetni 56 13 636
4131  Utednici ve skladech 161 13 384
4132 Utednici ve vyrob& (napf. vyrobni planovadi) 41 15 546
4133 Utednici v dopravé a v prepravé (dispecefi, kontrolofi apod.) 68 16 224
4190  Nizsi pracovnici jinde neuvedeni ostatni 30 12 659
4211  Pokladnici (v bankéch, pojistovnach, spofitelnach, na poste) 36 14 682
4213  Pokladnici v obchodg¢, spole¢ném stravovani apod. 76 9225
4222  Recepéni 98 14 094
5121  Pracovnici dohlizejici nad obsluhujicim personalem, hospodyné 71 14 467
5122  Kuchafi 203 13 038
5123  Cisnici, servirky 212 11916
5144  Maséti 70 10 821
5149  Ostatni prac. zajistujici osobni sluzby jinde neuved. 73 10 386
5211 Prodavaci v obchodech 461 9128
5220 Prodavaci ve stancich a na trzistich 51 11 565
6113  Zahradnici a péstitelé zahradnich plodin a sazenic 24 9 804
6121  Chovatelé hospodatskych zvitat (kromé driibeze a vcel) 46 10 786
6141  Délnici pro pésténi a oSetfovani lesa 42 9091
7122  Zednici, kamenici, omitkari 127 13518
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj: Karlovarsky
Slozky hrubé mzdy
Diferenciace g g g* )§ g 3 _§ § § Placena
1. decil median 9. decil a © SN = = B2
K¢/més K¢/més K¢&/més % % % % % hod/més

13516 17 533 25 894 14,5 0,5 3,8 6,2 0,5 164,5
12 564 17 727 26 151 21,2 0,0 6,1 9,4 0,0 164,2
12 714 17 505 31 814 13,5 0,1 1,9 7,3 0,0 162,4
14 520 19 746 26 475 10,1 0,0 2,7 6,9 0,0 162,0
17 401 21289 24 810 6,1 0,1 20,0 43 2,4 160,7
14 856 21079 31 862 15,4 0,1 2,8 5,9 0,0 162,3
16 081 20 147 23 889 11,6 2,1 13,0 7,7 1,0 170,3
13 598 15 794 20075 14,2 0,1 2,5 7,4 0,4 157,5
13 000 15 831 20 344 6,2 0,0 4.8 6,5 0,2 166,4
10 294 14 789 19 820 12,2 0,0 1,3 7,1 0,0 160,7
12 411 15 321 22173 11,6 0,0 0,5 6,9 0,0 161,9
12 476 15 084 21 528 9,4 0,0 1,6 8,0 0,0 159,2
12 236 16 832 21 817 9,5 0,0 8,5 7,0 0,1 161,8
12 500 17 187 29 515 12,6 0,1 6,8 5,7 0,0 162.4
11 578 15 968 21 981 14,5 0,3 5,0 5,7 0,1 164,9
11 497 14 687 18 663 9,5 0,0 9,8 5,6 0,0 162,0
11 963 15797 22 625 12,6 0,0 5,0 5,5 0,0 162,7
13 796 18 501 26 683 8,9 0,0 15,8 49 0,0 159,8
9123 19 420 28 259 11,0 0,0 12,8 5,5 0,0 162,8
11220 17 235 28 346 10,7 0,0 8,9 5,1 0,0 161,4
10 373 14 091 22 148 14,9 0,0 2,6 5,3 0,1 163,1
15037 18 445 22109 6,1 0,6 14,0 9,5 0,7 166,3
10 274 12 301 15723 9,4 0,1 10,2 5,5 0,0 162,2
7916 13 254 19 345 15,1 0,1 1,3 6,5 0,0 164,6
9076 13 156 17 111 13,0 0,7 4.9 6,4 0,3 166,9
10 258 14 638 23 166 11,7 0,5 1,3 5,8 0,4 165,0
11 442 15 355 19 819 13,6 1,5 10,8 6,8 0,3 175,4
9174 11 670 15700 18,3 0,0 1,6 49 0,0 162,5
11 317 12 569 24 537 12,4 0,1 4,7 5,8 0,0 159,7
7725 8 956 11126 14,0 0,8 8,9 6,7 0,0 154,7
11 454 13 971 16 649 13,3 0,1 4,1 7,9 0,0 160,8
8 538 13 574 21 500 10,4 0,0 4.9 10,3 0,0 159,9
9024 12 204 17 582 13,8 0,2 3,4 11,3 0,0 161,8
9241 11 640 15071 13,5 0,1 43 12,2 0,0 162,7
8712 11 052 12 889 11,4 0,0 0,5 8,7 0,0 160,6
9017 10 247 12 349 8,0 0,1 0,2 8,8 0,0 160,6
6901 8379 12 439 11,7 0,9 3,7 6,4 0,0 169,7
8818 11 339 13 800 473 0,2 0,0 6,1 0,0 174,0
7 456 9 595 14 483 3,2 0,4 12,2 15,4 0,0 167,4
7 803 10 918 13 106 20,0 1,2 42 6,3 0,5 164,4
6 877 8534 12 727 12,6 0,3 2,9 19,1 0,0 163,1
10 003 12 842 19 213 16,5 0,4 39 10,5 0,2 169,9
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
Karlovarsky
Podskupiny zaméstnani Pocet zaméstnancil Primér
KZAM - R prepocteny podle
placenych mésici
K&/més

7123  Betonafi, dél.specializovani na pokladani betonovych povrchii 29 12 946
7124  Tesafi a truhlafi 51 13 831
7129  Ost. stavebni d€l. hlav. stav. vyroby a prac.v ost. oborech 42 11 934
7136  Instalatéfi, potrubafi, stavebni zamecnici, klempifi 189 14 814
7137  Stavebni a provozni elektrikari 45 15573
7142 Lakyrnici a pracovnici v piibuznych oborech 14 15 060
7212  Svareci, fezaci plamenem a pajeci 33 17 626
7213  Vyrobci a opravaii vyrobku a dilt z plechd 65 13 438
7222  Nastrojafi, kovomodelati, kovod€lnici, zdmecnici 1119 15 684
7223  Seftizovaci a obsl. obrabécich strojii (kromé autom. a poloaut.) 89 14918
7231  Mechanici a opravafi motorovych vozidel 146 15 344
7235  Mechanici a opravafi obrabécich, zemeéd. strojii a prim. zafiz. 43 17 033
7239  Ostatni mechan. a opravari stroju a zafizeni bez elektro 15 15773
7241  Elektromech., opravafi a sefizovaci riznych typu elektr. zafiz. 883 14719
7242  Mechan., opravafi a sefizovaci elektr. casti aut, letadel, lodi 62 16 997
7243  Mechanici, setizovaci, opravaii elektronickych zafizeni 177 16 041
7341  Tiskafi, saze¢i (kromé obsluhy tiskarenskych stroji) 35 12 325
7412  Zpracovatelé pekarenskych a cukrarskych vyrobki 86 10 586
8112  Obsluha zatizeni pro upravu rudnych a nerudnych surovin 289 14 529
8159  Obsluha ostat. zatizeni pti chemické vyrobé¢ jinde neuved. 215 14 168
8162  Obsluha parnich turbin, ohfivacti a motorti 51 14 750
8163  Obsluha zatizeni pii Gprave, Cisténi a rozvodu vody 295 14 273
8211  Obsluha automat. nebo poloaut. obrabécich stroji (kromé 722) 69 16 267
8212  Obsluha stroji na vyrobu maltovin, vapna, cementu, prefabrik. 17 18 773
8251  Obsluha tiskarenskych stroji 44 8772
8264  Obsluha stroji na béleni, barveni, ¢isténi, prani, Zehleni textilu 29 12 462
8284  Montéazni dé€lnici montujici vyrobky z kovi, pryze a plasti 556 13 208
8290  Obsluha jin.stacionarnich zafizeni a ostatni montazni délnici 11 12 050
8311  Strojvedouci 399 18 607
8321  Ridici osobnich a malych dodavkovych automobild, taxikafi 82 13 402
8324  Ridici nakladnich automobili a taha¢i 418 14 166
8326  Ridi¢i specialnich vozidel 115 14 328
8331  Obsluha zeméd€lskych a lesnich stroji 34 11 280
8332  Obsluha zemnich a piibuznych stroji 343 16 134
8333  Obsluha jerabt, zdvihacich a podob.. manipulacnich zatizeni 25 12 991
8334  Obsluha vysokozdviznych a ostatnich motorovych voziki 28 10 366
9132  Pomocnici a uklizec¢i v kancelafich, hotelich, nemocnicich ap. 424 9227
9141 Domovnici, spravci domu 63 12 956
9151  Poslicci, nosici zavazadel a doruCovatelé 14 9350
9152  Vratni, hlidaci, uvadéci a Satnarky 98 8 846
9154  Pracovnici odecitajici stav elektromérti, plynoméri a vodoméra 19 14 073
9162  Metari, Cisti¢i zachodki, zump, kanald a podob. zatizeni 63 11558
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj: Karlovarsky
Slozky hrubé mzdy
Diferenciace g g g* )§ g 3 _§ § § Placena
1. decil median 9. decil a © SN = = B2
K¢/més K¢/més K¢&/més % % % % % hod/més

10 487 12 449 15 741 14,3 1,3 0,1 13,7 0,0 175,9
9 857 14 030 16 881 14,3 0,9 5,2 9,8 0,1 168,5
8350 11 748 15 645 19,9 0,8 0,2 11,0 0,7 172,6
11753 14 573 18 251 17,1 0,6 5,0 8,0 2,7 163.4
11 234 15 516 20438 10,7 1,0 5,9 7,4 0,5 167,6
11175 15157 19 687 9,8 0,9 39 6,7 0,4 167,8
12 941 18 193 21 169 6,8 1,1 19,1 9,2 0,5 166,7
10 362 13 068 16 932 24,5 0,5 3,1 9,2 0,0 163,6
11 928 15372 19 644 10,9 1,2 15,0 7,9 0,8 166,2
11 832 14 521 18 513 10,9 1,3 11,3 8,8 0,3 165,4
10 992 14 623 20 405 12,5 1,3 6,2 8,0 0,6 170,6
12 956 15727 23171 15,5 2.4 9,7 7,4 0,6 171,4
9062 15 000 22222 8,3 0,5 7,7 11,0 0,0 165,9
9 899 15 054 18 813 13,2 1,3 14,6 6,6 0,6 164.,4
13 108 16 946 20 609 16,9 0,8 4.5 7,7 0,9 168.3
12 348 15902 20 622 11,3 0,7 16,7 7,8 1,2 162,8
9074 11 419 17 141 18,8 0,6 1,7 7,3 0,0 167,4
6 826 9 822 15 145 18,3 2,0 0,6 4.8 0,0 175,4
11 427 14 352 17 954 11,3 1,2 22,4 8,9 0,1 162,2
11597 13 712 17 830 7,8 0,8 22,5 6,6 0,4 160,3
9 090 15182 19 451 12,8 3,4 14,1 4,1 0,2 175,4
10 689 13 782 18 521 15,4 0,8 13,0 5,4 0,5 162,1
13 064 16 105 20317 21,5 2.4 19,6 5,3 0,3 166,5
11 079 18 386 24 635 10,3 0,3 1,3 19,3 0,0 167,7
7778 8384 8 782 16,3 0,0 0,3 8,5 0,0 160,4
9129 11 404 19 664 1,0 0,6 19,4 6,9 0,0 163,8
9200 13 644 16 124 19,2 1,3 2,5 9,3 0,0 165,8
7 446 11 835 15150 13,4 0,4 2,3 3,8 2,4 162,1
15 045 18 954 22 089 10,8 0,9 23,7 7,5 0,2 163,6
10 000 13 248 17 564 18,6 1,6 7,0 6,7 0,8 175,7
9994 13 595 18 101 14,3 2,2 5,6 10,3 2,4 178,9
11 743 13 727 17 368 18,2 2,0 6,2 8,4 2,8 176,2
8 778 10 773 14 919 4.9 0,8 13,8 6,1 1,4 164,2
12 709 15 547 20277 9,1 1,5 17,0 9,8 1,2 169.,4
8170 13 826 15995 9,1 1,4 10,6 6,0 1,4 168,5
7766 10 080 13176 26,2 1,0 1,1 7,3 0,0 169,2
7141 8984 11 660 12,0 0,1 2,7 10,3 0,0 161,4
10 085 13 093 15474 10,0 0,4 4,0 6,8 1,8 163,1
7 628 8 954 12 467 18,7 0,0 5,4 4,0 0,0 163,9
6 569 7785 13 229 12,8 0,5 9,6 5,0 0,1 162,6
12 251 14 604 15194 26,2 0,0 3,8 6,3 0,0 159,1
7208 11 791 16 156 18,2 0,3 42 9,2 1,3 165,0
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj: Karlovarsky
Podskupiny zaméstnani Podet zamé&stnanct Primér
KZAM - R prepocteny podle
placenych mésici
K&/més
9311 Pomocni a nekvalif. délnici v dolech a lomech a v pfib. obor. 249 12 653
9312  Pomocni a nekvalif. délnici na stavbach a udrzbé silnic,ptehrad 69 11599
9321 Pomocni a nekvalifikovani montazni a manipulaéni d€lnici 304 9728
9322  Rucni bali¢i a pytlovaci 71 9647
9323  Délnici nadvorni skupiny (pomocni montéfi) 14 9543
9333  Vazaci a nosici biemen, pristavni délnici (dokafi) 13 9708
9339  Pomocni a nekvalif. prac. v dopravé, ve skladech, v telekom. 368 11 084
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-M 5
Primérna hruba mési¢ni mzda, placena doba
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj: Karlovarsky
Slozky hrubé mzdy
Diferenciace s g g‘ )§ g = _§ § g Placena
= < S = = O
g _g g % % % :g_:; )@ é doba

1. decil median 9. decil & C o § & = g &

K¢&/mées K¢&/mées K¢&/més % % % % % hod/m¢és
9 859 12 454 15393 8,9 1,0 21,1 7,6 2,1 164,4
8206 11 264 14 529 12,6 0,3 7,7 14,0 0,5 168,5
7290 8961 14393 16,1 0,7 2,6 7,2 0,0 162,7
7 237 9111 13 093 16,0 1,2 0,6 7,2 0,0 166,3
7275 8 438 13 458 22,4 0,0 1,8 10,3 0,0 162,3
7 888 9 653 11526 233 1,5 1,1 6,1 1,6 172,6
8051 11 146 13 680 13,5 0,5 8,2 8,1 1,0 164,5




1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-T5
Prumérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba zaméstnanci
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
Pocet Odpracovana Neodpracovana
Podskupiny zamé&stnani zaméstnancu doba doba
a zaméstnani KZAM - R prepocteny | celkem| ztoho | celkem z toho
podle eviden. prescas nemoc |dovolena
mésicl hod/més| hod/més|dnti/mé&s| dnti/mé&s| dnli/mes
1210 Reditelé a prezidenti velkych organizaci, podnikti 40 1523 0,6 1,8 0,1 1,4
1221 Ved. prac. v zeméd¢lstvi, lesnictvi, rybafstvi a myslivosti 20 150,6 0,0 1,7 0,7 0,9
1222 Ved. prac. v primyslu (ve vyrob¢) 78 149,3 0,3 1,6 0,4 1,0
1223 Ved. prac. ve stavebnictvi a zeméméfictvi 20 1476 0,5 2.3 0,4 1,7
1224  Ved. prac. ve velkoobchodé a v maloobchodé 160 160,6 7,5 1,9 0,7 1,1
1226  Ved. prac. v dopr., skladovani, telekom. a na post. Gfadech 84 1444 0,0 2,0 0,5 1,4
1227  Ved. prac. v organ.zamétenych na poskytovani obch.sluzeb 20 1494 0,4 2,1 0,2 1,7
1229  Ved. prac. dil¢ich celkd jinde neuv. (kult.,zdrav.,8kol.) 29 151,11 1,1 1,8 0,3 1,2
1231  Ved. prac. finan¢nich a hospodarskych (spravnich) utvart 87 149,2 0,2 1,8 0,6 0,9
1232 Ved. prac. personalnich utvard a utvard pramysl. vztahti 15  153,6 0,0 1,0 0,1 0,7
1233 Ved. prac. odbytovych utvari (v¢. prizkumu trhu) 26 1489 0,0 1,7 0,5 1,1
1235  Ved. prac. zasobovacich utvard 12 145,7 0,2 2,0 0,4 1,5
1236  Ved. prac. vypocetnich utvart 10 1383 0,0 2,9 1,4 1,3
1237  Ved. prac. vyzkumnych a vyvojovych tvara 17 150,7 0,0 1,6 0,1 1,3
1239  Ved. prac. ostatnich utvari jinde neuvedeni 86 151,8 0,4 1,4 0,2 0,9
1312 Ved,, feditelé v primyslu (ve vyrob¢) 27 1504 0,1 1,2 0,1 1,1
1316  Ved. v dopravé, sklad., telekom. a na post . uradech 74  136,6 0,5 2,5 0,9 1,2
1317  Ved., feditelé v podnicich poskytujicich obchodni sluzby 23 1524 0,0 1,8 0,9 0,9
1319  Ved., feditelé malych organ. ostatni (kult.,zdrav.,skol.) 18 1484 0,7 1,6 0,0 1,6
2131 Projektanti a analytici vypocetnich systémi 16 144,0 0,0 2,3 0,4 1,6
2132  Programatofi 35 145,1 2,1 2,5 0,7 1,5
2139  Ostatni odbornici zabyvajici se vt jinde neuved. 40 146,7 0,5 2,0 0,4 1,5
2142  Projektanti staveb a arealll, stavebni inzenyfi 72 1489 0,1 1,8 0,7 1,0
2143 Projektanti elektrotechnickych zatizeni, elektroinzenyti 14 150,2 1,3 1,5 0,2 1,2
2144  Projektanti elektron.systémi a telekom.siti 14 146,3 0,1 1,9 0,9 1,0
2145  Projektanti a konstruktéfi strojnich zafizeni, strojni inZ. 74 1499 1,3 1,5 0,2 1,2
2149  Ostatni architekti, projekt., konstruk.a tech.inzenyfi 22 1492 0,1 1,5 0,3 0,9
2211 Bakteriologové, biolog., ekolog., zoologové 15 143,6 0,0 2,2 0,8 1,0
2221  Lékati, ordinafi (krom¢ zubnich 1ékaiti) 48  152,6 7,9 1,8 0,4 1,3
2411  Odb. prac. na tiseku téetnictvi, financi, dani, apod. 49 1524 1,0 1,5 0,5 1,0
2413  Odborni pracovnici v bankovnictvi a pojistovnictvi 110 148,2 0,9 23 0,9 1,3
2419 Ostatni odb. prac. v oblasti podnikéni 29 1434 0,1 2.4 0,6 1,7
2441 Ekonomové - védecti pracovnici, specialisté, experti 15 151,6 0,0 1,5 0,2 0,9
2470 Odb. administrativni pracovnici jinde neuvedeni 21 1415 0,5 2,7 1,3 1,2
3111 Technici ve fyzikalnich a piibuz. oborech 28 148,99 4,0 2,1 1,1 0,9
3112 Stavebni technici 183 143.1 0,5 2,8 0,9 1,6
3113  Elektrotechnici 98 151,9 2,4 1,6 0,5 0,9
3114 Elektronici a technici v radiokomun. a telekomun. 20 1504 0,9 1,4 0,4 0,9
3115 Strojirensti technici 251  149,8 2,1 1,7 0,3 1,3
3116 Chemiéti technici 157  146,6 1,2 1,9 0,5 1,0
3117 Dilni a hutni technici 324 1484 0,1 1,7 0,3 0,9
3118 Technici v kartografii, kresli¢i a zemémétici 50 149.6 3,1 23 1,0 1,2
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-T5
Prumérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba zaméstnanci
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
Pocet Odpracovana Neodpracovana
Podskupiny zamé&stnani zamé&stnanca doba doba
a zamé&stnani KZAM - R piepoCteny | celkem| ztoho | celkem Z toho
podle eviden. prescas nemoc |dovolena
mésict hod/més| hod/més|dnti/més| dnti/mées| dnli/més
3119 Ostatni techni¢ti pracovnici jinde neuvedeni 307 149.8 2.4 1,9 0,7 1,0
3121  Poradci ve vypocetni technice 15 1465 0,2 2,3 0,7 1,4
3122  Operatofi a obsluha vypocetni techniky 26 148,0 0,3 1,9 0,5 1,3
3129  Ostatni technici ve vypocetni technice jinde neuved. 11 1443 0,0 23 0,8 1,3
3151 Kolaudaéni technici a technici protipozarni ochrany 16 152,2 0,4 1,1 0,2 0,8
3152 Bezpecnostni tech.a tech. pro kontrolu zdravot. nezavad. 28 144,11 0,2 2,4 0,9 1,2
3160 Technici zelezni¢niho provozu 256  150,0 9,8 2,7 0,6 1,9
3211 Technici a laboranti v oblasti biologie a v pfibuz. oborech 17  137,1 0,2 2,7 1,3 1,4
3212 Technici v agronomii, v lesnictvi a v zemédélstvi 141 1529 0,1 1,7 0,4 1,1
3223  Dietetici a odbornici na vyzivu 11  143,6 23 2,2 0,8 1,3
3226 Rehabilitacni a fyzioterapeutiCti pracovnici 76 142,0 0,8 2,6 1,3 1,2
3231 Osetfovatelé, vSeobecné zdravotni sestry 142 141,0 1,0 2,4 0,9 1,4
3416 Nakupci 89 1467 0,4 2,0 0,5 1,2
3421 Obchodni agenti 93 147.8 0,5 1,9 0,6 1,0
3422  Odbytovi a prepravni agenti 63 1447 2,0 2,6 1,3 1,2
3431 Odborné sekretarky, sekretati 45 151,2 0,3 1,4 0,3 0,9
3433  Prac. v oblasti tietnictvi,fakturace,rozpocet., kalkulace 423  147,1 0,2 2,0 0,9 0,9
3434  Pracovnici v oblasti statistiky a matematiky 13 149,6 0,0 1,4 0,3 0,9
3435 Pracovnici v oblasti prace a mezd (kromé ucetnich) 30 1487 0,1 1,8 0,4 0,9
3436 Referenti osobnich oddéleni 50 146,8 0,0 1,9 0,9 0,9
3439  Ostatni odborni administrativni pracovnici jinde neuved. 126 147,5 0,2 2,0 0,8 1,1
3441 Celni pracovnici 17 1424 2,5 3,1 1,0 2,1
4115  Sekretarky, sekretari 81 145,6 0,6 2,2 1,0 1,0
4121 Nizsi aéetni 56 150,6 0,5 1,8 0,5 1,3
4131  Utednici ve skladech 161 147,2 2,8 2,5 1,2 1,1
4132 Utednici ve vyrobé (napt. vyrobni planovaéi) 41  149,8 2,8 2,0 0,6 1,1
4133 Utednici v dopravé a v pepravé (dispedefi, kontr. apod.) 68 152,3 7,6 2,9 1,1 1,6
4190 Nizsi pracovnici jinde neuvedeni ostatni 30 149.6 0,0 1,7 0,7 0,8
4211 Pokladnici (v bankach, pojistov., spofitelnach, na poste) 36 144,0 0,4 2,1 0,7 1,1
4213  Pokladnici v obchodé, spole¢ném stravovani apod. 76 130,9 3,3 3,3 1,7 1,4
4222 Recepéni 98 143.,8 0,5 2,3 0,7 1,4
5121 Pracovnici dohlizejici nad obsluh. personalem, hospodyné 71 138,35 0,7 2.8 0,9 1,8
5122 Kuchati 203 1394 2,3 2,9 0,9 2,0
5123  Cisnici, servirky 212 135,3 1,5 3,6 1,0 2,5
5144 Maséri 70  139,2 0,0 2,8 1,1 1,5
5149  Ostatni prac. zajist'ujici osobni sluzby jinde neuved. 73 136,7 0,4 3,1 1,4 1,7
5211 Prodavaci v obchodech 461 1484 5,0 2,7 1,4 1,2
5220 Prodavaci ve stancich a na trzistich 51 160,9 1,4 1,6 1,0 0,4
6113 Zahradnici a péstitelé¢ zahradnich plodin a sazenic 24 131,6 1,5 4,6 1,5 2,4
6121 Chovatelé hospodaiskych zvirat (krom¢ driibeze a vcel) 46 1386 5,7 3,4 2,2 0,9
6141 Deélnici pro pésténi a oSetfovani lesa 42 1124 0,4 6,7 2,6 2,8
7122  Zednici, kamenici, omitkari 127 138,8 23 3,9 1,9 1,7
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-T5
Prumérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba zaméstnanci
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
Pocet Odpracovana Neodpracovana
Podskupiny zamé&stnani zamé&stnanca doba doba
a zaméstnani KZAM - R prepocteny | celkem| ztoho | celkem Z toho
podle eviden. prescas nemoc |dovolena
mésicl hod/més| hod/més|dnti/mé&s| dnti/mé&s| dnli/mes
7123  Betonafi, dél.specializovani na pokladani beton. povrcht 29  122,0 4,7 6,6 3,9 2,2
7124  Tesaii a truhlafi 51 1379 3,9 3,9 2,0 1,6
7129  Ost. stavebni dél. stav. vyroby a prac. v ost. oborech 42 1323 3,1 5,0 2,9 1,9
7136  Instalatéfi, potrubafi, stavebni zamecnici, klempifi 189 1439 23 2,6 0,9 1,3
7137  Stavebni a provozni elektrikari 45 1483 5,6 2,5 0,9 1,3
7142  Lakyrnici a pracovnici v pfibuznych oborech 14 1453 5,3 2,9 0,9 1,3
7212  Svareci, fezaci plamenem a pajeci 33 1414 5,7 33 1,6 1,4
7213 Vyrobci a opravafti vyrobki a dild z plecht 65 1325 2,9 4,1 2,1 1,4
7222  Nastrojafi, kovomodelafi, kovod¢€lnici, zdmecnici 1119 146.1 5,6 2,6 1,1 1,1
7223  Setizovadi a obsl. obrabécich strojii 89 1434 4.7 2,9 1,3 1,2
7231 Mechanici a opravari motorovych vozidel 146  150,0 6,5 2,6 0,9 1,4
7235 Mechanici obrabécich, zeméd. stroju a prim. zafiz. 43 152,0 10,8 2,5 0,8 1,4
7239  Ostatni mechan. a opravafi stroju a zatizeni bez elektro 15 137.5 2,6 3,6 1,5 2,0
7241 Elektromech.a sefizovaci riiznych typu elektr. zafiz. 883  144.9 33 2,6 1,3 0,9
7242  Mechan., opravafi a sefizovaci elektr. ¢asti aut, letadel 62 1457 5,0 2,9 1,0 1,7
7243  Mechanici, setfizovaci, opravari elektronickych zatizeni 177 1453 23 23 0,8 1,1
7341 Tiskati, sazeéi (kromé obsluhy tiskarenskych strojt) 35 146,2 3,7 2,7 1,3 1,1
7412 Zpracovatelé pekarenskych a cukratfskych vyrobki 86 152,5 12,7 2,9 1,7 1,1
8112  Obsluha zafizeni pro upravu rudnych a nerudnych surovin 289 1449 4.9 23 0,8 1,1
8159  Obsluha ostat. zafiz. pii chemické vyrob¢ jinde neuved. 215 145,5 34 2,0 0,9 0,8
8162  Obsluha parnich turbin, ohtivacti a motora 51 1622 14,3 1,7 0,8 0,6
8163  Obsluha zafizeni pti Giprave, Cisténi a rozvodu vody 295 1492 3,0 1,7 0,7 0,9
8211 Obsluha automat. nebo poloaut. obrab.stroji (kromé 722) 69 1443 9,2 2,9 1,9 0,6
8212  Obsluha stroji na vyrobu maltovin, vapna, cementu 17 1204 2,1 6,0 2,0 3,1
8251  Obsluha tiskarenskych stroja 44  139,8 0,5 2,7 1,1 1,2
8264  Obsluha stroji na béleni, barveni, ¢isténi, prani 29 142,00 2,8 2,9 1,3 0,8
8284 Montazni délnici montujici vyrobky z kovi, pryZe a plasti 556 141,6 5,2 3,2 1,3 1,2
8290 Obsluha jin.stacionarnich zafizeni a ost. montazni d¢l. 11  154.5 23 1,0 0,0 0,7
8311  Strojvedouci 399 1475 4.4 2,2 0,5 1,4
8321 Ridi¢i osobnich a malych dodavkov. automobild, taxikafi 82 1579 10,7 2,2 0,9 1,2
8324  Ridi¢i nakladnich automobilii a tahadt 418 152,0 11,9 33 1,2 1,8
8326  Ridigi specialnich vozidel 115 153,0 10,4 2.9 1,2 1,3
8331 Obsluha zemédelskych a lesnich stroji 34 135,0 2,1 3,8 2,6 0,7
8332  Obsluha zemnich a ptibuznych stroju 343 146,9 7,7 2.9 0,9 1,5
8333  Obsluha jefabti, zdvihacich a podob. manipula¢nich zatiz. 25 149,1 6,3 2,5 1,3 0,8
8334  Obsluha vysokozdviznych a ostatnich motorovych voziki 28 141,2 5,8 3,6 2,1 1,1
9132 Pomocnici a uklizeci v kancelat., hotel., nemocnicich ap. 424 134,0 1,1 3,6 1,6 1,9
9141 Domovnici, spravei domu 63 147.1 23 2,1 0,7 1,3
9151 Poslicci, nosici zavazadel a dorucovatelé 14  158,0 1,3 0,8 0,1 0,5
9152  Vratni, hlidaci, uvadéci a Satnarky 98 150,7 2,5 1,6 0,6 0,8
9154  Pracovnici odecitajici stav elektromérd, plynom.,vodoméra 19 147,5 0,0 1,5 0,2 1,2
9162 Metafi, Cistic¢i zachodkd, zump, kanalii a podob. zafizeni 63 141,2 1,4 3,1 1,5 1,5
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1. ¢tvrtleti 2003 RSCP - podnikatelska sféra P-T5
Prumérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba zaméstnanci
podle podskupin zaméstnani KZAM - R
kraj:| Karlovarsky
Pocet Odpracovana Neodpracovana
Podskupiny zamé&stnani zaméstnancl doba doba
a zamé&stnani KZAM - R piepoCteny | celkem| ztoho | celkem Z toho
podle eviden. prescas nemoc |dovolena
mesicu hod/més| hod/més|dnti/mé&s| dnti/més| dnii/mées
9311 Pomocni a nekvalif. délnici v dolech a lomech 249  143,0 49 2,8 1,4 1,0
9312 Pomocni a nekvalif. délnici na stavbach a udrzbé silnic 69 127,6 1,8 5,2 2,5 2,3
9321 Pomocni a nekvalifikovani montazni a manipulacni délnici 304 136,4 2,9 3,5 2,0 1,1
9322  Rucni baliéi a pytlovaci 71 1359 6,5 4,0 2,6 0,9
9323  Délnici nadvorni skupiny (pomocni montéfi) 14 124,2 0,7 5,0 3,0 1,7
9333  Vazaci a nosi¢i bfemen, pfistavni délnici (dokafi) 13 156,6 7,3 2,0 0,7 1,1
9339 Pomocni a nekvalif. prac. v dopr., ve skladech, v telekom. 368 140,6 2,8 3,1 1,5 1,3
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Dodatek - Technicky popis Setfeni

Technicky popis Setieni RSCP poskytuje zakladni informaci o koncepci Setfeni,
postupech pouzitych pii sbéru dat, analyze dat a vytvafeni vystupnich sestav,
obsazenych v publikaci. Dodatek je rozdélen do 3 hlavnich c¢asti: koncepce Setfeni,
vstupni idaje RSCP, zpracovani a analyza dat.

Koncepce Setreni

Koncepce statistického Setteni RSCP se zabyva otazkami rozsahu Setfeni, opory
vybéru a vlastniho vybéru vzorku ekonomickych subjektt (ES).

Rozsah Setieni

Mzdové statistické Setieni RSCP za 1. ¢tvrtleti 2003 zahrnuje 2205 ekonomickych
subjektl, které reprezentuji priblizné 924 tisic zaméstnancli. Okruh zpravodajskych
jednotek pro RSCP tvofi ekonomické subjekty podnikatelské sféry, které jsou
pravnickymi osobami a maji 10 a vice zaméstnanct. Setfeni je vyéerpavajici pro
jednotky s po¢tem zaméstnancii 1000 a vysSim. Pro jednotky s poétem zaméstnanct 10
az 999 je mzdové Setfeni vybérové.

Vzorek ekonomickych subjektt RSCP kopiruje odvétvovou skladbu firem
podnikatelské sféry v jednotlivych krajich Ceské republiky. Podnikatelska sféra je
v RSCP definovéna podle zdkona €. 1/1992 Sb. o mzdé€, odméné za pracovni pohotovost
a o primérném vydélku. Tabulka 1 ukazuje rozsah vybérového souboru RSCP bez non-
response (dale jen vybérovy soubor) pro 1. ¢tvrtleti 2003 a v tabulce 2 je priblizen
rozsah a odvétvova skladba ekonomickych subjektli z vybérového souboru RSCP
pusobicich na uzemi Karlovarského kraje.

Vybérovy soubor RSCP

RSCP -
RSCP - celkem kraj Karlovarsky
Pocet ekonomickych subjekti 2205 91
Pocet zaméstnanct 924 tisic 24 tisic

Tabulka 1
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Odvétvova skladba vybérového souboru RSCP — kraj Karlovarsky

Odvétvi OKEC Pocet :;;ﬁg‘d‘ym
A,B Zeméd¢lstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov 7

Té&Zba nerostnych surovin 3
D Zpracovatelsky primysl 26
E  Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody
F  Stavebnictvi 9
G Obchod; opravy motorovych vozidel 16
H Ubytovani a stravovani 2
I Doprava, skladovani a spoje
J  Financni zprostredkovani 4
K C.innos‘Fi v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatelské

¢innosti 6
L  Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 1
M Vzdélavani
N  Zdravotni a socialni péce; veterinarni ¢innosti 4
O Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby 3

Tabulka 2

Opora vybéru

Vybérovymi jednotkami Setfeni RSCP jsou ekonomické subjekty podnikatelské
sféry, na které se v pfipad€é vybrani vztahuje zpravodajskd povinnost. Statistickymi
jednotkami jsou zameéstnanci, ktefi jsou nositeli sledovanych statistickych znakd.
Vybérovou zdkladnou — oporou — pro vybér organizaci je registr ekonomickych
subjektii (RES), ktery je detailné popsan na strankach Ceského statistického ufadu
WWWw.czs0.cz. Pro rozliSeni prislusnosti ekonomického subjektu k podnikatelské sféie se
vyuziva Automatizovany rozpoctovy informacni systém (ARIS), ktery obsahuje
informace zoblasti ucetniho a finanéniho vykaznictvi vSech rozpoctovych
a prispeévkovych organizaci, obci, okresnich ufadii a dobrovolnych svazku obci, statnich
finan¢nich aktiv a statnich fond v Ceské republice. Podrobnéjsi informace o systému
1ze nalézt na strankach Ministerstva financi http://wwwinfo.mfcr.cz/aris.

Zékladnim souborem RSCP jsou aktivni ekonomické subjekty zregistru
ekonomickych subjektl, které maji 10 a vice zaméstnanct, ptislusi do podnikatelské
sféry a do institucionalnich sektort: nefinan¢ni podniky, finan¢ni instituce nebo vladni
instituce.

Vybér

Vybér ekonomickych subjekti v RSCP lIze charakterizovat jako jednostupnovy
stratifikovany vybér. Zakladni soubor se rozdéli do oblasti (strat) podle:

— regiond (kraji)

— velikostnich kategorii

38



— odvétvovych skupin.

Regionem se z hlediska vybéru jednotek rozumi kraj ve smyslu tstavniho zékona ¢.
347/97 Sb. Vybér RSCP pouziva déale ke stratifikaci ctyfi velikostni kategorie
ekonomickych subjektd, uvedené v tabulce 3 — Velikostni kategorie pro stratifikaci.
Odvétvove stratifikacni tfidéni obsahuje deset odvétvovych skupin, vymezeni je
provedeno na zakladé¢ podobnosti v charakteru ekonomické c¢innosti a podobnosti
v zaméstnanecké strukture.

V jednotlivych oblastech zikladniho souboru, vzniklych jeho rozdélenim dle
prislusnych stratifikanich kriterii, se vybere pfedem stanoveny podil ekonomickych
subjekti. Nejveétsi subjekty s alesponl tisicem zaméstnancii jsou zafazeny do Setifeni
vSechny (vybér s pravdépodobnosti 1), ostatni jsou v jednotlivych stratech vybirdny
systematickym ndhodnym vybérem s nestejnymi pravdépodobnostmi bez vraceni.
Pravdépodobnosti vybrani subjektu jsou dany vybérovym podilem, jehoz vysi ukazuje
tabulka 3 — Velikostni kategorie pro stratifikaci. Pocet ekonomickych subjekti, které
maji byt vybrany, se stanovi podle aktudlniho stavu zékladniho souboru ke konci roku.
Vybérovy soubor ekonomickych subjekt s 10-249 zaméstnanci se obméituje metodou
rotujictho panelu s periodou rotace devét let, tzn. k obméné vSech vybranych
ekonomickych subjektli dojde za devét let. Vybrané ekonomické subjekty zlstavaji v
Setfeni minimalné po dobu periody rotace plus jeden rok potfebny na jejich nabor,
o divodech pro pfedCasné vyfazeni z vybéru (napf. zanik firmy) se vede evidence.

Velikostni kategorie pro stratifikaci

Kategorie Pocet zaméstnanct Vybérovy podil [%]
1 10 az 49 4,5
2 50 az 249 15
3 250 az 999 70
4 vice nez 1000 100
Tabulka 3

Vstupni udaje pro RSCP

Kapitola popisuje sbér dat do Setfeni RSCP, pouzivané ¢iselniky a zakladni vstupni
polozky, charakterizujici vydélky a odpracovanou dobu.

Sbér dat

Ekonomické subjekty, na které se vztahuje zpravodajska povinnost, vykazuji udaje
o vSech zaméstnancich. Vybrand zpravodajska jednotka predava data ke zpracovani
organu, vykonavajicimu statni statistickou sluzbu. Terminem pro predani dat od
respondenta je konec mésice nasledujiciho po skonceni referenéniho obdobi.

Pfeddvana data maji formu databdzovych souborii a obsahuji informace
o zamé&stnavateli a zaméstnancich. Data jsou vétSinou piebirana piimo z informacnich
systémt pro vypocet mezd a personalni evidence.
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Klasifikace a Ciselniky

RSCP vychazi z &tvrtletniho Setfeni o cené prace, které je soucasti programu
statistickych zjiStovani a pouziva standardni statistické klasifikace a Ciselniky
(podrobnéji popsané na www.czso.cz). Pouziti platnych statistickych klasifikaci je
zavazné jak pro organ vykondvajici statni statistickou sluzbu, tak pro zpravodajské
jednotky, které poskytuji udaje pro statistické zjiStovani. Proto i RSCP pouziva
nasledujici klasifikace a ¢iselniky:

KZAM-R  Klasifikace zaméstnani; vydano opatfenim CSU ze dne 22. &ervence
1996 k zavedeni rozsifené¢ Klasifikace zaméstnani KZAM-R (Castka
62/1996 Sb.).

CZ-ICSE Klasifikace postaveni v zaméstnani; vydano opatienim CSU ze dne 20.
fijna 1997 k zavedeni Klasifikace postaveni v zaméstnani (¢astka 90/1997

Sb.).

KKOV Klasifikace kmenovych obori vzdélani; vydano opatfenim CSU ze dne
16. Cervna 1998 k zavedeni Klasifikace kmenovych oborit vzdélani
(Castka 68/1998 Sb.); posledni aktualizace sdélenim CSU ze dne 26. zaii
2002 o aktualizaci Klasifikace kmenovych obort vzdélani (Castka
154/2002 Sb.).

CZ-NUTS Klasifikace izemnich statistickych jednotek; vydano opatienim CSU
ze dne 27. dubna 1999 k zavedeni Klasifikace tizemnich statistickych
jednotek (Gastka 33/1999 Sb.); posledni aktualizace opatfenim CSU ze
dne 15. cervna 2001 k aktualizaci Klasifikace uzemnich statistickych
jednotek - CZ-NUTS (¢astka 88/2001 Sb.).

OKEC Odvétvova klasifikace ekonomickych &innosti; vydano opatienim CSU
ze dne 1. prosince 1993 k zavedeni Odvétvové klasifikace ekonomickych
ginnosti (&astka 77/1993 Sb.); posledni aktualizace sdélenim CSU ze dne
26. zati 2002 o aktualizaci Odvétvoveé klasifikace ekonomickych ¢innosti
(¢astka 160/2002 Sb.).

CZEM Ciselnik zemi vydano opatienim CSU ze dne 7. kvétna 1993 k zavedeni
Ciselniku zemi (Gastka 44/1993 Sb.); posledni aktualizace oznamenim
CSU ze dne 6. Gervna 2002 o zavedeni geografickych oblasti do Ciselniku
zemi (Castka 101/2002 Sb.).

FORMA Ciselnik pravni formy organizaci

Vydélky a odpracovanda doba

RSCP jako mzdové Setieni se Ctvrtletni periodicitou monitoruje mzdovou Uroven
jednotlivych profesi podle klasifikace KZAM-R v krajich Ceské republiky.
U jednotlivych zaméstnancti vybranych ekonomickych subjektti zjistuje v referencnim
obdobi (Ctvrtleti) pramérny hodinovy vydélek, vypocéteny pro ndhrady pro
pracovnépravni ucely, podle § 17 zdkona 1/1992 Sb.

Druhym Setfenym vydélkovym ukazatelem je mzda od pocatku roku do konce
referencniho obdobi. Mzda je definovana jako mzda za praci podle §4 zakona ¢.1/1992
Sb., o mzd¢, odméné za pracovni pohotovost a primérném vydélku ve znéni
pozd¢jsich predpist. Primérny hodinovy vydélek je kratkodobym indikatorem mzdové
urovné, celkova suma mezd za préci slouzi k vypoctu mési¢ni hrubé mzdy. Mési¢ni
hrubd mzda je druhym indikatorem, ktery ukazuje mzdovou uroven v obdobi od zacatku
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roku do konce Ctvrtleti, za které se Setfi prumérny hodinovy vydélek. Z celkové mzdy
za praci zjiStuje Setieni 1 podil prémii a odmén, pfiplatkli za pfesCas a ostatnich
ptiplatka.

Vedle mzdy za praci Setii RSCP 1 nékterd dalsi plnéni, poskytovana v souvislosti
s vykonem prace. Zjistuje se castka nahrad mzdy a cCastka odmén za pracovni
pohotovost, vyplacena od pocatku roku do konce referenéniho obdobi. Setieni
umoznuje sledovat strukturu mési¢ni hrubé mzdy, tvofenou vysSe popsanymi polozkami
prémie a odmény, ptiplatky za ptfescas, ostatni ptiplatky, nahrady a odmény za pracovni
pohotovost.

RSCP sleduje i1 charakteristiky odpracované a neodpracované doby a vyuziva je
k vypoétu mési¢ni hrubé mzdy. Vstupni véta o zaméstnanci obsahuje odpracovanou
dobu od pocatku roku a z ni pocet piescasovych hodin, za které byl poskytnut piiplatek.
Véta dale obsahuje celkovou neodpracovanou dobu od pocatku roku, z ni pocet dnil
nemoci a pocet neodpracovanych dnti s ndhradou mzdy. ZvIast’ se sleduje 1 pocet dna
dovolené.

Zpracovani a analyza dat

Zpracovani a analyza dat zahrnuje piehled publikovanych mzdovych statistik,
zpusob vypoctu meésicni hrubé mzdy a indikétord odpracované doby, problematiku
vazeni a odhadu.

Piehled publikovanych tabulek

Hlavnim vysledkem RSCP jsou statistiky vydélkové trovné v krajich podle
zaméstnani KZAM-R. Tabulka V5 obsahuje primérné hodinové vydélky podle
zaméstnani KZAM-R na Urovni podskupin zaméstnani (¢tyfmistny KZAM-R). Tabulka
M5 obsahuje primérnou hrubou mési¢ni mzdu, strukturu mzdy a primérnou placenou
dobu. Tabulka T5 ukazuje primérnou mésic¢ni odpracovanou a neodpracovanou dobu,
podil pfesCasu z odpracované doby a podil nemoci a dovolené z neodpracované doby.
Publikuji se jen zamé&stnani, ziskand od minimalné deseti zaméstnancii a minimalné tii
ekonomickych subjekti.

Vedle primarnich vysledkd podle zaméstnani ukazuje vysledkova publikace 1 dalsi
tabulky primérnych hodinovych vydélkli, mési¢nich hrubych mezd a jejich
diferenciace. Primérné hodinové vydelky se ¢leni podle:

— hlavnich tftid KZAM-R

— kategorii zaméstnani (manualni/nemanudlni)

— vékovych kategorii

—  vzdélani

— pohlavi.

Vysledné mésicni hrubé mzdy jsou tfidény i podle hlavnich tiid KZAM-R.

V RSCP se ekonomické subjekty dale Cleni na organizacni jednotky, jestlize je
mozné provést vnitini roz¢lenéni podle okrest, ve kterych dil¢i jednotky plisobi, nebo
podle odvétvi OKEC. Vysledky podle krajii jsou v tomto smyslu vysledky, ziskané
pracoviStni metodou.
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Vypoclet mésiéni hrubé mzdy

Na rozdil od primérného hodinového vydélku musi byt druhy indikator mzdové
urovné — meésicni hrubd mzda — vypocten =z dalSich pfimo zjistovanych mzdovych
polozek a nemzdovych plnéni. Pfimo zjiStované polozky ale obsahuji pouze
kumulované ¢astky za delsi obdobi nez mésic, tj. za ctvrtleti az cely rok. Ptitom je tfeba

uvazit, ze jednotlivi zaméstnanci nemuseli byt v evidencnim stavu po celé sledované
obdobi.

Hrub4 mzda je v ISPV jednoznacné definovana jako soucet mzdy za praci, ndhrad
mzdy a odmén za pracovni pohotovost. Mé&sicni hruba mzda i-t¢ho zaméstnance se
vypocte podle vzorce

MZDA, + POHOTOV, + NAHRADY,

MHM, = MES_PLAC,
kde :
MHM, je m&si¢ni hruba mzda i-tého zaméstnance
MZDA, je mzda za préci i-t€ého zaméstnance v kumulaci od pocatku roku do

konce referencniho obdobi (vstupni poloZzka véty o zaméstnanci)

POHOTOV, je odména za pohotovost i-tého zaméstnance v kumulaci od pocatku roku
do konce referen¢niho obdobi (vstupni polozka véty o zaméstnanci)

NAHRADY, jsou ndhrady mzdy i-t¢ho zaméstnance v kumulaci od pocatku roku do
konce referencniho obdobi (vstupni poloZzka véty o zaméstnanci)

MES PLAC, je pocet placenych mésici i-t¢ého zaméstnance, tj. pocet mésicl,
odpovidajicich sou¢tu odpracované doby a doby, po kterou pobiral
nahrady mzdy

Pocet placenych mésich MES PLAC; je roven poctu kalendainich mésict
v pfipadé, Ze zaméstnanec po celé¢ sledované obdobi pracoval nebo pobiral nahrady
mzdy. Pokud zaméstnanec byl v eviden¢nim stavu krats$i dobu, nez sledované obdobi,
bude jeho pocet placenych mésicii dan pomérem doby v evidencnim stavu k celému
sledovanému obdobi. Podobné se pocet placenych mésici stanovi, pokud zaméstnanec
m¢él jinou absenci, nez absenci s ndhradou mzdy (napf. nemoc).

Mgsi¢ni hruba mzda za uréitou skupinu zaméstnancti se vypocte jako ,,vazena“
hruba mzda, vniz mzda urcit¢tho zaméstnance ma vahu, odpovidajici poctu jeho
placenych mésicti za sledované obdobi. Tento zplsob vypoctu umoziuje korektni
srovnani mzdové urovné jednotlivych zaméstnani a srovndvani v Case.

Sestavy s hrubou mésicni mzdou, diferenciaci a strukturou hrubé mzdy obsahuji
také placenou dobu zaméstnance. Tento udaj ukazuje pocet placenych hodin
(odpracovand doba a doba nahrad) za placeny mésic a je konzistentni s vypoctem
meésic¢ni hrubé mzdy. Sestavy tykajici se odpracované a neodpracované doby (tabulka
T5) nelze vztdhnout k placené dobé. Proto se odpracovana a neodpracovand doba i
jejich slozky vztahuji k poctu mésict v evidencnim stavu.
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Prestoze struktura vstupit RSCP od roku 2002 umoziuje zahrnout do vypoctu za
urcitou skupinu i zaméstnance, ktefi byli v eviden¢nim stavu pouze cast sledovaného
obdobi, nemohou byt do vypoctu zahrnuti vSichni. Uplatiiuji se néasledujici kriteria pro
zatazeni zaméstnance do vypoctli mésicni hrubé mzdy:

— placend doba zaméstnance je alespon jeden mésic,

— zafazuji se pouze zaméstnanci v pracovnim poméru,

— musi byt splnéna podminka: soucet odpracované a neodpracované doby je

priblizné roven poctu pracovnich dnt sledovaného obdobi,

— zafazuji se pouze zaméstnanci, zaméstnani na plny pracovni tvazek, ktery je

v RSCP definovan v souladu s kriteriem Eurostatu pomoci fondu pracovni doby
(alespon 30 hodin/tyden).

Metoda vaZeni a FeSeni non-response

Metoda vaZeni, pouzivand v RSCP, umoznuje ziskat na zaklad¢ dat z vybérového
souboru spolehlivé charakteristiky zakladniho souboru v ¢lenéni na jednotlivé kraje.
Viéhové koeficienty, které jsou pridéleny vSem vybranym ekonomickym subjektim a
poté téz vSem jejich zaméstnanclm, vychéazeji z pocateCni pravdépodobnosti vybéru
kazdého ekonomického subjektu. Vahy zvySuji pii vypoctech odhadi vyznam dat
ekonomickych subjektli srelativné malym zastoupenim ve vybérovém souboru.
Relativné nejméné zastoupené jsou ve vybérovém souboru RSCP ekonomické subjekty
s 10-49 zaméstnanci, a proto maji nejvétsi vahy pii vypoctech odhadi. Metoda pro
tvorbu kone¢nych vah v RSCP je odliSnd od metody, pouzit¢ v ISPV. Zakladnim
ukolem vazeni v RSCP je davat spolehlivé odhady na krajské urovni.

Tabulky vztahujici se k podnikatelské sféfe P-V5, P-MS5, P-T5 obsahuji nevazené
charakteristiky vybérového souboru RSCP. Ostatni tabulky v této publikaci jsou odhady
charakteristik zakladniho souboru RSCP, tfidéného podle kraji. Pfi interpretaci
vysledkli je nutno mit na zfeteli, ze charakteristiky vybérového souboru nelze
automaticky pokladat za odhady platné pro celou zaméstnaneckou populaci kraje.
Vybérové charakteristiky mohou byt ¢astecné ovlivnény vétsSim relativnim zastoupenim
velkych ekonomickych subjektl ve vybérovém souboru RSCP.

Problém nedostupnych dat od vybraného ekonomického subjektu (zpravodajské
jednotky), tzv. non response, je v RSCP fesen metodou historické imputace a metodou
upravujici vahy zpravodajskym jednotkam, které jsou ve stratifikacnich kategoriich
stejné jako nedostupnd zpravodajska jednotka.

Odhady statistickych charakteristik

Skupina tabulek | Postup pr¥i vypoctu charakteristik

Odhadované charakteristiky  primérného  hodinového

113:32’ 5_ _VV41’ vydeélku jsou vypocteny z dat vybérového souboru s
PV 6, P-V8, vyuzitim vybé&rovych vah a vah pouzivanych v disledku

non-response.
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Odhadované charakteristiky hrubé mési¢ni mzdy, jejich
slozek 1 placeny cas jsou vypocteny z dat vyberového
P-MO, P-M1 souboru s vyuzitim vybérovych vah, vah pouZivanych
v disledku non-response a vah, zohlednujicich rtizné délky
neplacené neodpracované doby (nemoc, neplacend absence)
a doby v eviden¢nim stavu.

Odhadované  charakteristiky = primérného  hodinového
P-V5 vydélku podle podskupin zaméstnani jsou vypocteny z dat
vybérového souboru.

Odhadované charakteristiky hrubé mési¢ni mzdy a jejich
slozek podle podskupin zaméstnani jsou vypocteny z dat
vybérového souboru s vyuzitim vah, zohlediujicich rtzné

P-M5 délky neplacené neodpracované doby (nemoc, neplacena
absence) a doby v eviden¢nim stavu. Stejnym zpisobem je
vypoctena i placena doba.

Odhadované charakteristiky odpracované a neodpracované

P-T5 doby podle podskupin zaméstnani jsou vypocéteny z dat

vybérového souboru s vyuzitim vah, zohlediujicich rtzné
délky doby v evidenénim stavu.

Setteni RSCP odhaduje vydélkové charakteristiky a neslouzi jako zdroj informaci o
poctech zaméstnanct v jednotlivych tfidicich kategoriich. Po¢ty zaméstnancu jsou v
agregovanych tabulkach uvadény v % a jejich ucelem je priblizit relativni zastoupeni
publikovanych kategorii. Poéty zaméstnanct v CR zjidt'uji Setieni Ceského statistického
ufadu - podnikové vykaznictvi a vybérové Setfeni pracovnich sil (viz www.czso.cz ).

Statistické charakteristiky pouZivané ve vysledkovych tabulkach:

cv v

Prvni decil — D1 Prvni decil je hodnota, pod kterou lezi 10% nejnizSich
hodnot sledovaného znaku.

Median Median je hodnota uprostied vzestupné uspoiadané fady
hodnot sledovaného znaku, polovina hodnot je niz§i nez
median a druhd polovina je vyssi nez median.

Devaty decil — D9 Devaty decil je hodnota, nad kterou lezi 10% nejvyssich
hodnot sledovaného znaku.

Primér Primér je pocitan jako vézeny (pfipadné nevazeny)
aritmeticky primér sledovaného znaku.

Kvalita odhadi

Odhadované charakteristiky podléhaji dvéma typiim chyb - vybérovym chybadm
a nevybérovym chybam. Vybérové chyby jsou zplsobeny faktorem nahody pfii
pravdépodobnostnim vybéru RSCP. Hodnoty vybérovych chyb neni mozné ze
soucasného vybérového souboru RSCP ziskat, nicméné pouzivana stratifikace vyrazné
snizuje jejich vysi. Nevybérové chyby byvaji zplisobeny predevsim Spatnou kvalitou dat
od zpravodajskych jednotek (neuplné tidaje, chybné udaje) a jejich vliv je snizovan
nekolikastupiiovymi kontrolnimi mechanismy a castymi kontakty firmy provadéjici
Setfeni RSCP se zpravodajskymi jednotkami.



Definice vybranych pojmi

Ekonomicky subjekt

Organizacni
jednotka

Zpravodajska
jednotka

Referenéni obdobi

Sledované obdobi

Podnikatelska sféra

Nepodnikatelska
sféra

Zakladni soubor

Ekonomicky subjekt je pravnicky subjekt nebo fyzicka
osoba s postavenim podnikatele, zapsana do registru
ekonomickych subjekti CSU. Kazdému ekonomickému
subjektu se ptidéluje identifikaéni ¢islo (ICO).

Z hlediska mzdové statistiky RSCP se déli ekonomické
subjekty na organizacni jednotky podle okresu, ve kterém
jednotky puisobi a nebo podle odvétvi (OKEC), které
charakterizuje jejich ekonomickou c¢innost. Organizaéni
jednotku tvoii vSechny utvary ekonomického subjektu,
které piisobi ve stejném okrese a patii do stejné kategorie
OKEC.

Zpravodajskou jednotkou je pravnicka osoba,
organizacni slozka statu nebo fyzicka osoba, od nichz se
pozaduje poskytnuti tidajii ve statistickém zjiStovani podle
zakona €. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé ve
znéni pozdéjsich predpist.

RSCP je ctvrtletni statistické zjiStovani a Ctvrtleti, za které
se zjiStovani provadi je referencnim obdobim.
Charakteristiky organizace se zjistuji ke konci
referenéniho obdobi, pramérny hodinovy vydélek se
zjiStuje za referenéni obdobi (tj. uplynulé ctvrtleti).
Ostatni mzdové udaje a udaje o odpracovaném case se
zjistuji od pocatku roku do konce referenéniho obdobi.

Sledované obdobi je obdobi od zacatku roku do konce
ptislusného Ctvrtleti (referencniho obdobi).

Kritériem pro =zafazeni zpravodajské jednotky do
podnikatelské nebo nepodnikatelské sféry je zakon, ktery
subjekt uplatiiuje pii odmeénovani zameéstnanci. Do
podnikatelské sféry patii subjekty, které odméiuji podle
zdkona ¢. 1/1992 Sb., omzd¢, odméné za pracovni
pohotovost a o prumérném vydélku ve znéni pozdéjsich
predpist

Kritériem pro zafazeni zpravodajské jednotky do sféry
podnikatelské nebo nepodnikatelské je zakon, ktery subjekt
uplatiiuje pfi odménovani zaméstnancu. Do
nepodnikatelské sféry patii organizace, které odménuji
podle zakona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za
pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalSich
organizacich a orgdnech ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakladnim souborem RSCP jsou aktivni ekonomické
subjekty z registru ekonomickych subjektt, které¢ maji 10 a
vice zaméstnanci a prislusi podnikatelské¢ sféry a do
instituciondlnich sektorii nefinanéni podniky, finanéni
instituce nebo vladni instituce.
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Ostatni symboly pouzivané ve vysledkovych tabulkach:

"mimotarifni"

"neuvedeno"

"N

kategorie zaméstnanct, u nichz je mzda (plat) sjednana
smlouvou bez zafazeni do tarifniho stupné

kategorie zaméstnanci, u kterych nebyl uveden kod
prislusné tfidici charakteristiky
polozka vstupnich dat vypocitana, ale nezvefejnitelna

z davodu nedostatecného poctu vstupnich hodnot (min. 3
ekonomické subjekty a 10 zaméstnancii)
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