
  
 
  

M I N I S T E R S T V O  P R Á C E  A  S O C I Á L N Í C H  V Ě C Í  
 
 

T i s k o v é  o d d ě l e n í  
 

 

  
Nemocenská po vstupu do EU 

 
Tisková zpráva 

 
 
 
                               Pokud se český občan rozhodne pracovat v některé členské 
zemi Evropské unie, bude zde i odvádět sociální poji�tění. Bude podléhat 
právním předpisům tohoto členského státu. Tam bude také přirozeně pobírat i 
sociální dávky, včetně nemocenské. 
 
 
                               Způsob platby pojistného, jeho vý�i i pravidla pro odvody 
(kolik zaměstnanec, kolik zaměstnavatel) se stanoví podle předpisů státu výkonu 
práce � v Německu německé příspěvky, v ČR české. 
 
 
                               Zdravotní péče -  platí poji�tění v místě výkonu práce. Ov�em 
pokud se osoba poji�těná v členském státě A přechodně nachází v  členském státě 
B a v tomto státě náhle onemocní nebo utrpí úraz, mů�e čerpat nezbytnou 
zdravotní péči v  členském státě B (např. v případě nehody) na účet té instituce 
státu A, u které je daná osoba poji�těna. V takovém případě musí příslu�ným 
formulářem (který mu vystaví jeho zdravotní poji�ťovna) prokázat, �e je ve státě A 
zdravotně poji�těn. 
 
 
V Praze dne 4.4.2003                           Kateřina Prejdová, tisková mluvčí MPSV ČR 
 
 
 

 
 


