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Míra registrované nezaměstnanosti k 31.7.2003 
 

Tisková zpráva 
 

 Míra registrované nezaměstnanosti činila k  31.7.2003 9,9 %. Úřady práce 
evidovaly celkem 520 366 osob. To je  o 19 370 osob více ne� ke konci 
předchozího měsíce. 
 
            Nejni��í nezaměstnanost hlásily okresy Praha�západ (2,7 %), Praha�
východ (3,6 %), Bene�ov (3,9 %) a Praha (3,9 %). Míru nezaměstnanosti vy��í ne� 
12 % vykázalo 20 okresů. Nejvy��í byla v okresech Most (23,0 %), Karviná (20,5 %), 
Teplice (19,1 %), Chomutov (18,4 %), Ostrava (18,2 %) a Louny (17,8 %).  
 
 V průběhu července se na úřadech práce nově zaevidovalo 66 174 osob, 
co� je o 12 392 více ne� na konci předchozího měsíce.  
          Vliv na nárůst počtu uchazečů o zaměstnání mělo předev�ím ukončení 
pracovních poměrů dohodou, uplynutím sjednané doby a ve zku�ební době. Mezi 
dal�í, ale méně časté příčiny příchodu nových uchazečů, patřilo uvolňování 
zaměstnanců z důvodů organizačních změn.                   
          Největ�í procento mezi nově evidovanými uchazeči tvořili, kromě absolventů, 
také prodavači a provozní pracovníci ve slu�bách (čí�níci, barmani, kuchaři), dále  
pomocní a nekvalifikovaní dělníci, zedníci, strojaři, OSVČ a administrativní 
pracovníci.  

V červenci se na úřadech práce evidoval také vět�í počet odborných 
pedagogických a pedagogických pracovníků � předev�ím učitelé základních, 
případně středních �kol (kteří měli uzavřenu pracovní smlouvu na dobu určitou). 
Situace tedy byla obdobná jako v předchozích letech, kdy se v červenci hlásily na 
úřadech práce desítky pracovníků �kolství, se kterými �koly uzavíraly termínované 
pracovní smlouvy, a to i opakovaně.  
 
 Naopak evidenci ukončilo celkem 46 804 uchazečů. V průběhu července 
2003 nastoupilo do nového zaměstnání 30 672 osob a 16 132 uchazečů bylo 
vyřazeno z různých důvodů - sankční vyřazení, na vlastní �ádost - odchod do 
důchodu, vojenská slu�ba atd. 

 
K 31. 7. 2003 bylo registrováno 55 803 absolventů �kol v�ech stupňů 

vzdělání a mladistvých, co� je o 4 894 více ne� v předchozím měsíci a o 6 409 méně 
ne� ve stejném období roku 2002. Na celkové nezaměstnanosti se tak podílejí 
10,7%. 

 
 



 

 

Příspěvek v nezaměstnanosti poskytovaly v červenci 2003 úřady práce 
178 211 uchazečům o zaměstnání, tj. 34,2 % v�ech osob vedených v evidenci. 

 
Úřady práce evidovaly k  31.7.2003 celkem 43 742 volných pracovních 

míst. To je o 737 míst více ne� v předchozím měsíci. 
 
Zájem firem o nové zaměstnance v minulém měsíci vzrostl. V některých 

regionech se ale jedná o volná pracovní místa, na která nemají úřady práce vhodné 
uchazeče (např. pro důlní pracovi�tě) a podniky tak přijímají cizince. Úřady práce 
evidují dal�í desítky míst, na která nenajdou vhodné uchazeče z řad 
nezaměstnaných. Například umělce, vysoko�kolské pedagogy, rodilé mluvčí pro 
výuku jazyků nebo �pičkové specialisty s mezinárodními zku�enostmi.  

Největ�í zájem měli zaměstnavatelé o prodavače a pracovníky pro stravovací, 
případně ubytovací, zařízení, pracovníky ve slu�bách (například čí�níky a kuchaře), 
dále o řidiče osobních a nákladních vozidel,  �ičky a �vadleny a o některé 
strojírenské profese � zejména  svářeče, zámečníky, soustru�níky a také zedníky. 

Mezi volnými místy pro středo�koláky a vysoko�koláky převa�ovala místa pro 
technické profese a také obchodní zástupce, poji�ťovací agenty a lékaře.  
 
 

  
 
 
 
V Praze dne 8.8.2003               Kateřina Prejdová, tisková mluvčí MPSV ČR 
 

 


