MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

Tiskové oddéleni

Kdo nahradi civilkare

Tiskova zprdava

Civilni sluzba skon¢i zaroven s povinnou zakladni vojenskou sluzbou. Dne 22. 12.
2004 budou z civilni sluzby propusténi vSichni mladi muzi, kteri ji vykonavaji. O
navrhu, ktery schvalila viida, musi je$té rozhodnout Parlament CR.

Organizace, ve kterych civilkafi v soucasné dobé pisobi, se budou muset s jejich
odchodem vypoiradat samy. ReSeni je nékolik a MPSV je pfipraveno pomoci. Civilkaie
budou moci nahradit absolventi §kol, dlouhodobé nezameéstnani nebo dobrovolnici.
Jedna se pfedevSim o organizace v oblasti socialnich sluzeb a zdravotnictvi, kde k 31. 3.
2004 vykonavalo civilni sluzbu 3104 mladych muzi z celkového poctu 8634, kteti byli ve
vykonu civilni sluzby.

Pokud se organizace napiiklad ve zdravotnictvi a v socidlnich sluzbach rozhodnou
vytvofit nova pracovni mista na ¢innosti, které doposud vykonavali civilkafi, budou moci
pozédat piislusny Ufad prace o dotace na tato pracovni mista. Tato nové vytvafena pracovni
mista budou moci byt dotovana v ramci aktivni politiky zaméstnanosti. Vzhledem k tomu, ze
obcané, ktefi maji dosud povinnost civilni sluzbu vykonat, nenastupuji k vykonu této sluzby v
presné stanoveném terminu, jako je tomu u vojenské sluzby (zékladni nebo néhradni), neni
mozné fici, od kterého data uz nebudou do vykonu civilni sluzby povolavani. Pravdou vsak
je, ze pro organizace neni piili§ vyhodna civilni sluzba, kterd je krat$i nez tii mésice (je
potifeba dotyéného obCana zapracovat). Ministerstvo prace a socialnich véci proto poveéfenym
obcim doporucuje, aby od cervna 2004 mladé muze k vykonu civilni sluzby uz nepovolavaly.
Zda se obce s rozSitenou pusobnosti budou timto doporucenim fidit, zalezi jen na nich.
Povolavani k vykonu civilni sluzby je vyhradné v jejich kompetenci.

Navic od 1. fijna 2004 nabyde uc¢innosti novy zdkon o zaméstnanosti, jehoZ nastroje
aktivni politiky zaméstnanosti budou moci byt také vyuzity. Jde predevSim o dotovana
absolventsk4 mista, a to proto, ze civilni sluZzbu dnes vykonévaji ptfedev§im mladi muzi ve
veékové kategorii do 25 let, tudiz absolventi Skol. Budou-li jednotlivé organizace, které dosud

vyuzivaly mladé muze ve vykonu civilni sluzby, spolupracovat s Gitady prace, bude mozné na




tato pracovni mista doporucovat také dlouhodobé nezaméstnané uchazece, ktefi se na mire
nezaméstnanosti podileji cca 45%, coZz je dnes vice nez 200 tisic lidi, ktefi dlouhodobé
nemohou najit zaméstnani.

Kromé¢ toho budou moci nestatni neziskové organizace nabirat na pomocné prace
misto civilkaifi dobrovolniky. Podle metodického pokynu, ktery ptipravilo MPSV, budou
moci naklady na praci, kterou budou dobrovolnici vykonéavat, zapocitat do ndkladii na projekt,
na né¢jz budou zadat dotaci u MPSV.

Subjekty, které vyuzivaji civilkare, jsou také zfizovany obcemi ¢i kraji. V této
souvislosti je tfeba pfipomenout navrh nového zdkona o rozpoc¢tovém uréeni dani, ktery

pocita s navySenim podilu z daflovych vynost pro kraje ze 3% nal6%.
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