Tiskova zprava Praha 25. 8. 2005

MPSYV pripravilo navrh na valorizaci diichodu

Od ledna 2006 by se mély vSechny dichody (starobni, pIné invalidni,
¢astecné invalidni, vdovské, vdovecké a sirotCi) zvysSit témeér o 5 %. Primérny

starobni duchod by se mél zvysit na 8 128 K¢.

Takovy je navrh Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV), ktery dne
25. 8. 2005 odeslalo do vnéjsSiho pfipominkoveého Ffizeni. V jeho ramci se k navrhu
vyslovi 35 pfipominkovych mist (napf. vS8echna ministerstva, odborové
organizace, organizace zdravotné postizenych osob, zastupci zaméstnavateld,
Rada seniord CR). V priib&hu zafi by méla material projednat tripartita a poté

schvalit vlada.

Podle zakona o ddchodovém pojisténi se kazdy duchod sklada

z procentni a zakladni (je jednotna pro vSechny dichodce) vymeéry.

MPSV navrhuje, aby se procentni vyméra ,starodtichodcu“ (dichody
pfiznané pred 1. lednem 1996) zvysSila o 6 %. Procentni vymeéra
,hovodichodci“ (duchody pfiznané po 31. prosinci 1995) by méla vzrist o
4 %. Timto krokem dojde ke sniZeni rozdild mezi t€mito skupinami dichodcl o
109 K¢ na 240 korun.

Zakladni vyméra dichodu (v souCasné dobé 1 400 KE&) by se méla
zvednout o 70 korun, tj. 0 5 %, na 1 470 K¢. Vzhledem k tomu, Ze vySe zakladni
vyméry dichodu je jednotna pro vSechny duchodce, bude se jeji zvySeni tykat i

dlchodu pfiznanych po 31. prosinci 2005.

Pokud vlada tento navrh schvali, zvySi se starobni diichody priimérné o
380 K¢, tedy o0 4,9 %. Jejich realna hodnota bude v roce 2006 cinit 105,9 %
realné hodnoty priumérného vyplaceného starobniho dichodu v roce 1989 a
bude tak o vice nez 2 procentni body vyssi nez v roce 2005. Primérna vyse
dlchodu vyplacena v €ervenci 2005 byla 7 735 K¢ (tento primér se do konce

roku jesté o vice nez 10 K¢ zvysi).



vrwv

V pristim roce bude potfeba vyclenit ze statniho rozpo€tu na navrhované
zvy8eni dlchodu vice nez 12 mld. Ké. Naklady plIné pokryji pfFijmy

z pojistného na diichodové pojisténi.

O valorizaci duchodl rozhoduje viada svym nafizenim. Zakonné
podminky pro zvySovani dichodu stanovi § 67 zakona ¢. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi, ve znéni zakona ¢&. 264/2002 Sb. O vySi valorizace
kabinet rozhoduje na zakladé konecnych statistickych udaji. Je stanovena
minimalni droven zvySeni dachodd (100 % rustu cen a nejméné jedna tfetina

rustu realné mzdy zjisténého za stanovené obdobi).

Navrh MPSV na valorizaci dichodu v roce 2006 naplfiuje zakladni socialni
cile stanovené v ¢l. 136 Smlouvy o zalozeni ES, tj. zlepSovani zZivotnich podminek
a poskytovani nalezité socialni ochrany. Navrh je v souladu s ustavnim porfadkem

Ceské republiky.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socidlni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zzen a muzd, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani finan¢ni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky fidi, patti ufady prace, Ceska sprava socidlniho zabezpegeni, Cesky tFad
bezped&nosti prace, inspektoraty bezpednosti prace, Ufad pro mezinarodnépravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét
Ustav(l socialni pése - DUSP Tloskov, USP Zbitich, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi



prispévkové organizace v resortu patfi Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecnosti prace
a Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace.




