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DalsSi penize z EU pro Prazany

Prazské organizace dostanou 60 milioni Ké. Rozhodla o tom vybérova
komise, ktera zasedala dne 8. 11. 2005 a pfidélovala finance z Evropského
socialniho fondu na oblast konkurenceschopnosti podniki. Vybrala 20
nejlepsich projektu.

,Vybrané projekty pokryvaji opravdu Siroké spektrum profesnich ¢innosti a
prazsti podnikatelé tak budou moci Iépe konkurovat na evropskych trzich“ uvedla
po zasedani pfedsedkyné vybérové komise Ing. Svétlana Navarova.

Mezi vybranymi je napf. projekt zaméfeny na odborné vzdélavani
pracovniki v oblasti vystavby potrubnich systému pro pfepravu nebezpecnych a
hoflavych médii, ktery pfedlozila Asociace staviteld plynovodu a produktovoda.
Komise vybrala také projekt ,Poradenské a informacéni centrum pro zvlastni
procesy ve vyrobé“ urCeny predevsSim strojirenskym podnikim, kterym bude
pomahat zejména v oblasti tzv. nedestruktivni kontroly. Uspél i projekt s nazvem
,Platforma i2010“ Ceské vé&deckotechnické spoleénosti pro informatizaci a
informacéni technologie zaméfeny na vzdélavani v oblasti nejnovéjSich trendu
informatizace a informacnich technologii.

V souCasné dobé predstavuji schvalené projekty zhruba 60 % z celkoveé
finanéni alokace uréené na grantové schéma Konkurenceschopnost. Zadatelé
mohou i nadale predkladat své projekty do pravé aktualni vyzvy vyhlasené na
pocatku fijna. Termin pro predkladani projektt je 9. prosince 2005. Na toto
kolo vyzvy bylo vycClenéno celkem 63 mil. KE. Informaéni seminar pro zadatele
se kona 16. listopadu 2005. DalSi informace o vyzvé a seminafi jsou uvedeny na
internetové adrese www.esfcr.cz.

Vybérova komise hodnotila  projekty pro grantové schéma
.,Konkurenceschopnost® vramci Opatfeni 4.1 Jednotného programového
dokumentu pro Cil 3 regionu NUTS 2 hlavni mésto Praha (JPD 3). Cleny komise
jsou zastupci Ridiciho organu (MPSV) a instituci a organizaci zabyvajicich se
problematikou malych a stfednich podnikd (napf. Hospodarska komora hlavniho
mésta Prahy, Svaz obchodu a cestovniho ruchu, agentura Czechlnvest,
Ceskomoravska konfederace odborovych svazl a dalsi).

Katefina Berankova, tiskova mluvéi MPSV

Evropsky socialni fond je jednim ze CtyF strukturalnich fondd, s jejichz pomoci se snazi
Evropska unie odstrariovat rozdily v socialnim a ekonomickém postaveni mezi
jednotlivymi regiony EU. Toho se snaZi dosahnout prostfednictvim zvySovani
zaméstnanosti, a naopak sniZzovanim nezaméstnanosti a podpory socialni integrace.
Finance z ESF jsou uréeny na rozvoj kvalifikovanych, vzdélanych a pruZznych pracovnich
sil, zlepSeni organizace prace, rozvoj podnikatelského ducha, usnadnéni tvorby
pracovnich mist a posilovani potencialu pracovnich sil ve vyzkumu, védé a technologii.
Zvlastni pozornost vénuje ESF podpofe rovnych pfilezitosti a prispiva ke zmirriovani
nerovnosti mezi lidmi pfi jejich uplatnéni na trhu préce. Evropské unie ovSéem nehradi



projekty v rdmci ESF v plné vys$i. Podminkou je spolufinancovani statniho rozpoétu CR
vrozmezi 20 az 50 %. Celkovéa vySe financ¢nich prostfedku, které ma Evropsky socialni
fond vyhrazeny pro Ceskou republiku v obdobi let 2004 — 2006, je 457 milionti eur tedy
zhruba 13,5 miliard korun.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socidlni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zameéstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpe¢nost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzd, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani financéni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢€inil poCet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky Fidi, patti tfady prace, Ceska sprava socialniho zabezpedeni, Statni trad
inspekce prace, inspektoraty prace, Ufad pro mezinarodn&pravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét Ustavd socilni
pée - DUSP Tloskov, USP Zbutch, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi pfispévkové
organizace v resortu patfi Vyzkumny uUstav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecnosti prace
a Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.



