Tiskova zprava Praha 8. 7. 2005

MPSYV snizuje pocty pracovniku

V posledni dobé je Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) kritizovano
za to, ze zaméstnava vysoky pocet ufedniku, prestoze vlada ulozila jednotlivym
resortim poclty zaméstnancu snizovat. Ministerstvo prace a socialnich véci
s timto tvrzenim v zadném pripadé nemuize souhlasit a uvadi nasledujici:

Kabinet na svém jednani dne 6. srpna 2003 (usneseni viady €. 808 a 809)
rozhodl o redukci poCtu systemizovanych mist v organech statni spravy a jimi
fizenych organizacich. Pro resort prace a socialnich véci ztoho vyplynula
povinnost snizit v letech 2004 — 2006 kazdoro¢né pocCet zaméstnancli o 100 osob
a tim padem i uSetfit odpovidajici objem prostfedkd uréenych na jejich platy.
Tento ukol MPSV v letech 2004 a 2005 splnilo.

K 1. lednu 2005 ¢€inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém
resortu prace a socialnich véci 18 194. Toto Cislo schvalila vlada a neni tedy
v zadném rozporu s vladnim usnesenim. V roce 2006 pocet mist klesne na
18 094. Takova jsou prokazatelna fakta — v resortu prace a socialnich véci
pocty zaméstnancu klesaji.

Kritici MPSV si pravdépodobné neuvédomuji dalSi skuteCnost - vlada
pfijala opatfeni v ramci reformy vefejnych financi, na jehoz zakladé doSlo k
oddéleni role statu a Uzemnich samospravnych celkl v oblasti statni socialni
podpory. Vysledkem bylo, ze 1. dubna 2004 bylo do resortu PSV prevedeno
celkem 2 992 lidi, ktefi byli do té doby zaméstnanci obci s rozsifrenou
pusobnosti. Od uvedeného data pracuji na aradech prace.

Navic bylo na zakladé usneseni vlady ze dne 19. kvétna 2004 (C. 485)
prevedeno do resortu prace a socialnich véci 100 zaméstnancu z resortu
financi (Celni sprava CR). Davodem tohoto kroku byla snaha posilit kontrolni
Cinnosti zejména v oblasti nelegalniho zaméstnavani. DalSi tfi zaméstnance
»ziskalo“ MPSV od Ministerstva vnitra poté, co do kompetence MPSV presla
agenda tykajici se problematiky integrace cizinca.

Pravdépodobné nepochopenim téchto faktd vznikla mylna iluze a
negativni odezva ohledné poctu pracovniku v resortu PSV. Ministerstvo prace a
socialnich véci plni usneseni viady a po¢ty zaméstnanct snizuje.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi MPSV

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

Katefina Berankova, tiskova mluv¢i MPSV, tel.: 221 922 359, e-mail: katerina.berankova@mpsv.cz
Vladimir Hruby, vedouci tiskového oddéleni, tel.: 221 922 503, e-mail: vladimir.hruby@mpsv.cz
WWW.MPpSV.Cz, WWW.noviny-mpsv.cz

Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socialni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahraniéni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzu, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani financni
pomoci z ESF, atd. V resortu pracuje pfiblizné 15 000 zaméstnancl. Mezi organizace, které MPSV metodicky Fidi, patfi
urady prace, Ceska sprava socialniho zabezped&eni, Cesky Ufad bezpeénosti prace, inspektoraty bezpeénosti prace, Urad
pro mezinarodn&pravni ochranu déti. MPSV piimo spravuje pét Ustavi socialni péée - DUSP Tloskov, USP Zbiich,
USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi pfispé&vkové organizace v resortu patii VVyzkumny Ustav
prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecénosti prace a Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace.



