Tiskova zprava Datum: 5. 1. 2004

MPSV vyhlasilo vyzvu v ramci grantového
schématu Zaclenéni skupin ohrozenych socialni
exkluzi

Dne 21. prosince 2004 vyhlasilo Ministerstvo prace a socialnich véci
(Odbor poradenstvi a zprostfedkovani Spravy sluzeb zaméstnanosti) vyzvu k
predkladani zadosti o finan€éni podporu z Operac¢niho programu Rozvoj
lidskych zdroju. Vyzva se tyka grantového schématu Zaclenéni skupin
ohrozenych socialni exkluzi v ramci ¢asti opatieni 2.1 Integrace
specifickych skupin obyvatelstva ohrozenych socialni exkluzi.

Projekty v ramci tohoto grantového schématu maji pomoci prfedevsim
lidem, ktefi jsou dlouhodobé bez prace, protoze maji zménénou pracovni
schopnost, nizkou uroven kvalifikace nebo vyssi vék. Patfi mezi né absolventi
Skol a mladistvi, obané se zdravotnim postizenim, lidé nad 50 let véku,
nezaméstnani bez kvalifikace nebo s nizkou urovni kvalifikace a rodi¢e s malymi
détmi. Nejvice ohrozeny jsou pak skupiny osob, u kterych se rizna znevyhodnéni
kumuluji. Zvlastni pozornost zasluhuji lidé, ktefi se nemohli socialné zaclenit
v pfirozeném prostfedi. Mezi nejproblémovéjsi skupiny na trhu prace patfi i
prislusnici romské komunity. Jejich situaci ovliviiuji oteviené i skryté xenofobie a
diskriminace na zakladé etnické pfisludnosti ze strany pfisluSniki majoritni
spoleCnosti, ale zejména nizka nebo Zadna kvalifikace a odliSné sociokulturni
prostfedi. Podpora se zaméri i na pomoc ob&anlim se zdravotnim postizenim
ohroZzenym rizikem narusSeni jejich psychosomatického potencialu snizujiciho
jejich uplatnéni na trhu prace. Cilem je dosahnout integrovaného pfistupu k feSeni
problém0 téchto znevyhodnénych skupin.

Zajemci mohou predkladat projekty samostatné nebo v partnerstvi.
Pro Zadatele a partnery plati stejné podminky. Opravnénym Zadatelem jsou
fyzické i pravnické osoby (zejména zaméstnavatelé, vzdélavaci instituce, nestatni
neziskové organizace, obce, kraje a organizace socialnich partner() se sidlem v

CR, které splfiuji podminky uvedené ve vyzvé.



Zadosti o finanéni podporu bude MPSV piijimat od 5. 1. 2005. Termin
pro predkladani zadosti vyprsi 18. 3. 2005 ve 12. 00 hodin.
PodrobnéjSi informace jsou k dispozici vtextu vyzvy na oficialnich

internetovych strankach Evropského socialniho fondu www.esfcr.cz.

Kontaktni osobou je Ing. Igor Sladek (sladek.igor@mpsv.cz), tel. 221 923

260.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socidlni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpe¢nost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzd, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani finan¢ni
pomoci z ESF, atd. V resortu pracuje pfiblizné 15 000 zaméstnancl. Mezi organizace, které MPSV metodicky fidi, patfi
Urady prace, Ceska sprava socialniho zabezped&eni, Cesky Gfad bezpe&nosti prace, inspektoraty bezpecnosti prace, Urad
pro mezinarodné&pravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét ustavll socialni pése - DUSP Tloskov, USP Zbich,
USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyné&. Mezi pFisp&vkové organizace v resortu patfi Vyzkumny ustav
prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecnosti prace a Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace.



