Tiskova zprava Praha 28. 3. 2006

ZvysSeni minimalniho pojistného
neni pro OSVC likvida¢ni

V roce 2003 platilo zalohy na pojistné na socialni zabezpecCeni 646 tisic
osob samostatné vydéle¢né ginnych (OSVC). V roce 2005 jejich podet dosahl 740
tisic. V roce 2003 odvedly OSVC na pojistném celkem 8,7 mid. K&, o rok pozdsii
12,3 mld. KE a vlofiském roce 14,7 mid. K&. Presto tvofi procento jimi
odvedeného pojistného jen malou Cast z celkového objemu vybraného pojistného
na duchodové pojisténi (4,3 % v roce 2003, 5,3 % v roce 2004 a 5,9 % v roce
2005).

Z vySe uvedeného vyplyva, ze zvySovani minimalniho dichodového
pojistného u osob samostatné vydéleéné cEinnych nevedlo v zadném
pripadé k likvidaci OSVC. Zvysilo vsak spravedinost v systému, snizilo
rozdil v postaveni zaméstnancti a OSVC a pfineslo do statniho rozpoétu i
ocekavané vyssi prijmy.

Pojistné na socialni zabezpeCeni a pfispévek na statni politiku
zameéstnanosti upravuje zakon €. 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.
Podle tohoto pravniho predpisu lidé plati pojistné na socialni zabezpeceni, které
zahrnuje prispévky na duchodové a nemocenské pojisténi a na statni politiku
zaméstnanosti.

Vymérovaci zaklad pro pojistné zaméstnancli se stanovi jako soucet
pfijmU (pfed zdanénim), které jim vyplaci jejich zaméstnavatel na zakladé
pracovnépravniho vztahu, ktery zaklada uc¢ast na nemocenském pojisténi.

OSVC si vyméfovaci zaklad uréuji samy. Tato ¢astka v8ak nesmi byt nizsi
nez 50 % jejich pfijmd ze samostatné vydéle¢né Cinnosti po odecteni nakladl a
zaroven nesmi byt nizSi nez zakonem stanovené minimum.

Vyvoj vymérovaciho zakladu (VZ) zaméstnancu
a osob samostatné vydéle¢né ¢innych
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V roce 2006 ¢&ini minimalni vyméfovaci zéklad u OSVC, ktera tuto &innost
vykonava jako hlavni, 4709 K& mésicné, v pfipadé vedlejS§i samostatné
vydélecné Cinnosti pak 1 884 K& mésicné. Maximalni roCni vyméfovaci zaklad je
486 000 K¢, pficemz se tato Castka pomérné snizuje za kalendaini mésice,
v nichz OSVC po cely mésic nepodnikala (napf. pobirala nemocenské).

V roce 1994 odvadély OSVC na pojistné 50 % c&astky, kterou odvadéli
zaméstnanci. Tento pomér se pak rychle snizoval a v obdobi 1998 — 2003
dokonce klesl pod 30 %. Od roku 2004 se postupn& minimalni pojistné pro OSVC
zvySuje a pomér primérného vyméfovaciho zakladu OSVC a zaméstnancl tak
mirné stoupa. V roce 2005 Cinil 35 %.

Zména vySe pojistného ma mimo jiné posilit vazbu mezi zaplacenym pojistnym
a vySi davek. Vzhledem k tomu, Ze vypocet dichodu je v soucasné dobé stejny
pro vdechny skupiny poji§ténch, podileji se OSVC na uhradé svych budoucich
dichod v mnohem niz$i mife nez zaméstnanci. U vétsiny OSVC tak objem jejich
budoucich dlchodovych narokl prevysi objem jimi zaplaceného pojistného.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socidlni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzu, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani finanéni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky fidi, patfi urady prace, Ceska sprava socialniho zabezpeceni, Statni urad
inspekce prace, inspektoraty prace, Ufad pro mezinarodn&pravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét Ustavd socialni
péée - DUSP Tloskov, USP Zbtch, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi pfisp&vkové
organizace v resortu patfi Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecnosti prace
a Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.



