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Nova pravni Uprava nemocenského pojisténi

srovnhava podminky

Dne 1. ledna 2007 vejde v u€innost novy zakon o nemocenském
pojisténi a s nim souvisejici novely dalSich pravnich predpisu. Navrh téchto
uprav vypracovalo Ministerstvo prace a socialnich véci. Nova pravni norma mimo
jiné méni podminky pro €erpani nemocenské a odstranuje ¢asto kritizované
vyhody ustavnich €initelt.

Zatimco v sougasné dobé& pobiraji poslanci a senatofi Parlamentu CR,
soudci a ostatni predstavitelé statni moci béhem prvnich 30 dnd nemoci piny plat,
podle nového zakona o nemocenském pojisténi dostanou za prvni dva tydny
pracovni neschopnosti snizeny plat. Ten jim bude poskytovan podle zakona o
platu a dalSich nalezitostech spojenych s vykonem funkce predstavitelt statni
moci a nékterych statnich organu a soudcu a poslancu Evropského parlamentu,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

SniZzeny plat bude C¢init za prvni 3 kalendafni dny docasné pracovni
neschopnosti za kazdy kalendarni den 30 % jedné tficetiny platu. Od &tvrtého do
14. kalendarniho dne pak 69 % jedné tficetiny platu.

Od 15. kalendainiho dne nemoci budou ustavni Cinitelé dostavat stejné
jako ostatni pojisténci nemocenské.

Diky novému zakonu o nemocenském pojisténi tak bude od pfistiho roku
pokraCovat ,narovnavani“ podminek pfi Cerpani nemocenskych davek. Od
pristiho roku omezi nova pravni norma vyhodu, kterou maji ustavni ¢initelé
v pripadé do¢asné pracovni neschopnosti.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socialni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (trh prace, podpora zaméstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzu, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani financni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky Fidi, pati trady prace, Ceska sprava socialniho zabezped&eni, Statni trad
inspekce prace, inspektoraty prace, Utad pro mezinarodnépravni ochranu déti. MPSV p¥imo spravuje pét Gstav(l socilni
péée - DUSP Tloskov, USP Zbuch, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi pfisp&vkové
organizace v resortu patfi Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpecnosti prace
a Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.



