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Zavedeni letniho ¢asu v letech 2007 — 2011

Vlada schvalila zavedeni letniho ¢asu na obdobi let 2007 — 2011. Letni
¢as bude v roce 2007 zaveden 25. brezna, v roce 2008 30. brezna, v roce
2009 29. brezna, v roce 2010 28. bifezna a v roce 2011 27. brezna. Konec
letniho €asu je stanoven v roce 2007 na 28. Fijen, v roce 2008 na 26. rijen,
v roce 2009 na 25. fijen, v roce 2010 na 31. fijen a v roce 2011 na 30. fijen.

O zavedeni letniho €asu rozhoduje vlada svym nafizenim. Pravidla pro
stanoveni konkrétnich dat zacCatku a konce letniho Casu urCuje smérnice
Evropského parlamentu a Rady €. 2000/84/ES z 19. ledna 2001, o upravé letniho
gasu. Evropska komise kazdych pét let zvefejriuje v Ufednim véstniku Evropské
unie Casovy plan s daty, ke kterym bude letni ¢as zacinat a koncit. Sdéleni se
tyka obdobi nasledujicich péti let.

Pfechod na letni ¢as se osvédcil a neni technicky ani organizacné narocny.
Vzhledem k tomu, Ze upravu letniho Casu uplatriuji ostatni Clenské zemé EU, je
pro fungovani vnitiniho trhu EU dulezité, aby letni ¢as zacinal a kongil
stejné vramci celé EU. Zadna seriézni v&decka prace z oboru zdravotnictvi
neprokazala negativni vliv zmény €asu na zdravi lidi.

Zavedeni ani ukoncéeni letniho ¢asu se nijak neprojevi v oblasti
odménovani prace. Stanovena tydenni pracovni doba se zaméstnancim
v dusledku zavedeni nebo ukonéeni letniho €asu o jednu hodinu zkrati nebo
prodlouZzi.

Nafizeni vlady je plné kompatibilni s pravem Evropského spoleCenstvi a
nebude mit Zzadné dopady na statni rozpocet.
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Ministerstvo prace a socialnich véci vzniklo v roce 1990. Do jeho kompetence spada socidlni politika (problematika
zdravotné postizenych, socialni sluzby, socialni davky, rodinna politika apod.), socialni pojisténi (dichody, nemocenskeé,
apod.), oblast zaméstnanosti (irh prace, podpora zameéstnanosti, zahrani¢ni zaméstnanost apod.), pracovnépravni
legislativa, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, rovnost Zen a muzu, migrace a integrace cizincu, oblast ¢erpani finanéni
pomoci z ESF, atd. K 1. lednu 2005 ¢inil pocet systemizovanych pracovnich mist v celém resortu prace a socialnich véci
18 194. Mezi organizace, které MPSV metodicky Fidi, pati tfady prace, Ceska sprava socialniho zabezpedeni, Statni trad
inspekce prace, inspektoraty prace, Ufad pro mezinarodnépravni ochranu déti. MPSV pfimo spravuje pét Ustavd socilni
péée - DUSP Tloskov, USP Zbtich, USP Brno-Chrlice, USP Brno-Kralovo Pole a USP Hrabyn&. Mezi pFispévkové
organizace v resortu patfi Vyzkumny dUastav prace a socialnich véci, Institut vychovy bezpec€nosti prace
a Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.



