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Tiskova zprava ze dne 27. 2. 2007

Nizozemi neuvolnuje svij pracovni trh

Nizozemi s platnosti od 1. 3. 2007 nerusi prechodna opatreni o omezeni
volného pohybu pracovnich sil. Nepotvrzuji se tak zpravy z médii, které
v nedavném obdobi avizovaly, Ze obéané novych ¢lenskych statu Evropské
unie budou mit moznost bez omezeni v Nizozemi pracovat.

Minuly tyden zverejnila eska média informaci o tom, Zze Nizozemi s platnosti od
1. bfezna rusi pfechodna opatifeni v omezeni volného pohybu pracovnich sil. Tyto
informace se vSak nezakladaji na pravdé. Dle Véry Kolmerové, EURES
manazerky, k uvolnéni pracovniho trhu nedoslo. ,| kdyz jsme od naSich kolegu
z Nizozemi jiz dfive obdrzeli informaci, ze tamni uUfady planuji zruSeni tohoto
omezeni pro obCany novych clenskych statl, doposud se tak vSak nestalo.
Nadale tedy plati, Ze naSi obCané musi ziskat pro praci v této zemi pracovni
povoleni.”

Ve véci vnitfniho pracovniho trhu a pfechodného opatfeni je povéfenym organem
Commission of Social Affairs. V minulosti bylo zvykem, Zze o téchto otazkach
rozhodoval vzdy v tfimésicnich cyklech. Na sklonku minulého roku komise
oznacila 1. bfezen 2007 za termin pfedpokladaného uvolnéni trhu. Pro¢ se tomu
tak nestalo objasfiuje Jeannette van Yperen, nizozemska managerka EURES:
,V listopadu 2006 probéhly v Nizozemi parlamentni volby. Na zakladé jejich
vysledkl se Komise rozhodla, ze takto dulezité rozhodnuti, jako je otevieni
pracovniho trhu musi podléhat schvaleni nového parlamentu a viady. Z tohoto
ddvodu bylo rozhodnuti odloZzeno a bude se o ném jednat opét za tfi mésice.”

Podrobnéjsi informace o mozZnostech prace v Nizozemi naleznete na
internetovych  strankach  EURES  (  http://portal. mpsv.cz/eures/)  nebo
u kteréhokoliv EURES poradce v celé Ceské republice.

Jifi Sezemsky
vedouci oddéleni styka s vefejnosti

EURES predstavuje celoevropskou sit poradenskych kancelafi Eures (European
Employment Services), kam se mohou obrétit evrop$ti zaméstnanci i
zameéstnavatelé. Kancelare Evropské sluzby zaméstnanosti zajistuji pfedevsim
databazi volnych pracovnich mist, pripravovana vybérova fizeni, zivotopisy
uchazeCu o zaméstnani, informace o Zivotnich a pracovnich podminkach ¢i o
legislativé a mnoho dalSich informaci.
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V soucCasné dobé pokryva sit' Eures 30 zemi, kterymi jsou Belgie, Bulharsko,
Ceské republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Island, Italie, Kypr,
Litva, LotySsko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Norsko,
Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko,
Spanélsko, Svédsko, Svycarsko, Velka Britanie

Kontaktni osoba:

PaedDr. Véra Kolmerova

EURES manager

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

mail: vera.kolmerova@mpsv.cz
tel: +420 221 923 766

mobil: +420 602 775 912

fax: +420 221 923 786

Ministerstvo prace a socialnich véci, Sprava sluzeb zaméstnanosti
Na pofi&nim pravu 376/1, 128 01, Praha 2, tel: +420 221 923 776, fax: +420 221 923 786, e-mail: portal.eures@mpsv.cz



