Tiskova zprava ze dne 8. listopadu 2007

Nezameéstnanost v Fijnu 2007 vyrazné poklesla,
rekordné stoupa pocet volnych pracovnich mist

V fijnu 2007 vyrazné poklesla nezaméstnanost na 5,8 % (mezimési¢né
o 0,4 %). Zaroven rekordné stoupl pocet volnych pracovnich mist na
143 467.

K 31. 10. 2007 evidovaly urady prace celkem 348 842 osob, cozZ je 0 16 136
osob méné nez ke konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim
roku 2006 je celkovy pocCet uchazecl o zaméstnani nizsi o 90 946. Z celkového
poCtu uchazeCl ozaméstnani je 320640 dosazitelnych uchazecu
o zaméstnani', coz je 0 19 731 osob méné nez ke konci predchoziho mésice. Ve
srovnani se stejnym obdobim roku 2006 je pocet dosazitelnych uchazecu nizsi
0 87 637 osob.

V pribéhu fijna bylo na uradech prace nové zaevidovano 45 969 osob. Je to
0 10 806 nové evidovanych uchaze€i méné nez v predchozim mésici a o 2 867
meéneé nez v fijnu 2006.

Z evidence na uradech prace vfijnu odesSlo celkem 62 105 uchazect
(ukon€ena evidence, vyrazeni uchazeci). Je to 02 451 uchazeCld méné nez v
pfedchozim mésici ao 1125 méné nez v fijnu 2006. V prubéhu fijna 2007
nastoupilo do nového zaméstnani 39 395 osob, coz je o 1 318 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 1 027 osob méné nez v fijnu minulého roku, 22 710
uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicéni pokles nezaméstnanych zaznamenalo vsech 77 uradu prace,
nejvy$si pokles byl v okresech Vyskov (o 9,8 %), Plzeri-jih (0 9,2 %), Rokycany
(0 8,7 %), Tabor (o0 7,5 %) a Novy Jic¢in (0 6,7 %).

Ke konci Fijna registrovaly urady prace 193 942 Zen, coZ tvori 55,6 %
Z celkového poctu nezaméstnanych, a 64 637 osob se zdravotnim postiZzenim,
coz tvofi 18,5 % z celkového poctu nezaméstnanych.

K 31.10. 2007 bylo registrovano 27 648 absolventi Skol vSech stupnu
vzdélani a mladistvych, je to o 3571 osob méné nez v minulém mésici
a o0 10 244 osob méné nez v fijnu 2006. Na celkové nezaméstnanosti se tak
podileji 7,9 % (zafi 2007 — 8,6 %, fijen 2006 — 8,6 %).

' Jednd se o uchazece o zaméstndni, kteii mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pri nabidce
vhodného pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, kteri nemaji zadnou objektivni prekazku pro prijeti
zameéstnani. Za dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zameéstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci
v pracovni neschopnosti, uchazeci, kteri jsou zarazeni na rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, kteri
vykonavaji kratkodobé zamestnani, a dale uchazeci, kteri pobiraji penézitou pomoc v materstvi nebo kterym
je poskytovana podpora v nezaméstnanosti po dobu materské dovolené.



Podporu v nezaméstnanosti poskytovaly v fijnu 2007 urady prace 99 235
uchaze€im o zaméstnani, tj. 28,4 % vSech osob vedenych v evidenci (zafi 2007
— 28,2 %, Fijen 2006 — 26,2 %).

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 10. 2007 ¢inila 5,8 % (zafi 2007-
6,2 %, fijen 2006 — 7,4 %). Miru nezaméstnanosti vyssSi nez republikovy
pramér vykazalo 31 okresu, nejvysSi byla v okresech Most (15,9 %), Karvina
(13,5 %), Teplice (11,5 %), Usti n/L (11,2 %) a D&&in (10,7 %). Nejnizsi mira
nezaméstnanosti byla v okresech Praha-zapad (1,7 %), Praha—vychod (1,9 %),
Praha (2,3 %) a Mlada Boleslav (2,4 %). Mira registrované nezaméstnanosti
zen byla 7,3 % a muza 4,6 %.

Harmonizovana mira nezaméstnanosti, ktera je zpracovavana EUROSTATEM
pro mezinarodni srovnani, dosahla v CR v zafi 5,2 %. V ostatnich zemich EU
byla nasledujici: EU27 6,9 %, Belgie 7,5 %, Bulharsko 6,0 %, Dansko 2,9 %,
Némecko 7,9 %, Estonsko 5,3 %, Irsko 4,9 %, Recko 8,1 % (Serven), Spanélsko
8,1 %, Francie 8,6 %, Italie 5,7 % (Cerven), Kypr 3,1 %, LotySsko 4,8 %, Litva
4.1 %, Lucembursko 4,7 %, Madarsko 7,2 %, Malta 6,3 %, Nizozemsko 3,0 %,
Rakousko 3,6 %, Polsko 8,9 %, Portugalsko 8,3 %, Rumunsko 6,6 %, Slovinsko
4,3 %, Slovensko 11,2 %, Finsko 6,4 %, Svédsko 5,6 %, Velka Britanie 5,4 %
(Cervenec), Norsko 2,7 % (Cervenec).

Urady prace evidovaly k 31.10. 2007 celkem 143 467 volnych pracovnich
mist. Je to 0 6 038 mist vice nez v pfedchozim mésici a o 42 328 mist vice nez v
fijnu 2006. Za mésic fijen bylo na ufadech prace nové nahlaseno nebo uvolnéno
46 220 pracovnich mist a 40 182 volnych pracovnich mist bylo nové obsazeno
nebo zruSeno. Na jedno volné pracovni misto v sou€asné dobé pfipada v priméru
2,4 uchazece, z toho nejvice v okresech Dé&c&in (15,0), Bruntal (11,2), Karvina
(11,0) a Jesenik (10,0).

K tomuto datu evidovaly UP 4 626 volnych pracovnich mist pro osoby se
zdravotnim postiZzenim, na jedno volné pracovni misto pfipadalo 14,0 osob se ZP.
Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 32 352 na
jedno volné misto pfipadalo 0,9 uchazecu - absolventl a mladistvych.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zvefejnény na
internetové adrese http://portal. mpsv.cz/sz/stat.
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