Tiskova zprava ze dne 8. 3. 2007

Unorova nezaméstnanost rekordné poklesla

Mira evidované nezaméstnanosti ve srovnani s predchozim mésicem
poklesla 0 0,2 % (na 7,7 %) a v meziroénim srovnani je nizsi o 1,4 %. Urady
prdace evidovaly ke konci unora nejméné uchazeéi o zaméstnani v tomto
mésici za poslednich osm let. Jesté nikdy nebyl za celé obdobi sledovani
tak znaény mezimésicni pokles uchazec¢u v unoru zaznamenan. Meziro¢né
poklesl pocet uchazecu o zaméstnani o 73 417 osob, coz je vubec nejvétsi
mezirocni pokles v celé historii sledovani nezaméstnanosti.

K 28. 2. 2007 evidovaly urady prace celkem 454 737 osob, coz je
o 10 721 osob méné nez ke konci predchoziho mésice. Z celkového poctu
uchazed&l o zaméstnani je 422 944 dosazitelnych uchazeéi o zaméstnani', coz
je 0 11 996 osob méné nez ke konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym
obdobim roku 2006 je pocet dosazitelnych uchazecu nizsi o 70 170 osob.

V prubéhu unora bylo na urfadech prace nové zaevidovano 40 720 osob. Je
to 035517 nové evidovanych uchazec¢li méné nez v predchozim mésici
a 0 5012 méné nez v unoru 2006.

Z evidence na uradech prace v tnoru odeslo celkem 51 441 uchazecu
(ukon&ena evidence, vyfrazeni uchazeci). Je to o7 883 uchazeCll méné nez
v pfedchozim mésici a 02 628 vice nez v unoru 2006. V prabéhu unora 2007
nastoupilo do nového zaméstnani 33 928 osob, coz je 0 2 151 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 2 632 osob vice nez v unoru minulého roku, 17 513
uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni pokles nezaméstnanych zaznamenalo vSech 77 uradu
prace - nejvétsi pokles byl v okresech Rychnov nad Knéznou (o 8,0 %), Nachod
(06,4 %), Chrudim (0 5,5 %), Prachatice (0 5,2 %) a Klatovy (0 5,1 %).

Ke konci unora registrovaly ufady prace 236 762 Zen, coz tvofi 52,1 %
z celkového poctu nezaméstnanych, a 72 303 osob se zdravotnim postiZzenim,
coz tvofi 15,9 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

K 28. 2. 2007 bylo registrovano 29 728 absolventl Skol vSech stupriu
vzdélani a mladistvych, je to o 1 231 osob méné nez v minulém mésici a o 7 841
osob méné nez v unoru 2006. Na celkové nezaméstnanosti se tak podileji 6,5 %
(leden 2007 — 6,7 %, unor 2006 — 7,1 %).

' Jednd se o uchazece o zaméstndni, kteii mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pri nabidce
vhodného pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, kteri nemaji zadnou objektivni prekazku pro prijeti
zameéstnani. Za dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zameéstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci
v pracovni neschopnosti, uchazeci, kteri jsou zarazeni na rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, kteri
vykonavaji kratkodobé zamestnani, a dale uchazeci, kteri pobiraji penézitou pomoc v materstvi nebo kterym
je poskytovano hmotné zabezpeceni po dobu materské dovolené.



Podporu v nezaméstnanosti poskytovaly v unoru 2007 urady prace
143 071 uchaze€¢im o zaméstnani, tj. 31,5 % vSech osob vedenych v evidenci
(leden 2007 — 31,3 %, unor 2006 — 30,5 %).

Mira registrované nezaméstnanosti k 28. 2. 2007 ¢inila 7,7 % (leden
v okresech Praha-zapad (1,9 %), Praha-vychod (2,2 %), Praha (2,6 %),
Mlada Boleslav (3,0 %) a Pelhfimov (3,9 %). Miru nezaméstnanosti vy3Si nez
republikovy primér vykazalo 32 okresl, nejvyssi byla v okresech Most (19,2
%), Karvina (16,7 %), Jesenik (15,8 %), Teplice (15,1 %) a Znojmo (14,8 %).
Mira registrované nezaméstnanosti Zen byla 9,1 % a muzu 6,6 %.

Harmonizovana mira nezaméstnanosti, ktera je zpracovavana
EUROSTATEM pro mezinarodni srovnani, dosahla vCR v lednu 7,1 %.
V ostatnich zemich EU byla nasledujici: EU27 7,7 %, Belgie 7,9 %, Bulharsko
9,0 %, Dansko 3,1 % (prosinec 2006), Némecko 7,8 %, Estonsko 4,5 %, Irsko
4,2 %, Recko 8,3 % (zafi), Spanélsko 8,6 % (prosinec 2006), Francie 8,9 %, Italie
6,1 % (zafi), Kypr 5,5 %, LotySsko 6,3 %, Litva 6,8 %, Lucembursko 5,4 %,
Madarsko 8,2 %, Malta 7,0 %, Nizozemsko 3,8 %, Rakousko 5,7 %, Polsko
13,4 %, Portugalsko 7,4 %, Rumunsko 8,4 %, Slovinsko 5,3 %, Slovensko
11,61 %, Finsko 7,6 %, Svédsko 6,8 %, Velka Britanie 5,3 % (listopad 2006),
Norsko 2,6 % (prosinec 2006).

Ufady prace evidovaly k28. 2.2007 celkem 104877 volnych
pracovnich mist. Je to o 6 981 mist vice nez v predchozim mésici a o 38 390
mist vice nez v unoru 2006. Za mésic unor bylo na ufadech prace nové
nahlaseno nebo uvolnéno 34 784 pracovnich mist a 27 803 volnych pracovnich
mist bylo nové obsazeno nebo zruSeno. Na jedno volné pracovni misto
v sou€asné dobé pfipada v prdméru 4,3 uchazeCe, z toho nejvice v okresech
Karvina (24,3), Most (18,2), Jesenik (18,0), Bruntal (16,3) a Teplice (16,0).

K tomuto datu evidovaly ufady prace 3 682 volnych pracovnich mist pro
osoby se zdravotnim postizenim, na jedno volné pracovni misto pfipadalo 19,6
osob se ZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 19 135 na jedno volné misto pfipadalo 1,6 uchazecl - absolventl a
mladistvych.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zvefejnény
na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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