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Tiskova zprava ze dne 4. kvétna 2007

Holandské hranice se oteviely Ceskym pracovnikim

1. kvéten 2007 je nejen dnem tfiletého vyroéi vstupu Ceské republiky do
Evropské unie, ale také vyznamnym prialomem pro uplatnéni ¢eskych ob¢ant na
holandskem pracovnim trhu. Timto dnem se prolamuji bariéry a Holandsko se
otevira nejen pro pracovniky z Ceské republiky, ale i z dal$ich zemi stfedni a
vychodni Evropy, které pfistoupily k Evropské unii 1. kvétna 2004.

Na pocatku dubna leto$niho roku predloZil holandsky ministr socialnich véci a
zaméstnanosti Donner svUj navrh o zruSeni pfechodnych opatfeni pro uchazece
o zaméstnani z novych €lenskych zemi EU, které vstoupily do EU v roce 2004.
Tento navrh byl pfijat a schvalen parlamentem a od 1. kvétna 2007 je zaveden
volny pohyb do Holandska pro vSechny pracovniky z téchto novych &lenskych
zemi.

»Holandsky pracovni trh se vyviji nadmiru pfiznivé. PoCet volnych pracovnich mist
je stabilné vysoky a nezaméstnanost rapidné klesa. Pracovni pfilezitosti rostou,
zatimco nabidka pracovni sily zaostava,” uvadi Donner a pokracuje: ,Jakékoliv
dalSi odklady zavedeni volného pohybu pracovnik( by pUsobilo nepfiznivé na
holandské hospodarské zajmy a v ramci nich i na holandsky pracovni trh.”

Od uvedeného data uz nemusi uchazeci o zaméstnani v Nizozemi zadat

o pracovni povoleni. Ministr Donner navic uzaviel dohody, které pamatuji na
spravné zachazeni se zahraniCnimi pracovniky a brani nerovné konkurenci mezi
pracovniky z Clenskych zemi a pracovniky holandské narodnosti. ,Kazdy
zameéstnanec bude dostavat rovnocennou mzdu za rovnocennou praci a nalezi
mu adekvatni ubytovani. Pracovnikovi nalezi za vykonanou praci odména
alesponi ve vysi minimalni mzdy. Ohodnoti-li zaméstnavatel zaméstnance

z Clenské zemé EU mzdou nizZsi, nez je mzda minimalni, bude mu udélena pokuta
ve vysi az 6700 Euro. Tato ¢astka se muze zvySovat v pfipadé opakovaného
poruSeni dohody,” uvadi Donner. Na spravné vyplaceni mzdy budou ve vzajemné
spolupraci dohlizet inspektorat prace s financnim ufadem, socialnimi sluzbami a
hospodarskymi partnery.

Ceskému ob&anovi, ktery ma zajem o praci v Nizozemi, se diky tomuto
rozhodnuti oteviraji stejné pracovni moznosti, jako pfi zaméstnani v Ceské
republice.

v v

zajemci o praci naleznou na webove strance —
http://portal.mpsv.cz/eures/prace _v_eu/zeme/nizozemi/. K dispozici jsou téz

EURES poradci Jana JenisStova a Jana Kacenova, které se na holandsky pracovni
trh specializuji.
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EURES

EURES predstavuje celoevropskou sit’ poradenskych kancelari Eures (European
Employment Services), kam se mohou obratit evropS$ti zaméstnanci i
zaméstnavatelé. Kancelare Evropské sluzby zaméstnanosti zajistuji predevsim
databazi volnych pracovnich mist, pfipravovana vyberova fizeni, Zivotopisy
uchazecu o zaméstnani, informace o Zivotnich a pracovnich podminkach Ci

o legislativé a mnoho dalSich informaci.

V soucasné dobé pokryva sit Eures 30 zemi, kterymi jsou Belgie, Bulharsko,
Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Island, Italie, Kypr,
Litva, Lotyssko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Norsko,
Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko, Slovensko, Slovinsko,
Spanélsko, Svédsko, Svycarsko, Velkéa Britanie.

Kontaktni osoba:

PaedDr. Véra Kolmerova

EURES manager

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pori¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

mail: vera.kolmerova@mpsv.cz
tel: +420 221 923 766

mobil: +420 602 775 912

fax: +420 221 923 786

Materialy zpracovany spole¢nosti Dendrit Consulting, s.r.o., kontaktni osoba:
Ing. Ale$ Rychetsky, arychetsky@dendrit.cz.

Jifi Sezemsky
vedouci oddéleni styka s vefejnosti

Ministerstvo prace a socialnich véci, Sprava sluzeb zaméstnanosti
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