Tiskova zprava Praha 14.7. 2010

Ministr prace a socialnich véci Jaromir Drabek
oznamil priority a organizac¢ni zmény v resortu

Den po uvedeni do funkce oznamil ministr prace a socialnich véci Jaromir Drabek
planované organiza¢ni zmény a priority resortu pod jeho vedenim pro nejbliz§i mésice.
V Cele ufadu budou kromé ministra pouze dva naméstci. Prvnim naméstkem se stal
Vladimir Siska, naméstkem pro legislativu byl jmenovan dosavadni ministr Petr Simerka.
Dal8i organizaéni upravy se tykaji zjednoduseni struktury vedeni uradu.

K prioritdm praci pro nejbliz$i tydny patfi podle Drabka fe$eni nalezu Ustavniho soudu ve
véci vySe duchodl, pracovnépravni vztahy, resp. Uprava zakoniku prace a v neposledni
fadé kontroly pobirani socialnich davek.

,Povedu ministerstvo prace a socialnich véci, nikoli véci asocialnich. Je zfejmé, Ze naSi
prioritou jsou pro nadchazejici obdobi uspory, ale zejména uspory na ukor téch, ktefi
dnesni systém zneuzivaji. Namisto plosnych $krtti ode mne v prvni linii ¢ekejte nastaveni
kontrolnich mechanismu, které odhali nedostatky dosavadnich postupd, fekl novy ministr
prace a socialnich véci Jaromir Drabek. Neopravnéné Cerpané davky, zaméstnavani na
¢erno a nepfiznavané prijmy jsou podle ného ¢erné diry naseho socialniho systému, v nichz
mizi miliardy ze statniho rozpoctu. ,K nastaveni pfisnéj§iho rezimu neni v prvni fazi potreba
legislativnich Gprav, zakony umoZznuji provadét kontrolu mnohem dukladnéji a efektivnéji,
nez se déje dnes. Do socialni sité ma stat zachycovat jen ty potfebné, vSichni ostatni
musi timto sitem propadnout,” dodal Drabek.

Zmény do konce roku 2010

Kontrola provadéna urady prace

Dusledné kontroly provadéné ufady prace by meély potirat zejména zaméstnavani na
¢erno, které na jedné strané snizuje pfijmy a na druhé strané zvySuje vydaje statniho
rozpo¢tu. Nové kontroly nebudou probihat pouze administrativné nad dokumentaci
zaméstnavatele. Pracovnici Ufadu prace budou chodit pfimo do firem, kontrolovat dany
stav véci v terénu, porovnavat administrativni evidenci se skute¢nosti. Je to praxe napfiklad
sousedniho Némecka. Jen tak Ize skute¢né odhalit, zda pocet lidi na pracovisté odpovida
vykazim zaméstnavatele apod. Vybér kontrolovanych firem urci alespon v prvni fazi los.

Kontrola €erpani socialnich davek

Jeden ze zakladnich problém(, ktery nahrava zneuzivani davek, je v podstaté nulova
kontrola vykaz( pfijma. Evidence vychazi ztvrzeni pfijemce davek a papir snese vse.
Jedinym u€innym prostfedkem je i zde kontrola, ktera bude provadéna pfimo na misté —
v tomto pfipadé v misté bydlisté pfijemce davek.

Zakonik prace

Upravy zakoniku prace maji v prvni fadé prispét ke zpruznéni pracovniho trhu, resp.
oziveni stagnujici ekonomiky. Nové bude mozné uzavirat dohody o provedeni prace az na
300 hodin, namisto dnednich 150. Je to dalSi z protikrizovych opatieni. U tohoto typu
dohody se neplati zdravotni a socialni pojisténi, je proto nutné s rozsifenim jeho uplatnéni
zaroven zvysSit kontrolu proti jeho zneuzivani. DalSi Upravy kodexu se budou tykat napfiklad
kont pracovni doby.
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