Tiskova zprava Praha 11. 3. 2010

Evropska unie podpofi zaméstnance ohrozené
strukturalnimi zménami v podnicich

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky (MPSV) vyhlasilo vyzvu pro
predkladani grantovych projekt Zvyseni adaptability zaméstnancl
restrukturalizovanych podnikii v ramci Operaéniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost (OP LZZ). Celkova Castka 300 519 242 K¢, vyllenéna z Evropského
socialniho fondu (ESF) a statniho rozpocétu, pljde na zvySeni prizplsobivosti
zaméstnancl podniku, kterym hrozi kvuli nepfiznivé ekonomické situaci strukturalni
zmeény, véetné propousténi.

O dotaci na projekt v rozmezi od 500 tisic KE do 10 miliontt KE mohou pozadat profesni a
podnikatelska sdruzeni (véetné oborovych sdruzeni), Hospodarska komora a Agrarni
komora Ceské republiky a jejich obvodni komory a dal§i socialni partnefi
(Ceskomoravska konfederace odborovych svazi, Asociace svobodnych odboril, Svaz
pramyslu a dopravy CR a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazd CR). V
ramci predkladani projektd neni pripustné partnerstvi a podpora neni uréena pro
zaméstnance opravnénych zadatelu.

Zamérem vyzvy je podpora aktivit spojenych s tvofenim novych pracovnich mist a
pfipravou zaméstnancl na praci v jinych pracovnich pozicich, véetné poradenstvi,
rekvalifikaci a odbornych praxi. Cilovou skupinou jsou zaméstnanci ohroZeni ztratou
zaméstnani v dlUsledku predpokladaného ukonéeni pracovné-pravniho vztahu, popfipadé
jsou uz ve vypovédni lhuté. Konkrétné se jedna o skupiny zaméstnancu, které maiji kvuli
véku nebo zdravotnim duvodum ztizené podminky na trhu prace, tedy o zaméstnance
mladsi 25 let, starsSi 50 let a zdravotné postizené.

Vyzva je prabézna. Subjekty mohou predkladat navrhy projektt od 8. brezna 2010 do
vyCerpani celkové Castky, nejdéle vsak do 31. srpna 2012. Projekty mohou mit regionalni i
nadregionalni povahu a budou se hodnotit kazdé 4 tydny v pfipadé, Zze se sejde minimalné
10 Zzadosti. Hlavnimi kritérii hodnoceni pfedkladanych navrhd budou mimo jiné
komplexnost aktivit projektu, zaméreni na vySe uvedené skupiny zaméstnancu, zavadéni
inovativnosti (nové metody, forma a obsah vzdélavani) a splnéni dalSich podminek, které
vyzva stanovuje.

VySe dotace mulze dosahnout az 100 % vydaja. Maximalni délka trvani projekta je 24
mésicul a lhdta na realizaci skon€i 31. srpna 2014.

K 28. tinoru 2010 bylo v Ceské republice dle tdaji Gfadt prace celkové bez prace 583 135
lidi (vice na http://www.mpsv.cz/cs/8395). Evropska unie chce v ramci své socialni politiky

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2
Stépanka Filipova, vedouci oddéleni styki s vefejnosti, tel.: 221 922 809
e-mail: stepanka.filipova@mpsv.cz

WWW.mpSsV.cz



dosahnout plné zaméstnanosti, zlepSit kvalitu a produktivitu prace a zajistit pfitazlivost prace
pro osoby hledajici zaméstnani, v€etné osob znevyhodnénych a neaktivnich.

DalSi informace o Vyzvé ¢. 36 k predkladani grantovych projekti OP LZZ v ramci
oblasti podpory 1.2 ZvysSeni adaptability zaméstnancu restrukturalizovanych podniku
naleznete na internetovych strankach www.esfcr.cz.

Stépanka Filipova
vedouci oddéleni stykd s verejnosti
a tiskova mluvdi

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2
Stépanka Filipova, vedouci oddéleni styki s vefejnosti, tel.: 221 922 809
e-mail: stepanka.filipova@mpsv.cz

WWW.mpsv.cz



