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V CR legalné pracuje vice nez 230 tisic cizinct

Ministerstvo prace a socialnich véci CR (MPSV) na Gzemi Ceské republiky k 31. prosinci
2009 evidovalo 230709 legalné pracujicich cizinci. Nejvice se jich uplathuje
ve zpracovatelském pramyslu a nejCastéji jsou zaméstnavani jako pomocné
a nekvalifikované sily.

Z celkového poctu zahraniénich zaméstnancl tvofi nejpocetnéjsi skupiny ze zemi
Evropské unie Slovaci (98 129 osob), Polaci (20 278 osob), Bulhari (4 578 osob),
Rumuni (3 780 osob) a Némci (2 989 osob). Z tzv. tretich zemi to jsou Ukrajinci (57 478
osob), Moldavané (5 706 osob), Mongolové (4 205 osob), Viethamci (3 670 osob)
a Rusové (3 612 osob).

Kromé zpracovatelského pramyslu (67 704 osob) se nejvice cizincl v loriském roce
uplatnilo ve stavebnictvi (46 823 osob), obchodu, oprav spotiebicl
a motorovych vozidel (24 455 osob), ve védé, vyzkumu a technice (15 774 osob)
a v administrativé (13 541 osob).

Cizi statni prislusnici zaméstnani na uzemi CR, vyjma vy$e zminénych pomocnych
a nekvalifikovanych pracovnikii (72 885 osob), nejCastéji pracuji jako Femeslinici,
kvalifikovani vyrobci, zpracovatelé a opravari (48 601 osob), obsluha stroji
a zarizeni (34 906 osob), védeéti a odborni dusevni pracovnici (20 893 osob),
techniéti, zdravotnicti, pedagogic¢ti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech
(19 772 osob).

Hlavnim ddvodem pro pobyt cizinct na uzemi CR je dle publikace Ceského statistického
ufadu ,Zivot cizinc v CR (2009)“ ekonomicka motivace, a proto nejvétsi skupinu tvofi lidé
v produktivnim véku. Ke konci roku 2009 jich ale v CR legalné pracovalo o téméf
54 tisic méné nez v pfedchozim roce.

Ubytek zahraniénich zaméstnanctl souvisi s celkovym vyvojem na trhu prace CR, ktery je
ovlivnén dopady svétové hospodaiské krize — doslo k poklesu nabidky prace a poptavka
po zaméstnani z fad ob&and CR vzrostla. Vstup cizich statnich prislusnikii na esky trh
prace reguluje MPSV prostrednictvim Gradl prace. Vice o postoji MPSV k problematice
se doctete zde: http://www.mpsv.cz/files/clanky/7854/tz_131109a.pdf

Propousténi zahrani¢nich pracovnikd s sebou pfineslo fadu dalSich problémd. Na ztizeni
pracovnich podminek v CR reagoval napfiklad projekt ,,Dobrovolné navraty“, ktery prob&hl
vroce 2009 pod zastitou Ministerstva vnitra CR. Vice naleznete zde:
http://www.mvcr.cz/clanek/projekt-dobrovolnych-navratu-uspesne-ukoncen.aspx
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Zménu do oblasti zaméstnavani cizich statnich pfislusnikl ma vnést novela zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ktera uz prosla pfipominkovym fizenim. V pfipadé
schvaleni upravy dojde ke zpfisnéni podminek €innosti agentur prace za ucelem vyssi
kvality poskytovanych sluzeb a eliminace téch zprostfedkovatell, ktefi Casto pravé
v souvislosti se zaméstnavanim cizinct porusuji zakon.

Celkové prehledy zaméstnanosti zahrani¢nich ob&an(i na tzemi CR a oblasti, ve kterych
se uplatriuji, najdete v pfilohach.

St&panka Filipova
vedouci oddéleni stykl s verejnosti
a tiskova mluvci
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