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Materialy MPSV
predkladané na jednani Vlady CR 12. fijna 2011

Ministerstvo prace a socialnich véci predklada na zitfejSim jednani vlady jeden
material nazvany Agendy a Gzemni plsobnost Ufadu prace CR. Material pro
informaci ¢lent vilady je predkladan v souvislosti s projednavanim vladnich navrha
novel zakont k socialni reformé.

Dokument obsahuje historii a prehled &innosti Urad( prace (nyni Ufadu prace CR) od roku
1990 dosud, a to v oblasti politiky zaméstnanosti i v oblasti statni socialni podpory. Popisuje
také systém vyplaceni nepojistnych socialnich davek od roku 1990 dosud a chystané zmény
v rozsahu ¢&innosti Ufadu prace od roku 2012. Uvadi se zde také dostupnost pracovist od
pFistiho roku.

Po dvaceti letech fungovani zménily 1. dubna 2011 Gfady prace v CR svou organizaéni
strukturu. Nova legislativni Uprava je dana zakonem &. 73/2011 Sb., o Ufadu prace CR.
V &ele stoji generalni feditel. Utad prace CR se &leni na 14 krajskych pobodek, které jsou
slozeny z kontaktnich pracovist. Krajské poboc¢ky z hlediska vécného zajistuji pfedevsim
nastroje aktivni politiky zaméstnanosti. Kontaktni pracovisté pak zajistuji agendy
zprostfedkovani prace a statni socialni podpory.

K 1. lednu 2012 Ufad prace CR (dale jen UP) prevezme s cilem sjednoceni a zvyseni
efektivity vykonu agend nepojistnych socialnich davek systémy davek pomoci
v hmotné nouzi, davek pro osoby se zdravotnim postizenim a prispévku na péci.

V oblasti politiky zaméstnanosti UP poskytuje v&em obd&antim informaéni sluzby
v oblasti pracovnich pfilezitosti, zejména informace o volnych pracovnich mistech
v Ceské republice a zemich EU, poskytuje poradenské sluzby a zajistuje fadu dal$ich
¢innosti pro ob&any, osoby se zdravotnim postizenim, uchazeCe o zaméstnani, cizince,
zameéstnavatele.

V oblasti statni socialni podpory UP zabezpeduje poradenstvi ve vécech davek i pfi
feSeni rlznych socialnich situaci klientl. Zabezpecuje fizeni, rozhodovani, vyplatu
a kontrolu pfiblizné 1 milionu davek ro€né.

V souCasné dobé je systém nepojistnych socialnich davek stéale roztfistény
a velmi nepfehledny pro klienty i z hlediska fizeni. Vzajemné plsobeni jednotlivych prvka
socialni ochrany je zasadné omezeno.

Urad prace zaijistuje:
e Politiku zaméstnanosti
o Davky SSP

Obce s roz8ifenou pusobnosti:
e Prispévek na pédi
e Davky socialni péCe pro osoby se zdravotnim postizenim ( napf. jednorazovy
pfispévek na opatfeni zvlastnich pomicek, pfispévek na zakoupeni motorového
vozidla, pfispévek na upravu bytu atd.)
e Mimofadna okamzita pomoc
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Povérené obce:
e Davky pomoci v hmotné nouzi
e Prfispévek na Uhradu za uzivani bezbariérového bytu a garaze
e Prispévek Uplné nebo prakticky nevidomym

Jednim z hlavnich cill projednavanych predpisti souhrnné nazyvanych ,Socialni reforma
I“ je sjednoceni vySe uvedenych systému, zajisténi jednotného pfistupu klientl k témto
agendam a vyrazné zvySeni efektivity prace zalozené predevSim na sjednoceni
pracovnich postupu s vyuzitim modernich informacnich technologii.

Podle navrht predpist ,Socialni reforma I bude od 1. ledna 2012 UP zajistovat kromé&
nastroju politiky zaméstnanosti také vSechny systémy nepojistnych socialnich davek.
V praxi to znamena zajistit z vécného i z uzemniho hlediska sluzby klientim tak, aby se
zvysila srozumitelnost komunikace klientd se spravnimi organy a soucasné se zvysil
komfort klientd z hlediska uzemni dostupnosti.

Co se tyle agend zaméstnanosti, pro klienty se nic podstatného neméni. Vyrazné;si
zmeény nastavaji v zajisténi agend nepojistnych socialnich davek. Primarnim motivem pro
sjednoceni téchto systém( do spravy UP je tedy zvySeni ,klientského komfortu“.
Sjednoceni davkovych agend do jednoho spravniho organu pfinese jednoznacné aplikaci
jednotné praxe v fizeni, vyplaté a kontrole vyuziti socialnich davek. Sjednoceni vyplaty
davek pfinasi pozitivni zmény pro klienty i spravce systému.

Co se tyka uzemni dostupnosti, UP CR v soudasné dobé& plisobi ve 423 pracovistich.
Z toho 94 jich zajiStuje pouze agendu zaméstnanosti, 147 pouze agendu statni socialni
podpory a 148 obé agendy. Nepojistné socialni davky jsou nyni vyplaceny ve 415 sidlech
obecnich urada.

Viktorie Plivova
vedouci tiskového oddéleni
a tiskova mluvéi
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