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Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost pomaha lidem uspét na trhu
prace

Praha, 25. ledna 2011 — Jednim z G€innych nastroji aktivni politiky statu a Evropské unie v boji
proti nezaméstnanosti je Opera¢ni program Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ).
Financovan je z Evropského socialniho fondu (ESF), ktery v Evropé existuje uz vice nez 50 let.
Diky nému vznikly od roku 2007 tisice pracovnich mist.

OP LZZ je zaméfeny na snizovani nezaméstnanosti prostfednictvim aktivni politiky trhu prace a
profesniho vzdélavani, dale na zaclefiovani socialné vylouCenych obyvatel zpét do spolecnosti,
zvySovani kvality vefejné spravy a mezinarodni spolupraci v téchto oblastech. ,Firmy, organizace i
jednotlivei mohou v rdmci tohoto programu pfedkladat projekty, jejichz cilem je napfiklad nabidnout
praci znevyhodnénym skupindm obyvatel nebo zvySovat kvalifikaci zaméstnancu,” fika PhDr. Iva
Solcova, feditelka Odboru Ffizeni pomoci z ESF na Ministerstvu prace a socialnich véci (MPSV).

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost funguje od roku 2007. Na obdobi 2007 — 2013 pro
n&j bylo vy&lenéno 1,84 miliard EUR. ,Ceska republika k této astce pfidava ze statniho rozpodtu

dalSich 320 miliond EUR, celkem je tedy k dispozici v pfepoctu na koruny asi 54 miliard K¢&,“ potvrzuje
1. ndméstek ministra prace a socialnich véci Be. Vladimir Siska, MBA.

O program je ze strany predkladatelt projektu velky zajem. ,Do soucasné chvile bylo pfedlozeno vice
nez 8 000 projektll v celkovém objemu témér 70 miliard K& coZz uz nyni prekraduje moznosti
programu. Projektové Zadosti prochazi nékolika stupni hodnoceni. Aktualné je schvaleno pres 2 500
konstatuje Iva Solcova. Co do podtu
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projektll v celkovém objemu pfesahujicim 30 miliard K¢,
predkladanych projektd jsou nejcastéjSimi zadateli (asi v poloviné pfipadl) podnikatelské subjekty,
étvrtinu projektt predlozily neziskové organizace. Z pohledu objemu financi Sla vice nez polovina
vyClenénych prostfedk do projektll predkladanych statem a jeho institucemi a tfetina prostredki
krajam. ,Tyto instituce byly prevazné zprostfedkovatelem pomoci a v koneéném duasledku se
prostfedky dostaly opé&t k podnikiim, neziskovym organizacim a jednotliveim,” vysvétluje lva Solcova.

Snahou MPSYV je nyni upozornit vefejnost na tyto projekty a nabidnout lidem, ktefi hledaji zaméstnani
nebo si chtéji zvysit kvalifikaci, moznost se do nich zapojit. V ramci projektt vznikly napfiklad
chranéné dilny, spolecensko-vzdélavaci zafizeni, informacni centra, programy pro absolventy,
rozsifily se sluzby azylovych center a mnohych jinych socialnich zafizeni.
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