Pqe operRACNI PROGRAM Jjarito, PODPORUJEME
rogeby ﬁ LIDSKE ZDROJE ton | VASIBUDOUCNOST
™ r:;-| v A PvROPSKA Ukl B ZAMESTNANDST " W'-‘.l’l.'f.l.‘il‘f.r.{'-!

Tiskova zprava Praha 19. 4. 2011

Projekt Tato, jak na to? podporuje otce doma i v zaméstnani

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) ve spolupraci s Ligou otevienych
muzu (LOM) zahajuje druhou etapu projektu ,, Tato, jak na to?“ a spousti verejnou
informaéni a komunikaéni kampan s cilem podpofit otce v aktivhim zapojovani do
péce o déti. V minulém roce byl v ramci prvni etapy zrealizovan vyzkum ,,Podoby
otcovstvi v CR¥, nyni se spousti novy informaéni portal www.tatojaknato.cz a jsou
pripraveny letdky a publikace, které maji oslovit jak laickou, tak i odbornou
vefejnost. Na podzim tohoto roku je planovana odborna konference, na niz budou
diskutovat odbornici z CR i ze zahraniéi. Projekt je financovan z 85 % z dotace
Evropského socialniho fondu vramci Operaéniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost.

Projekt usiluje o prosazeni konceptu aktivniho otcovstvi v Ceské spolecnosti. To ze strany
otcll znamena prevzeti spoluodpovédnosti za kazdodenni péci o déti a domacnost. | kdyz
mnozi CeSti otcové maji vtomto sméru progresivni nazory — pfes 80 % z nich je pro
rovnomérné rozdéleni péce o déti — v praxi stale vyrazné zaostavaji za matkami, zejména
v rutinnich, kazdodennich aktivitach. Duvodem vSak nemusi byt vzdy neochota
a nezajem, ale i pracovni vytizeni a informacni deficit. ,Otcim chybi jak praktické
informace o jejich prilezitostech a pravech, tak i cilena podpora zameéstnavatell.
Projektem bychom, kromé zvy$ené informovanosti o situaci a mozZnostech v Ceské
republice, chtéli povzbudit i firmy a statni spravu, aby vice myslely na otce a zaclenily
koncept aktivniho otcovstvi do svych personalnich strategii. | to mize vyznamné pomoci
zvySit podil muza, kteri se aktivné podileji na rodicovstvi a zaroveri umoznit Zenam jejich
profesni realizaci,” Fika ministr prace a socialnich véci Jaromir Drabek.

Projekt posiluje rodiCovské kompetence u muzl a také ukazuje, co jim osobné mize
rodiCovstvi pfinést. ,Chceme otcum pomoci naplnit to, co nam ekl vyzkum. Podle néj se
93 % procent Ceskych otcu ztotoZriuje s vyrokem, Ze otcovstvi je to nejkrasnéjsi, co je
kdy v Zivoté potkalo. Bohuzel ale nemaji vzZdy dostatek informaci a institucionalni
podpory,“ uvadi Martin Jara z LOM.

Novy web www.tatojaknato.cz pro muze, ktefi berou své rodi€ovstvi vazné

MPSV se rozhodlo na zakladé vyzkumu v prvni fazi projektu rozvinout a zapojit dalsi
komunikacni kanaly. Mezi hlavni patfi novy informacni portal www.tatojaknato.cz, ktery
se pravé spousti. Je plny praktickych rad nejen pro sou€asné a budouci otce, ale také
pro zaméstnavatele, neziskové organizace ¢i maminky. Pro taty je zde pfipravena rubrika
s praktickymi informacemi k vychové déti, které jsou rozdéleny podle véku ditéte (viz loga
projektu). Dozvi se zde, co si 0 otcovstvi precist nebo jakych zajimavych akci se mohou
sami Ci se svymi détmi ucCastnit. Stranky také napfiklad upozorfiuji na vysledky
spotrebitelskych testd vyrobkl pro déti.

Navstévnici webu se mohou poradit s advokatem JUDr. MiloSem Holubem, Ph.D.,
odbornikem na rodinné pravo. Personalisté a zaméstnavatelé zde naleznou zajimave
priklady podpory aktivniho otcovstvi ze strany firem z Cech i ze zahranici. V ramci
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projektu MPSV vydava i letaky a publikaci, jejichz prostfednictvim se bude snazit vzbudit
zajem verejnosti o otazku aktivniho otcovstvi a zménit jeji pohled na roli otcu.

Vefejna informacni a komunikaéni kampar potrva do listopadu letoSniho roku.

Tato,

bud mi
oporou

UZ davno neplati, e o malé déti se KaZdy tata své déti uci piikladem. Kromé Rodi¢e nejsou jedingmi  autoritami.

staraji vyhradné matky. Tata je také rodic
se viim viudy - a potiebuje v&dét, jak
potomka prebalit, vykoupat, nakrmit,
oSetfit i uspat...

toho jim ale také mdze hodné pomoci
v pfipravé do skoly a wibec do Zivota.
Déti potfebuji mit s tatou spolecné
zazitky, zajmy i konicky a povidat si
o nich.

Teenagery ovliviiuji kamaradi, internet,
reklama... Pokud tata stoji blizko,
mize uplatnit i svij nazor, ale hlavné
davat potfebné citové zazemi a moralni
podporu.

VYBRANE INFORMACE Z VYZKUMU
o Ucast u porodu je podstatné vyssi u mladsich otcti (25-34 let), kde dosahuje
44 %, v kategorii 45-54 let dosahuje pouze 7 %.

e Uspavani malych déti se vénuje 27 % ¢eskych otcu, koupani pak 22 % a na
noc¢nim vstavani k ditéti se podili pouze ze 17 %.

e V kazdodenni péci o nezletilé déti se ¢esti otcové podileji nejvice na hrani
s détmi (38 %) a mazleni (37 %).

e Péci o nemocné dité vykonava pouze 15 % ¢eskych otcu a v Zebriku
rodi¢ovskych aktivit je u muza na uplné poslednim misté.

e Naopak nejvice se cesti otcové angazuji ve vymysleni volnoc¢asovych aktivit.
54 % ceskych otcl se nejcastéji podili na zajistovani rodinné dovolené nebo
planovani sportovnich akci a programi na vikend.

e Drtiva vétsina ¢eskych otct (93 %) souhlasi s vyrokem: ,,déti jsou tim
nejkrasnéjsim, co mé v Zivoté potkalo*.

Viktorie Plivova
vedouci tiskového oddéleni
a tiskova mluvéi

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofiénim pravu 1, 128 01 Praha 2/2
Viktorie Plivova, vedouci tiskového oddéleni, tel.: 221 922 809

e-mail: viktorie.plivova@mpsv.cz

WWW.mpSV.cz



