Tiskova zprava Praha 23. 10. 2012

Podzimni udileni titult ,,Bezpeénym podnikdm*

Ministr prace a socialnich véci Jaromir Drabek a generalni inspektor Statniho uradu
inspekce prace Rudolf Hahn predali 23. fijna 2012 v Kaiserstejnském palaci v Praze
osvédceni ,,Bezpecny podnik“ zastupcium 14 spole¢nosti. Dvé z téchto spolecnosti,
a to SYNTHOS Kralupy a.s., a Biocel Paskov a.s., ziskaly osvédcéeni jiz popaté.
Principy programu nepretrzité naplnuji od jeho zrodu jiz celych 15 let a vedle pfinost
pro bezpe€nost a ochranu zdravi svych zaméstnancu tak prispivaji i ke zvySovani

jeho prestize.

OsvédCeni se udéluje jiz Sestnact let spoleCnostem, které splnily podminky programu.
Program ,Bezpecny podnik“ je jednim ze zplsobl, jak implementovat systém fizeni
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci do celkového managementu a dosahnout tak vyssi
urovné bezpecnosti a ochrany zdravi. Systémovy pfistup kfizeni bezpelCnosti prace
umoznuje managementu pravnich subjektl preventivnimi opatfenimi minimalizovat rizika,
a tim predchazet také ekonomickym ztratam. Program ,Bezpelny podnik® dale pfispiva
k pozitivnim zménam v postojich zaméstnavatell i zaméstnanc(, a to ve smyslu posilovani
jejich odpovédnosti za vlastni zdravi a zdravi téch, ktefi mohou byt jimi vykonavanou praci

ohrozeni, véetné verejnosti v okoli pravniho subjektu a zivotniho prostfedi.

ZlepSovani pracovnich podminek a pracovniho prostfedi je jednou ze zakladnich priorit
Evropské unie. Nepfretrzity proces zlepSovani musi mimo jiné reagovat na zcela nova rizika,
ktera s sebou pfinaseji ménici se hospodarské, socialni a demografické podminky Evropy
a nové technologie. Témto zménam je potifeba pfizplsobit podminky prace. ,Bezpelny
podnik® je nastrojem, ktery pfispiva k vySsi urovni prevence pracovnich rizik, vyssi kultufe
bezpeclnosti prace, lepsi pracovni pohodé&, vySsSi produktivité prace a v neposledni Ffadé
i vy$8i konkurenceschopnosti pravniho subjektu. Jde o systémovy néastroj, ktery se v Ceské

republice uplatriuje od roku 1996.

V Ceské republice se nyni prokazuje platnym osvédéenim "Bezpecny podnik"
69 spole¢nosti. Shodné pro né plati, ze zménami v pfistupu k bezpecnosti a ochrané zdravi

pfi praci pomahaiji zvySovat kvalitu pracovniho Zivota a vlastni firemni kulturu.

Osvédceni ,Bezpecny podnik® ziskavaji k datu 23. 10. 2012 tyto spole¢nosti: CzechPak
Manufacturing, s.r.o., se sidlem vPraze, CEPRO, a.s., se sidlem v Praze, CEZ

Distribuce, a.s., se sidlem v Dé&ciné, Siemens, s.r.0., o.z. Elektromotory Frenstat,
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SYNTHOS Kralupy a.s., Biocel Paskov a.s., Plzeniska teplarenska, a.s., Energotrans,
a.s., se sidlem v Praze, Kostelecké uzeniny a.s., Sprava a udrzba silnic Pardubického
kraje, VOKD, a.s., se sidlem v Ostravé, Fatra, a.s., se sidlem v Napajedlech, Vesuvius
Solar Crucible, s.r.o., se sidlem v Tfinci, ACO Industries k.s., se sidlem v Pfibyslavi. Je
tedy zfejmé, ze i v dob& ekonomické krize spolecnosti chapou, Ze je dulezité starat se
0 bezpec€nost prace a zdravi zaméstnancl. PotéSujici je pfitom skuteCnost, Ze nejde pouze

o podniky, které titul obhajily, ale i o dva dal$i podniky, které se do programu nové zapaijily.

Pro Ministerstvo prace a socialnich véci CR a Statni Gfad inspekce prace je prosazovani
a realizace programu ,Bezpelny podnik® prioritou, proto jej cht&ji podporovat i v dalSich
letech. Podle obou instituci je bezpe€nost a ochrana zdravi pfi praci stejné dalezitym
hlediskem pfi fizeni podniku, jako jsou napfiklad ekonomické priority a je nedilnou soucasti

statni politiky.
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