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Materiály MPSV  
předkládané na jednání Vlády ČR 18. dubna 2012 

 

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR (MPSV) předloží na jednání Vlády České 
republiky ve středu 18. dubna 2012 jeden materiál, a to Zprávu o výsledcích kontrol 
dodržování ochrany soukromí zaměstnanců na pracovištích. Zprávu předkládá 
ministr práce a sociálních věcí Jaromír Drábek pro informaci členům vlády.  

 

Vláda ČR v únoru 2010 přijala, na základě podnětu Rady vlády pro lidská práva, 
usnesení, v němž uložila ministru práce a sociálních věcí začlenit do nejbližšího 
připravovaného programu kontrolních akcí Státního úřadu inspekce práce kontroly 
dodržování ochrany soukromí zaměstnanců na pracovišti před neoprávněnými zásahy 
(dodržování povinností daných § 316 zákoníku práce). 
 
Zároveň vláda ministru uložila na základě výsledků těchto kontrol posoudit, zda a za 
jakých podmínek lze sankcionovat porušování těchto povinností a následně o tom podat 
zprávu vládě. 
 
Úkol byl zahrnut do plánu kontrolních akcí úřadu na rok 2011. V této souvislosti bylo 
provedeno 180 kontrol, porušení § 316 zákoníku práce bylo zjištěno u 33 
zaměstnavatelů. 
 
Za narušení soukromí zaměstnanců na pracovišti oblastní inspektoráty práce neuložily 
žádnou pokutu, pouze opatření k odstranění nedostatků. Zákoník práce v ustanovení 
§ 316 deklaruje, jakým způsobem by měl zaměstnavatel jednat ve vztahu k soukromí 
zaměstnance na pracovišti. Samotné porušení této ochrany zaměstnance je možné 
postihovat následně v gesci jiných úřadů, např. Úřadu pro ochranu osobních údajů.  
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