Tiskova zprava V Praze 14. kvétna 2012

Materialy MPSV
pfedkladané na jednani Vlady CR 16. kvétna 2012

Ministerstvo prace a socialnich véci predlozi na jednani Viady Ceské republiky ve
stfedu 16. 5. 2012 dva materialy:

e Navrh zakona o zruSeni zadkona €. 266/2006 Sb., o uUrazovém pojisténi
zaméstnancu, a nékterych dalSich zakonl, a o zméné zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpis, a nékterych dalSich zakont
(k projednani s rozpravou)

e Souhrnna zprava o plnéni Priorit a postupu vlady pfi prosazovani rovnych
prilezitosti pro zeny a muze v roce 2011
(k projednani s rozpravou)

v

1) Navrh zakona o zruSeni zadkona ¢. 266/2006 Sb., o uUrazovém pojisténi
zaméstnancu, a nékterych dalSich zakontl, a o zméné zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist, a nékterych dalSich zakont

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) predlozi ve stiedu na jednani vlady navrh zakona
o zruSeni zakona ¢. 266/2006 Sb., o Urazovém pojisténi zaméstnancli, a o zméné zakona ¢.
262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisti a nékterych dalSich zakonl na
zakladé usneseni vlady €. 180 ze dne 21. biezna 2012.

Predkladanym navrhem zakona dochazi ke zruSeni samotného zakona ¢. 266/2006
Sb., o urazovém pojisténi zaméstnanci*, a dalSich zakona, kterymi mély byt zapracovany
zmeény souvisejici s problematikou Urazového pojisténi do pfislusnych souvisejicich zakonu
(zejména zakon ¢&. 267/2006 Sb.), a dale k novelizaci ustanoveni téch zakonu, které svym
obsahem bezprostfedné souviseji se zrusenim zakona €. 266/2006 Sb.; v ramci téchto novel
je zruSena (zménéna) pravni Uprava vztahujici se k pravni Upravé Urazového pojisténi.

Podstatnou ¢ast navrhu zakona tvori novela zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu, ktera spociva v tom, Zze se hmotnépravni Uprava odskodrfovani
pracovnich Urazl a nemoci z povolani dosud obsazena v pfechodnych ustanovenich
zakoniku prace, ktera méla platit jen doCasné do nabyti ucinnosti zakona o uUrazovém
pojisténi zaméstnancli, zapracovava opét do jeho ,fadnych ustanoveni“. Novelou zakoniku
prace se ustanoveni upravujici odpovédnost zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnich
urazech a nemocech z povolani a naroky posSkozenych zaméstnancl z pfechodnych
ustanoveni zakoniku prace prevadéji v zasadé bez vécnych zmén do casti jedenacté tohoto
zakoniku upravujici komplexné nahradu Skody. Nepfejimaji se pouze ustanoveni § 391 az
393 zakoniku prace, tedy ustanoveni upravujici odpovédnost za Skodu v nékterych
zvlastnich pfipadech, nebot tato ustanoveni do zakoniku prace vécné nepatfi, protoze se
tykaji osob, které nejsou v pracovnépravnich vztazich (nevykonavaji zavislou praci); tato
ustanoveni se s ucinnosti od 1. ledna 2013 na zakladé jiz schvalené upravy, tj. na zakladé
zakona €. 264/2006 Sb., pfevadéji do zakona €. 40/1964 Sb., ob&ansky zékonik, a vzhledem
k tomu, Ze jde o ustanoveni pFekracujici oblast pusobnosti zakoniku prace, se toto jiz
schvalené prevedeni zachovava. V ramci tohoto pfevedeni do Casti jedenacté zakoniku
prace se provadeéji jen potfebné legislativné technické upravy a formulaéni upfesnéni tak,
aby zakon byl terminologicky jednotny, a dale se, v navaznosti na dosavadni judikaturu a
zamyslené zmény v oblasti minimalni mzdy (zruSeni rdznych sazeb minimalni mzdy u
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invalidnich zaméstnancu), upravuje tzv. fiktivni vydélek téchto zaméstnancu, aby nedoslo k
jejich podkozeni.

*Zakonem ¢&. 266/2006 Sb., o Urazovém pojisténi zaméstnancl, mél byt zménén systém odSkodrovani pracovnich urazl
a nemoci z povolani provadénych zejména formou nahrad za ztratu na vydélku, dosud upraveny v zakoniku prace, na davkovy
systém, obdobné jako je tomu v socialnim pojisténi. Zakon o Urazovém pojiSténi zaméstnancu je vice jak 5 let neucinny; byl
pfijat v roce 2006, jeho ucinnost byla dvakrat odlozena, naposledy na 1. leden 2013. Ke koncepci Urazového pojisténi podle
zakona €. 266/2006 Sb. se vyjadfila téz Legislativni rada vlady a doporucila zvazit vhodnéjSi zpusoby FfeSeni problematiky
odskodnéni pfi pracovnich Urazech a nemocech z povolani, které by nevykazovaly zasadni koncep¢ni problémy a nedostatky.
Pozdéjsi projednavani novely zakona o Urazovém pojisténi zaméstnancu ukazalo, ze k vyfeSeni koncepcnich nedostatkl
platného zakona €. 266/2006 Sb. nemuze dojit jen samotnou novelizaci tohoto zakona a nelze ani predpokladat, Zze by tyto
nedostatky byly pfekonany dal$im odloZenim jeho uGginnosti, viada v souladu se stanoviskem Legislativni rady a zavéry Porady
ekonomickych ministri na své schlzi dne 21. bfezna 2012 neschvalila navrh zakona, kterym se méni zakon ¢&. 266/2006 Sb.,
0 Urazovém pojisténi zaméstnancl, ve znéni pozdéjSich predpist, a dal$i souvisejici zakony, a ulozila ministru prace a
socialnich véci vypracovat a vliadé do 21. kvétna 2012 predlozit navrh zakona, kterym se uvedeny zakon zrusi a v navaznosti
na to zméni souvisejici pfedpisy (bod IlI/1 usneseni).

2) Souhrnna zprava o plnéni Priorit a postupt vlady pfi prosazovani rovnych
prilezitosti pro zeny a muze v roce 2011

Druhym predkladanym materidlem je Souhrnna zprava o plnéni Priorit a postupl viady pfi
prosazovani rovnych prilezitosti pro zeny a muze v roce 2011, ktera shrnuje a hodnoti, €eho
bylo dosazeno v oblasti rovnych prilezitosti pro zeny a muze v ¢eské spoleénosti za uplynuly
rok a uvadi dulezité udalosti vnitrostatni i mezinarodni povahy.

Ministerstvo prace a socialnich véci predloZi na jednani Viady CR kazdoroéni souhrnnou
zpravu o plnéni ukolll obsazenych v programovém dokumentu ,Priority a postupy viady pfi
prosazovani rovnych prileZitosti pro Zeny a muze“. PredloZeni zpravy uloZila Vlada CR
¢lenovi vlady, do jehoz pusobnosti patfi rovné prilezitosti Zen a muzli a prfedsedovi Rady
vlady pro rovné pfilezitosti Zzen a muzi usnesenim ze dne 19. fijna 2011 &. 770 k Souhrnné
zprave o plnéni Priorit a postupu vlady pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro Zzeny a muze
v roce 2010.

Predkladany material shrnuje a hodnoti, ¢eho bylo dosazeno v oblasti rovnych pfilezitosti
pro zeny a muze v ¢eské spolecnosti za uplynuly rok a uvadi dalezité udalosti vnitrostatni i
mezinarodni povahy. Podkladem pro zpracovani materialu byly informace poskytnuté
jednotlivymi resorty, dalSimi ufady a dale socialnimi partnery, Vefejnym ochrancem prav,
Sociologickym ustavem Akademie véd, v.v.i. a nestatnimi neziskovymi organizacemi.
V materialu jsou obsazeny souhrnné informace o dllezitych udalostech, které na poli
rovnych pfilezitosti zen a muzd probéhly v roce 2011 a také stanovuje Aktualizovana
opatfeni Priorit a postupt vlady pfi prosazovani rovnych pfilezitosti pro zeny a muze na rok
2012, ktera pfi dasledném plnéni pfispéji k dosahovani vyrovnaného postaveni zen a muzi
v Ceské republice.

Prosazovani rovnych pfilezitosti pro zeny a muze ma dlouhodobé pozitivni dopad
na podnikatelské prostfedi Ceské republiky.

Viktorie Plivova
vedouci tiskového oddéleni
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