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Moderni rehabilitace a ergodiagnostika
Jak mohou pracovat téZce zdravotné postizeni lidé
pomaha zjistit evropsky projekt

Praha, VFN, MPSV 6. brezna 2013
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Ergodiagnostika, tedy podrobné vySetfeni 0s0b S téZ§im zdravotnim postiZenim S cilem
zjistit pracovni predpoklady handicapovanych, bude dostupnéjSi. A to diky finan¢ni
podpoie Z Evropského socialniho fondu a ministerstva prace a socialnich véci. Béhem
dvou let v Ceské republice vznikne sedm novych ergodiagnostickych pracovist. Diky nim
se lidé dozvi, jaké zaméstnani je pro né vhodné, vcéetné doporucené délky pracovni doby.

Piiblizné kazdy desaty ob&an Ceské republiky se potyka se zdravotnim postizenim, které mu
v razné mife komplikuje vstup nebo dlouhodobé udrzeni se na pracovnim trhu. Od roku 2004
zdkon stanovuje pravo téchto lidi pozadat Utad prace CR o pomoc pii prekonani zdravotni
bariéry prostiednictvim tzv. ,,pracovni rehabilitace®.

Jedna se o specificky nastroj aktivni politiky zaméstnanosti. V ramci této pomoci si lidé mohou
nechat odborné posoudit funk¢ni pracovni potencial prostfednictvim tzv. ,,ergodiagnostického
vySetieni. VysSetfeni provadi specializované zdravotnické zatizeni, které v soucinnosti
s Utadem prace CR zhodnoti a naslednd vypracuje doporudeni pro pracovni uplatnéni, tzv.
pozitivni pracovni rekomandaci. Zjednodusené ie¢eno — klient ziska podrobnou informaci o
tom, co s ohledem na sviij zdravotni stav délat miiZe, nikoliv pouze to, co nesmi.

Ergodiagnostika je diagnostika psychosensomotorickych funkci k moznosti zaméstnani. Provadi
ji individualni interprofesionalni rehabilita¢ni tym ve sloZeni: lékaf, fyzioterapeut, ergoterapeut,
psycholog, logoped, zdravotni sestra, specialni pedagog event. protetik. Tym urcuje obecné
funkéni schopnosti k praci a facilitujici prostfedky, pomiicky které jsou nezbytné k zatazeni do
zaméstnani. Pfed ukoncenim ergodiagnostiky se tvofi zavérecna zprava na zéklad¢ rehabilitacni
konference viech ¢lend tymu. Zavéreéna prace se poskytuje i Ukadu prace CR, ktery
V navaznosti na tyto zavéry sestavuje v soudinnosti se Zadatelem o pracovni rehabilitaci
individualni plan pracovni rehabilitace.

V letech 2004 — 2008 vzniklo v Ceské republice diky projektu Rehabilitace — aktivace — prace
(RAP) prvnich Sest ergodiagnostickych pracovist. Pouze pro srovnani uved'me, Ze v sousednim
Némecku mohou obcané s disabilitou vyuzivat téchto sluzeb ve vice nez 300 zafizenich. Vice
informaci najdete na www.pracovnirehabilitace.cz.
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Projekt PREGNET - ,,Regiondlni sité spoluprdce v pracovni rehabilitaci“

Seminai Hodnocent funkcniho pracovniho potencidalu osob se zdravotnim postizenim je soucasti
systémového individualniho projektu MPSV CR ,,Regiondlni sité spoluprdice v pracovni rehabilitaci*
(zkr. PREGNET).

Utelem projektu je podpofit rozvoj systému pracovni rehabilitace v Ceské republice formou
regionalnich siti spoluprace jako komplexniho nastroje aktivni politiky zaméstnanosti pfi integraci osob
se zdravotnim postizenim (OZP) na trh prace. Projekt také podpofi zménu v posuzovani zdravotniho
stavu OZP z negativni na pozitivni pracovni rekomandaci, ktera stanovuje okruh funkénich schopnosti
OZP a systém vyuziti jejich disponibilniho pracovniho potencialu.

Cilem projektu je vytvoreni systému regionalnich siti spoluprace v oblasti pracovni rehabilitace
a vytvoreni odpovidajicich podminek pro jejich rozvoj v kraji Libereckém, Plzenském, StiedoCeském,
Olomouckém, Moravskoslezském, Vysoc¢ing, Jihomoravském a Zlinském. Projekt timto navaze na
ptedchozi projekt Spolecenstvi EQUAL ,,Rehabilitace-Aktivace-Prace”, v ramci kterého byl nastaven
systém v péti krajich CR.

Projekt podpoti aktivni zapojeni zaméstnavateld a organizaci pracujicich s OZP do procesu jejich
zaClenovani na trh prace, kterym bude umoznén pohyb (dle vyvoje zdravotniho stavu) mezi riznymi typy
zamgstnani.

O Operacnim programu Lidské zdroje a zaméstnanost:

OP LZZ je jednim z operacnich programii, v ramci kterych Ceskd republika cerpd prostiedky z Evropského
socialno fondu. Ten jiz vice nez 50 let pomadha snizovat nezaméstnanost a vytvaret dobré podminky na trhu
prdce.

Financéni pomoc z Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost je urcena projektiim, které riiznymi
zpuisoby odstranuji bariéry na trhu prdce — at uz vytvdreji novd pracovni mista, zvySuji kvalifikaci
zaméstnancii, umoznuji zaclenéni znevyhodnénych skupin obyvatel ¢i lidi s hendikepem. Koncovymi prijemci
pomoci jsou konkrétni lidé, kterym se ne viastni vinou nedari sehnat praci, nebo naopak lidé, kteri jsou
ohrozeni ztratou zaméstnani.

Na 7adné fungovani Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost dohlizi MPSV. Piisobnost
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost je casové ohranicena programovym obdobim mezi lety

2007 —2013.




