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Pracuj pro obec nebo ziskej misto v neziskovce

Vytvaret nova pracovni mista bude pro obce i neziskové organizace jednodussi.
Ministerstvo prace a socialnich véci za¢alo v ramci svého sedmibodového Planu
na zaméstnanost nabizet dotace za kazdé vytvorené pracovni misto. Mési¢né tak
mohou zaméstnavatelé ziskat az na 15 tisic korun na plat nového pracovnika.

~Shazime se vytvafet podminky pro vznik novych pracovnich mist nejen v knihovnach,
galeriich nebo pri udrzbé verejného majetku, ale i v organizacich pdsobicich v oblasti
socialnich sluzeb, jako jsou ustavy socialni péce, pecovatelska sluzba, domovy
ddchodcl, matefské Skoly. A véfim, Ze zapojeni vétsiho poctu lidi do neziskovych
organizaci pfispéje k rozvoji obéanské spolec¢nosti u nas,” fikd ministryné prace a
socialnich véci Ludmila Mullerova.

Jak bude pomoc konkrétné vypadat? Pokud obce nebo neziskové organizace vytvofi
nové pracovni misto pro Clovéka vedeného v registru nezaméstnanych, maji Sanci na
jeho plat ziskat kazdy mésic az 15 tisic korun. O pfidéleni a vySi dotace rozhoduji krajské
poboc¢ky ufadu prace podle toho, jaky je pocet volnych pracovnich mist v regionu, jaké
ma uchaze¢ moznosti uplatnéni.

Urady prace v ramci aktivni politiky zamé&stnanosti zesilily od po¢atku letosniho roku také
finan¢ni podporu pfi tvorbé& novych pracovnich mist v ramci Vefejné prospésnych praci.
Tato moznost je urCena tém, ktefi jsou vedeni na Ufadu prace nepretrzité déle nez pét
meésicl. Do konce dubna se timto zplsobem podafilo vytvofit témeér tfi tisice novych
pracovnich mist, ve kterych nasli uplatnéni zejména lidé s nedostatkem zkuSenosti,
nizkou kvalifikaci a zeny po matefské a rodi€ovské dovolené.

Do vytvafeni novych pracovnich pfilezitosti v neziskovém sektoru jsou zapojeny i dalsi
projekty, které Cerpaji penize z Evropského socialniho fondu. PFibéhy lidi, kterym se diky
témto aktivitim podafilo najit praci, mapuje serial Ceské televize s nazvem Vlastni
cestou. Jsou to konkrétni dikazy toho, jak mohou vefejné penize pomahat.
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http://www.mpsv.cz/files/clanky/14864/TZ_150313.pdf
http://www.mpsv.cz/files/clanky/14864/TZ_150313.pdf
http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/dotace/apz
http://www.youtube.com/watch?v=dfDYvYbhPIs
http://www.youtube.com/watch?v=dfDYvYbhPIs
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O Operac¢nim programu Lidské zdroje a zaméstnanost:

OP LZZ je jednim z operacnich programui, v rémci kterych Ceské republika éerpé prostredky z
Evropského socialno fondu. Ten jiz vice nez 50 let pomaha sniZzovat nezaméstnanost a vytvaret
dobré podminky na trhu prace.

Finanéni pomoc z Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost je uréena projektum,
které riznymi zpusoby odstrariuji bariéry na trhu prace — at uz vytvareji nova pracovni mista,
zvysuji kvalifikaci zaméstnanct, umoZzriuji za¢lenéni znevyhodnénych skupin obyvatel Ci lidi s
hendikepem. Koncovymi prijemci pomoci jsou konkrétni lidé, kterym se ne viastni vinou nedari
sehnat praci, nebo naopak lidé, ktefi jsou ohroZeni ztratou zaméstnani.

Na fadné fungovani Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost dohlizi MPSV.
Plasobnost Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost je casové ohraniCena
programovym obdobim mezi lety 2007 — 2013.
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