Tiskova zprava Praha, 22. fijna 2014

Ministryné Marksova se zuc¢astnila veletrhu pracovnich
prilezitosti Profesia days

Ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova ve stredu 22. fijna slavnostné
zahijila jiz €étvrty roénik veletrhu Profesia days. Ministryné vyjadfila svou osobni
podporu a podporu MPSV k poradani akce a informovala o prioritach a aktivitach
v oblasti zaméstnanosti pro nadchazejici obdobi.

L,Doufam, Ze hojné zastoupeni vdech vystavovateltl a zainteresovanych instituci poskytne
neocenitelnou vyménu informaci pro kazdého GcCastnika veletrhu a pfinese odpovédi na
otazky ohledné moznosti pracovniho uplatnéni,” uvedla ministryné pfi zahajeni.

Ministerstvo prace a socialnich véci realizuje nastroje a opatfeni aktivni politiky
zaméstnanosti, jejichz cilem je dosaZzeni co mozZna nejvy8Si miry zaméstnanosti.
V Sir8im pojeti se jedna fakticky o veSkeré zasahy, které pozitivné ovliviiuji fungovani trhu
prace a pfispivaji k integraci a pracovnimu uplatnéni znevyhodnénych osob.
,V tomto Sirsim pojeti se ale nejedna pouze o problematiku MPSV, ale cela viada by se méla
a bude snazit o aktivni ovlivnéni stavu na trhu prace,” uvedla ministryné Marksova. V této
souvislosti bude zaméfena pozornost na realizaci prorustovych opatfeni a to i v ramci
dalSich pfislusnych resortd, ktera povedou k motivaci zaméstnavatell vytvaret nova
pracovni mista s vyuzitim napfiklad investi¢nich pobidek a dafiovych ulev. PoCatkem roku
2014 doslo ke zvySeni hmotné podpory na vytvafeni novych pracovnich mist a hmotné
podpory na rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnancl v ramci investi¢nich pobidek, a to
z 50 tisic korun na 200 tisic korun na jedno noveé vytvofené misto.

Faktickou realizaci aktivni politiky zaméstnanosti zajistuje prostfednictvim svych pracovist
Urad prace CR. Vedle specifického poradenstvi na trhu prace k tomu patii zprostfedkovani
prace (matching). Tyto zakladni Cinnosti se vzajemné doplfiuji a navazuji na sebe. Jsou
obsahem sluzeb zaméstnanosti ve vSech zemich Evropy. Jejich forma a vzajemna
koordinace v§ak mlze byt v jednotlivych zemich rozdilna. Podle dosavadnich zjisténi v§ak
pravé poradenstvi predstavuje nejucinnéjSi a nejefektivnéj$i zplsob pomoci osobam
hledajicim zaméstnani. Poskytovani odpovidajici poradenské pomoci snizuje délku trvani
jejich nezaméstnanosti, ¢imz snizuje naklady na davky v nezaméstnanosti.

Co se tyka skupin osob ohrozenych na ftrhu prace, bude zvySena podpora i nadale
realizovana pro osoby starsi 55 let, pro osoby do 25, resp. 30 let bez praxe, pro rodie
s malymi détmi, pro osoby s nizkou kvalifikaci a osoby nezaméstnané déle nez pét mésic.
Vyznamna pozornost bude vénovana zejména absolventim a mladistvym. Zde bude
napliiovan evropsky program ,Zaruky pro mladez* a vyuzivany budou pfipadné dalSi
inovativni nastroje, predevsim projektového charakteru.

,Dovolim si tedy tvrdit, Ze Siroky vybér nastroju a opatieni aktivni politiky zaméstnanosti
postihuje fadu problematickych situaci, které se na trhu prace v Ceské republice objevuji.
Moaji prioritou je, aby MPSV i cela viada spoleéné udélaly vse pro to, aby se jiz v letosnim
roce obnovil dlouhodoby rist cCeské ekonomiky a postupné se zalala sniZovat
nezaméstnanost,“ uzaviela ministryné.
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