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Zameéstnanci jsou bohatstvim firmy, do kterého se vyplati investovat.
Péce o né by proto méla byt co nejlepsi. Shodli se na tom generdini reditelka
Ufadu prdce CR (UP CR) Marie Bilkovd a prezident kolinské automobilky TPCA
Toyota Peugeot Citroén Kenta Koide na spolecném jedndni, které probéhlo
dne 16. 6. 2014 v Koliné.

Tel.: 950 191 111

Obé strany tak chtéji navazat na dosavadni a osvédcéenou spolupraci pfi
naboru novych pracovnikl pro TPCA. Ty probihaji prakticky kaZdy patek.
V ramci této praxe se dafi Kontaktnimu pracovisti UP CR v Koliné ziskavat do
databaze volnd pracovni mista v automobilce a nasledné pak mohou Utednici
vytipovat vhodné uchazece o zaméstndni. Tyto informace predavaji agenturam
prace, které pro TPCA nabory organizuji. O tom, e UP CR tyto moZnosti
nepodcenuje, svéddi i fakt, Ze vyclenil v cekarné kolinského pracovisté specidlni
prostor, kde zajemci najdou veskeré podrobnosti a aktudlni informace o pravé
probihajicich vybérovych fizenich.

»Spoleénost je motorem trhu prdce v regionu a dokonce zménila i
jeho charakter. Kromé toho, Ze vytvdfi Sirokou Skdlu zajimavych pracovnich
prileZitosti, se také zodpovédné stard o své zaméstnance. A nezapomind ani
na jejich rodiny. V hojné mire pFispiva na akce podporujicich Zivot v regionu.
A tam, kde se lidem dobre Zije, vznikaji i dalsi pracovni mista,” upozornuje
generalni feditelka UFadu prace CR Marie Bilkova.

»Dlouhodobé investujeme do nasich zaméstnancii. Lidské zdroje totiZ
povaZujeme skutecné za jednu z nejdileZitéjsich oblasti,” vyzdvihuje
prezident TPCA Kenta Koide.

TPCA vytvaii vtomto roce v souvislosti s rozjezdem treti smény 700
novych pracovnich mist. ,Spoluprdce s Kontaktnim pracovistém UP CR
v Koliné je vynikajici. Jeho zaméstnanci znaji velmi dobfe nase potreby,
ndborové pldny a aktivné ndm pomdhaji v ziskdvdni uchazeéid,” hodnoti
vzajemnou spoluprdci personalni feditel automobilky Jan Pesek.

,Prdavé podpora statu v oblasti aktivni spoluprdce firem se statnimi
organizacemi je pfesné to, co pomiiZe ceské ekonomice k efektivnimu vyuZiti
jejich zdrojii a pfispéje ke zvyseni konkurenceschopnosti. Aktivni pfistup UP CR
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Utad prace CR je excelentnim prikladem z praxe,” doplfiuje manazer externich vztahu TPCA
Generadlni feditelstvi Pavel Benes.

Firma také znacné podporuje zaméstnavani mladych lidi. Témér
polovina novych pracovnikd v administrativé a na technickych pozicich tvofri
Cerstvi absolventi Skol. Strategii TPCA je zamérovat se v ndboru pravé na tuto
skupinu potencidlnich novych zaméstnancl a vjejim ramci aktivné
spolupracovat se Skolami.

Na Kolinsku ptisobi zhruba 2 039 firem a cca 9 000 Zivnostnikd. Tamni
pracovisté UP CR evidovalo na konci kvétna celkem 1141 volnych pracovnich
mist. Nej¢astéji méli zaméstnavatelé zajem o montazni a kompletacni délniky.
Hledali také obchodni zastupce, fidice nakladnich automobill (skupina C+E),
svareCe, zamecniky, pomocné pracovniky v zemédélstvi nebo pracovniky
ostrahy.

Nejvétsim zaméstnavatelem regionu je uz zminéna spolecnost Toyota
Peugeot Citroén Automobile Czech, s.r.o. Momentalné zaméstndva vice nez 3
200 lidi. Do konce roku hodla zvysit pocet zaméstnancl aZz na 3 800 osob.
Trojici nejvétSich zaméstnavatelll okresu pak doplfiuji Oblastni nemocnice
Kolin a.s. a Obchodni tiskarny a. s.

Utad préce CR je na Kolinsku pfipraven pomoci, stejné jako v ostatnich
regionech, firmam i nezaméstnanym. MoZnosti je cela rada.

»Tak napriklad pfFi vybéru vhodnych uchazecii o zaméstndni nebo
vramci distribuce informaci mezi klienty. Umime také zdjistit realizaci
ndborovych akci pro konkrétni zaméstnavatele. A pravé v tomto ohledu je
pro nds velice diileZitd komunikace se zaméstnavateli. Na jejim zdkladé
miZeme prFipravit firmam programy na miru a zdroveh se postarat o
uchazece,” zdlraznuje Marie Bilkova.

Pozitivné se na vyvoji na trhu prace podepisuji ndstroje aktivni politiky
zaméstnanosti, kterych je celd fada a jsou financovany jak z narodnich, tak
evropskych penéz. Zajem sklizi zejména verejné prospésné priace (VPP),
spoleéensky tcelna pracovni mista (SUPM) a rekvalifikace.

Za prvnich pét mésicll lofiského roku umistilo Kontaktni pracovisté UP
CR vKolingé 150 uchazeéd na VPP, letos jich bylo u? 379. Nejcastéji jako
uklizeCe verejnych prostranstvi nebo pracovniky na Upravu zelené. Podstatou
VPP je finanéni a ,lidské” zajisténi ze strany UP CR, a to aZ na jeden rok. Systém
verejné prospésnych praci je vyhodny pro obé strany. Utad prace CR pomdiie
zajemcim ziskat na urcitou dobu zaméstnani. Obce, kraje a firmy zase tolik
potfebné pracovniky, které by nemohly zaméstnat na stalo.

Diky institutu SUPM ziskalo na Kolinsku praci béhem ledna ai kvétna
2014 celkem 124 lidi. Pfed rokem jich bylo 65. Zaméstnavatelé, ktefi se
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Utad préace CR rozhodnou v tomto regionu takova mista vytvofit, mohou dostat pfispévek na
Generalni feditelstvi mzdové ndaklady jednoho zaméstnance do maximalni vyse 10 tisic KE mésicné,
a to po dobu 6 — 12 mésicu. V pfipadé, Ze zaméstnaji mladého clovéka do 30
let nebo pak uchazece nad 55 roki, mtiZe se ¢astka vySplhat aZ na 24 tisic K¢.
Podminkou pro ziskani pfispévku je, Ze firma prokdze bezdluZnost a musi se
jednat o obtizné umistitelného ¢lovéka na trhu prace.

Uchazecim, ktefi si chtéji prohloubit znalosti nebo zménit profesi,
nabizi UP CR jak profesni poradenstvi, tak i moznost rekvalifikaci, véetné téch
zvolenych. Jednoduse feceno, nasméruji zajemce tak, aby si vybrali takovy
obor, ve kterém nasledné najdou uplatnéni. Jen béhem prvnich péti mésicl
letosSniho roku jimi v okrese Kolin proslo 154 lidi.

~Celkem 60% uchazecii, ktefi uspésné zakonéi néktery
z rekvalifikacnich kurzii, se podafi ziskat béhem jednoho roku nové

zaméstnani,” uzavira Marie Bilkova.
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