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Urad prace CR

Utad préace CR Praha, 13. 5. 2014

Generalni reditelstvi L ; - .. . ..
Personalni posileni UP CR prineslo uz tisice

Karlovo ndmeésti 1

18 01 Praha 2 volnych pracovnich mist

Lepsi zmapovdni situace na trhu prdce v regionech, vyssi

Tel.: 950 191 111 informovanost zaméstnavatelii, pfesnéjsi zacileni ndstrojii aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ) a tisice volnych pracovnich mist v databdzi Uradu prdce

CR (UP CR). Takové jsou vysledky intenzivnéjsi a proaktivni komunikace se

zaméstnavateli, kterou pomohlo nastartovat persondini posileni UP CR.

»Staronovd” praxe sklizela uspéchy i béhem prvniho ctvrtleti letosSniho roku.

Béhem ledna az biezna 2014 absolvovali zaméstnanci Uradu prace CR
téméf 1500 monitorovacich navstév u zaméstnavatelll a na obecnich
uradech. Jejich podstatou je opétovné nastaveni a udrieni osobnéjsi
komunikace. Tak jak tomu bylo pfed nucenou reorganizaci UP CR v roce 2011.

»Jednd se o lidi, ktefi plisobi vyhradné v terénu a komunikuji nejen
s uchazeci, ale také s mistnimi firmami a samosprdvou. V popisu jejich prdce
je individudlni a aktivni pfistup ke vSiem slozkam trhu prdce,” vysvétluje
generalni feditelka Ufadu prace CR Marie Bilkova.

Cilem je firmy informovat o nastrojich APZ, ale také ziskat co nejvice
informaci o stavu a ocekdvdaném vyvoji zaméstnanosti vregionu. Tedy o
planovaném propousténi ¢i pfijimani zaméstnancl. ,Nejdfive zaméstnavatele
telefonicky nebo emailem kontaktujeme a nabidneme mu osobni schizku.
Béhem ni mu poddme podrobné informace tykajici se moZnosti vyuZiti
pFispévki v ramci APZ, hlaseni volnych pracovnich mist nebo tieba
rekvalifikaci,” popisuje praxi reditelka Krajské pobocky (KrP) UP CR v Ostravé
Yvona Jungova.

,Zaméstnavatelé ocenuji informovanost a mozZnost prokonzultovat
snasim zdstupcem dalsi spoluprdci. Do budoucna vidime velky potencidl
zejména v tom, Ze zaméstnavatel vi, co mu miize UP CR nabidnout a na koho
se miZe konkrétné obratit,” doplriuje kolegyni feditel KrP v Olomouci Jifi
Sabata.

Hlavnim plusem této cinnosti je fakt, Ze se veskeré udaje dostanou
pfimo na stul jednotlivym zaméstnavateliim. ,Dozvi se, co konkrétné v jejich
pfipadé mohou v ramci ndstroju APZ a projektu financovanych z Evropského
socidlniho fondu (ESF) vyuZit. Tedy informace, které obvykle nemdji cas
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Utad préace CR sledovat,“ dodava reditelka KrP UP CR v Pf¥ibrami Renata Malichova. Na
zdkladé osobniho jednani tak mlze Grad usit nabidku firmé skute¢né na miru.
A nejde jen o finanéni pomoc. UP CR je schopen nabidnout zaméstnavatel(im
napfiklad soucinnost pfi organizaci a realizaci vybérového fizeni.
Karlovo nameésti 1 ,2Zaéindme tak ménit obraz ufadu a ziskdvat zpét divéru
128 01 Praha 2 zaméstnavatell i samospravy. Z minulosti byli na aktivni pristup zvykli a
v poslednich letech, jim kvili persondini poddimenzovanosti UP CR, tato forma
spoluprdce chybéla,” zddraziiuje feditel KrP UP CR v Hradci Kralové Martin
Horak.

Tato praxe sklizi skutecné velky ohlas v regionech. ,U novych
zaméstnavateli zaznamendvdme dokonce i ,prekvapeni”, Ze UP CR néco
takového vykondvd. Firmy ocefiuji, Ze jsou nasi pracovnici ochotni za nimi
chodit a sezndmit je s moZnostmi spoluprdce a pomoci z nasi strany,” tika
Feditelka Krajské pobocky UP CR ve Zlingé Miriam Majdy$ova.

Jeji slova potvrzuji i rostouci pocty volnych pracovnich mist, kterd
firmy pres Utad prace CR zvefejfiuji a informace, které pfFindseji pravé
zaméstnanci UP CR z terénu. A nejsou to pocty zanedbatelné. Jednotlivé kraje
jich hlasi aZ stovky. Tak napfiklad ve Zlinském kraji si jich mohla tamni KrP UP
CR b&hem prvniho ¢tvrtleti letodniho roku pfipsat 390, v Olomouckém na 400,
v Jihomoravském 170, v Jihoceském 350, ve Stiednich Cechéach dokonce 2 000,
na Karlovarsku 90, Pardubicku 290, Vysocina jich hlasi 367, KrP UP CR v Ostravé
vice nez 600, v Hradci Kralové pak 570. Nardst zaznamenaly i zbyvajici krajské
pobocky. Pfitom existuje velky predpoklad, 7e firma, ktera nahlasi UP CR volné
pracovni misto prostiednictvim monitorovaci navstévy, tak bude postupovat
i v budoucnu.

Zaméstnavatelé maji v soucasné dobé nejcastéji zajem o kvalifikované
technické profese (napf. nastrojar, obrabéd, svarec, obsluha CNC stojt, frézar),
dale nabizeji mista ve sluzbach, gastronomii, hotelnictvi, zemédélstvi,
stavebnictvi, socialni oblasti a zdravotnictvi, v obchodu ¢i administrative.
Hledaji také prodavace, uklizece, fidi¢e nakladnich automobil( ¢i skladniky.
Pokud jde o nastroje vramci aktivni politiky zaméstnanosti — v kurzu jsou
hlavné spolecensky ucelna pracovni mista, verejné prospésné prace Ci
projekty financované z ESF. Obrovsky ohlas sklizi napfiklad program , Odborna
praxe pro mladé“. A boduji i rekvalifikace.

Posledni moznost vyuZila i firma Mubea Stabilizer Bar Systems s.r.o.
Vzhledem k oboru, ve kterém plsobi, potfebovala zajistit kurz na pozici
strojirenského délnika.
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Utad préace CR ,UP CR byl velmi vstficny nejen pfi administrativni podpore celého
procesu, ale i pfi vybéru kandiddti do kurzu. Po spolecné domluvé zorganizoval
ve svych prostordch informacni schizky a predvybér uchazeci. Jako vstricny
krok ze strany ufadu vnimdme i ucast na zaseddnich poradniho sboru, kde
Karlovo namésti 1 muZeme spolu s ostatnimi vyznamnymi zaméstnavateli prodiskutovat situaci na

128 01 Praha 2 trhu prdce,” shrnuje svou zkuSenost vedouci persondlniho oddéleni spole¢nosti
Katefina Krausova.

,Mdm jen zdkladni vzdélani, vyucil jsem se cisSnikem, ale Skolu jsem
nedokoncil. Proto jsem byl velmi prekvapen a potésen tim, Ze jsem byl
v evidenci jen néco pfes 2 mésice a u? mi UP CR nabidl rekvalifikaci na
strojirenského délnika. V nové prdci jsem opravdu spokojen,” popisuje Jan
Toropila.

,Kontaktovali mé zopavského pracovisté UP CR stim, Ze spliiuji
poZadavky na pozici vedouci socidlni sluzby, a proto mi nabidli ucast ve
vybérovém fizeni. Nevdhala jsem a ihned oslovila personalistku, kterdé mne
pozvala k osobnimu pohovoru. Dopad! velmi tuspésné. Na tuto pozici jsem byla
pfijata. Jsem velmi potésena pfistupem ze strany UP CR, ktery timto splnil mé
ocCekavani,” uvadi dnes uz byvala klientka uradu Magda Hermanova

,PFijeti uchazec¢e z UP CR ndm umoznilo zajisténi mzdovych ndkladi po
dobu 6 mésicl. Zdroven jsme ziskali zaméstnankyni, kterd si prdce vdZzi.
Pocitdme stim, Ze v budoucnu budeme pfihleddni dalSich vhodnych
pracovnikl opét volit tuto cestu,” fika Radka Vith ze spolecnosti Pacovské
strojirny a. s.

,Jsme mald firma, bez persondiniho oddéleni. Také proto jsem uvital
nabidku UP CR, ktery pro nds zrealizoval pfedvybér na ndmi poZadované
pozice,” pochvaluje si spolupraci majitel a jednatel firmy Remat s. r. 0. Pavel
Mensik.

V ramci komunikace se zaméstnavateli se dafi Sifit povédomi o
moznostech pomoci a spoluprace také zaméstnancim Kontaktniho pracovisté
(KoP) UP CR v Llounech. Béhem prvniho ¢tvrtleti oslovili vice nei 260
podnikatelli zLounska, Zatecka i Podbotanska. ,Tato aktivita pfinesla
navyseni zdajmu zaméstnavatelt o spolecensky tcelnd pracovni mista vyhrazend
pro uchazece o zaméstndni, a to o 144 % v mezirocnim srovndni, coZ zdaroven
predstavuje 66 podporenych spolecensky ucelnych pracovnich mist,”
zdlrazriuje Feditel KoP UP CR v Lounech Vratislav Prazak.

,Spoluprdce se zaméstnavateli je strategickym tkolem Uradu prdce
CR a diileZitou soucdsti jeho posldni. Bez této aktivity bychom jen velice tézko
resili otdzky spojené s registrovanou nezaméstnanosti, resp. problematiku
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Utad préace CR posilovdni zaméstnanosti jak na regiondini drovni, tak v rémci celé CR,” uzavira
feditel Odboru trhu prace UP CR Jan Karmazin.

Centralizovany UFad prace CR vznikl v roce 2011. Do té doby existovalo
77 samostatnych Uradl prace, které byly rozmistény podle teritoridlniho
Karlovo namésti 1 pUsobeni okresG. V nich pusobilo celkem 8 136 ufednikl. Po zasadni

128 01 Praha 2 organizaéni zméné UP CR prace pribylo, pocet jeho zaméstnancti naopak kles|,
atoo 1953 lidi.

Navy$eni poctu zaméstnancl Ufadu prace CR schvdlila dne 31. 7. 2013
vldda. Celkem UP CR pfijal 700 lidi. Jejich nabor probihal ve dvou fazich.
Béhem té prvni — od zacatku zari do konce prosince 2013 nastoupilo 319
zaméstnancu. Dalsi pak zacali pfichazet od ledna do brezna 2014. Ve druhé
etapé $lo o projektové pracovniky, ktefi Fesili &i fedi pro UP CR jednotlivé
projekty, financované predevsim z ESF. ProtoZe se jednd o odborniky, kteti
znaji danou problematiku z praxe, bylo v zdjmu uUfadu, aby se postupné stali
jeho kmenovymi zaméstnanci.

Po personalnim navy$eni ma Urad prace CR pro rok 2014 stanoven
maximalni poéet kmenovych zaméstnancti na 9 407. Naklady na posileni UP
CR 38ly v roce 2013 z kapitoly MPSV, nedoglo tedy k 7adnému navygeni vydajd
ze statniho rozpoctu. V letoSnim roce a letech 2015 a 2016 dosahnou tzv.
nadpozadavky cca 320 milion( K¢.
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