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Generdlni reditelstvi . ..
Nezameéstnanost v prosinci 2013: 8,2 %

Karl imésti 1
ariovo namest K 31. prosinci 2013 bylo bez prdace celkem 596 833 lidi. To je o 31 520

128 01 Praha 2 nezaméstnanych vice nez ke konci listopadu a o 51 522 osob vice nei ve
stejném obdobi roku 2012. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo 583 081
Tel.: 950 191 111 dosazitelnych uchazecii (jsou schopni okamiité nastoupit do zaméstnani).

Podil nezaméstnanych vzrostl oproti listopadu o 0,5 p. b. na 8,2 % (listopad
2013 - 7,7 %, prosinec 2012 — 7,4 %). Prdci hledalo 8 % Zen a 8,3 % muZii.

Nezaméstnanost v CR k 31. 12. 2013 82%
Pocet uchazecli o zaméstnani 596 833
Pocet dosazitelnych uchazecld o zaméstnani 583 081
Mira nezam. podle EUROSTAT 6,4 %
Pocet volnych pracovnich mist 35178

Za narlUstem nezaméstnanosti stoji pfedevsim postupné ukoncovani
sezénnich praci, a to hlavné na venkové a v menSich obcich. Vyznamnou
skupinou novych uchazecl byli ti, kterym skoncily terminované pracovni
smlouvy a dohody.

Do evidence Ufadu prace CR (UP CR) pfichazeli pfevainé muzi, jejich?
uplatnéni na trhu prace je vice zavislé na ro¢nim obdobi. Z hlediska vzdélanosti
tvorili nejvétsi ¢ast nové pfichozich lidé se zdkladnim a stfednim odbornym
vzdélanim. Pokud jde o profesni sloZeni uchazecli o zaméstnani, prevazovali
administrativni pracovnici, montazni a manipulacni délnici, prodavaci, pomocni
a nekvalifikovani pracovnici, ¢iSnici a servirky ¢i zednici.

Zaméstnavatelé nabizeli volna pracovni mista nejcastéji ve sluzbach, v
obchodu, pohostinstvi, ostraze ¢i administrativé. Znacny zdjem méli i o
organizatory konferenci, uchazece stechnickym vzdélanim, napt. svarece,
soustruzniky a zdmecniky, a také fidice ¢i uklizece.

Vyvoj na trhu prace pozitivné ovliviiuji nastroje, které Urad prace CR
v hojné mife uplatfiuje v ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). Celkem
tak podpotil ke konci prosince 38 810 uchazecl o zaméstnani.

V predchozim meésici se podafilo umistit na vefejné prospésné prace
13 183 lidi, nejcastéji jako uklizeCe verejnych prostranstvi. V rdmci institutu
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Utad prace CR spolecensky uGcelného pracovniho mista (SUPM) pak dostalo 3anci ziskat
zaméstnani 12777 uchazec¢ll — vétSinou jako prodavadi, administrativni
pracovnici, asistenti, pracovnici v pohostinstvi a sluZbdach, délnici, konstruktéfi,
femeslnici nebo tfeba zemédélci. Celkem 2 776 nezaméstnanych si mohlo diky
Karlovo namésti 1 pfispévku na SUPM oteviit svou Zivnost. Pfedeviim v oboru kadefnik,

128 01 Praha 2 kosmeticka, ucetni a danové poradenstvi, automechanik, ucetni, auditor nebo
v pohostinstvi.

Uchaze¢m vydatné pomahaji i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR
finanéné podporuje. K 31. 12. 2013 se jich ucastnilo celkem 5 418 lidi. Klienti
nejcastéji voli rekvalifikace zaméiené na zdkladni i specidlni pocitacové
dovednosti, zdravotni a socidlni oblast, Ucetnictvi, svarecské kurzy, kosmetické
¢i masérské sluzby nebo tak chtéji ziskat fidi¢ské priakazy (od. sk. C) véetné téch
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profesnich. Vice v tiskové zpravé na
http://portal.mpsv.cz/upcr/gr/aktuality/2013/2013 11 08 tz rekvalifikace rij
en.pdf.

V prosinci se uZ zacal projevovat i pfinos nové prijatych zaméstnanca,
ktefi nastoupili v ramci vladou schvaleného personalniho posileni. Diky praci
v terénu a mnohem lepi komunikaci se zaméstnavateli se dafi UP CR ziskavat
do databaze mnohem vyssi pocet volnych pracovnich mist, kterd pak nabizi
uchazeclim o zaméstnani.
zapad (4,3 %), Mlada Boleslav (4,7 %), Praha (5,1 %), Plzenr — jih a Rokycany
(shodné 5,5 %). Podil nezaméstnanych stejny nebo vyssi neZz republikovy
primér vykazalo 40 okresd. Nejvyssi byl v okrese Bruntal (14,3 %), Most
(13,5 %), Usti nad Labem (12,7 %) a Karvina (12,5 %).

B&hem prosince se do evidence UP CR nové pfihlasilo 59 633 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet vyssi o 8 798 osob a mezirocné o
612 uchazecl nizsi. Z evidence naopak odeslo celkem 28 113 klientd
(ukoncena evidence, vyrazeni uchazeci). To je o 14 090 méné nez v listopadu a
0 4 681 vice nez v prosinci 2012. Novou praci ziskalo celkem 12 661 lidi.
Celkem 1 812 z nich ji nadlo prostfednictvim Ufadu prace CR.

K 31. 12. 2013 evidoval UP CR 39 546 absolvent(i $kol viech stuprid
vzdélani a mladistvych. Tedy o 433 méné nezZ v listopadu a o 3 426 vice nez
v prosinci 2012. Na celkové nezaméstnanosti se podili 6,6 %. Nejcastéji jsou
mezi nimi absolventi tzv. ,sluzbovych” (gastronomie, hotelnictvi, obchod)a
ekonomickych obord. Najdou se ale mezi nimi i byvali studenti strojirenstvi,
elektrotechniky nebo stavebnictvi.
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Utad préace CR Pro tuto skupinu uchaze¢li je uréen program Odborna praxe pro
mladé do 30 let, jehoZ cilem je zajistit mladym lidem tolik potfebné pracovni
zkuSenosti. Velky zdjem o vstup do tohoto projektu hldsi jak samotni klienti,
tak i zaméstnavatelé.
Karlovo namésti 1 Sanci ziskat nové misto dostavaji v prvni fadé lidé, ktefi jsou v evidenci
128 01 Praha 2 UP CR déle ne? 4 mésice a od doby, kdy ukonili studium, odpracovali
dohromady maximalné dva roky. Mezi uZ pfijatymi Gcastniky projektu jsou
nejcastéji byvali studenti stfednich a vysokych Skol zamérenych na ekonomii,
podnikani, obchod, management, elektrotechniku, informacni technologie,
pedagogiku, stavebni, strojni ¢i humanitni obory. Novou praci ziskavaji diky
programu ale i absolventi zakladnich skol, gymnazii nebo odbornych udilist.
K 31.12. 2013 jich bylo celkem 1 065.

Dalsi podrobnosti o projektu v tiskové zpravé na
http://portal.mpsv.cz/upcr/gr/aktuality/2013/2013 12 12 tz praxe pro mla
de do30 listopad.pdf.

V uplynulém mésici bylo bez prace 289 501 Zen (48,5 % z celkového
poctu nezameéstnanych) a 62 789 osob se zdravotnim postizenim - OZP (10,5 %
z celkového poctu nezaméstnanych).

OZP patfi mezi skupiny uchazecd ohroZenych dlouhodobou
nezamé&stnanosti, proto i v jejich pfipadé poskytuje UP CR ptispévky v ramci
APZ, aby zvysil jejich Sance na trhu prdce. V rdmci chranénych pracovnich mist
(CHPM) podpofil UP CR finanéné celkem 1 140 OZP (z toho jich 46 vykondava
samostatnou vydéleénou cinnost). Celkem 119 uchazec¢l podpofil
prostfednictvim pfispévku na provoz CHPM. Vice k problematice OZP na
http://portal.mpsv.cz/upcr/gr/aktuality/2013/2013 11 20 tz ozp.pdf.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 120 030 uchazecl o zaméstnani,
tj. 20,1 % vSech klientd vedenych v evidenci (listopad 2013 - 19,1 %, prosinec
2012 -19,8 %).

V uplynulém mésici evidoval UP CR celkem 35 178 volnych pracovnich
mist - 0 2 323 méné nez v listopadu a o 285 vice neZ v prosinci 2012. Na jedno
volné pracovni misto pfipada v soucasné dobé 17 uchazectl. Z toho nejvice v
okresech Karvina (80,9), Bruntal (66,7), Brno — mésto (57,9) a Hodonin (50,2).
Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 4 471 vhodnych pro OZP a 9
572 jich nabizeli zaméstnavatelé absolventim skol a mladistvym.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spoledenstvi), kterd se pouZivd pro mezinarodni srovnavani, ukazuje, ze se CR
drii pod priimérem EU: CR 6,4 %, EU28 10,9 %. Méné nezaméstnanych ne? v
CR bylo v Rakousku (4,5 %), Némecku (5 %) a Lucembursku (5,9 %). Stejné& jako
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Utad préace CR CR na tom bylo Dénsko (6,4 %). Nezaméstnanost prevysujici primér EU28
vykazala Francie (11,1 %), Irsko (12,1 %), Bulharsko (12,8 %), Italie (12,9 %),
Slovensko (13,7 %), Kypr (15,2 %), Portugalsko (15,7 %), Chorvatsko (17,6 %), a
Spanélsko (26,6 %). Za Estonsko, Recko, Loty$sko, Madarsko a Velkou Britdnii
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Karlovo nameésti 1 nejsou udaje zatim k dispozici Podrobnéji na:
128 01 Praha 2 http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/search databa
se.

Tel.: 950191111 Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou

zvefejnény na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.

Katefina Berankova, tiskova mluvci UP CR
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