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Urad prace CR

Utad prace CR Praha, 9. 3. 2015

Generadlni feditelstvi . L ) )
Pocet lidi bez prace v unoru klesl,

Dobrovského 25 pocet volnych mist nadale roste
170 00 Praha 7 i .

K 28. 2. 2015 evidoval Urad prdace CR (UP CR) celkem 548 117

uchazeét o zaméstndni. To je o 8 074 méné neZ v lednu a o 77 273 méné neZ

Tel.: 950 180111 v unoru 2014. Z celkového poctu lidi bez prdace bylo 530 526 dosaZitelnych
uchazeéi (jsou schopni okamiité nastoupit do zaméstnani). Podil

nezaméstnanych klesl na 7,5 % (leden 2015 - 7,7 %, unor 2014 - 8,6 %). V

meziro¢nim srovndni se zvysil o témér 30 700 pocet volnych pracovnich mist,

mezimésicné jich pfibylo pres 6 700. Aktudini vysledky dnes zveiejnil Urad

prdce CR.
Podil nezaméstnanych v CR k 28. 2. 2015 7,5%
Pocet uchazecl o zaméstnani 548 117
Pocet dosazitelnych uchazedd o zaméstnani 530 526
Mira nezam. podle EUROSTAT (leden 2015) 5,9 %
Pocet volnych pracovnich mist 68971

Mezimési¢ni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo 76 regionl -
nejvétsi okres Rychnov nad Knéznou (o 5,6 %), Ji¢in (o 4,9 %), Plzen-sever (o
4,6 %), Klatovy (o 4,3 %) a Plzefi-jih (o 3,7 %). Naopak narGst eviduje UP CR
pouze v okrese Jesenik (0 0,2%).

Situace na pracovnim trhu odpovidala v uplynulém mésici béznému
vyvoji na trhu prace. Letosni Cisla jsou ale mnohem pozitivnéjsi. ,,V Fadé krajii
jsme zaznamenali nejnizsi unorovou hodnotu za poslednich nékolik let.
Diivodii je hned nékolik — mirnd zima, stdle rostouci pocet volnych pracovnich
mist, proaktivni komunikace UP CR se zaméstnavateli a samoziejmé oZivujici
ekonomika. S prichodem teplejsiho pocasi se rozjedou sezonni prdce a
zaméstnavatelé zacnou nabirat dalsi pracovniky. Nezaméstnanost tak bude
s nejvétsi pravdépodobnosti i naddle klesat,” fikd Katefina Sadilkova,
povérena fizenim UP CR.

UZ nyni roste pocet volnych pracovnich mist napfiklad v lazenstvi
nebo turismu. Stdvajici obsazeni pracovnich pozic se snazi zaméstnavatelé
udrZet i v dalSich odvétvich.
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Utad prace CR Na celkové situaci se pozitivné projevuje také monitoring volnych
pracovnich mist. Zaméstnanci UP CR komunikuji se zaméstnavateli a obcemi,
vyhledavaji volnd pracovni mista pro uchazee o zaméstnani, seznamuji
zaméstnavatele nejen s mozZnostmi finanéni podpory vramci nastroju a
Dobrovského 25 opatreni aktivni politiky zaméstnanosti (APZ), ale také jim nabizeji poradenstvi

170 00 Praha 7 Ci rekvalifikace, jejichz sloZeni vychazi z potifeb konkrétnich firem a konkrétniho
regionu. Vyvoj na trhu prace znacné ovliviiuje i neustdld a Sirokd podpora
tvorby novych pracovnich mist prostfednictvim nastroji APZ a stidle se
rozrlstajici portfolio projektt financovanych jak z narodnich, tak evropskych
penéz.
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Za zminku stoji mimo jiné programy, v jejich? rdmci poskytuje Urad
prace CR zaméstnavatellm pFispévky na vzdélavani a mzdy zaméstnanc(
v dobé rlstu ¢i ekonomického utlumu. Firmy tak mohou pieklenout slozité
obdobi a nemusi propoustét své pracovniky.

Zaméstnavatelé méli v unoru nejvétSi zajem o fidice nakladnich
automobilll, kuchafe, pracovniky v administrativé, o prodavace, ¢isSniky,
servirky, Sicky, obchodni zastupce v pojistovnictvi, operatory call center,
strdzné, recepcni, pokojské a dalsi hotelové pracovniky, autoklempire,
skladniky, jefabniky, truhlare ¢i pomocné pracovniky ve vyrobé. Dale se uplatni
IT specialisté, grafici nebo délnici v rostlinné vyrobé. Prednost davaji
zaméstnavatelé proskolenym specialistim s praxi.

Nové roste zdjem o stavebni specialisty ¢i pomocnou pracovni silu
v ramci jarnich uklidovych praci. Celkem 1 500 volnych pracovnich mist nabizi
po celé republice Armada CR a o svém zdméru informuje vefejnost také
prostfednictvi UP CR.

Tradicné velka poptavka je po technickych profesich napfi¢ viemi
obory (napf. obrabéc kovl, zamecnik, soustruznik, elektrikar, elektrotechnik,
svare¢ a fezaC plamenem, sefizova¢, strojirensky technik, plastikar,
manipulaéni a montdini délnik a obsluha CNC strojl, traktorista, obsluha
vysokozdviznych vozik(l). Pravé vtéto oblasti se firmy nejCastéji potykaji
s problémem najit kvalifikované a vhodné zaméstnance.

B&hem Unora se do evidence UP CR nové prihlasilo 42 790 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 28 254, mezirocné pak o 5
080 uchazecl. Z evidence naopak odeslo celkem 50 864 klientli (ukoncend
evidence, vyrazeni uchazeci). To je 0 5 903 méné nez v lednu a o0 890 méné nez
v Unoru 2014. Novou praci ziskalo 34 600 lidi - 0 3 167 méné neZ v pfedchozim
mésici a o 1 882 vice nez pred rokem. Celkem 6 829 z nich ji naslo diky pfimé
aktivité Uradu prace CR.
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Utad prace CR V evidenci byli nejéastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zakladnim,
nedokonéenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyu¢nim listem ¢i stfednim
vzdélanim s maturitou. Dale pak mladi lidé mezi 20 —24 lety, uchazedi ve véku
35 — 39 let a nezaméstnani nad 50 rok{. Zna¢nou mérou se na sloZeni
Dobrovského 25 uchazetd podileli také dlouhodobé evidovani klienti. Viem skupinam

170 00 Praha 7 ohroienym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje Ufad prace CR zvysenou
pééi. Pokud jde o profesni sloZeni uchazeéd, prevazovali pomocni,
nekvalifikovani a stavebni délnici, pracovnici ve sluzbach, prodeji, gastronomii
nebo administrativé.

V uplynulém mésici evidoval UP CR celkem 68 971 volnych pracovnich
mist - 0 6 714 vice nez v lednu a 0 30 670 vice nez pred rokem. Na jedno volné
pracovni misto pfipada v soucasné dobé 7,9 uchazece. Z toho nejvice
v okresech Bruntdl (38,8), Jesenik (32,4), Karvind (30,8), Chomutov (25,9),
Sokolov (25,3) a Usti nad Labem (24,1). Zcelkového poctu nahladenych
volnych pozic bylo ke konci Unora 6 391 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postiZenim (OZP) a 16492 mist nabizeli zaméstnavatelé absolventiim
a mladistvym.
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Boleslav (4,3 %), Rychnov nad KnéZnou a Praha-zdpad (shodné (4,4 %),
Benesdov (4,5 %) a Rokycany (4,6 %). Podil nezaméstnanych stejny nebo vyssi
nei republikovy primér vykazalo 37 regiond. Nejvyssi byl v okresech Bruntal
(13,4 %), Most (12,7 %), Usti nad Labem (12,4 %), Karvina (12,1 %), Jesenik
(11,9 %), Znojmo (11,4 %), Ostrava - mésto a Chomutov (shodné 11,2 %).

Jak uZ bylo uvedeno vyse, pozitivné se na vyvoji situace na trhu prace
podepisuji nastroje APZ. Celkem v jejich ramci podpofil UP CR ke konci Gnora
85 203 uchazecl o zaméstnani. V kurzu jsou hlavné vefejné prospésné prace
(VPP) a spolecensky ucelna pracovni mista (SUPM).

V predchozim mésici se podafilo Uradu prace CR umistit na VPP 12
246 lidi. Tento ndastroj APZ patfi mezi ty nejvice vyuzZivané. Je uréen pro
pracovni uplatnéni uchaze¢i o zaméstnani predevSim v oblasti méné
kvalifikovanych a pomocnych praci. UP CR tato mista vytvéii ze zakona jako
kratkodobé pracovni prilezitosti a pfispiva na né po dohodnutou dobu max. 12
mésicd. Od letosniho ledna je mozné prodlouzit ji ve vyjimecnych
odlvodnénych pfipadech az na dva roky. VPP zaméstnavatelé nejcastéji
vyuzivaji pri Uklidu a adrzbé verejnych prostranstvi, pomocnych pracich pfi
opravach verejného majetku, v charité, ve zdravotnickych ¢i kulturnich
zafizenich, v rdmci zaméstnavani osobnich asistentl ¢i dohledové sluzby ve
Skolstvi nebo k zajisténi dalSich verejné prospésnych cinnosti. Obce a kraje je
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Utad prace CR mohou vyuZzit také pti odstrafiovani nasledkl Zivelnych pohrom nebo zimnich
Generalni Feditelstvi &i jarnich udrzbach. Systém VPP je vyhodny pro viechny zicastnéné strany. UP
CR pom{ze uchaze¢lim o zaméstnani ziskat na urcitou dobu zaméstnani. Obce,
kraje a firmy zase tolik potfebné zaméstnance, které by nemohly zaméstnat na

Dobrovského 25 stalo.

170 00 Praha 7 SUPM vyhrazena hraji prim predev$im u firem. Diky podpore v této
oblasti dostalo v Unoru Sanci ziskat zaméstnani 15 108 uchazecl. Celkem 102
lidi podpoftil UP CR vramci nové zfizenych SUPM u zaméstnavatele (jde o
mista, vjejichz ramci UP CR pfispivd na jejich vybaveni). Nejéastéji firmy
vyuzivaji SUPM ve vieobecné a odborné administrativé, v gastronomii,
hotelnictvi, obchodé, ve sluzbach, stavebnictvi, ddle na né pfijimaji fidice,
prodavace, skladniky nebo strojirenské délniky. Celkem 2 610 nezaméstnanych
si mohlo na zékladé prispévku na SUPM otevfit svou Zivnost. Nejéast&ji v
oblasti osobnich sluzeb, v pohostinstvi, prodeji, administrativé ¢i truhlarstvi.

Uchazec¢lim vydatné pomahaji v ndvratu na trh prace i rekvalifikacni
kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 28. 2. 2015 se jich G¢astnilo celkem
12 798 lidi. Klienti volili rekvalifikace zamérené na zakladni a specialni
pocitacové dovednosti, svarecské kurzy nebo méli zajem o ziskani fidi¢skych
prikazl vcetné téch profesnich. Pro zménu profese nebo dalsi prohloubeni
znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 20 — 24 a 35 — 39 lety, z hlediska
kvalifikace jsou mezi Ucastniky kurz(i nejvice zastoupeni uchazeci s vyucnim
listem, maturitou a zdkladnim vzdélanim. Roste také zdjem lidi o zvolené
rekvalifikace, na které Utad prace CR pFispiva.

Na konci tGinora evidoval UP CR 26 141 absolventl $kol viech stuprii
vzdélani a mladistvych. Ztoho jen absolventl bylo 21 978. Celkovy pocet
mladych lidi bez prace klesl mezimési¢né o 44 a mezirocné pak o 12 360 osob.
Na celkové nezaméstnanosti se podileli 4,8 % (leden 2015 - 4,7 %, Unor 2014 -
6,2 %). , Této skupiné uchazecti o zaméstndni vénuje UP CR zvysenou péci, at
uZ v ramci APZ nebo cilenych projektii. Radé absolventd, ktefi se zaevidovali
na konci lofiskych prdazdnin, se uZ mimo jiné i proto podafilo najit prdci. A
pocet téch, ktefi jsou v evidenci Uradu prdce CR, ve srovndni s pfedchozimi
roky klesd,“ upozoriuje feditel Odboru trhu prace GR UP CR Jan Karmazin.

Jednim z program( uréenych mladym nezaméstnanym je projekt
Odborna praxe pro mladé do 30 let. Jeho cilem je zajistit absolventlim tolik
potfebné pracovni zku$enosti. Sanci ziskat nové misto dostavaji uchazedi, ktefi
jsou v evidenci UP CR, a od doby, kdy ukonéili studium, odpracovali dohromady
maximalné dva roky. Mezi uz pfijatymi Gcastniky projektu jsou byvali studenti
celého spektra stfednich a vysokych skol. Novou praci ziskavaji diky programu i
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Utad prace CR absolventi zdkladnich $kol, gymnazii nebo odbornych ucilist. K 28. 2. 2015 bylo
do projektu zapojeno celkem 1 733 uchazecu.

V uplynulém meésici bylo bez prace 265 402 zen (48,4 %z celkového
poctu nezaméstnanych) a 62 255 OzZP (11,4 % 1z celkového poctu
Dobrovského 25 nezaméstnanych).

170 00 Praha 7 Osoby se zdravotnim postizenim patfi mezi skupiny uchazecl
ohrozenych dlouhodobou nezaméstnanosti, proto i v jejich pfipadé poskytuje
UP CR prispévky na podporu jejich pracovniho uplatnéni. V rdmci chranénych
pracovnich mist (CHPM) financné podpofil ke konci Unora 1557 OZP (z toho
jich 39 vykonava samostatné vydélecnou ¢innost). Nejcastéji se jednalo o mista
v administrativé, pozice urcéené femesinikim, prodavacdm, v osobnich a
uklidovych sluzbéch. Celkem 114 uchaze&tm pfispél UP CR na provoz CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v pfedchozim mésici 129 137
lidi, tj. 23,6 % vSech uchazecd vedenych v evidenci (leden 2015 - 23,9 %, Unor
2014 - 24,4 %).

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spoleCenstvi), kterd se pouzivd pro mezindrodni srovndvani a vychazi
z vysledkl za leden 2015, ukazuje, e se Ceska republika drZi dlouhodobé pod
primérem EU: CR 5,9 %, EU28 10 %. Sez6nné o&isténa mira nezaméstnanosti
byla. v CR 59 % a v EU28 9,8 %. Podrobné&ji viz
http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou
zvefejnény na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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