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Charakteristika pracovního místa

V případě vyhrazení pracovních míst současně pro více uchazečů o zaměstnání vyplňte charakteristiku pracovního místa pro každého zvlášť.
Druh práce, který bude sjednán v pracovní smlouvě (profese):
	     

	

	CZ – ISCO[endnoteRef:1]):  [1: ) (pod systematickou částí na webu https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace_zamestnani_-cz_isco-)] 

	     

	

	

	
Pracovní místo	|_|  je	|_|  není vhodné pro osobu se zdravotním postižením.


Popis pracovní činnosti:
	     


Místo výkonu práce (uveďte místo výkonu práce, které bude sjednáno v pracovní smlouvě):
	Obec:      
	Část obce:      

	Ulice:      
	Č. p.:      
	Č. orient.:      
	PSČ:      



	Předpokládané datum obsazení pracovního místa: 
	     
	Týdenní pracovní doba v hod.  (úvazek): 
	     

	

	Pracovní poměr bude sjednán na dobu:	|_| neurčitou                  |_|určitou do: 
	     

	dr

	Předpokládaná hrubá mzda (Kč/měsíc):
	     
	Směnnost: 
	     

	

	Pracovní doba od: 
	     
	       do: 
	     
	Délka požadované praxe: 
	     

	

	Požadované vzdělání:
	Stupeň:      
	Obor studia:      

	

	Další požadavky:
	     


	Pracovní místo je vyhrazeno pro uchazeče o zaměstnání:

	Příjmení:      
	Jméno:       
	Datum narození:      



Žadatel bere na vědomí, že pracovní smlouva s uchazečem o zaměstnání, který nastoupí na SÚPM vyhrazené, může být uzavřena až po podpisu dohody o poskytnutí příspěvku s Úřadem práce ČR.
	
V      
	
dne      
	
	[bookmark: Text1]     







Jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby 
(otisk razítka)
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