POTVRZENI

(k osvéd¢eni tdaje o vysi pruimérného vydélku podle § 313 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku
prace a skutecnosti rozhodnych pro posouzeni narok na podporu v nezaméstnanosti podle zakona ¢.
435/2004 Sb., o zamgstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti)

Zameéstnavatel: ... ..o e

SIdIO ZameEstnavatele: ... ..o e
POtVrzuje, Ze Pan (PaNi): ....o.ee e T
017711 0

pracoval(a) u zaméstnavatele vdobé od ........................... dO i
na zakladé - x) zaskrtnéte pfislusnou variantu

O pracovniho nebo sluzebniho poméru
0 dohody o pracovni €innosti
[0 dohody o provedeni prace

Zaméstnani zakladalo povinnost odvadét pojistné na ddchodovém pojisténi a pfispévek na

statni politiku zaméstnanosti v obdobi (0d —do): ..o

Jeho (jeji) primeérny (pravdépodobny) Cisty mésicni vydélek zjistény podle platnych pravnich

predpist Cinil........................ K&, SloVY: ..o

Pokud bylo zaméstnani ukoncéeno z téchto divodil, zaskrtnéte prislusny diivod:

0 organiza€ni davody (zruseni nebo premisténi zaméstnavatele nebo jeho Gasti;
zaméstnanec se stal nadbyteCnym vzhledem k rozhodnuti zaméstnavatele nebo
pfislusného organu o zméné jeho ukoll, technického vybaveni, o snizeni stavu
zaméstnancu za Uucelem zvyseni efektivnosti prace nebo o jinych organ. zménach)

[0 zdravotni divody (zaméstnanec nesmi podle Iékaiského posudku vydaného
zafizenim pracovnélékarské péce nebo rozhodnuti pfislusného spravniho ufadu, ktery
Iékafsky posudek prezkoumava, dale konat dosavadni praci pro pracovni Uraz,
onemocnéni nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci, anebo dosahl-li na
pracovisti ur€eném rozhodnutim pfisluSného organu ochrany vefejného zdravi nejvyssi
pfipustné expozice nebo zaméstnanec pozbyl vzhledem ke svému zdravotnimu stavu
podle Iékafského posudku vydaného zafizenim pracovnélékaiské péce nebo rozhodnuti
pfisludného spravniho ufadu, ktery lékafsky posudek pFezkoumavda, dlouhodobé
zpusobilosti konat dale dosavadni praci)

[0 zaméstnavatel porusil podstatnou povinnost vyplyvajici z pravnich
predpisu, kolektivni smlouvy nebo sjednanych pracovnich podminek

[0 zaméstnanec poruSil povinnost vyplyvajici z pravnich predpist
vztahujicich se k jim vykonavané praci zvlast hrubym zpisobem (§ 55)

Upozornéni: Uvedeni Udajl, které by neodpovidaly skutecnosti a jejichz nasledkem by ufad prace
poskytl finan¢ni prostfedky neopravnéné nebo ve vyssi Castce, Ize posoudit jako Skodu zpUsobenou
Ceskeé republice s pravnimi dusledky pro zpracovatele potvrzeni.

Zpracoval(@): ...oeoeieii e
Telefon: ..o,

zameéstnavatel (podpis, razitko)
Toto potvrzeni se vydava pro poteby tfadu prace.



