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Premiér Andrej Babis se zucastnil
celostatni porady UP CR

Informace o éinnosti Ufadu prdce CR, zajisténi vétsi uplatnitelnosti
predevsim dlouhodobé nezaméstnanych uchazecu na trhu prdace a podpora
jejich motivace pracovat, cilena komunikace se zaméstnavateli ¢i praktické
informace o nepojistnych socialnich davkach. To byla hlavni témata
celostatni porady na Generdlnim feditelstvi UP CR za uéasti pfedsedy vlddy
Ceské republiky Andreje Babise a ministryné prdce a socidlnich véci
Jaroslavy Némcové.

Pocet volnych pracovnich mist, ktera zaméstnavatelé v dubnu
prostfednictvim UP CR nabizeli, poprvé v historii pfesahl podet evidovanych
uchazed&(l o zaméstnani. Nizka nezaméstnanost ale pro Urad prace CR rozhodné
neznamena méné prace. Naopak — poskytuje prostor pro jesté individualnéjsi praci
s klienty. V souCasné dobé& se vyrazné objevuje trend, kdy fada uchazec,
zejména téch, ktefi jsou dlouhodobé& nezaméstnani, ztraci motivaci pracovat, a to
napf. kvuli nizké drovni vzdélani, popf. “zastaralé” kvalifikaci, nedostatku praxe,
exekuci, omezené mobilité, vékovému, zdravotnimu handicapu Ci p&ci o malé déti
nebo osobu blizkou. To v8e vyraznym zpusobem snizuje jejich Sance na ziskani
prace. Ukolem Uradu prace CR je pokusit se odstranit tyto bariéry a pomoci
nastroju, opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti a cileného poradenstvi vyrovnat
nesoulad poptavky a nabidky na trhu prace. Tedy obsadit co nejvice volnych
pracovnich mist uchazec€i z jeho evidence.

,Zajimal jsem se o to, jak funguje evidence Uradu prdce CR, kdyz firmy
Z4daji o zaméstnance a samoziejmé preferuji ¢eské obéany. Kdyz je Urad
prace CR nenajde, tak jejich Zddost poté propadne do evidence zahraniénich
pracovniki. PozZadal jsem pani ministryni Némcovou a pani generalni
feditelku Sadilkovou, zda by tyto Zadosti mohly vyhodnocovat podle
jednotlivych okresu i kraji, abychom méli jasny prehled, jaké firmy, ve
kterych sektorech zZadaji a jaké nabizeji podminky. Je dilezZité, aby vsichni
spolupracovali,” uvedl| po jednani pfedseda viady Andrej Babis.

V tomto ohledu by mohla pomoci i Uprava stavajici legislativy a posileni Ci
rozifeni kontrolni &innosti Ufadu prace CR, zejména v oblasti nelegalniho
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zaméstnavani, kterou v sou¢asné dobé na zakladé podnétu ze strany pfislusného
kontaktniho pracovisté UP CR vykonava Statni Gfad inspekce prace.

Dulezitym tématem spole¢ného jednani byla i potfeba zmény systému
nepojistnych socialnich davek a jeho nastaveni tak, aby se lidem vyplatilo pracovat
a nespoléhat na pfijmy z davek.

»Jednim z ndastroju jak omezit obchod s chudobou je zastropovat
davky statni socialni pomoci na uroven bézného ndajemného, které nesmi byt
vyssi, nez je v misté obvyklé. Naklady spojené s uzivanim bytu musi byt
presné vymezeny ve smlouvé. Zmény, které to umozni, predkladam tento
tyden na viadu,” shrnula ministryné prace a socialnich véci Jaroslava Némcova.

Tento krok by velmi vhodné doplnit sougasnou praxi, kdy UP CR vyuziva
efektivni spoluprace agend Zaméstnanosti a Nepojistnych socialnich davek.

,Pravé tato uzka provazba, kdy posuzujeme klienty v ramci obou
oblasti spole¢né, prokazatelné zvysuje jejich uplatnitelnost na trhu prdace a
zdroven snizuje jejich zdvislost na davkéach,“ doplfiuje generalini feditelka UP
CR Katefina Sadilkova.

Premiér Babi$ oteviel téz téma zaméstnavani cizinct v CR.

»Dlouho jsme diskutovali o systému prijimani zahrani¢nich
pracovniki a domluvili jsme se na dalSim postupu. Pro mé je vidy dulezité
mluvit s lidmi, ktefi jsou z praxe, pfichazeji do styku s uchazeci, a ktefi maji
zZa ukol nezaméstnané umistit do prace. Proto si myslim, Ze by kompetence
Uradu prace CR mohly byt jesté rozsifeny, napf. o moznost kontroly,*“ uzavira
premiér Babis.

K 30. 4. 2018 evidoval Urad préce CR celkem 242 798 uchazedi o
zameéstnani. To je o 20 810 méné neZ v bfeznu, o 84 401 osob méné neZ pfed
rokem a nejméné od srpna 1997, kdy bylo bez prace 230 301 lidi. Podil
nezaméstnanych osob klesl na 3,2 % (bfezen 2018 — 3,5 %, duben 2017 — 4,4 %).
Mezimésiéné i meziro¢né se zvysil pocet volnych pracovnich mist. Zaméstnavatelé
jich v dubnu nabizeli prostfednictvim UP CR 267 107, z toho 16 227 pak v rémci
dohod mimo pracovni pomér, ti. na DPP nebo DPC. V mezindrodnim srovnani
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méla CR podle poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za bfezen 2018) nejniz$i
miru nezaméstnanosti v celé EU.

Barbora Peterova, mluvéi viady Ceské republiky
Vladimir Repka, tiskovy mluvéi a vedouci tiskového oddéleni MPSV CR

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR

Kontakty pro média:
Barbora Peterova, +420 723 707 619

E-mail: peterova.barbora@vlada.cz

Vladimir Repka, +420 603 190 886

E-mail: vladimir.repka@mpsv.cz
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