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Ministryné Malacéova informovala vladu o ukonéeni
¢innosti Fondu dalSiho vzdélavani

Ministerstvo prace a socialnich véci ukoncilo ke dni 30. ¢ervna 2019 ¢innost statni
pfispévkové organizace Fond dalSiho vzdélavani (FDV). Ministryné Malacova
dnes informovala vladu o postupu Ministerstva prace i o dalSich okolnostech
zruSeni fondu. Mezi divody, kvuali kterym byla céinnost ukoncena, patfi
dlouhodobé nestabilni odborné zazemi, problematicka personalni politika a také
nejasnosti v agendé, které se FDV mélo vénovat. ZruSeni Fondu bylo jednim
z prvnich uspornych opatfeni ministryné Jany Malaéové (CSSD) ve vedeni MPSV.

,Od svého nastupu do ¢ela ministerstva jsem se snaZila, abychom se na ministerstvu
chovali hospodarné. Chceme-Ili mit kvalitni socialni politiku, néco to stoji. Uvédomuji si,
Ze statni rozpocet neni neomezeny, proto se snazim hledat zarover tuspory uvnitf svého
resortu,” uvedla ministryné Malacova.

Fond dalSiho vzdélavani byl zfizen vroce 2012. Pivodné se mél stat organizaci
zvySujici profesni znalosti a praktické dovednosti lidi pUsobicich nebo vstupujicich
na trh prace. Bohuzel v pribéhu let doSlo ke znaénym zménam v jeho plsobnosti
a k odklonu od jeho plvodniho zaméru. A to zejména mezi roky 2015-2018. V tomto
obdobi bylo obsahové ukotveni FDV velmi nejasné, nestalé, ¢asto se ménilo. Vysoka
fluktuace v projektovych tymech, nejisté financovani, to byly dal$i divody, diky kterym
dospéla ministryné prace k rozhodnuti ¢innost Fondu ukongit.

V navaznosti na toto rozhodnuti byl zpracovan podrobny prehled realizovanych projekt,
identifikovany projekty s datem ukonceni pfed 30. ¢ervnem 2019, tfi projekty byly
navrzeny ke zkraceni a pred¢asnému ukonceni k 30. ¢ervnu 2019. U péti projektd bylo
rozhodnuto o jejich pfevedeni na MPSV k dokonc&eni realizace v puvodnich terminech.

K 1. lednu 2018 ¢ital FDV 631 pracovnépravnich vztahl. Na zakladé optimalizace
casti projektovych aktivit bylo od 1. €ervence na MPSV pievedeno pouze 35,5
uvazku na dobu urcitou, které zabezpeci dokonceni onéch péti projektl, které si
MPSV pievedlo pod sebe.

Na uvedenych projektech pracovalo do 30. €ervna dalSich 75 zaméstnancl na dohodu.
Tato forma ucasti Sirokého spektra odborniku je nezbytna pro dokon&eni pfislusnych
projektd. MPSV proto pfedpoklada nabor 61 zaméstnancu na dohodu o provedeni prace
a dohodu o pracovni €innosti.
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