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Poslanci schvalili novelu zakoniku prace. Upravuje pracovni
rezim home office a zavadi dovolenou pro ,,dohodare*

Poslaneckd snémovna vcéera schvadlila novelu zakoniku prace, ktera ji byla
k projednani vracena Senatem. MPSV predlozilo rozsahlou transpozi¢ni novelu, jez
vznikla po diskusich se zaméstnavateli a odbory. Béhem nich bylo dosazeno
kompromisni upravy tykajici se napriklad prace na dalku a pravidel pro
tzv. dohodare. Novela byla schvalena Poslaneckou snémovnou v podobé, v niz byla
postoupena Senatu.

»Vysledkem naSeho usili je zakon, ktery je v souladu s evropskymi predpisy, a predevsim
pfinasi vyhody pro pracujici rodi¢e, pecujici osoby a dohodare. Dilezité je, Ze shoda nad
touto novelou existuje nejen na koali¢ni urovni, ale také mezi zaméstnavateli a odbory,“
uved| ministr prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

Novela zakoniku prace provani transpozici nékolika evropskych smérnic a zaroven
zavede také nékolik dalSich novinek. Predstavuje pozitivni zmény pro téhotné
zameéstnankyné, rodi¢e s détmi do 9 let a osoby pecujici o zavislé osoby, ktefi budou moci
zameéstnavatele nové pozadat o vykon prace na dalku. Kazdy pfipad odmitnuti takového
pozadavku bude muset byt zaméstnavatelem pisemné zddvodnén. ,Zamérem je, aby
zefjména rodice malych déti nebo pecujici méli co nejlepSi oporu v zakoné a dobré
podminky pro skloubeni rodinného zZivota s praci,” doplnil ministr Jurecka.

Zakonik rovnéz stanovuje obecna pravidla pro praci na dalku (home office), ktera bude
mozna pouze na zakladé pisemné dohody se zaméstnancem. Zohledrnuje se také
moznost poskytnout zaméstnancim pausalni nahradu za nejbé&znéjsi naklady spojené
s praci na dalku, a to za kazdou odpracovanou hodinu. Cilem je takto kompenzovat
naklady napf. za energie, teplo a vodu. Ve vysi, kterou stanovi vyhlaska MPSV za hodinu

prace na dalku, pdjde o danové uznatelnou ¢astku.

Upravy se tykaji i ,dohodaf(“. Zaméstnavatel bude nové povinen rozvrhovat pracovni
dobu zaméstnancdm pracujicim na dohody, a to s nejméné tfidennim pfedstihem, pokud
se nedomluvi na jiné sobé& seznameni. S tim souvisi i pravo na veskeré pfekazky v praci.
L,velmi dileZitou novinkou je také dovolena, ktera nyni bude nalezet i zaméstnancum
pracujicim na dohody. Toto pravo jim vznikne automaticky podle zakona, pokud spini
pfislusné podminky. Ty jsou podobné tém, které plati pro pracovni pomér,*“ fekl ministr
Jurecka.

Prostfednictvim poslaneckych pozménovacich navrh( jsou do novely zahrnuty i dalSi
upravy. Mezi né patii zpfesnéni pravidel pro poskytovani nepretrzitého odpodinku v tydnu.
Dale se v zakoné vyslovné potvrzuje moznost zaméstnance pozadat o Cerpani rodiCovské
dovolené i opakované. DalSim z pozménovacich navrhl s cilem zajistit dostupnost
Iékafské péce opétovné, se zavadi Uprava tzv. dalSi dohodnuté prace presCas ve
zdravotnictvi.



