Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Kompetence 4.0

Mapovani budoucich kompetenci jako soucast
systémovych opatreni pro vymezeni pozadavkd trhu prace

Partnerstvi firem a skol ve Zlinském kraji
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KA 5 — Podpora dialogu zameéstnavatelu a
vzdélavatelli na regiondlni drovni

Pfenos pozadavki trhu prace do vzdélavani

4 kraje
Aplikace vybranych prvkt dualniho vzdélavani
Zména pfistupu k odbornému vycviku 8 partnerstvi/kraj
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!i KRAJSKA HOSPODARSKA KOMORA r“""ﬂ;?t::—
& ZLINSKEHO KRAIJE S 0S




Zlinsky kraj — Kompetence 4.0

8 PARTNERSTVI

6 STREDNICH
ODBORNYCH SKOL 10 FIREM

Sektory (dle metodiky projektu Kompetence 4.0):

moderni

primyslova
strojirenska vyroba

stavebnictvi
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Zlinsky kraj — Kompetence 4.0

Obory H (vyucni list):
23-69-H/01 Puskar
26-51-H Elektrikar
23-56-H/01 Obrabéc kovu

Obory L (odborny vycvik a maturita):

39-41-L/02 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni

23-69-L/01 Technik-puskar

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik

26-41-L/01 Mechanik elektronik

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik zaméreni mechanik elektronik
23-45-1/01 Mechanik setizova¢ — Programator plastikarskych stroj(
23-45-L/01 Mechanik serizovac
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Stfedni pramyslova skola Otrokovice Teplarna Otrokovice a. s.
Jurasek spol. sr. o.

Obor: Pozice ve firmé:
39-41-L/02 Mechanik instalatérskych Provozni elektrikar
a elektrotechnickych zafizeni Instalatér
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Co se podarilo:

v nastaveni tematického planu a
dalSich podminek pro ODV na
pracovisti zameéstnavatele pro
3. a 4. rocnik (novy obor)

v dovednosti z oboru elektro (fa
Teplarna Otrokovice a. s.)

v dovednosti z oboru
instalatérstvi (fa Jurasek spol. s
r. 0.)

v v dobé distanéni vyuky
pokracovali néktefi zaci formou
brigad

v’ na firemni pracovisté méli Zaci
moznost nastoupit o letnich

,Velmi si cenime moZnosti uzkého propojeni
vzdéldvani studenti s praktickymi poZadavky
prazdninach zaméstnavatele. Vitadme mozZnost
vzdajemného ovliviiovani a spoluprdce, ktera
vede k jesté lepsi pripravenosti studenti na
profesni zZivot. Prinos spatrfujeme i v moznosti
!i KRAJSKA HOSPODARSKA KOMORA dlouhodobé spo/uprdce se studenty.”
[ p TUNSKEHOKRIIE Robin Cejka, Teplarna Otrokovice a.s.



Gymnazium Jana Pivecky TVD- Technicka vyroba, a.s.

a Stredni odborna skola Slavicin Groz-Beckert Czech s. r. o.
Obor: Pozice ve firmeé:
23-56-H/01 Obrabéc kovl Sefizovac stroju

23-45-L/ 01 Mechanik sefizovac - w
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Co se podarilo:
v" inovace tematického

¥

wdhs

planu - zaméreni na
vyrobni postupy a
prace na strojich,
kterymi neni
vybavena skola

dle zkuSenosti je
zvazovana také
nasledna Uprava SVP
priprava
stipendijniho
programu pro zaky
priprava odborného
rozvoje pedagogu

KRAJSKA HOSPODARSKA KOMORA

ZLINSKEHO KRAIJE

,Prijali mé jako sobé rovného. Byla radost pracovat s
kolektivem.”

,Na pracovisti se mi libi a pracoval jsem na brusce, NC a délal
jsem mechanické opravy.”

»Doporucil bych to zatim kazdému, nauci se to, co ve Skole
neuvidi.”

Zaci



Stredni Skola — Centrum odborné Ceska zbrojovka, a. s.
pripravy technické Uhersky Brod

Obor: Pozice ve firmé:
23-69-H/01 Pugkaf Operator vyroby (pro oblast CNC) a
23-69-L/01 Technik-pugkaf dalsi pozice obsluhujici CNC
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Co se podarilo:

v’ rozsifeni vyuky prace a programovani na CNC strojich

v’ zmény SVP (v &sti Odborny vycvik) u puskafskych i strojirenskych obord,
zmeény navazuji na Upravy RVP a zaroven na pozadavky na pracovni pozice v
CzUB

v’ platné od 1.9.2021 pro 1. roéniky

v’ podpora skoly formou materialniho vybaveni (material, strojni vybaveni)

v smlouva firma — zak

v’ pravidelné setkavani skoly a firmy

»Na trhu prdce je dlouhodoby kriticky
nedostatek kvalifikovanych pracovnika.
Bez kvalitni spoluprdce s nasi partnerskou
skolou si ndbor a tim padem pokryti
poZadavku nasi vyroby neumime
predstavit.”

Lubomir Hulin, Ceska zbrojovka a.s.




Stfedni pramyslova Skola polytechnicka — greiner packaging slusovice s.r.o.
Centrum odborné pripravy Zlin

Obor: Pozice ve firmé:

23-45-1/01 Mechanik sefizovaé — Operator plast. stroju
Sefizova¢ plast. stroji

Metrolog

Programator plastikarskych strojl
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Co se podarilo:

v' novy tematicky plan, Uprava SVP - prvni 2 roky shodné se zaméFenim
Programadtor CNC strojU (vice soustruZzeni a frézovani); inovace v
souvislosti s nové zavadénymi technologiemi (robotizace vyroby v
plastikarskych firmach)

v' moznost ziskani vyuéniho listu v oboru 23-56-H/01 Obrabéc kovl ve 3.

rocniku

praktické vyucovani ve 3. roC. ve Skole, 4. ro€. ve firmé (vidy u jedné firmy)

materialni podpora Skole, moznosti brigad pro zaky

stipendijni program vybranym zakdm

AN

,Se SPS COP Zlin je spoluprdce na perfektni drovni.
Je dobré videét, Ze Zaci, do nichz se vkladali
védomosti a zkusenosti, budou dobre pfipraveni
do Zivota. Ve spoluprdci mdme zdjem
pokracovat.”

Radek Holubar, greiner packaging slusovice s.r.o.




Stfedni pramyslova skola
polytechnicka — Centrum odborné
pripravy Zlin

Continental Barum s.r. o.

Obor: Pozice ve firmé:
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik Technické pozice - Gdrzba
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Co se podarilo:

v’ inovace tematického planu (3. a 4.
rocnik) v souvislosti s nové zavadénymi
technologiemi ve firmé

v nové Skolici stfedisko ve firmé (pro
doplnéni ODV ve firmé) - tréninkové sety
vyuZzivaji zZaci i zameéstnanci firmy (napf.
pri zavadéni novych technologickych
postupl), 4. ro€niky absolvuji OV v
realném provozu

v od 2. roéniku stipendijni program pro
zaky

v materialni podpora Skole

| -

,Partnerstvi s firmou Continental Barum s.r.o.
rozsifilo vyuku odborného vycviku nasich Zaku
oboru Mechanik elektrotechnik o technologie a
dovednosti, které nase skola Zakim poskytnout
nemohla. Jednd se o technologie, které jsou dnes
na trhu prdce velmi Zadné a také nedostatkové.”
Roman Velky, vedouci ucitel elektrotechnickych
obor




Stredni Skola informatiky, elektrotechniky Brose CZ spol. s.r.o.
a remesel Roznov p. Radhostém

Pozice ve firmé:
Mechatronik - profesni kvalifikace
Sefizovad, Udribat Haus technik

Obor:
26-51-H Elektrikar
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Co se podarilo

v' Vy$$i podil praxe u zaméstnavatele v redlném provozu + vyuZivani
firemniho vyukového strediska

v' zména tematického planu - rozsifeni odbornych kompetenci u oboru
elektrikaf, nasledna tprava SVP

v’ firma podporuje $kolu finan¢né i materidlové

v" motivaéni odména pro zaky (zavazek pracovat 2 roky ve firmé)

v' mozZnost absolvovat ve firmé vzdélavaci program a dosahnout tak odborné
kvalifikace - Elektrikar-mechatronik

— _ » Ve firmé je lepsi zazemi, délali jsme véci, které
na praxi ve skole nedélame. Véci, co si spoluzdci

vysvétlovali jen teoreticky, my délali prakticky.”
Zak gkoly

»Nejvétsim prinosem odborného vycviku
realizovaného ve firmé je predevsim mozZnost
pozorovat pristup Zaka k prdci, discipliné,
motivaci. MZeme zhodnotit, na jakou pozici se
mohou hodit.” Koordindtor partnerstvi, Brose
CZ spol. s r.o.




MESIT stredni Skola, o. p. s. MESIT holding, a. s.

Obor:
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik
zameéreni mechanik elektronik

Pozice ve firmé:
mechanik — elektrotechnik

spolecnosti skupiny MESIT

k&t{@

=> MESIT machining

Presné CNC obrabéni 2 yrobnich a skladovacich prostor Vyzkum a vyvoj (R& ktickych
Wraba technologicky nérotnych dit Sprava infrastruktury pro wrobu radiokomunika&nic
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Co se podarilo:

v’ inovace tematického planu i SVP
vzhledem k novym kompetencim,
které jsou nutné pri zavadéni
novych technologii ve vyrobé

v’ projekt K4.0 inicioval spole¢né
jednani - vedeni vsech firem
holdingu, zastupc Skoly,
personalniho odd. za ucelem
standardizace a sjednoceni
stavajici postupl

v’ zvy$eni prestize $koly ve vnimani
vedeni holdingu

v nova firemni smérnice, ktera
stanovuje prava a povinnosti zaku,
uciteld, instruktoru, pravidla ,Studenti maji na provozni praxi
odménovani moznost rozvoje svych znalosti a

dovednosti pri produktivni praci. UCi

se odpovédnosti v kolektivu ostatnich
pracovnikt a zjistuji hodnotu své

7 V4 . Ve I/
tﬁ KRAJSKA HOSPODARSKA KOMORA prace nejen formou znamkovani.
&5 ZLINSKEHO KRAJE Marie Miklasova, MESIT holding a.s.




Stredni Skola informatiky, elektrotechniky ROBE lighting s. r. o.
a remesel Roznov p. Radhostém

Obor: Pozice ve firmé:

26-41-L/01 Mechanik elektronik Sefizovac
UdrzbaF
Technik
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Cil partnerstvi, formy spoluprace, aktualni stav:

v’ zajisténi vy$$iho podilu praxe u zaméstnavatele, v redlném provozu

v byl upraven tematicky plan s diirazem na ziskani komplexnich
dovednosti, nasledné bude i SVP

v’ firma podporuje skolu materialové

v smlouva také mezi zakem (zak. zastupcem) a firmou (na dobu ODV)

v’ pravidelné vyhodnocovani znalosti Zakd ve spolupraci s instruktory firmy

,Zdci vidi v rediném Zivoté chod
firmy, nové technologie a pozndvaji
nové prostredi, nové
spolupracovniky a muZou se
seberealizovat v rtiznych ¢innostech
prumyslu. MizZzeme na nich
pozorovat, rozvijeni téchto
dovednosti i ve Skole a to je v
daném okamziku motivujici i pro
ostatni Zaky. Navic vidi i mozZnost,
kde se zlepsit a kde by méli v
budoucnu prileZitost se uplatnit.”
Karel Sekyra, SSIER RoZnov pod
Radhostém




Zajimavé odkazy

Projekt Kompetence 4.0
https://www.mpsv.cz/kompetence

Priklady dobré praxe:
Videa z partnerstvi Zlinsky kraj:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLO NQxnpVeWOOwyjayteyEoi8ItQr3pZS
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https://www.mpsv.cz/kompetence
https://www.youtube.com/playlist?list=PLO_NQxnpVeWOOwyjayteyEoj8ItQr3pZS

DEKUJI ZA POZORNOST

Olga Siskova
Institut Krajské hospodarské komory

Zlinského kraje
Vavreckova 5262, 760 01 Zlin

Tel.: +420 731 116 144
siskova@khkzk.cz
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