SPRAVNI UJEDNANI
K PROVADENI SMLOUVY
MEZI
CESKOU REPUBLIKOU
A
TURECKOU REPUBLIKOU

O SOCIALNIM ZABEZPECENI

Podle ¢lanku 29 odst. 1 pism. a) Smlouvy mezi Ceskou republikou a Tureckou republikou
o socialnim zabezpeceni, podepsané v Ankate dne 2. fijna 2003 (dale jen ,,Smlouva®), se
prislusné urady dohodly takto:



(VZ{&ST | '
VSEOBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Definice

Vyrazy tomto Spravnim ujednani (dale jen ,,Ujednani*) se pouzivaji ve stejném smyslu jako

ve Smlouvé.

Clanek 2
Stycnd mista

l. Sty¢nymi misty podle ¢lanku 29 odst. 1 pism. ¢) Smlouvy jsou uréena:

A. v Ceské republice:

a)

b)

d)

pro dichodové a nemocenské pojisténi, vCetné davek vyplacenych z tohoto
pojisténi, kdy narok vznikl v souvislosti s pracovnim turazem ¢i nemoci
z povolani:

Ceska sprava socialniho zabezpe&eni
Kitizova 25
22508 Praha 5

pro zdravotni pojisténi:

Centrum mezistatnich uhrad

Nameésti W. Churchilla 2

113 59 Praha3

pro piidavky na déti a pohfebné:

Ministerstvo prace a socidlnich véci

Na Pofti¢nim pravu 1/376

128 01 Praha 2

pro davky v nezaméstnanosti:

Sprava sluZeb zaméstnanosti Ministerstva prace a socialnich véci

Na Pofti¢nim pravu 1/376
128 01 Praha 2;

B. v Turecké republice:

a)

ve vztahu kpravnim predpisim tykajicim se pracovniki (vcetné¢ téch
pracujicich v zemédélském sektoru) a k pravnim predpistim tykajicim se fondl
uvedenych v prechodném ¢lanku 20 zakona €. 506, o socialnim pojisSténi

Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanhgn - (Ustiedi spravy socialniho
pojisténi), Ankara
Mithatpasa Caddesi No: 7 Sthhiye/ANKARA
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b) ve vztahu k pravnim ptedpisim tykajicim se statnich ufednikd a statnich
zaméstnancu:

Cumhuriyeti Emekli Sandigi Genel Miidiirliigii (Generalni feditelstvi
Pensijniho fondu Turecké republiky), Ankara
Milli Miidafa Caddesi No: 24 Bakanliklar/ ANKARA

¢) ve vztahu k pravnim pifedpisim tykajicim se femeslniki, umélct a jinych
vydélecné ¢innych osob pracujicich samostatné a na svij ucet v zemédélském
sektoru:

Bag-Kur Genel Miidiirliigii (Bagimsiz Cahisanlarin Sosyal Giivenlik
Kurumu) (Generalni fteditelstvi Bag-Kur/Sprava socialniho pojisténi pro
osoby samostatné vydélecné ¢inn¢), Ankara

Necatibey Caddesi No: 37 Kizilay/ ANKARA

d) ve vztahu k pravnim piedpistiim tykajicim se pojisténi v nezaméstnanosti:

Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigi (Generalni feditelstvi pro
zaméstnanost), Ankara
Atatiirk Bulvar1 No: 133 Bakanliklar/ANKARA

Sty¢nd mista usnadiiuji styk mezi institucemi smluvnich stati a plni povinnosti
uvedené v tomto ujedndni. Pti provadéni Smlouvy mohou komunikovat pfimo mezi
sebou, jakoz i s dotéenymi osobami nebo jejich zastupci. Pti provadéni Smlouvy si
vzajemn¢ pomahaji.

Clanek 3
Formulare a podrobné postupy

Na zakladé tohoto ujedndni dohodnou spole¢né sty¢na mista obou smluvnich statt
formuléfe a podrobné postupy potfebné pro provadéni Smlouvy.

Instituce nebo sty¢nd mista obou smluvnich stati mohou odmitnout pfijmout zadost
o davku nebo jakoukoli jinou zadost nebo potvrzeni, nebudou-li predlozeny
v dohodnuté formé.

CAST 11
USTANOVENI O POUZIVANI PRAVNICH PREDPISU

Clanek 4
Potvrzeni o pouZivani pravnich piedpisi a vyjimky

V piipadech uvedenych v ¢lancich 8 - 13 Smlouvy je casové omezeny formulaf
uvadéjici, ze na zaméstnanou osobu se vramci daného zaméstnani vztahuji pravni
predpisy smluvniho statu, vydan na zddost zameéstnavatele nebo, s ohledem na ¢lanek 13,
na zadost osoby samostatné vydélecné ¢inné, v dohodnuté formé:



2.

- v Ceské republice:
Ceskou spravou socidlniho zabezpeceni,

- v Turecké republice:
ustfedni a mistni organizaci Ustiedi spravy socialniho pojisténi v Turecku.

Vydany formulaf je ptedan osobé, které se zadost tyka, a ovéfena kopie vyse uvedené
instituci druhého smluvniho statu.

a) K dohodnuti vyjimek podle ¢lanku 13 z ustanoveni ¢lankt 7 az 12 Smlouvy jsou
povéteny nasledujici instituce:

- v Ceské republice:
Ceska sprava socidlniho zabezpecenti,

- v Turecké republice:
Ustiedi spravy socialniho pojisténi.

b) Zaméstnanec a zaméstnavatel predkladaji spolecnou zadost o vyjimku v pisemné

form¢ vyse uvedené instituci smluvniho statu, jehoz pravni ptedpisy maji byt
podle zadosti pouzivany. Obdobn¢ uplatiiuje zadost osoba samostatné vydéle¢né
¢inna.
Pfitom zadost o vyjimku zpouzivani pravnich pfedpisi stitu zaméstnani
u vyslanych pracovnikii uvedenych v ¢lanku 8 Smlouvy, ktefi jsou jiz v tomto
smluvnim stat¢ zameéstnani a jejichz lhita pro vyslani konci, musi byt
predlozena pted koncem probihajici doby vyslani.

¢) Dohoda povétenych instituci smluvnich statl o vyjimce se doklada potvrzenym
formulafem vystavenym a piedanym podle odstavce 1 tohoto ¢lanku.

Clanek 5
Pravo volby

V ptipadé, Ze si osoby uvedené v ¢lanku 11 odst. 2 vété druhé Smlouvy zvoli pouZiti
pravnich predpisti smluvniho statu, o jehoz zastoupeni se jedna, kompetentni instituce
tohoto smluvniho stidtu jim vystavi formuldf prokazujici, Ze podléhaji pravnim
pfedpisim tohoto smluvniho statu. Ovéfenou kopii tohoto formulafe zasle
bezprostfedné instituci druhého smluvniho statu k informaci.

Pravo volby lze pouzit pouze jednou. V piipad€ osob jiz zaméstnanych zac¢ne lhiita tii

meésict bézet od data vstupu Smlouvy v platnost.

Vysilany persondl, ktery nebyl najat v mist¢ zaméstnani, bude podléhat pravnim
predpistim vysilajiciho smluvniho statu.



CAST 111
ZVLASTNI USTANOVENI

Clanek 6
Formulare o dobdach pojisténi

Formulédi potvrzujici doby pojiSténi nebo zaméstnani ziskané podle pravnich piedpist
smluvniho statu pro provadéni ¢lankt 14 a 18 Smlouvy bude na zadost vydan

v Ceské republice:

Ceskou spravou socidlniho zabezpeceni,

v Turecké republice:

Ustiedi spravy socialniho pojisténi (pro davky v nemoci a matefstvi) a

Ustiedi spravy socialniho pojisténi,

Generalni feditelstvi Pensijniho fondu Tureckeé republiky,

Generalni feditelstvi Bag-Kur/Sprava socidlniho pojisténi pro osoby samostatné
vydélecné ¢inné

(pro invalidni, starobni a pozustalostni davky).

KAPITOLA 1
DAVKY V NEMOCI A MATERSTVIi

Clanek 7
Poskytovani vécnych davek

Pro poskytnuti vécnych davek na uzemi druhého smluvniho statu podle ¢lanka 15 a 25
Smlouvy ptedlozi osoba instituci v mist€¢ pobytu formulat prokazujici jeji ndrok
vydany kompetentni instituci.

Formulaf uvedeny v odstavei 1 muze byt vydan na zadost doty¢né osoby nebo
instituce v mist¢ pobytu dodatecné.

Pokud nebyl dodrzen ptedpokladany administrativni postup a osoba uvedend v clanku
15, odstavci 1 Smlouvy sama zaplatila za vécné davky v hotovosti, nahradi ji
kompetentni instituce vzniklé nédklady do vySe platné pro instituci v misté pobytu, kde
byly davky poskytnuty. Informaci o této vySi poskytne instituce v misté¢ pobytu na
zadost kompetentni instituce na stanoveném formulafi.

Pro poskytnuti vécnych davek podle clanku 15 odst. 2 nebo 3 Smlouvy, instituce
v misté¢ pobytu pozddd na piisluSném formulafi kompetentni instituci o souhlas
s odivodnénim potieby poskytnout tyto davky a se sdélenim jejich ptiblizné hodnoty.
Tento souhlas nebude nutny, neptfesdhne-li hodnota dédvek 500 EUR, vyjadieno
v narodni méné.

Kompetentni instituce ozndmi v nejkratSi mozné lhaté, nejpozdeji vSak do 15 dnii od
doruceni zadosti, svoje rozhodnuti a ptipadné urci dobu poskytovani davek.

Seznam protetickych pomticek a jinych vécnych davek vétsi hodnoty je uveden
v ptiloze tohoto ujednéni.



Clanek 8
Uhrada ndkladi za vécné davky

Instituce v misté¢ pobytu uplatni Ctvrtletné narok na thradu nékladd ve smyslu ¢lanku 17
Smlouvy. Uhrady nékladi se provadi prostiednictvim styénych mist v souladu s ¢lankem 35
Smlouvy a jsou splatné do dvou mésici od doruceni Zadosti o thradu. Jestlize v této lhite
nebyly proti naroku podany namitky, je povazovan za uznany.

Clanek 9
Poskytovani penéZitych davek

1. Pro pobirani penézitych davek po dobu pobytu na izemi druhého smluvniho statu se
doty¢nd osoba obrati na instituci v mist¢ pobytu s formuldfem potvrzujicim pracovni
neschopnost vydanym osetfujicim lékatrem.

2. Instituce v mist€¢ pobytu neprodlené predd formulédi potvrzujici pracovni neschopnost
kompetentni instituci.

3.  Kompetentni instituce muize vSak pozadat instituci v misté pobytu o provedeni
dodatecné lékatské nebo administrativni kontroly. Kontrola se uskute¢ni stejnym
zpusobem jako v ptipad¢ vlastniho pojisténce.

KAPITOLA II
INVALIDNI, STAROBNI A POZUSTALOSTNI DAVKY

Clanek 10
Piepocet dob pojisténi

Ptepocet nezbytny pro ucely scitani ve smyslu ¢lanku 18 odst. 2 Smlouvy bude provadén
podle nasledujicich pravidel:

360 dni ziskanych podle ¢eskych pravnich ptedpisi bude odpovidat jednomu roku
podle tureckych pravnich ptedpist a

jeden rok ziskany podle tureckych pravnich ptedpisit bude odpovidat 365 dntim podle

¢eskych pravnich predpist.

Pouziti téchto pravidel nesmi vést k tomu, aby soucet vSech dob pojisténi ziskanych v jednom
kalendéainim roce ptekrocil 12 mésict.

Clanek 11
Podavani Zadosti

Z4dost o invalidni, starobni a pozistalostni davky se uplatiiuje u kompetentni instituce
v zasad¢é v misté bydliste.



Clanek 12
Vyiizovani Zadosti

1. Jestlize kompetentni instituce jednoho smluvniho statu obdrzi Zadost osoby, ktera
ziskala doby pojisténi podle pravnich predpisti druhého nebo obou smluvnich statl,
za$le tato instituce zadost prostfednictvim sty¢nych mist kompetentni instituci druhého
smluvniho statu s uvedenim data, kdy zadost obdrzela.

Spolu s zadosti zasle téz kompetentni instituci druhého smluvniho statu:

- veskerou dostupnou dokumentaci, kterda mtze byt pro kompetentni instituci druhého
smluvniho statu potfebna pro stanoveni naroku na davku,

- formulaf, v némz uvede zejména doby pojisténi ziskané podle pravnich piedpisii
prvniho smluvniho statu,

- a ptipadné kopii svého rozhodnuti o davce, pokud bylo uc¢inéno.

2. Kompetentni instituce druhého smluvniho stitu poté rozhodne o néaroku Zzadatele
a prostifednictvim sty¢nych mist oznami své rozhodnuti kompetentni instituci prvniho
smluvniho statu.

Spolu s rozhodnutim téZ zasle, v ptipad¢ potfeby nebo na Zadost, kompetentni instituci
prvniho smluvniho stéatu:

- veskerou dostupnou dokumentaci, kterd mtize byt pro kompetentni instituci prvniho
smluvniho statu potebna pro stanoveni naroku Zadatele na davku,

- formulé#, v némz uvede zejména doby pojisténi ziskané podle pravnich piedpist,
které provadi.

3. Osobni udaje o jednotlivcich obsazené v zadosti budou ovéfeny kompetentnimi
institucemi, které potvrdi, zZe informace jsou dolozeny prikaznymi dokumenty.
Potvrzeni téchto udaji na formulédfi zbavi kompetentni instituce povinnosti zasilat
origindlni dokumenty. Kompetentni instituce dohodnou druh informaci, které budou
timto zpisobem potvrzovany.

KAPITOLA 111
POHREBNE

Clanek 13
Zamezeni dvoji vyplaté

V ptipadech, kdy se instituce smluvniho stdtu domniva, ze pro dany piipad lze pouzit clanek 22
odstavec 2 Smlouvy, informuje o tom sty¢né misto druhého smluvniho statu.



KAPITOLA IV
NEMOCI Z POVOLANI A PRACOVNI URAZY

Clanek 14
Zaméstndni zpisobujici nemoc a vyména dokumentace

1. Jestlize instituce smluvniho statu zjisti, Ze osoba trpici nemoci z povolani vykonavala
¢innost ziejm& zpusobujici nemoc z povoldni naposledy na izemi druhého smluvniho
statu, zasle o tom oznameni a veskerou souvisejici dokumentaci kompetentni instituci
druhého smluvniho statu.

2. Instituce obou smluvnich stati si vzajemné poskytnou veSkerou dostupnou dokumentaci,
jez muze byt nezbytnd pro narok na davky poskytované z divodu nemoci z povolani
nebo pracovniho trazu.

Clanek 15
Zhors$eni nemoci 7 povolani

Jestlize instituce smluvniho statu poskytne davku podle ¢lanku 24 pism. b) Smlouvy, oznami
tuto skutecnost kompetentni instituci druhého smluvniho stétu.

Clinek 16
Vécné davky

Pro poskytovani a thradu nédkladi vécnych davek z divodu pracovniho urazu ¢i nemoci
z povolani plati ustanoveni Césti III Kapitoly I tohoto ujednéni obdobné.

) CAST v
DAVKY V NEZAMESTNANOSTI

Clanek 17
Scitani dob pojisténi

Pro ucely provadéni ¢lanku 26 Smlouvy si instituce smluvnich stati potvrzuji doby pojisténi
ziskané podle pravnich ptedpisit smluvnich statlh na dohodnutém formulafi prostfednictvim
sty¢nych mist.

Clanek 18
Minimalni doba zaméstnani

Pouziti ¢lanku 26 odst. 1 Smlouvy je podminéno tim, Ze doty¢nd osoba byla naposledy
pojisténa podle pravnich predpisti smluvniho statl, u jehoz instituce uplatiiuje narok na davku
a ze vykonavala podle téchto pravnich pfedpisi zaméstnani pted jeho ztradtou nepietrzité
alespon po dobu 120 kalendéinich dnt.



(VZA,ST VI
RODINNE PRIDAVKY

Clanek 19
Scitani dob pojisténi

Pro provadéni ustanoveni ¢lanku 27 Smlouvy kompetentni instituce smluvniho statu, jemuz
byla piedlozena zadost o rodinné davky, muze prostfednictvim sty¢ného mista pozadat
kompetentni instituci druhého smluvniho stitu o zaslani formuldfe potvrzujiciho dobu
pojisténi ziskanou podle pravnich ptedpist tohoto statu.

Clanek 20
Zamezeni dvoji vyplaté

V ptipadech, kdy se instituce smluvniho statu domniva, Ze pro dany piipad lze pouzit clanek 28
odst. 2 Smlouvy, bude o tom informovat sty¢né misto druhého smluvniho statu.

’(VZAST v ,
RUZNA USTANOVENI

Clanek 21
Vyplata davek

l. Penézité davky se vyplaci ptimo oprdvnénym osobam.

2. Kompetentni instituce smluvnich stat neprovadi pii vyplaté penézitych davek podle
Smlouvy zadné srazky na své administrativni vydaje.

] Clanek 22
Uhrady neopravnénych plateb

Pro provadéni ustanoveni ¢lanku 34 Smlouvy, v pfipad€, ze kompetentni instituce jednoho
smluvniho statu vyplatila ve zkoumaném obdobi opravnéné osob¢ neopravnénou zalohu nebo
vys$i ¢astku nez na jakou mé néarok z invalidniho, starobniho ¢i pozistalostniho zabezpecent,
mize tato instituce pozadat instituci druhého smluvniho stitu o sraZeni pieplatku z jejich
plateb opravnéné osob¢. Posledné uvedend instituce prevede takto srazenou castku, berouce
v uvahu limity a omezeni obsazena v jejich pravnich ptedpisech, instituci prvniho smluvniho
statu.

Clanek 23
Vyména statistickych udaju

Kompetentni instituce smluvnich statii si budou vyménovat ro¢ni statistické udaje o davkach
a zejména duchodech, které kazda znich pfiznala a vyplatila na zédkladé Smlouvy. Tyto
statistiky budou zahrnovat idaje o poctu prijemcti a celkové ¢astce vyplacenych davek podle
jednotlivych druht.



Clanek 24
Spoluprace stycnych mist

K projednani otdzek souvisejicich s provadénim smlouvy se uskutecni setkdni zastupci styénych
mist stiidave v obou smluvnich statech.

] CAST V ,
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 25
Vstup v platnost

Toto ujednani vstupuje v platnost dnem podpisu. Nabyva ucinnosti ke stejnému datu jako
Smlouva a bude se pouzivat po stejnou dobu.

Dénov Praze dne 30. cervna 2004 ve dvou puvodnich vyhotovenich, kazdé v jazyce
ceském, tureckém a anglickém, pficemZ vSechny texty jsou stejné autentické. V piipadé
rozdilnosti ve vykladu je rozhodujici anglické znéni.

ZA PRISLUSNE URADY ZA PRISLUSNE URADY
CESKE REPUBLIKY TURECKE REPUBLIKY
Cestmir Sajda Enis Yeter
Cestmir SAJDA Enis YETER
naméstek ministra naméstek ministra
prace a socialnich véci prace a socialniho zabezpeceni
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PRILOHA

SEZNAM PROTETICKYCH POMUCEK A JINYCH VECNYCH DAVEK VETSI

g)

h)

)

HODNOTY

(Clanek 15 odst. 3 Smlouvy a ¢lanek 7 odst. 4 Spravniho ujednani)

Protézy, ortopedické pristroje a podpiirné piistroje vcetné ortopedickych korzetii

potazenych tkaninou, i s dopliky, pfisluSenstvim a néstroji,
ortopedicka obuv, podle potieby s piislusnou neortopedickou botou,
plastika cCelisti a obliceje, paruky,

o¢ni protézy, kontaktni Cocky, dioptrické bryle a teleskopické bryle,
naslouchadla, zejména akustické a fonetické ptistroje,

zubni protézy (pevné nebo vyjimatelné) a protézy dutiny ustni,

vozitka pro pfepravu nemocnych, invalidni voziky a ostatni pohybové mechanické

prostiedky,
obnovovani pomticek a ddvek uvedenych v ptedchozich bodech,
1é€ebné pobyty,

vSechny ostatni pomicky a jiné vécné davky, jejichz pfedem urcena hodnota

ptresahuje ¢astku 500 EUR, vyjadieno v narodnich ménéch.



