90/2091 Sb.m.s.
SDELENI
Ministerstva zahrani¢nich véci

Ministerstvo zahraniCnich véci sd€luje, Ze dne 16. dubna
1964 byl ve Strasburku ptijat Evropsky zékonik socidlniho
zabezpeceni.

Jménem Ceské republiky byl Zakonik podepsan ve Strasburku dne
10. tinora 2000.

Se Zakonikem vyslovil souhlas Parlament Ceské republiky
a prezident republiky Zakonik ratifikoval. Ratifikacni listina
Ceské republiky byla ulozena u generalniho tajemnika Rady Evropy,
depozitare Zakoniku, dne 8. zati 2000.

Pii ratifikaci Zakoniku bylo ué¢inéno prohlaseni, ze Ceské
republika pfijimd povinnosti vyplyvajici ze Zakoniku takto:
1.z casti I az X Zakoniku povinnosti vyplyvajici

z nasledujicich casti:

CastIl -  Zdravotni péce

CastIll -  Déavky v nemoci

CastIV -  Davky v nezaméstnanosti
Cast V - Starobni diichod

Cast VII -  Rodinné davky

Cast VIII. -  Davky v matefstvi
CastIX -  Invalidni diichod

Cast X - Davky pozustalych

2. Ceska republika neuplatiiuje ustanoveni &lanku 2 odst. 2.

Zakonik vstoupil v platnost na zakladé svého ¢lanku 77 odst.
2 dne 17. biezna 1968. Pro Ceskou republiku vstoupil v platnost
podle odstavce 3 t¢hoz clanku dne 9. zati 2001.

Anglické znéni Zakoniku a jeho pteklad do ¢eského jazyka se
vyhlasuji soucasné.

EVROPSKY ZAKONIK SOCIALNIHO ZABEZPECENI
Strasburk 16. 4. 1964

(PREKLAD)
Preambule

Clenské staty Rady Evropy, signataii Evropského zakoniku
socialniho zabezpeceni,

majice na zfeteli, ze cilem Rady Evropy je vytvofit uzsi
spojeni mezi ¢leny Rady za ufelem dosazeni pokroku v socialni



oblasti;

majice na zieteli, ze jednim z cilii socialniho programu Rady
Evropy je napomahat vSem c¢lenim Rady pii dal§im zdokonalovani
jejich soustav socialniho zabezpeceni;

uznavajice uCelnost harmonizace socialnich naklada
v ¢lenskych zemich Rady Evropy;

pfesvédceny o tom, ze je tieba vypracovat Evropsky zékonik
socialniho zabezpeceni (dale jen "Zakonik") na vyssi irovni, nez
jsou minimalni standardy vymezené v Umluvé Mezinarodni organizace
prace ¢. 102 o minimalnich standardech socialniho zabezpeceni,

se dohodly na téchto ustanovenich, jez byla vypracovana ve
spolupraci s Mezindrodnim ufadem prace:

Cast |
Obecna ustanoveni

CL1

1. Pro tcely Zakoniku:

a) termin "Vybor ministri" znamena Vybor ministri Rady Evropy;

b) termin "Vybor" znamend Vybor expertli pro otazky socidlniho
zabezpeceni Rady Evropy nebo jakykoli jiny vybor, ktery mtize
byt Vyborem ministrd uréen, aby plnil tkoly stanovené v ¢lanku
2 odst. 3, ¢lanku 74 odst. 4 a ¢lanku 78 odst. 3;

¢) termin "generalni tajemnik" oznacuje generalniho tajemnika Rady
Evropy;

d) termin "stanoveny" znamend urceny vnitrostatnimi pravnimi
predpisy nebo z nich vyplyvajici;

e) termin "pobyt" znamend obvykly pobyt na izemi smluvni strany
a termin "obyvatel" oznaCuje osobu, kterd obvykle bydli na
uzemi smluvni strany;

f) termin "manZzelka" znamena zenu, kterou vyzivuje jeji manzel;

g) termin "vdova" znamend zenu, kterou vyzivoval jeji manzel
v dobé€ své smrti;

h) termin "dit&" znamend bud’ dit¢ Skolou povinné nebo dit¢ mladsi
patnacti let podle toho, co je stanoveno;

1) termin "kvalifika¢ni doba" znamené ptispévkovou dobu nebo dobu
zamestnani nebo dobu pobytu nebo jakoukoli jejich kombinaci
podle toho, co je stanoveno.

2. Pro ucely ¢lanka 10, 34 a 49 termin "davka" znamend bud’
piimou davku poskytnutou formou péce, nebo nepiimou davku
predstavujici nahradu vydaji vynaloZzenych chranénou osobou.

Cl.2



1. Kazda smluvni strana bude provadét:
a) cast [;
b) alespon Sest z ¢asti I az X, ptiCemz ¢ast II se pocita za dveé
a cast V za tfi Casti;
¢) prislusna ustanoveni ¢asti XI a XII; a
d) cast XII1.

2. Podminka pismene b) ptfedchdzejicitho odstavce se bude
povazovat za splnénou, pokud:
a) budou provadény alespon tiiz €asti Il az X, v€etné alespon

jedné z casti IV, V, V[, IX a X; a

b) bude-li prokazano, ze platné predpisy socialniho zabezpeceni
jsou rovnocenné libovolné kombinaci z ptedchoziho odstavce

s ptihlédnutim ke:

(1) skuteCnosti, ze nékteré oblasti uvedené v pismenu a)
tohoto odstavce presahuji standardy Zakoniku rozsahem
ochrany anebo trovni poskytovanych davek, nebo obojim;

(i1) skutecnosti, ze nékteré oblasti uvedené v pismenu a)
tohoto odstavce presahuji standardy Zakoniku poskytovanim
dal$ich vyhod uvedenych v Dodatku 2;

(ii1) oblastem, jez standardi Zakoniku nedosahuji.

3. Chce-li signatai Zakoniku pouzit ustanoveni odstavce 2 b)
tohoto cClanku, predlozi ve zprave, kterou predd generdlnimu
tajemnikovi za timto Gcelem, Zadost podle ustanoveni ¢lanku 78.
Vybor vychazeje z principu rovnosti nakladd, stanovi pravidla
koordinujici a definujici podminky pro pouziti ustanoveni odstavce
2 b) tohoto ¢lanku. Tato ustanoveni mohou byt v kazdém jednotlivém
pfipadé vzata v tivahu pouze po schvaleni Vyborem, pficemz
rozhodnuti musi byt pfijato dvoutfetinovou vétSinou.

Cl.3

Z casti Il az X bude kazda smluvni strana ve své ratifikacni
listin¢ specifikovat ty ¢asti, u nichz piebira povinnosti
vyplyvajici ze Zakoniku, a uvede, zda a v jaké mife uplatiiuje
ustanoveni odstavce 2 ¢lanku 2.

Cl4

1. Kazda smluvni strana miize pozdéji oznamit generdlnimu
tajemnikovi, Ze pfijima povinnosti vyplyvajici ze Zakoniku, pokud
jde o jednu nebo vice z ¢asti II az X, jez nebyly uvedeny jiz
v jeji ratifikaci.

2. Zéavazky uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku se povazuji za
nedilnou c¢ast ratifikace a maji stejnou ucinnost od doby, kdy

doslo k jejich ozndmeni.

Cl.5



Je-1i smluvni strana pii provadéni kterékoli z ¢asti II az
X Zékoniku, na niz se vztahuje jeji ratifikace, povinna chranit
stanovené skupiny osob, které thrnem tvofi alespon urcité procento
zaméstnancl nebo obyvatel, musi se dfive, nez se zavaze
k provadéni této casti, presvédCit, ze prislusného procenta bylo
dosazeno.

Cl.6

Pro provadéni casti II, I, IV, V, VIII (pokud jde

o zdravotni péci), IX nebo X Zakoniku mize smluvni strana vzit

v uvahu ochranu vyplyvajici z pojisténi, i kdyZ neni podle

pravnich ptedpistii zemé pro chrdnéné osoby povinné, jestlize:

a) je dotovano vetejnymi organy nebo, jde-li pouze o doplikové
pojisténi, je pod kontrolou vetfejnych organti nebo je spolecné
spravovano podle stanovenych zasad zaméstnavateli a pracovniky;

b) zahrnuje podstatnou ¢ast osob, jejichz vydélek nepiekracuje
vydélek kvalifikovaného pracovnika - muze urcené¢ho podle
ustanoveni ¢lanku 65; a

¢) vyhovuje, poptipadé¢ spolu s ostatnimi formami ochrany
prislusnym ustanovenim Zakoniku.

Cast II - Zdravotni péce
CL7

Kazda smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobam, jejichz stav vyzaduje péci preventivniho
nebo léCebného charakteru, poskytovani ddvek podle nasledujicich
¢lank této Casti.

Cl1.8

Krytou socidlni udélosti je jakékoli onemocnéni bez ohledu na

jeho pficinu, véetné t€hotenstvi, porodu a jejich nasledk.
C1.9

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) stanovené skupiny zaméstnanci, které tvofi tthrnem alespon 50
procent vSech zaméstnancu, jakoz i jejich manzelky a déti; nebo
b) stanovené skupiny ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které
tvoti alespoit 20 procent vSech obyvatel, jakoz 1 jejich
manzelky a déti; nebo

c¢) stanovené skupiny obyvatel, které tvofi alesponl 50 procent
vSech obyvatel.

CL.10



1. Davky zahrnuji alespon:
a) v ptipad€ onemocnéni:

(1) péci poskytovanou praktickymi lékafi, vEetné¢ navstév
v byt¢;

(i1) péci poskytovanou odbornymi Iékaii hospitalizovanym
1 dochazejicim osobam v nemocnicich i pé¢i odbornych
1ékart, kterou je mozno poskytovat mimo nemocnice;

(ii1) poskytovani zdkladnich farmaceutickych vyrobk na piedpis
lékate nebo jiného kvalifikovaného zdravotnického
pracovnika;

(iv) hospitalizaci, pokud je nutna; a

b) v té¢hotenstvi, pti porodu a jejich nésledcich;

(1) pécipted porodem, pii porodu a po porodu poskytovanou
bud’ Iékafem nebo diplomovanou porodni asistentkou;

(i1) hospitalizaci, pokud je nutna.

2. Na ptijemci davky nebo jeho ziviteli 1ze pozadovat, aby se
podilel na nikladech za poskytnutou lécebnou péci v piipadé
onemocnéni; pravidla spolutcasti musi byt stanovena tak, aby
nevedla k pfiliSnému zatizeni.

3. Davky poskytované podle tohoto ¢lanku maji vést k ochrang,
znovunabyti nebo zlepSeni zdravi chranéné osoby, jakoZ i jeji
pracovni schopnosti a schopnosti uspokojovat osobni potieby.

4. Statni organy nebo instituce spravujici davky budou vést
chranéné osoby vSemi vhodnymi prostiedky k tomu, aby vyuZzivaly
vSeobecné zdravotni sluzby, které jim vefejné organy nebo jiné
jimi uznavané instituce davaji k dispozici.

ClL11

Nastane-li krytd socialni udalost, musi byt davky zminované
v ¢lanku 10 zaruCeny alespoii chranénym osobam, jestlize bud’ ony
samy, nebo jejich zivitelé splnili kvalifikacni dobu povazovanou
za nezbytnou k tomu, aby se zabranilo zneuziti.

Cl.12

Déavky uvedené v ¢lanku 10 budou poskytovany po celou dobu
trvani socidlni udalosti s tou vyjimkou, Ze v piipadé onemocnéni
muze byt doba poskytovani ddvek omezena na 26 tydni pro kazdy
jednotlivy ptipad, avSak davky zdravotni péce nemohou byt
zastaveny, dokud se vyplaci nemocenské, a budou u¢inéna opatieni,
ktera prodlouzi vySe uvedenou dobu poskytovani davek v pripadech,
kdy jde o nemoci, které vyzaduji podle vnitrostatnich pravnich
predpisi delsi péci.

Cast III - Davky v nemoci



Cl.13

Kazdd smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobdm poskytnuti ddvek v nemoci podle
nasledujicich ¢lanku této ¢asti.

ClL14

Krytd socialni udalost zahrnuje pracovni neschopnost
zpusobenou onemocnénim a vedouci ke ztrat¢ vydélku, jak je
definovana vnitrostatnimi pravnimi predpisy.

Cl.15

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) stanovené skupiny zameéstnancii, které tvoii alesponi 50 procent
vSech zaméstnancu; nebo
b) stanovené skupiny ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které
tvoii alespon 20 procent vSech obyvatel; nebo
¢) vSechny obyvatele, jejichz ptijmy po dobu socidlni udalosti
nepiekracuji mez stanovenou podle ¢lanku 67.

Cl.16

1. Jsou-li chranény skupiny zaméstnancli nebo skupiny
ekonomicky aktivniho obyvatelstva, davkou je pravidelné se
opakujici platba vypoctena podle ustanoveni ¢lanku 65 nebo ¢lanku
66.

2. Jsou-li chranéni vSichni obyvatelé, jejichz ptijmy po dobu
socialni udélosti nepfesahuji stanovenou mez, davkou je pravidelné
se opakujici platba vypoctena podle ustanoveni ¢lanku 67. Bez
zkouméni piijmu bude vSak stanovend davka zarucena skupinam
stanovenym podle ¢lanku 15 a) nebo b).

Cl.17

Nastane-li socidlni udalost zminéna v ¢lanku 16, bude davka
uvedena v ¢lanku 16 zajisténa alespoil tém chranénym osobam, jez
splnily kvalifikacni dobu, kterou Ize povazovat za nezbytnou, aby
se zabranilo zneuziti.

Cl.18

Davka uvedena v ¢lanku 16 se poskytuje po celou dobu socidlni
udalosti, avSak poskytovani davky muze byt pro kazdy jednotlivy
pfipad onemocnéni omezeno na 26 tydnti a davka nemusi byt vyplacena
za prvni tii dny zastaveni vydélku.

Cast IV - Davky v nezaméstnanosti



CL.19

Kazd4d smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobam poskytovani davky v nezaméstnanosti podle
nasledujicich ¢lankt této Casti.

C1.20

Kryt4d socialni udalost zahrnuje zastaveni vyd¢lku, jak je
stanoveno vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy, zpisobené nemoznosti
ziskat vhodné zaméstnani, pokud je chranénd osoba schopna prace
a ochotna pracovat.

Cl.21

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) stanovené skupiny zameéstnancii, které tvoti alesponi 50 procent
vSech zaméstnanci; nebo
b) vSechny obyvatele, jejichz pfijmy v dobé¢ socialni udalosti
nepiesahuji mez stanovenou podle ustanoveni ¢lanku 67.

C1.22

1. Jsou-li chranény skupiny zaméstnancti, davkou je pravidelné
se opakujici platba vypoctena podle ustanoveni ¢lanku 65 nebo
¢lanku 66.

2. Jsou-li chranéni vSichni obyvatelé, jejichz ptijmy po dobu
socialni udalosti nepiesahuji stanovenou mez, davkou je pravidelné
se opakujici platba vypocétend podle ustanoveni ¢lanku 67.
Stanovena davka bude vSak zarucena bez zkoumani pfijmu stanovenym
skupindm zaméstnanct ur¢enym podle ¢lanku 21.

Cl1.23

Nastane-li krytd socidlni udélost, bude déavka uvedena
v Clanku 22 zajisténa alespoil t€m chranénym osobam, jez splnily
kvalifikacni dobu, kterou lze povazovat za nezbytnou, aby se
zabranilo zneuZiti.

Cl.24

1. Davka uvedend v ¢lanku 22 se poskytuje po celou dobu
socialni udélosti, avSak doba poskytovani davky milize byt omezena:
a) jsou-li chranény skupiny zaméstnancti, na 13 tydnti v obdobi 12
meésicll nebo na 13 tydnti v kazdém piipadé zastaveni vydéelku;
nebo

b) jsou-li chranéni vSichni obyvatelé, jejichz piijmy po dobu
socidlni udalosti neptfesahuji stanovenou mez, na 26 tydna



v obdobi 12 mésict, avSak doba poskytovani stanovené davky
zarucena bez zkoumani pfijmu mize byt omezena podle pismene a)
tohoto odstavce.

2. Je-li doba poskytovani davky odstupiiovana na zakladé
vnitrostatnich pravnich ptedpisi podle ptispévkové doby a (nebo)
podle davek pftijatych diive béhem stanovené¢ho obdobi, povazuje se
ustanoveni odstavce 1 tohoto ¢lanku za splnéné, jestlize primérna
doba poskytovani davky ¢ini alesponl 13 tydnii v obdobi 12 mésici.

3. Davka nemusi byt vyplacena béhem ¢ekaci doby prvnich 7 dnti
pro kazdy ptipad zastaveni vydélku, pficemz dny nezaméstnanosti
pted pfechodnym zaméstnanim a po ném, které nepiekroci stanovenou
dobu, se povazuji za soucast téhoz ptipadu zastaveni vydélku.

4. Jde-li o sezonniho pracovnika, mohou byt doba poskytovani
davky a ¢ekaci doba ptizptisobeny podminkdm zaméstnani.

Cast V - Starobni dtichod
Cl.25

Kazdd smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,

zajisti chranénym osobdm poskytovani davek ve staii podle
nasledujicich ¢lankt této ¢asti.

C1.26
1. Krytou socidlni udalosti je pfeziti stanoveného veku.

2. Stanoveny v€k nebude vyssi nez Sedesat pét let. Mlize vSak
byt stanoven vyssi vék, pokud pocet obyvatel, ktefi tohoto véku
dosahli, nebude niz§i nez 10 procent celkového poctu obyvatel
mladSich nez stanoveny vek, ale starSich patnacti let.

3. Vnitrostatni pravni ptedpisy mohou stanovit, Ze davka miize
byt zastavena, jestlize osoba, kterd na ni ma narok, vykonava
jakoukoli stanovenou vydéle¢nou ¢innost, nebo mohou snizit davku
podminénou placenim pfispévkd, jestlize vydélek pozivatele davky
piekroc¢i stanovenou ¢astku, a davku, kterd neni podminéna placenim
piispévkd, jestlize vydelek pozivatele davky nebo jeho jiné piijmy

rvr

nebo oboje dohromady pievysi stanovenou c¢astku.
C1.27

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) stanovené skupiny zameéstnanct, které tvofi nejméné¢ 50 procent
vSech zaméstnanci; nebo
b) stanovené skupiny ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které
tvoti nejméne 20 procent vSech obyvatel; nebo



c¢) vSechny obyvatele, jejichz prijmy po dobu socialni udalosti
neptesahuji mez podle ustanoveni ¢lanku 67.

C1.28

Davkou je pravideln¢ se opakujici platba vypoctena takto:

a) podle ustanoveni bud’ ¢lanku 65, nebo ¢lanku 66, jsou-li
chranény skupiny zaméstnancii nebo skupiny ekonomicky aktivniho
obyvatelstva;

b) podle ustanoveni ¢lanku 67, jsou-li chranéni vSichni obyvatelé,
jejichz piijmy po dobu socialni udalosti neptesahuji stanovenou
mez.

C1.29

1. Nastane-li krytd socialni udalost, bude davka uvedena

v ¢lanku 28 zajisténa alespon:

a) chranéné osobé, kterd predtim, nez nastala socidlni udalost,
splnila podle stanovenych pravidel kvalifikacni dobu, kterou
muze byt 30 ptispévkovych let nebo 30 let zaméstnani nebo 20
let pobytu; nebo

b) chranéné osob¢, ktera splnila stanovenou ptispévkovou
kvalifikacni dobu a jejimz jménem byly po dobu, po kterou
pracovala, placeny ptispeévky dosahujici stanoveného primérného
ro¢niho poctu, jsou-li zasadné chranény vSechny ekonomicky
aktivni osoby.

2. Zavisi-li poskytnuti davky uvedené v odstavci 1 tohoto
¢lanku na splnéni urcéité minimdalni ptispévkové doby nebo doby
zaméstnani, snizena davka bude zajiSténa alespon:

a) chranéné osob¢, ktera diive, nez nastala socialni udalost,
splnila podle stanovenych pravidel kvalifikaéni dobu 15
ptispévkovych let nebo 15 let zaméstnani; nebo

b) chranéné osob¢, ktera splnila stanovenou ptispévkovou
kvalifikaéni dobu a jejimz jménem byla po dobu, po kterou
pracovala, zaplacena polovina stanoveného primérného ro¢niho
poctu prispévkl podle pismene b) odstavce 1 tohoto ¢lanku,
jsou-li zdsadné€ chranény vSechny ekonomicky aktivni osoby.

3. Ustanoveni odstavce 1 tohoto ¢lanku se povazuji za
splnéna, jestlize davka vypoctena podle c¢asti XI, ale procentni
sazbou 0 10 jednotek nizsi nez davka uvedena v tabulce pfipojené
k této casti pro typického piijemce davky, je zarucena alespoil
chranéné osob¢, kterd dovrSila podle stanovenych pravidel 10
ptispévkovych let nebo let zaméstnani nebo 5 let pobytu.

4. K pomérnému kraceni procentni sazby uvedené v tabulce
piipojené k ¢asti XI maze dojit, jestlize kvalifikacni doba pro
davku odpovidajici kracené procentni sazbé €ini vice nez 10, ale
méné nez 30 ptispévkovych let nebo let zaméstnani; je-li takova



kvalifikacni doba 15 let, bude poskytnuta snizena davka podle
odstavce 2 tohoto ¢lanku.

5. Zavisi-li poskytnuti davky podle odstavcl 1, 3 nebo 4
tohoto ¢lanku na splnéni minimalni pfispévkové doby nebo doby
zaméstnani, bude snizend déavka zaru€ena za stanovenych podminek
chranéné osobg, ktera nesplnila stanovené podminky podle odstavce
2 tohoto ¢lanku jenom vzhledem k pokroc¢ilému véku, jehoz dosahla
v dobg, kdy nabyla platnost ustanoveni umoziujici pouzit tuto ¢ast
Zakoniku, pokud neni takové osobé poskytovana davka podle odstavct
1, 3 nebo 4 tohoto ¢lanku ve vys$$im nez normalnim véku.

C1.30

Davky uvedené v ¢lancich 28 a 29 budou poskytovany po celou
dobu trvani socialni udalosti.

Cast VI - Davky v ptipadech pracovnich
urazll a nemoci z povolani

Cl.31

Kazdd smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobam poskytovani davek v ptipadech pracovnich
urazll a nemoci z povolani podle nasledujicich ¢lankt této ¢asti.

Cl.32

Kryté socidlni udalosti zahrnuji nasledujici situace, pokud

byly zplsobeny pracovnimi urazy nebo stanovenymi nemocemi

z povolani:

a) onemocnéni;

b) pracovni neschopnost zpiisobenou onemocnénim, jez ma za nasledek
zastaveni vydélku, jak je vymezeno vnitrostatnimi pravnimi
ptedpisy;

¢) uplnou ztratu vydélecné schopnosti nebo jeji CasteCnou ztratu,
kterd ptesahuje stanoveny stupeni, je-li pravdépodobné, Ze tato
uplnd nebo Castecnd ztrata bude trvald nebo odpovidajici
snizeni télesné zplsobilosti; a

d) ztratu existencnich prostiedkti vdovy a déti nasledkem umrti
zivitele; u vdovy miiZe byt narok na ddvku podminén tim, ze je
podle vnitrostatnich pravnich ptedpisii povazovana za neschopnou
postarat se o své Zivobyti.

Cl1.33

Okruh chranénych osob zahrnuje stanovené skupiny zaméstnanct,
které tvori alespon 50 procent vSech zaméstnanct, a u davek, na
néz vznikd narok umrtim zivitele, také jejich manzelky a déti.



Cl.34

1. Jde-li o onemocnéni, budou davky zahrnovat zdravotni péci
uvedenou v odstavcich 2 a 3 tohoto ¢lanku.

2. Zdravotni péce zahrnuje:

a) ustavni a ambulantni pé¢i poskytovanou praktickymi a odbornymi
1€kati véetné navstév v byté;

b) zubni péci;

¢) péci osetfovatelek poskytovanou doma nebo v nemocnici €1 jiném
zdravotnickém zafizeni;

d) oSetfovani v nemocnici, zotavovné, sanatoriu nebo jiném
zdravotnickém zafizeni;

e) zubni, farmaceutické a jiné lé€ebné nebo chirurgické potieby,
jakoz i protézy a jejich udrzbu, véetné poskytovani bryli; a

f) péci poskytovanou piislusniky jinych povolani zdkonem uznanych
za blizké povolani Iékate, pod dohledem lékaie nebo zubniho
1¢karte.

3. Zdravotni péce poskytovana podle piedchozich odstavcii bude
sméfovat k ochrané, obnoveni nebo zlepSeni zdravotniho stavu
chranéné osoby a jeji schopnosti pracovat a postarat se o sebe.

C1.35

1. Vladni orgdny a instituce povétené spravou zdravotni péce
budou spolupracovat, je-li to vhodné, se vSeobecnymi sluzbami
pracovni rekvalifikace, aby umoznily osobam se zménénou pracovni
schopnosti vykonavat vhodnou préci.

2. Uvedené organy nebo instituce mohou byt vnitrostatnimi
pravnimi pfedpisy zmocnény k zajiStovani pracovni rekvalifikace
osob se zménénou pracovni schopnosti.

C1.36

1. Pfi pracovni neschopnosti, pii uplné ztraté vydélecné
schopnosti, kterda bude pravdépodobné trvala, pti odpovidajicim
snizeni télesné zpisobilosti nebo pii umrti Zivitele bude davkou
pravidelné se opakujici platba vypoctena podle ustanoveni bud’
¢lanku 65, nebo ¢lanku 66.

2. Pfi castecné ztraté¢ vydéle¢né schopnosti, ktera bude
pravdépodobné trvala, nebo pii odpovidajicim snizeni télesné
zpusobilosti bude davkou, pokud bude poskytovana, pravidelné se
opakujici platba predstavujici pfiméteny podil davky stanovené pii
uplné ztrat¢ vydélecné schopnosti nebo pii odpovidajicim snizeni
télesné zptisobilosti.

3. Pravidelné¢ se opakujici platby mohou byt zménény na



jednorazove vyplacenou ¢astku:

a) pfi nepatrném snizeni vydéle¢né schopnosti; nebo

b) je-li pfislusnym organtiim poskytnuta zaruka, ze castka bude
rozumné vyuzita.

Cl1.37

Nastane-li kryta socidlni udélost, budou davky uvedené
v ¢lancich 34 a 36 zajistény alespon chranéné osob¢, ktera byla
v dobé, kdy doslo k pracovnimu tirazu nebo onemocnéni, zam¢estnana
na uzemi smluvni strany, a jeji vdove a détem, jde-li o pravidelné
se opakujici platby vyplyvajici z umrti zivitele.

C1.38

Davky uvedené v ¢lancich 34 a 36 budou poskytovany po celou
dobu socialni udalosti; pfi pracovni neschopnosti vsak davka
nemusi byt vyplacena po prvni tii dny po kazdém zastaveni
vydélku.

Cést VII - Rodinné davky
C1.39

Kazdd smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobdm poskytovani rodinnych davek podle
nasledujicich ¢lankt této ¢asti.

C1.40

Krytou socidlni udalosti je zajisténi péce o déti, jak je
stanoveno.

Cl41

Okruh chranénych osob, pokud jde o pravidelné davky podle
¢lanku 42, zahrnuje:
a) stanovené skupiny zaméstnancti, které tvori alespon 50 procent
vSech zaméstnanci; nebo
b) stanovené skupiny ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které
tvoii alespon 20 procent v§ech obyvatel.

Cl1.42

Davky zahrnuji:
a) pravidelné¢ se opakujici platbu poskytovanou chranéné osob¢,
kterd splnila kvalifika¢ni dobu; nebo
b) poskytovani stravy, oSaceni, ubytovani, prdzdninovych pobyta
nebo pomoc v domacnosti détem nebo na déti; nebo
¢) kombinaci davek uvedenych pod pismeny a) a b) tohoto ¢lanku.



C1.43

Davky uvedené v ¢lanku 42 budou zajistény alesponi chranéné
osob¢, ktera ve stanoveném obdobi splnila kvalifika¢ni dobu,
kterou mize byt jeden piispévkovy mésic nebo jeden mésic
zaméstnani nebo Sest mésicli pobytu podle toho, co je stanoveno.

Cl44

Celkova hodnota davek poskytovanych podle ¢lanku 42 chranénym
osobam bude ptedstavovat ¢astku 1, 5 procenta mzdy fadového
dospélého nekvalifikovaného délnika - muze, uréeného podle
pravidel uvedenych v ¢lanku 66, nasobenou celkovym poctem déti
vSech obyvatel.

Cl.45

Je-li davka vyplacena formou pravidelné se opakujicich
plateb, bude poskytovéana po celou dobu socidlni udalosti.

Cast VIII - Davky v matefstvi

Cl.46

Kazda smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobdm poskytovani davky v matefstvi podle
nasledujicich ¢lanki této Casti.

C1.47

Krytou socidlni udalosti je téhotenstvi, porod a jejich
nasledky, a z toho vyplyvajici zastaveni vydélku, jak je
definovano vnitrostatnimi pravnimi predpisy.

C1.48

Okruh chranénych osob zahrnuje:

a) vSechny zeny patfici ke stanovenym skupindm zaméstnancu, které
tvofti alespon 50 procent vSech zaméstnancii, a pokud jde o davky
zdravotni péce v matefstvi, také manzelky muzi, ktefi patii do
téchto skupin; nebo

b) vSechny zeny patfici ke stanovenym skupindm ekonomicky
aktivniho obyvatelstva, které tvoii alesponn 20 procent vSech
obyvatel, a pokud jde o déavky zdravotni péce v matetstvi, také
manzelky muza, ktefi patii do téchto skupin.

C1.49

1. Pokud jde o téhotenstvi, porod a jejich nasledky, davky



zdravotni péCe v matefstvi zahrnuji zdravotni péci uvedenou
v odstavcich 2 a 3 tohoto ¢lanku.

2. Zdravotni pé€e zahrnuje alespori:
a) péci pred porodem, pti porodu a po porodu poskytnutou lékarem
nebo diplomovanou porodni asistentkou; a
b) hospitalizaci, je-li nutna.

3. Zdravotni pé¢e uvedena v odstavci 2 tohoto ¢lanku ma vést
k ochrané€, znovunabyti nebo zlepSeni zdravi chrdnéné Zeny a jeji
schopnosti pracovat a postarat se o sebe.

4. Statni organy nebo instituce spravujici davky zdravotni
péce v matetstvi budou vést chrdnéné Zeny vSemi vhodnymi
prostifedky k tomu, aby vyuzivaly v§eobecné zdravotni sluzby, které
jim vefejné organy nebo jiné jimi uzndvané instituce davaji
k dispozici.

C1.50

Pokud jde o zastaveni vydélku v disledku t€hotenstvi, porodu
a jejich nasledki, je davkou pravidelné se opakujici platba
vypoctend podle ustanoveni ¢lanku 65 nebo Clanku 66. VysSe
pravidelné se opakujicich plateb se miize béhem socialni udalosti
meénit, jestlize jejich primérna vyse odpovida vyse uvedenym
ustanovenim.

Cl.51

Nastane-li krytd socidlni udalost, budou davky uvedené
v Clancich 49 a 50 zajiStény alespon té zené patiici k chranénym
skupinam, ktera splnila kvalifika¢ni dobu povazovanou za nezbytnou
k tomu, aby se zabranilo zneuziti; davky uvedené v ¢lanku 49 budou
poskytnuty také manzelkam muza naleZejicich k chranénym skupinam,
pokud tito muzi splnili kvalifika¢ni dobu.

Cl.52

Davky uvedené v ¢lancich 49 a 50 budou poskytovany po celou
dobu socialni udalosti, avSak pravidelné se opakujici platby mohou
byt omezeny na dvandct tydnli, pokud vnitrostatnim zdkonodarstvim
neni ulozena nebo povolena del$i nepfitomnost v praci. V takovém
ptipadé nemohou byt platby omezeny na kratsi dobu.

Cést IX - Invalidni dichod
CL.53

Kazdd smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobam poskytovani davky pii invalidité podle



nasledujicich ¢lanku této ¢asti.
CL.54

Krytou socialni udalosti je neschopnost vykonavat vydéle¢nou
¢innost ve stanoveném rozsahu, je-li pravdépodobné, Ze tato
neschopnost bude trvald nebo bude trvat po skonceni davek
V nemoci.

Cl.55

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) stanovené skupiny zameéstnancti, které tvoti alespon 50 procent
vSech zaméstnanci; nebo
b) stanovené skupiny ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které
tvoti alespon 20 procent vSech obyvatel; nebo
c¢) vSechny obyvatele, jejichz prijmy po dobu socialni udalosti
neptekracuji mez stanovenou podle ustanoveni clanku 67.

C1.56

Déavkou je pravidelné se opakujici platba vypoctena takto:

a) podle ustanoveni ¢lanku 65 nebo ¢lanku 66, jsou-li chranény
skupiny zaméstnancli nebo skupiny ekonomicky aktivniho
obyvatelstva;

b) podle ustanoveni ¢lanku 67, jsou-li chranéni vSichni obyvatelé,
jejichz ptijmy po dobu socidlni udalosti neptesahuji stanovenou
mez.

Cl.57

Nastane-li krytd socidlni udalost, bude davka uvedena

v ¢lanku 56 zajisténa alespori:

a) chranéné osob¢, ktera predtim, nez nastala socialni udalost,
splnila podle stanovenych pravidel kvalifikacni dobu, kterou
muze byt 15 ptispévkovych let nebo 15 let zaméstnani nebo 10
let pobytu; nebo

b) chranéné osob¢, ktera splnila kvalifikaéni dobu tii
ptispévkovych let a jejimz jménem byl za dobu, kdy pracovala,
zaplacen stanoveny primérny ro¢ni pocet prispévki, jsou-li
zasadné chranény vSechny ekonomicky aktivni osoby.

2. Zavisi-li poskytnuti davky podle odstavce 1 tohoto ¢lanku
na splnéni minimalni ptispévkové doby nebo doby zaméstnani,
snizend davka bude zajiSténa alesponi:

a) chranéné osob¢, ktera diive, nez nastala socialni udalost,
splnila podle stanovenych pravidel kvalifikacni dobu 5
prispévkovych let nebo let zaméestnani; nebo

b) chrdnéné osobé, kterd splnila kvalifika¢ni dobu tii
prispévkovych let a jejimz jménem byla za dobu, po kterou



pracovala, zaplacena polovina stanoveného primérného roc¢niho
poctu prispevkl podle pismene b) odstavce 1 tohoto ¢lanku,
jsou-li zasadné chranény vsechny ekonomicky aktivni osoby.

3. Ustanoveni odstavce 1 tohoto ¢lanku se povazuji za
splnéna, jestlize davka vypoctena podle c¢asti XI, ale procentni
sazbou nizsi o 10 jednotek, nez je uvedeno v tabulce pfipojené
k této casti pro typického piijemce davek, je zarucena alespont
chranéné osob¢, kterd dosdhla podle stanovenych pravidel 5
ptispévkovych let nebo 5 let zaméstnani nebo 5 let pobytu.

4. K pomérnému procentnimu snizeni sazby uvedené v tabulce
pripojené k casti XI mize dojit, jestlize kvalifikaéni doba pro
davku odpovidajici snizené procentni sazbé je del$i nez 5, ale
kratsi nez 15 prispévkovych let nebo let zaméstnani. Snizena davka
se poskytuje podle odstavce 2 tohoto ¢lanku.

Cl1.58

Déavky uvedené v ¢lancich 56 a 57 budou poskytovany po celou
dobu socialni udélosti nebo az do doby, kdy budou nahrazeny
starobnim dichodem.

Cast X - Davky pozistalych
C1.59

Kazda smluvni strana, pro niz plati tato ¢ast Zakoniku,
zajisti chranénym osobdm poskytovani davek pozlstalych podle
nasledujicich ¢lanki této Casti.

C1.60

1. Kryta socidlni udalost zahrnuje ztratu existen¢nich
prostiedkt vdovy nebo déti nasledkem imrti zivitele; narok vdovy
na davku muaze byt podminén tim, Ze je podle vnitrostatnich
ptedpisii povaZzovana za neschopnou se o sebe postarat.

2. Vnitrostatnimi pfedpisy mize byt ddvka zastavena, jestlize
osoba, ktera by na ni jinak méla narok, vykonava stanovenou
vydéleCnou cCinnost, nebo muize byt snizena davka poskytovana
v zavislosti na placeni ptispévki, presahuje-li pfijem piijemce
davky stanovenou castku, a davka, kterd neni zavisla na placeni
prispévki, jestlize vydélek piijemce davky nebo jeho jiné piijmy
nebo oboji dohromady piekracuji stanovenou ¢astku.

Cl.61

Okruh chranénych osob zahrnuje:
a) manzelky a déti ziviteld rodin patficich ke stanovenym skupinam



zameéstnanct, které tvori alespoin 50 procent vSech zaméstnanci;
nebo

b) manzelky a déti ziviteld rodin patficich ke stanovenym skupinam
ekonomicky aktivniho obyvatelstva, které tvofi alespoii 20
procent vSech obyvatel; nebo

c¢) vSechny vdovy a vSechny déti, které maji trvaly pobyt v zemi,
ztratily zivitele rodiny a jejichz piijmy po dobu socialni
udalosti nepiesahuji mez stanovenou podle ustanoveni ¢lanku
67.

Cl.62

Davkou je pravidelné se opakujici platba vypoctena takto:

a) podle ustanoveni bud’ ¢lanku 65, nebo ¢lanku 66, jsou-li
chranény manzelky a déti zivitelt rodin, ktefi patii do skupin
zaméstnancl nebo do skupin ekonomicky aktivniho obyvatelstva;
nebo

b) podle ustanoveni ¢lanku 67, jsou-li chranény vSechny vdovy
a vSechny déti, které maji trvaly pobyt v zemi a jejichz piijmy
po dobu socialni udélosti nepiesahuji stanovenou mez.

Cl.63

1. Nastane-li kryta socialni udalost, bude ddvka uvedena
v ¢lanku 62 zajisténa alespori:
a) chranéné osobg, jejiz zivitel splnil podle stanovenych pravidel
kvalifikacni dobu, kterou miize byt bud’ 15 ptispévkovych let
nebo 15 let zaméstnani nebo 10 let pobytu; nebo

b) chranéné osobg, jejiz zivitel splnil stanovenou kvalifikacni
dobu ti ptispévkovych let, za piedpokladu, Ze jeho jménem byl
za dobu, kdy pracoval, zaplacen stanoveny primérny ro¢ni pocet
ptispévkil, jsou-li zdsadné chranény Zeny a déti vSech
ekonomicky aktivnich osob.

2. Je-1i poskytovani davky uvedené v odstavci 1 tohoto ¢lanku
zavislé na splnéni minimdalni ptispévkové doby nebo doby
zaméstnani, budou snizené davky zajiStény alespoii:

a) chranéné osobg, jejiz zivitel splnil podle stanovenych pravidel
kvalifika¢ni dobu 5 ptispévkovych let nebo 5 let zaméstnani;
nebo

b) chranéné osobg, jejiz zivitel splnil stanovenou kvalifika¢ni
dobu 3 ptispévkovych let, za pfedpokladu, Ze jeho jménem byla
po dobu, po kterou pracoval, zaplacena polovina primérného
ro¢niho poctu piispévkl stanovenych podle pismene b) odstavce
1 tohoto ¢lanku, jsou-li zasadné chranény Zeny a déti vSech
ekonomicky aktivnich osob.

3. Ustanoveni odstavce 1 tohoto ¢lanku budou splnéna,
jestlize davka vypoctena podle c¢asti XI, ale procentni sazbou



nizsi o 10 jednotek, nez je uvedena v tabulce pfipojené k této
¢asti pro typického piijemce davek, je zarucena alespoii chranéné
osob¢, jejiz zivitel splnil podle stanovenych pravidel bud’ 5
ptispévkovych let nebo 5 let zaméstnani nebo 5 let pobytu.

4. K pomérnému snizeni procentni sazby uvedené v tabulce
ptipojené k casti XI mize dojit, jestlize kvalifikaéni doba pro
davku odpovidajici snizené procentni sazbé je delSi nez 5
ptispévkovych let nebo let zaméstnani, ale kratS$i nez 15
piispévkovych let nebo let zaméstnani. SniZend davka bude
poskytovana podle odstavce 2 tohoto ¢lanku.

5. K tomu, aby bezdétna vdova, kterd je povazovana za
neschopnou postarat se o sebe, ziskala narok na davku pozustalych,
muze by stanovena minimalni doba manzelstvi.

Cl.64

Davky uvedené v ¢lancich 62 a 63 budou poskytovany po celou
dobu socialni udélosti.

Cast XI - Vypocet pravidelné se opakujicich plateb
C1.65

1. U pravideln¢ se opakujicich plateb, na néz se vztahuje
tento ¢lanek, bude davka zvySend o rodinné ptidavky poskytované
béhem socialni udalosti takova, aby u typického ptijemce davky
uvedeného v tabulce pfipojené k této casti dosdhla u kazdé
socialni udalosti nejmén¢ procenta uvedeného v tabulce z celkového
predchoziho vydélku piijemce davky nebo jeho zivitele a Castky
rodinnych pfidavki poskytovanych chranéné osobé se stejnymi
povinnostmi k roding, jaké ma typicky piijemce davky.

2. Ptedchozi vydélek piijemce davky nebo jeho Zivitele se
vypocte podle stanovenych pravidel; jsou-li chranéné osoby nebo
jejich rodiny rozdéleny do t¥id podle vydélku, mize byt predchozi
piijem vypocten ze zdkladniho vydélku ttid, do nichz patii.

3. Pro vys$i davky nebo pro vydélek, ktery se bere za zaklad
pro vypocet davky, mlize byt stanoveno maximum za ptedpokladu, ze
je toto maximum stanoveno tak, aby byla ustanoveni odstavce 1
tohoto ¢lanku splnéna v ptipadech, kdy je ptedchozi vydélek
piijemce davky nebo jeho zivitele stejny nebo nizsi nez vydélek
kvalifikovaného dé€lnika - muze.

4. Predchozi vydélek piijemce davky nebo jeho zivitele, mzda
kvalifikovaného délnika - muze, davka a rodinné ptidavky se
vypocitaji ze stejné¢ho zakladniho casového obdobi.



5. U ostatnich pfijemci davek bude davka stanovena tak, aby
byla v rozumném poméru k dévce typického ptijemce davky.

6. Pro tcely tohoto ¢lanku se povazuje za kvalifikovaného
délnika - muze:
a) sefizovac nebo soustruznik ve strojirenstvi, s vyjimkou vyroby
elektrickych stroj; nebo
b) typicky kvalifikovany délnik uréeny podle ustanoveni odstavce
7 tohoto ¢lanku; nebo
c) osoba, jejiz vydélek se rovna 125 procentiim primérného vydélku
vSech chranénych osob.

7. Typickym kvalifikovanym délnikem pro ucely pismena b)
pfedchoziho odstavce je osoba zaméstnand v nejvétsi skupiné
hospodaiské ¢innosti s nejvyssim poctem hospodarsky ¢innych osob
muzského pohlavi, které jsou chranény pii socialni udalosti
ptfichazejici v tvahu, nebo pfipadné zivitelii chranénych osob
v odvétvi, které zahrnuje nejvétsi pocet takovych chranénych osob
nebo jejich zivitell; za tim Ucelem se pouZzije mezinarodni
standardni odvétvova klasifikace ekonomickych Cinnosti schvalena
Hospodatskou a socidlni radou Organizace spojenych narodl na jejim
sedmém zasedani dne 27. srpna 1948, ktera je v Dodatku 1 Zékoniku,
s piihlédnutim ke vS§em piipadnym pozdé¢jSim zménam.

8. Je-1i vySe davek riznd podle oblasti, mize byt pro kazdou
oblast vybran kvalifikovany délnik podle ustanoveni odstavcii 6
a 7 tohoto ¢lanku.

9. Mzda kvalifikovaného d€lnika - muze vybraného podle
odstavce 6 a) nebo b) tohoto ¢lanku bude stanovena na zékladé
mzdovych sazeb za normalni pracovni dobu uréenych kolektivnimi
smlouvami, popfipad¢ vnitrostdtnimi pravnimi piedpisy nebo na
jejich zaklade anebo podle zvyklosti, véetné ptipadného drahotniho
pridavku; lisi-li se takto stanovené mzdy mezi jednotlivymi
oblastmi a nepouZije-li se odstavec 8 tohoto ¢lanku, bere se
v tvahu stfedni mzda.

10. Vyse pravidelné¢ se opakujicich plateb ve stéfi, pfi
pracovnich urazech a nemocech z povolani (s vyjimkou davek
poskytovanych pfii pracovni neschopnosti), pii invalidité a pfi
umrti zivitele se prezkoumd, nastanou-li podstatné zmény ve
vSeobecné urovni vydélkt, které vyplynou z podstatnych zmén
zivotnich nakladu.

C1.66

1. U pravidelné se opakujicich plateb, na néz se vztahuje
tento Clanek, musi davka zvySena o rodinné pridavky poskytované
béhem socialni udalosti u typického piijemce davky uvedeného
v tabulce pfipojené k této casti dosahovat u kazdé udalosti



alespoit v ni uvedeného procenta z celkové mzdy dospélého
nekvalifikovaného délnika - muze a ¢astky rodinnych ptidavkl
poskytovanych chranéné osobé se stejnymi povinnostmi k roding,
jaké ma typicky ptijemce davky.

2. Mzda dospé€lého nekvalifikovaného délnika - muze, davka
arodinné ptidavky se vypoctou ze stejného zakladniho casového
obdobi.

3. Pro ostatni pfijemce davky se davka stanovi tak, aby byla
v rozumném poméru k davce typického piijemce.

4. Pro tucely tohoto ¢lanku se povazuje za dospélého
nekvalifikovaného délnika - muZze:
a) typicky nekvalifikovany dé€lnik ve strojirenstvi, s vyjimkou
vyroby elektrickych strojli; nebo
b) typicky nekvalifikovany délnik vybrany podle ustanoveni
nasledujiciho odstavce.

5. Typicky nekvalifikovany délnik pro tcely odstavce 4 b)
tohoto ¢lanku bude vybran ze skupiny zahrnujici nejvyssi pocet
osob muzského pohlavi, které jsou chranény se zfetelem k uvazované
socialni udalosti, popfipad¢ z zivitel rodin chranénych osob
v odvétvi, v némz je zaméstnan nejvyssi pocet takovych chranénych
osob nebo Zzivitelil rodin; za timto ucelem se pouZzije mezinarodni
standardni odvétvova klasifikace ekonomickych ¢innosti piijata
Hospodatskou a socidlni radou Organizace spojenych narodi na jejim
sedmém zasedani dne 27. srpna 1948, ktera je v Dodatku 1 Zékoniku,
s piihlédnutim ke v§em pfipadnych pozdé€j§im zménam.

6. Je-li vySe davek riznd podle oblasti, mlize byt pro kazdou
oblast vybran dospély nekvalifikovany délnik - muz podle
ustanoveni odstavct 4 a 5 tohoto ¢lanku.

7. Mzda dospélého nekvalifikovaného délnika bude stanovena na
zékladé mzdovych sazeb za normalni pracovni dobu urcenych
kolektivnimi smlouvami, poptipadé vnitrostatnimi pravnimi predpisy
nebo na jejich zakladé€ anebo podle zvyklosti, véetné piipadného
drahotniho ptidavku; l1iSi-li se takto stanovené mzdy mezi
jednotlivymi oblastmi a nepouzije-li se odstavce 6 tohoto ¢lanku,
bere se v tivahu stfedni mzda.

8. Vyse pravidelné se opakujicich plateb ve stafi, pfi
pracovnich urazech a nemocech z povoldni (s vyjimkou davek
poskytovanych pfi pracovni neschopnosti), pfi invalidité a pii
umrti zivitele se pfezkoumad, nastanou-li podstatné zmény ve
vSeobecné Urovni vydélka, které vyplynou z podstatnych zmén
zivotnich nakladd.

Cl.67



U pravidelné se opakujicich plateb, na néZ se vztahuje tento
¢lanek:

a) sazba davky se ur¢i podle stanovené stupnice nebo podle
stupnice schvalené piisluSnym vefejnym organem podle
stanovenych pravidel;

b) tato sazba miize byt snizena pouze tehdy, kdyz jiné rodinné
ptijmy piijemce davky ptesahuji stanovenou castku nebo ¢astku
uréenou prislusnym vetfejnym organem podle stanovenych pravidel;

c) uhrn davky a ostatnich piijmi po odecteni podstatné ¢astky
uvedené v pismenu b) tohoto ¢lanku musi postacit k zajisténi
zdravych a dastojnych Zivotnich podminek pro rodinu piijemce
davky a nesmi byt niz§i nez davka vypoctena podle ustanoveni
¢lanku 66;

d) ustanoveni pismene ¢) tohoto ¢lanku se povazuje za splnéné,
jestlize uhrn dévek vyplacenych podle piislusné ¢asti prevysuje
alespoin o 30 procent uhrn davek, jehoz by bylo dosazeno
pouzitim ustanoveni ¢lanku 66 a ustanoveni:

(1) clanku 15 pism. b) pro cast I11,
(i1) ¢lanku 27 pism. b) pro ¢ast V,

(ii1) ¢lanku 55 pism. b) pro ¢ast IX,
(iv) ¢lanku 61 pism. b) pro ¢ast X.

Tabulka k ¢asti XI

Pravidelné¢ platby typickym piijemctim davek
Feet —_— + +--+
|Cést|Socialni udalost |Typicky ptijemce davek 1% |
Feet —_— + +--+
[IIT [Nemoc [Muz s manzelkou a dvéma détmi  |45]
Feet —_— + +--+
IV |Nezaméstnanost IMuz s manzelkou a dvéma détmi 45|
Feet —_— + +--+
|V |Stafi IMuz v dichodovém véku s manzelkou|40)|
Feet —_— + +--+
VI |Pracovni irazy a nemoci] ||
| |z povolani | | |
R — + +-—+
| [Pracovni neschopnost |[MuZ s manzelkou a dvéma détmi 50 | |
R — + et
| |Uplna ztrata vydéleéné | | |
| |schopnosti [Muz s manzelkou a dvéma détmi |50
Feet —_— + +--+
| |Pozustali |Vdova se dvéma détmi |40|
Feet —_— + +--+
|VIIT|Mateistvi |Zena 145
Feet —_— + +--+
[IX |Invalidita IMuz s manzelkou a dvéma détmi |40)|
Feet —_— + +--+

|X |Pozustali |Vdova se dvéma détmi |40|
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Cast XII - Spoleéna ustanoveni
CL.68

Vyplatu davky, na niz by jinak chranéna osoba mé¢la narok
podle nékteré z casti I az X Zakoniku, Ize zastavit ve stanoveném
rozsahu:

a) po dobu, po kterou se chranéné osoba zdrzuje mimo tizemi smluvni
strany;

b) po dobu, po kterou je chrdnéné osoba zaopatfena z vetejnych
prostifedkii nebo na néklady ustavu nebo sluzby socialniho
zabezpeceni; €ast davky vSak musi byt poskytovana osobam
zavislym na pfijemci davky;

¢) po dobu, po kterou chranénd osoba pobird jinou penézitou davku
socialniho zabezpe€eni s vyjimkou rodinnych piidavki, a po
celou dobu, béhem niz je odSkodiiovana za stejnou socialni
udalost tfeti stranou; zastavend ¢ast davky vSak nesmi
prevySovat tuto jinou davku nebo odSkodnéni poskytnuté tieti
stranou,;

d) pokusila-li se ziiCastnéna osoba ziskat davky podvodem;

e) byla-1i socialni udalost vyvolana trestnym ¢inem, kterého se
dopustila za¢astnénd osoba; byla-li socidlni udalost vyvolana
umyslnym zavinénim zic¢astnéné osoby;

g) opomene-li zacastnénd osoba v urcitych ptipadech vyuzit
zdravotnich nebo rehabilitacnich sluzeb, které jsou ji
k dispozici, nebo nedba-li stanovenych pravidel k ovéteni
existence socialni udalosti nebo pravidel upravujicich chovani
piijemcu davek;

h) jde-li o podporu v nezaméstnanosti a zi¢astnéna osoba nevyuziva
sluzeb zaméstnanosti, jez jsou ji k dispozici;

1) jde-li o podporu v nezaméstnanosti a zucastnéna osoba pfisla
0 zamg&stnani piimo nasledkem zastaveni prace, k némuz doslo na
zakladé pracovniho sporu, nebo odesla dobrovolné ze zaméstnani
bez dostate¢nych davodi; a

j) jde-li o davky pozistalych po dobu, kdy vdova zije s muzem jako
druzka.

C1.69

1. Kazdy zadatel musi mit pravo odvolat se v piipadé
odmitnuti davky nebo ve sporu o druh nebo vysi davky.

2. Je-li pti provadéni Zakoniku sprava zdravotni péce svéfena
statnimu organu, ktery je odpovédny parlamentu, mize byt pravo
odvolat se stanovené v odstavci 1 tohoto ¢lanku nahrazeno pravem
na prezkoumani kazdé stiznosti na odepieni nebo na kvalitu



poskytnuté zdravotni péce ptislusnym organem.

3. Vyfizuji-li zadosti zvlastni soudy ziizené k projednavani
otazek socialniho zabezpeceni, v nichz jsou zastoupeny chranéné
osoby, neni tieba poskytovat pravo na odvolani.

C1.70

1. Naklady na poskytované davky podle Zakoniku a naklady na
spravu téchto davek budou hrazeny kolektivné z piispévkl nebo
z dani nebo ob&ma zplisoby, a to tak, aby osoby s nizkymi pfijmy
nebyly ptili§ zatiZeny a aby se pfihlizelo k ekonomické situaci
jak smluvni strany, tak chranénych osob.

2. Uhrn pojistnych piispévkii placenych chranénymi zaméstnanci
nesmi prevysit 50 procent celkovych finan¢nich zdroji uréenych na
ochranu zaméstnancd, jejich manzelek a déti. Ma-l1i se zjistit, zda
tato podminka je splnéna, lze ptihlédnout ke vSem davkam, které
smluvni strana poskytuje podle Zakoniku, s vyjimkou rodinnych
davek as vyjimkou davek poskytovanych pii pracovnich urazech
a nemocech z povolani, pokud je poskytuje zvlastni instituce.

3. Smluvni strana pfijima obecnou odpovédnost za nalezité
poskytovani davek podle Zakoniku a ucini veskera nezbytna opatieni
k dosazeni tohoto cile; zajisti, pokud je tieba, v pravidelnych
intervalech vypracovani pojistné-matematickych studii a vypocta
tykajicich se finan¢ni rovnovahy, vzdy vSak pfed kazdou zménou
davek, vyse pojistovacich piispévki nebo dani slouzicich ke kryti
ptislusnych socidlnich udalosti.

Cl.71

1. Neni-li sprava svéfena statnimu organu, ktery je odpovédny
parlamentu, musi se za stanovenych podminek na fizeni podilet nebo
mit poradni funkci zastupci chranénych osob; vnitrostatni pravni
piedpisy mohou také rozhodnout o ucasti zastupcli zaméstnavatela
a vefejnych organt.

2. Smluvni strana pfijima vSeobecnou odpovédnost za fadnou
spravu instituci a sluzeb, které spolupiisobi pii provadéni
Zakoniku.

Cast XIII - Pfechodna ustanoveni
C1.72
Zakonik se nevztahuje na:
a) socialni udalosti, které nastaly diive, nez nabyla G¢innosti

pfislusna ¢ast Zakoniku pro zi€astnénou smluvni stranu;
b) davky poskytované pii socialnich udalostech, které nastaly



poté, co piislusnd c¢éast Zakoniku nabyla ucinnosti pro
zicastnénou smluvni stranu, pokud se ndroky na tyto davky
odvozuji z obdobi pted timto datem.

C1.73

Smluvni strany budou usilovat o Upravu otazek socidlniho
zabezpeceni cizincl a migrujicich pracovnikii, pfedev§im se
zietelem ke stejnému zachazeni jako se svymi statnimi prislusniky
a zachovéani nabytych nebo nabyvanych prav, formou zvlastniho
dokumentu.

Cl.74

1. Kazda smluvni strana ptedlozi generalnimu tajemnikovi
ro¢ni zpravu o provadéni Zakoniku. Zprava bude obsahovat:
a) uplné informace o pravnich predpisech, kterymi se provadi
ustanoveni Zakoniku, na které se vztahuje ratifikace; a
b) dikazy o tom, Ze vyhovéla statistickym pozadavkim uvedenym v:
(1) clancich 9 a), b) nebo c); 15 a)nebo b); 21 a); 27 a)
nebo b); 33; 41 a) nebo b); 48 a) nebo b); 55 a) nebo b);
61 a) nebo b), pokud jde o pocet chranénych osob;
(i1) clancich 44, 65, 66 nebo 67, pokud jde o vysi davek;
(111) odstavei 2 ¢lanku 24, pokud jde o dobu poskytovani davek
v nezaméstnanosti; a
(iv) odstavci 2 ¢lanku 70, pokud jde o podil zdrojt, které
pochézeji z pojistnych piispévkii chranénych osob.

Tyto ditkazy budou poskytnuty pokud mozno zptsobem a v poradi,
které navrhne Vybor.

2. Kazd4 smluvni strana poskytne generalnimu tajemnikovi na
pozadani dopliujici informace o zplsobu, jimz provadi ustanoveni
Zéakoniku, na néz se vztahuje ratifikace.

3. Vybor ministri muze povétit generalniho tajemnika, aby
ptedal Poradnimu shromazdéni kopii zprav a dopliujici informace
podle odstavcti 1 a 2 tohoto ¢lanku.

4. Generalni tajemnik zaSle generalnimu fediteli
Mezinarodniho ufadu prace zpravu a dopliujici informace podle
odstavctu 1 a 2 tohoto ¢lanku a pozada jej, aby mu po poradé
s piislusSnym orgdnem Mezinarodni organizace prace predal zavéry
tohoto organu.

5. Tyto zminéné zpravy a doplilujici informace, jakoz i zavéry
organu Mezinarodni organizace prace zminéné v odstavci 4 tohoto
¢lanku Vybor prostuduje a pfedd Vyboru ministrii zpravu se svymi
Zavery.



C1.75

1. Po ptipadné konzultaci s Poradnim shromdzdénim rozhoduje
Vybor ministr dvoutietinovou vétSinou podle ¢lanku 20 pism. d)
Statutu Rady Evropy, zda smluvni strana splnila povinnosti, které
podle Zakoniku ptevzala.

2. Domniva-li se Vybor ministrli, Ze smluvni strana neplni
zavazky vyplyvajici ze Zékoniku, vyzve tuto smluvni stranu, aby
ucinila opatieni, kterd Vybor ministri povaZzuje za nezbytna
k zajisténi tohoto plnéni.

C1.76

Kazda smluvni strana zaSle vzdy jednou za dva roky
generalnimu tajemnikovi zpravu o stavu zikonodarstvi a praxe,
pokud jde o ustanoveni kazdé z casti Il az X Zakoniku, které pti
ratifikaci podle ¢lanku 3 nebo nésledném oznameni podle ¢lanku 4
nespecifikovala.

Cast XIV - Zavére¢na ustanoveni
CL77

1. Zakonik je otevien k podpisu ¢lenskym statim Rady Evropy.
Bude pfedmétem ratifikace. Ratifikacni listiny budou ulozeny
u generalniho tajemnika za ptfedpokladu, ze Vybor ministri vydal
piedtim kladné rozhodnuti podle odstavce 4 ¢lanku 78.

2. Zékonik vstoupi v platnost po uplynuti jednoho roku ode
dne uloZeni treti ratifikacni listiny.

3. Pro kazdého signatate, ktery bude ratifikovat Zakonik
pozdéji, vstoupi Zakonik v platnost po uplynuti jednoho roku ode
dne uloZeni jeho ratifika¢ni listiny.

C1.78

1. Kazdy signataf, ktery chce pouzit ustanoveni ¢lanku 2
odst. 2, ptedlozi pted ratifikaci Zakoniku generalnimu tajemnikovi
zpravu, v niz uvede, do jaké miry je jeho soustava socialniho
zabezpeceni v souladu s ustanovenimi Zakoniku.

Tato zpréva bude obsahovat piehled:
a) relevantnich vnitrostatnich pravnich predpist; a
b) dikkazy o tom, ze signataisky stat vyhovél statistickym
pozadavkiim uvedenych v:
(1) clancich 9 a), b) nebo c); 15 a)nebo b); 21 a); 27 a)
nebo b); 33; 41 a) nebo b); 48 a) nebo b); 55 a) nebo b);
61 a) nebo b), pokud jde o pocet chranénych osob;



(i1) ¢lancich 44, 65, 66 nebo 67, pokud jde o vysi davek;

(ii1) odstavei 2 ¢lanku 24, pokud jde o dobu poskytovani davky
v nezaméstnanosti; a

(iv) odstavci 2 ¢lanku 70, pokud jde o podil finanénich zdroji
pochazejicich z pojistnych piispévki chranénych
zameéstnancu; a

c) vSech prvkd, jez si signataisky stat preje, aby byly vzaty
v tvahu podle odstavet 2 a 3 ¢lanku 2.

Tyto dikazy musi byt poskytnuty pokud mozno zplisobem
a v poradi, které navrhne Vybor.

2. Signatafsky stat poskytne generalnimu tajemnikovi na
pozadani dopliujici informace o tom, nakolik je jeho soustava
socialniho zabezpeceni v souladu s ustanovenimi Zakoniku.

3. Tuto zpravu a dopliujici informace Vybor prozkouma
s ptihlédnutim k ustanovenim odstavce 3 ¢lanku 2. Vybor pieda
Vyboru ministri zpravu se svymi zavery.

4. Vybor ministri rozhodne dvoutfetinovou vétSinou v souladu
s ¢lankem 20 pism. d) Statutu Rady Evropy, zda soustava socialniho
zabezpeceni signatarského stitu je v souladu s ustanovenimi
Zakoniku.

5. Pokud Vybor ministri rozhodne, ze tato soustava socialniho
zabezpeceni neni v souladu s ustanovenimi Zakoniku, oznami to
signataiskému statu a mize mu zaslat doporuceni o zpusobu, jak
souladu docilit.

C1.79

1. Jakmile vstoupi Zakonik v platnost, miize Vybor ministra
vyzvat kterykoli stat, ktery neni clenem Rady Evropy, aby k nému
ptistoupil. Pfistup takového statu se uskutec¢ni za stejnych
podminek a procedury, kterou Zakonik stanovi ohledné¢ ratifikace.

2. Stat k Zakoniku pfistoupi uloZenim listiny o pfistupu
u generalniho tajemnika. Zakonik nabude pro pfistoupivsi stat
ucinnosti jeden rok ode dne ulozenti listiny o pfistupu.

3. Povinnosti a prava piistoupivsiho statu jsou stejna jako
povinnosti a prava vyplyvajici ze Zakoniku pro signatarské staty,
kter¢ jej ratifikovaly.

C1.80

1. Zékonik se vztahuje na metropolitni izemi kazdé smluvni
strany. Kazdd smluvni strana mize v okamziku podpisu nebo
v okamziku ulozeni ratifikacni listiny nebo listiny o pfistupu



v prohlaSeni adresovaném generalnimu tajemnikovi uréit uzemi,
které bude za timto ucelem povazovano za metropolitni.

2. Kazda smluvni strana, ktera ratifikovala Zakonik, nebo
kazdy ptistoupivsi stdt mize v okamziku ulozeni ratifikacni
listiny nebo listiny o pfistupu nebo kdykoli pozdéji sdélit
generdlnimu tajemnikovi, ze bude Zakonik jako celek nebo jeho
¢ast, s vyhradou zmén uvedenych ve sdéleni, provadét na kterékoli
¢asti jeho metropolitniho izemi, jez nebyla urcena podle odstavce
1 tohoto ¢lanku, nebo na kterémkoli jiném tzemi, kde odpovida za
mezinarodni styky. Zmény uvedené v tomto sdéleni mohou byt zruseny
nebo doplnény dal§im sdélenim.

3. Kazd4 smluvni strana miize béhem doby, kdy miize vypovédet
Zakonik dle ustanoveni ¢lanku 81, sdélit generdlnimu tajemnikovi,
ze Zakonik prestava platit pro nékterou ¢ast metropolitniho uzemi
nebo pro nékteré jiné uzemi, na které rozsitila provadéni Zakoniku
podle odstavce 2 tohoto ¢lanku.

Cl1.81

Kazda smluvni strana mize Zakonik nebo jednu ¢i vice ¢asti 11
az X vypoveédét az po uplynuti pétilet¢ho obdobi ode dne, kdy
Zékonik pro tuto smluvni stranu vstoupil v platnost, nebo po
uplynuti kazdého dalSiho pétiletého obdobi, ve vSech ptipadech
sdélenim zaslanym rok pfedem generalnimu tajemnikovi. Tato vypoved’
neovlivni platnost Zakoniku vi¢i ostatnim stranam za ptredpokladu,
ze pocet statli, pro néz bude Zakonik platit, nebude nizsi nez
tii.

Cl1.82

Generalni tajemnik oznami ¢lenskym statim Rady Evropy, vlade
kazdého ptistoupivsiho statu a generalnimu fediteli Mezinarodniho
uradu prace:

(1) den, kdy Zakonik vstoupi v platnost, a jména signatait,

ktefi ho budou ratifikovat;
(11) ulozeni vSech listin o piistupu podle ustanoveni ¢lanku
79 a veskera ptipojend sdé€lenti,

(i11) veskera sdéleni, ktera obdrzel podle ustanoveni ¢lankt
4 a 80; nebo

(iv) veskeré vypovédi, které obdrzel podle ustanoveni ¢lanku
81.

C1.83
Ptiloha Zakoniku je jeho nedilnou soucasti.

Na diikaz toho nize podepsani, fadn¢ zmocnéni k tomuto tcelu,
podepsali Zakonik.



Vyhotoveno ve Strasburku dne 16. dubna 1964 ve francouzsting
a v anglictiné, pfiCemz oba jazyky maji stejnou platnost,
v jediném vyhotoveni, které¢ bude ulozeno v archivech Rady Evropy.
Generalni tajemnik pfedd ovétrené kopie kazdému ze signatarskych
a pristoupivsich statli a generalnimu fediteli Mezinarodniho ufadu
prace.

Pril.
Clanek 68.i

Rozumi se, ze ¢lanek 68 (i) Zakoniku bude vykladan podle
pravnich ptedpist kazdé smluvni strany.

DODATEK 1
Typova mezinarodni klasifikace vSech
odvétvi hospodarské ¢innosti v primyslu

Nomenklatura odvétvi a tfid

Odvétvi 0 - Zemédélstvi, lesnictvi, lov a rybolov:
01. Zemédélstvi a zivo€isna vyroba

02. Lesnictvi a t€zba dfeva

03. Lov, odchyt a chov zvéie

04. Rybolov

Odvétvi 1 - TéZebni primysl:

11. Tézba uhli

12. Tézba rud

13. Nafta a zemni plyn

14. Tézba stavebniho kamene, jilu a pisku

15. Tézba jinde nezatazenych rud bez obsahu kovu

Odvétvi 2 - 3 - Zpracovatelsky pramysl:

20. Potravinatsky pramysl (bez vyroby népojii)

21. Vyroba napojt

22. Tabdkovy primysl

23. Textilni pramysl

24. Vyroba obuvi, obleceni a jinych vyrobku z textilu

25. Dievozpracujici pramysl a vyrobky z korku (vyjma nébytkaiského
pramyslu)

26. Nabytkatsky primysl

27. Papirensky prumysl a vyrobky z papiru

28. Tiskarny, vydavatelstvi a piibuzna odvetvi

29. Kozed¢lny a kozatsky primysl (vyjma obuvi)

30. Gumarensky prumysl

31. Chemicky pramysl

32. Primysl vyrobki z nafty a uhli



33. Zpracovani nekovovych nerosti s vyjimkou nafty a uhli

34. Zékladni hutni primysl

35. Kovozpracujici pramysl (s vyjimkou stroji a dopravnich
zafizeni)

36. Vyroba stroji (vyjma elektrickych stroji)

37. Vyroba elektrickych stroji, pfistroju a zafizeni

38. Vyroba dopravniho zafizeni

39. Rlzny zpracovatelsky primysl

Odvétvi 4 - Stavebnictvi:
40. Stavebnictvi

Odvétvi 5 - Elektiina, plyn, voda a sanitarni sluzby:
51. Elektfina, plyn a para
52. Vodarny a sanitarni sluzby

Odvétvi 6 - Obchod, banky, pojistovny, nemovitosti:
61. Velkoobchod a maloobchod

62. Banky a jiné penézni Gstavy

63. Pojistovny

64. Nemovitosti

Odvétvi 7 - Doprava, skladovani a spoje:
71. Doprava

72. Skladovani

73. Spoje

Odvétvi 8 - Sluzby:

81. Vefejna sprava

82. Sluzby poskytované vetejnosti a podnikiim
83. Sluzby pfi vyuzivani volného ¢asu

84. Ostatni sluzby

Odvétvi 9 - Cinnosti nedostate¢né definovatelné:
90. Cinnosti nedostate¢né definovatelné

DODATEK 2
Doplnkové sluzby a vyhody

Cast II - Zdravotni péce

1. PéCe poskytovand mimo nemocnicni zafizeni praktickymi
a odbornymi Iékari, véetné navstév v byté, asoveé neomezena;
na ptijemci davky nebo jeho Ziviteli vSak Ize pozadovat, aby
se podilel na nékladech za poskytnutou péci az do vyse 25
procent nakladu.

2. Casové neomezené poskytovani zakladnich farmaceutickych
vyrobkll; na piijemci davky nebo jeho Ziviteli vSak lze
pozadovat, aby se podilel na thrad¢ ceny vyrobka az do vyse
25 procent ceny.

3. V piipadé stanovenych chorob vyZzadujicich dlouhodobé 1éCenti,



vcetné tuberkulozy, nemocni¢ni péce véetné hospitalizace, péce
praktickych nebo odbornych 1ékaiti podle potieby a veskera
dalsi nezbytna péce po dobu, ktera mize byt omezena maximalné
na 52 tydnl v kazdém jednotlivém ptipadé.

4. Osetfovani chrupu; na piijemci nebo jeho ziviteli vSak Ize
pozadovat, aby se podilel na ndkladech za poskytnutou péci az
do vyse jedné tietiny nakladi.

5. Je-li spoluticast piijemce davky nebo jeho Zivitele stanovena
jednotnou Castkou za kazdy I1éCebny ukon nebo za kazdé
predepsani 1€kt nebo pomicek, nepievysi thrn plateb vSech
chranénych osob pro jednotlivé druhy davek uvedenych pod body

1, 2 a 4 stanovené procento celkovych néakladi na tento typ
péce v daném obdobi.

Cast ITI - Davky v nemoci

6. Davky v nemoci v sazbé stanovené podle ¢lanku 16 po dobu, jez

muze byt omezena maximalné na 52 tydnd u kazdé jednotlivé
udalosti.

Cast IV - Davky v nezaméstnanosti

7. Davky v nezaméstnanosti v sazb¢ stanovené podle ¢lanku 22 po

dobu, jez mize byt omezena maximalné na 21 tydni béhem
12mési¢niho obdobi.

Cast V - Starobni dtichod

8. Starobni dichod ve vysi alespon 50 procent davky uvedené
v ¢lanku 28:

a) v ptipadé€ uvedeném v odstavci 2 ¢lanku 29, nebo je-li davka
uvedena v ¢lanku 28 podminéna dobou pobytu a smluvni strana
nevyuzije ustanoveni odstavce 3 ¢lanku 29, po deseti letech
pobytu; a

b) v ptipad€ uvedeném v odstavci 5 Clanku 29, jsou-li splnény

vvvvvv

chranénych osob.

Cast VII - Rodinné davky
9. Penézita rodinnd davka formou pravideln€ se opakujicich plateb
az do doby, kdy dité, kterému vznikl narok a pokracuje ve

studiich, dosahne stanoveného v€ku, ktery nesmi byt niz$i nez
16 let.

Cast VIII - Davky v matefstvi
10. Poskytnuti davky v matetstvi bez kvalifika¢ni doby.

Cast IX - Invalidni dichod

11. Invalidni diichod ve vysi alesponn 50 procent davky uvedené
v ¢lanku 56:
a) v ptipadé€ uvedeném v odstavci 2 ¢lanku 57, nebo je-1i davka
uvedena v ¢lanku 56 podminéna dobou pobytu a smluvni strana
nevyuzije ustanoveni odstavce 3 ¢lanku 57, po péti letech



trvalého pobytu; a
b) v piipad¢, kdy chrdnénd osoba nesplituje stanovené podminky
podle ustanoveni odstavce 2 C¢lanku 57 jenom vzhledem
k pokroc¢ilému veku, jehoz dosahla v dobé, kdy vstoupila
v platnost ustanoveni vztahujici se k provadéni této ¢asti,

vvvvvv

aktivité chranénych osob.

Cast X - Davky poziistalych
12. Davky pozistalych alesponn ve vysi 50 procent davky uvedené

v ¢lanku 62:

a) v pripad€ uvedeném v odstavci 2 ¢lanku 63, nebo je-li davka
uvedena v ¢lanku 62 podminéna dobou pobytu a smluvni strana
nevyuzije ustanoveni odstavce 3 ¢lanku 63, po péti letech
pobytu; a

b) v piipadé¢ chranénych osob, jejichz zivitel nesplnil
stanovené podminky podle ustanoveni odstavce 2 ¢lanku 63
jenom vzhledem k pokrocilému véku, jehoz dosahl v dob¢, kdy
vstoupila v platnost ustanoveni vztahujici se k provadéni

vvvvvv

ekonomické aktivité zivitele.

Cast I1, T1T nebo X

13. Pohiebné ¢ini:
osoby, ktery slouzi nebo by mohl slouzit za zaklad pro
vypocet davky poziistalych, ptipadné¢ davky v nemoci; neni
vSak nutné, aby celkovd déavka byla vysSi nez
dvacetinasobek denni mzdy kvalifikovaného délnika - muze
podle ustanoveni ¢lanku 65; nebo

(i1) dvacetindsobek denni mzdy dospélého nekvalifikovaného

dé€lnika - muze podle ustanoveni ¢lanku 66.



