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Vychodiska

-shrnuti vysledku prac. skupin z utery 23.9.2014

- fakta:

- 8 skupin

- 8 facilitatoru

- 3 otazky

- 37 flipchartovych papirt
- oponentura / pripominky:
- temata:

- Jedinecnost SP

- Odbornost

- Profesni identita
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Shrnuti — vstupy

 shrnuti vysledku prac. skupin z utery
23.9.2014

 fakta:
— 8 skupin
— 8 facilitatoru
— 3 otazky
— 28 flipchartu

 oponentura:

—— shrnuti, zjednoduseni
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Jedinecnhost

Socialni pracovnik

— diagnostik*

— dispecer®

,Musi vedet o vSem, nemusi umet vse."
LVidi clovéka v celku® (psycho-bio-spiritu-socio)
,Vidi jevy a problemy v kontextu®

Etik — praktik

SP se zabyva dusledky — ,preventivni pohled”
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Jedinecnhost
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Absolvent skoly = odbornik?

* Odbornost = 100% naplnéni nutnych
podminek (osobnost, dovednosti, znalosti,
postoje)

» Odbornost = vzdelani + osobnost +
dovednosti + praxe + rust (dalsi
vzdelavani + supervize) + metodicke
vedeni

« Absolvent muze byt odbornikem, neni

auton |aticky (Mikro — Dis., Mezo — Bc. Makrg.— Magr.)
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ldentita (typologie)

Jadro — spolecné
charakteristiky (min.
vzdélani, dovednosti,
praxe, hodnoty, postoje)

zvlastni metody,
techniky, znalosti

—— odborné role, oblasti
pusobeni

osobni kontext (moje doma, jiné role, vlohy, potencial...)
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ldentita a typologie
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|dentita

 Osobnost
 Dovednostl a znalosti
* Postoje

,Jsem socialni pracovnice / pracovnik a

7k

jsem na to hrda/nrdy.
,Vim, kym jsem a umim to vysvetlit.”




Osobnost

empatie

poctivost
komunikativnost
vysoky mravni kredit
odolnost vuci stresu
viohy

samostatnost
tymovy hrac
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Znalostl a dovednostl

odpovidajici minimalni vzdelani
diagnostika (videt, slyset a posoudit...)
dispecer (znalost kontextu a oboru)
reflektovana praxe a zivotni zkusenosti
umeni naslouchat

udrzovani hranic

management (rizeni sebe a ostatnich)




Postoje

Ja jsem cClovek, on (klient) je Clovek
Soudrznost ve spolecnosti je zadouci
Rovnost = partnerstvi

Respekt a konsenzus misto tolerance a
kompromisu

Klient = CLOVEK, ktery hleda pomoc
Chce hajit prava a svobodu klienta
,Pomahat a vratit"




Jiné

kolegove v oboru

mzda umoznujici dustojny vlastni zivot
moje ,doma”

zazemi

pohoda

jistota v zadech (odborna, metodicka
podpora, odborny diskuse aj.)




DIKY!

» poradatelum za pfilezitost k setkani
» kolegum facilitatorum za provazeni
 ucCastnikim za:

— nasazeni

— otevienost a duvéru

— cas a energii

— vytrvalost

— zodpovednost




