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Profesni rist vs. CZV socialnich

V 4 o
pracovniku
-
paralelni, na sobé nezavislé, procesy, ruzné cile
-
-

/

CZV na povinné bazi x profesni rust na bazi

dobrovolné
\_

-
priprava na ziskani profesniho stupné muze byt

uznana jako CZV (?)
N




Aktualni podoba profesniho rustu

-
po ziskani kvalifikace ztstava SP po celou kariéru na

zakladni - vseobecné profesni urovni
\.

(

SP ma povinnost se celozivotné vzdélavat
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nejsou definovany specializace
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profesni zralost je nejcastéji mérena délkou praxe
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Moznosti jiného pojeti profesniho rustu

Profesni diverzifikace x homogenni socialni prace

Viceurovnové profesni postaveni

Cilené tematicky/specializacné orientované vzdélavani

Ovérovani nabytého profesniho stupné




[ Stupné profesniho rustu ]

Vseobecny Socialni Licencovany

socialni pracovnik — socialni
pracovnik specialista pracovnik




[ Vseobecny socialni pracovnik ]

= zakladni profesni stupen (ale!)

= SP, ktery splnil zakladni podminky pro vykon
profese a predpoklada se, ze je vybaven pro
praci v praxi

= odborna a specializovana cinnost



[ Socialni pracovnik — specialista ]

= druhy profesni stupen

= |ze pozadat min. po 3 letech ve vykonu
socialni prace

= specializace v linii klientské a neklientské



Priklady moznych specializaci v linii klientské:

e specializace v oblasti zavislosti,

e specializace na nepfriznivé socialni situace spojené se
starnutim,

e specializace v oblasti traumatu a nasili,

e specializace na nepriznivé socialni situace rodin s détmi,

e specializace na nepriznivé socialni situace spojené s
mentalnim a dusevnim zdravim,

e specializace na nepriznivé socialni situace spojené s
fyzickym zdravim,

e specializace na nepriznivé socialni situace spojené s
chudobou a nezameéstnanosti,

e specializace na nepriznivé socialni situace spojené s
migraci,

e specializace na nepriznivé socialni situace spojené se
specifickymi formami porusovani socialnich norem,

e specializace v oblasti penitenciarni a postpenitenciarni
podpory.




Priklady moznych specializaci v linii neklientské:

e véda, vyzkum a inovace v oblasti socialni prace,

e metodicka a koncepcni ¢innost (nikoli jako pracovni
pozice),

e systémy a management,
e vzdélavaci ¢innost




[Sociélm’ pracovnik — licencovany ]

" treti profesni stupen
" orientace na makro-praxi socialni prace
" alespon mgr. vzdéelani

= licence v linii klientské a neklientské (?)



Ocekavané kompetence licencovanych soc. prac.

e analyticko-koncepcni Cinnost

e priprava a realizace vyzkumnych Setreni

e aplikace vyzkumnych vysledk( do praxe

e vyvoj, pilotaz a zavadéni inovaci

e metodicka a koncepcni Cinnost

e kontrolni a inspekcni ¢innost

e supervizi socialnich pracovniku

e vzdélavani

e koordinace Cinnosti socialni prace na urovni
organizace, regionu nebo statu

e publikacni Cinnost




Licencovany

Specialista

LICENCOVANY
VSEOBECNY

VSeobecny




S ¢im lze profesni rust spojovat
vyhody

moznosti systematicky si prohlubovat znalosti a dovednosti
pro vykon profese na stavajicim pracovnim misté

garanci kvality realizovanych Cinnosti socialni prace
prostrednictvim systematického vzdélavani

zvysovanim ucinnosti realizovanych Cinnosti a intervenci

VVVVVV

problémy

kultivaci respektu k odbornosti SP - SP nemohou délat
vsichni




S ¢im nelze navrhovany
profesni rust spojovat:

kariérnim postupem na pracovisti

vazanosti pracovni pozice na dosazeny profesni stupen

povinnosti personalné zajistit tym pracovniky urcitého
stupné

celozivotni predurcenosti pro vykon SP v jedné oblasti
(dosazené specializace, licence)

doplinkovymi formami vzdélavani (napf. SPOD, SP ve
zdravotnictvi, PMS apod.)




[Individuélni motivace k profesnimu rustu J

" realizace vzdélavani a zpétna vazba, jak si v ném vedu
" prevence ,syndromu vyhoreni“

= predpoklad vyssiho platového zarazeni

= kultivace odbornosti

= respekt a reflexe toho, co a jak délam



[Zaji§tém’ systému profesniho rustu ]

" socialni pracovnik

" zameéstnavatelé

= MPSV/profesni organizace
= vzdélavatelé

" pracovisteé vterénu - dobré praxe



SOCIALNI
PRACOVNIK

ZAMESTNAVATEL

MPSV/ PROFESNI
ORGANIZACE

VZDELAVATEL PRACOVISTE V TERENU




Dékuji za pozornost!
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