Priloha k PM ¢. 48/2018

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoc¢tu obcim s rozsifrenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon
agendy socialné-pravni ochrany déti pro rok 2019

~ CAsTI
Uvodni ustanoveni

1. Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV®) v navaznosti
na § 58 odst. 1 zakona €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o SPOD®) a na § 7 odst. 1 pism. c) zakona
€. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zakon o rozpoctovych
pravidlech®), stanovuje pro ucely dota¢niho fizeni a pro ucely posouzeni zadosti
o dotaci ze statniho rozpocétu podavanych obcemi s rozSifenou pusobnosti
a hl. m. Prahou Metodiku MPSV pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
obcim s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-pravni
ochrany déti (dale jen ,SPOD*) pro rok 2019 (dale jen ,Metodika“). Tato Metodika
je zavazna pro pfijemce dotace (obce s rozsifenou pusobnosti a hl. m. Prahu).

. Metodika stanovuje kompetence a role MPSV, zprostfedkovatele dotace
a pfilemce dotace, ucel dotace, upravuje vSeobecné podminky pro poskytnuti
dotace, finanéni kontrolu a finan¢ni vypofadani dotace. Metodika dale upravuje
podminky uznatelnosti vydajd a vyjmenovava jednotlivé uznatelné druhy vydaija.

CASTII
Zaméreni podpory, ucel dotace

. Dotace je urCena na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v zakoné
0 SPOD a ve vyhlasce €. 473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona

v

0 socialné-pravni ochrané déti (dale jen ,vyhlaska ¢&. 473/2012 Sb.9).

. Dotace ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) se poskytuje k financovani béznych
vydaju, které pfimo souviseji s vykonem agendy SPOD.

. Dotace neni urena k systémovému financovani cinnosti socialnich sluzeb ani
k financovani ¢innosti osob povéfenych k vykonu SPOD.



CAST I
Vymezeni nékterych pojmu

. Dotaci se vsouladu s § 3 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech rozumi
penézni prostfedky statniho rozpoctu poskytnuté pfijemci dotace na stanoveny
ucel.

. Zadatelem se rozumi obec s rozsifenou pisobnosti nebo hl. m. Praha.

. Zprostfedkovatelem dotace ze statniho rozpoctu (dale jen ,zprostfedkovatel
dotace®) se rozumi kraj, do jehoZ spravniho obvodu spada pfijemce dotace.

. Poskytovatelem dotace ze statniho rozpocCtu (dale jen ,poskytovatel dotace®)
se rozumi MPSYV, které poskytuje finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu, urcuje
podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladani.

. Pfijemcem dotace se rozumi obec s rozSifenou plsobnosti nebo hl. m. Praha,
Vv jejiz prospéch bylo o poskytnuti dotace ze statniho rozpocltu poskytovatelem
dotace rozhodnuto.

. Zadosti obce s rozsifenou plsobnosti a hl. m. Prahy o poskytnuti dotace ze
statniho rozpoCtu se rozumi Zadost obce srozSifenou pusobnosti
nebo hl. m. Prahy o dotaci ze statniho rozpoctu na stanoveny ucel podana
prostfednictvim datové schranky, pfiemz k tomu, aby byla Zzadost zpusobila
k posouzeni, musi byt vyplnény v8echny k tomu urCené Casti Zadosti (dale jen
.zadost®).

. Rozhodnutim o poskytnuti dotace se rozumi Rozhodnuti o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoCtu, které je vydano v souladu
s § 14 odst. 4 zakona o rozpodctovych pravidlech.

. Neopravnénym pouzitim penéznich prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu
se rozumi jejich vydej, jehoZ provedenim byla poruSena povinnost stanovena
rozhodnutim nebo poruseni podminek, za kterych byly pfislusné penézni
prostfedky poskytnuty nebo pfesunuty rozpodtovym opatfenim a v rozporu
se stanovenym ucelem nebo podminkami vydany; dale se jim rozumi i to, nelze-li
prokazat jak byly tyto penézni prostfedky pouZzity.

. Zadrzenim penéznich prostifedkd poskytnutych ze statniho rozpoltu se rozumi
poruseni povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu
ve stanoveném terminu.

Finanénim vyporadanim se rozumi pfehled o Cerpani a pouziti prostfedku
a vraceni nepouzitych prostfedkd do statniho rozpodtu. Finanéni vypofadani
dotace pfilemce dotace provadi v souladu s vyhlaSskou ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztahl se statnim rozpocétem,
statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (déle jen ,vyhlaska €. 367/2015
Sb.%).



CASTIV
VsSeobecné podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu

1. Dotace je poskytovana na zakladé § 14 zakona o rozpoctovych pravidlech.

2. Dotaci lze poskytnout pouze obci s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na
zakladé jeho zadosti podané prostfednictvim datové schranky.

3. Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucet kraje, ktery v roli zprostfedkovatele
preposle prostifedky na ucet pfijemce zfizeny u penézniho ustavu podle § 3 pism.
h) bodu 11 zakona o rozpoctovych pravidlech.

4. S vyjimkou dotace poskytované hl. m. Praze se jedna o pratokovou dotaci, ktera je
obcim s rozSifenou pusobnosti poskytovana dle § 19 odst. 2 zakona
o rozpoCtovych pravidlech prostfednictvim krajl, v jejichz obvodu lezi pfislusné
obce. Dotace poskytovana hl. m. Praze je dotaci nepratokovou, ktera je z kapitoly
MPSV poskytovana pfimo pfFijemci dotace.

5. Narok na poskytnuti dotace ma rovnéz hl. m. Praha, nebot podle § 31 odst. 2
zakona €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich predpis,
vykonavaji organy hl. m. Prahy pFfenesenou puUsobnost, ktera je zvlastnim
zakonem svéfena organum obci s rozSifenou pusobnosti. V pfipadé statni spravy
na useku SPOD, ktera je zakonem o SPOD svéfena obecnim ufadim obci
s rozSifenou pusobnosti, je vykon této pfenesené pusobnosti v hl. m. Praze
delegovan na urady povérenych meéstskych casti, které jsou k tomu urCeny
Statutem hl. mésta Prahy v souladu s § 32 odst. 2 zakona ¢. 131/2000 Sb.,
0 hlavnim mésté Praze.

6. Ustovani dotace se fidi platnymi U&etnimi predpisy (zejména &eskym uéetnim
standardem ¢. 703 Transfery v platném znéni, kdy MPSV uctuje v pozici
poskytovatele, kraj v pozici zprostfedkovatele a obce v pozici pfijemce) a jeji
vykazovani rozpoctovou skladbou. Jedna se o zalohové poskytovany transfer.
V platné rozpoctové skladbé je dotace na urovni poskytovatele, tj. MPSV,
zafazena na polozce 5321 NeinvestiCni dotace obcim. Kraj bude vykazovat
preposlani dotace jakozto kompenzacni operaci prostfednictvim polozky 4116 -
Ostatni neinvesticni pfijaté transfery ze statniho rozpoctu. Obce a hl. m. Praha
zauctuji prijeti dotace rovnéz na polozku 4116 - Ostatni neinvesti¢ni pfijaté
transfery ze statniho rozpoc€tu s ucelovym znakem 13011 - Dotace na vykon
¢innosti obce s rozsifenou pusobnosti v oblasti SPOD. Vydaje obce vykazuji na
polozkach tfidy 5 rozpoc&tové skladby v zavislosti na druhu vydaje. V navaznosti na
platné znéni zakona o rozpoctovych pravidlech je nezbytné, aby obce pfijimaly
dotace pouze na bankovni Ucty zfizené u Ceské narodni banky.

7. Zverejnovani informaci o dotaci upravuji § 18a a 75b zakona o rozpoctovych
pravidlech.



CASTV
Zadost obce s rozsifenou pisobnosti a hl. m. Prahy o poskytnuti dotace ze
statniho rozpoctu

. Dotace ze statniho rozpoctu na pfislusny kalendarni rok se poskytuje na zakladé
Zadosti obce s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Prahy o poskytnuti dotace ze
statniho rozpoctu.

. Zadost se podava pouze prostfednictvim datové schranky a bude opatfena
podpisem statutarniho zastupce nebo osobou, ktera jménem zadatele jedna na
zakladé udélené plné moci. V zadosti je tfeba vyslovné uveést, zda se jedna
0 osobu statutarniho zastupce, nebo osobu jednajici na zakladé plné moci.

. Termin pro podavani zadosti je poskytovatelem stanoven na obdobi od 1. 1. 2019
do 15. 2. 2019.

. Zadost vsouladu s § 14 odst. 3 zakona o rozpo&tovych pravidlech obsahuje
prfedevsim tyto udaje:
a. nazev dotacniho fizeni,
b. identifikadni Udaje Zadatele (nazev, adresa sidla, IC, &islo U&tu
a oznaceni banky u které je ucet veden, jméno a podpis statutarniho
zastupce zadatele nebo osoby jednajici na zakladé plné moci),
c. identifikaCni Udaje poskytovatele dotace (Ministerstvo prace
a socialnich véci CR, Na Pofti¢nim pravu 1, 128 01, Praha 2),
d. pozadovanou &astku,
e. ucel dotace, na ktery chce zadatel dotaci pouzit,
f. lhdtu, vniz ma byt stanoveného ucelu dosazeno (1. 1. 2019
- 31.12.2019),
g. informace podle § 14 odst. 3 pism. e) zakona o rozpoctovych
pravidlech,
h. identifikaci vyzvy, na jejimz zakladé je zadost podavana,
i. pfilohy stanovené zverejnénou dotacni vyzvou.

. Zadatel je povinen v Zzadosti fadné vyplnit vdechny povinné udaje.

. Informace k vyplfiovani Zadosti spole¢né s formulafem zadosti a pfilohami zadosti
budou zvefejnény formou dotacni vyzvy na internetovych strankach MPSV.

. Bude-li prfedlozena zadost trpét vadami, vyzve poskytovatel Zadatele k odstranéni
vad v pfiméfené Ihuté, ktera bude Cinit nejméné 5 pracovnich dnu. Neodstrani-li
zadatel o dotaci vady ve Ihaté stanovené ve vyzvé k odstranéni vad, poskytovatel
fizeni zastavi.



CAST VI
Vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace

1. Po posouzeni formalni a vécné spravnosti a uplnosti Zadosti o dotaci, pfipadném
dozadani chybéjicich udaju a provedeni oprav v zadosti ze strany zadatele, urci
poskytovatel vySi prostfedkd pridélovanych Zzadateli v ramci 1. splatky dotace pro
rok 2019 a vyda pisemné rozhodnuti o poskytnuti dotace. Rozhodnuti o poskytnuti
dotace ve vysi 1. splatky dotace na rok 2019 vyda poskytovatel v terminu do
30. 4.2019. Po stanoveni celkové vySe dotace na vykon SPOD poskytnuté
prijemci na rok 2019 vyda poskytovatel nové rozhodnuti o poskytnuti dotace, jimz
se méni vySe poskytované dotace, a to v terminu do 31. 8. 2019.

2. Na hodnoceni Zadosti se bude podilet Poradni sbor MPSV pro SPOD zfizeny
podle § 38b odst. 1 zakona o SPOD jako poradni a pracovni organ k plnéni ukolu
MPSV na useku SPOD.

3. Zakladnim vychozim kritériem pro vySi pfidélené dotace bude v roce 2019 vySe
skute€nych Gvazkl pracovnikl zafazenych k vykonu SPOD k 1. 1. 2019, resp.
celkova vySe Uvazku vytvorenych pracovnich mist pro ucely vykonu agendy SPOD
v ramci organu SPOD obecniho ufadu obce s rozSifenou pusobnosti (dale jen
,LOSPOD®), pficemz jsou zapocitavani jen pracovnici v pracovnim pomeéru a
vytvofena pracovni mista, na ktera je vazana podminka stanovena kritériem 5a)
standardd kvality socialné-pravni ochrany uvedenym v pfiloze &. 1 vyhlasky
€. 473/2012 Sb. (dale jen ,standardy kvality SPO), tedy odborna zpulsobilost
k vykonu povolani socialniho pracovnika dle § 110 odst. 4 zakona C.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen
,zakon o socialnich sluzbach®). VySe pausalni ¢astky pfipadajici na 1 pracovni
uvazek pak bude ovlivhéna celkovym objemem prostfedkd, ktery bude mit MPSV
pro ucel dotace na vykon agendy SPOD pro rok 2019 k dispozici.

4. Vztah ke spravnimu fadu upravuje § 14q zakona o rozpoctovych pravidlech.

5. Rozhodnuti o poskytnuti dotace svym podpisem stvrzuje pFislusny naméstek
ministra prace a socialnich véci.

6. Rozhodnuti o poskytnuti dotace obsahuje udaje podle § 14 odst. 4 zakona
o rozpoctovych pravidlech.

7. Dotace ze statniho rozpoltu je poskytovana na stanoveny ucel vymezeny
v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

8. Pridélena dotace je MPSV vyplacena ve splatkach na ucet zprostfedkovatele
dotace platebnim poukazem, a to v souladu s pfipadnymi regulacnimi opatfenimi
ve statnim rozpoctu.



CAsT VI
Sledovani, kontrola a finan€ni vyporadani dotace

. Pfijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu
s uCelem, na ktery byla dotace poskytnuta.

. Vyuziti dotace podléha vefejnospravni kontrole z hlediska dodrzeni kritérii
hospodarnosti, ucelnosti a efektivnosti v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zakon o finan¢ni kontrole). MPSV jako
poskytovatel dotace vykonava verejnospravni kontrolu u pfijemcl dotace podle § 8
a § 11 zakona o finanéni kontrole.

. Pfijemce dotace je povinen vést pridélenou dotaci v uCetnictvi oddélené a veést
UCetnictvi v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucCetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi. PFijemce dotace vyporada dotaci s pfidélenym ucelovym
znakem 13011.

. Pfijemce dotace je povinen na zZzadost MPSV poskytnout poZzadované dopliujici
informace souvisejici s plnénim ucelu poskytnuté dotace.

. PFi kontrole dodrzovani podminek Cerpani dotace ze statniho rozpoctu a uplatnéni
sankci pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona
o finan¢ni kontrole, zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad) a § 44
zakona o rozpoctovych pravidlech.

.V souladu s § 14f zakona o rozpoctovych pravidlech je poskytovatel opravnén,
v pfipadé, Zze se domniva, Ze doSlo ze strany pfijemce dotace k poruseni
podminek a povinnosti vyplyvajicich z rozhodnuti o poskytnuti dotace, vyzvat
pfijemce k provedeni opatfeni k napravé, umoziuje-li to povaha poruseni.
V rozsahu, v jakém pfijemce dotace provede opatfeni k napravé nebo vrati dotaci
nebo jeji €ast, plati, Ze nedoSlo k poruSeni rozpocltove kazné. Smyslem vyzvy
k opatfeni k napravé nebo vraceni dotace je predevsim upozornit pfijemce dotace
na skuteCnost, Ze se dopustil pochybeni a porusil podminky, za nichZ mu byla
dotace poskytnuta, a umoznit mu dotaci, popf. jeji €ast, bez jakékoli sankce vratit.

. Prijemce dotace je povinen v souladu se zakonem o finan¢ni kontrole a v souladu
s dal$imi pravnimi pfedpisy Ceské republiky umoznit vykon kontroly k poskytnuté
dotaci ze statniho rozpocCtu na zakladé rozhodnuti a poskytnout soucinnost vSem
osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnéncim.

. Pfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla ulozena
na zakladé provadénych kontrol, a to v pozadovaném terminu, rozsahu a kvalité
v souladu s § 18 zakona o finan¢ni kontrole, a informovat o splnéni napravnych
opatfeni toho, kdo tato napravna opatfeni ulozil.

. Pfijemce dotace je povinen provést finanéni vyporadani poskytnuté dotace
v souladu s vyhlaskou €. 367/2015 Sb. Finanéni vypofadani dotace zpracuje
pfijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku 2019 nejpozdéji

k 31. prosinci 2019. Podklady pro finan¢ni vyporadani budou jednotlivé obce



s rozSifenou pusobnosti pfedkladat v souladu s § 12 vyhlasky €. 367/2015 Sb.
kraji, jehoz prostfednictvim jim byla dotace poskytnuta do 5. unora 2020. Kraje po
obdrzeni podkladu od obci predlozi podklady MPSV v terminu do 25. unora 2020.
HI. m. Praha, jakoZto pfijemce nepritokové dotace, pfedlozi podklady pro finanéni
vyporadani v souladu s § 9 vyhlasky €. 367/2015 Sb. MPSV do 15. unora 2020.

10. V terminu pro pfedloZeni financniho vyporadani pfedkladaji obce s rozSifenou
pusobnosti prostfednictvim kraje a hl. m. Praha na formulafich vypracovanych
MPSV také vyuctovani dotace, které zahrnuje podrobné udaje o Ccerpani
poskytnutych prostfedkl a jejich skute€ném vyuziti. Vyuctovani dotace bude
provadéno za cely rozpoctovy rok.

Cast VI
Uznatelné vydaje z dotace na vykon agendy SPOD

1. Dotace na vykon SPOD je ucelovou neinvestiéni dotaci, ktera je ur€ena k pokryti
osobnich, provoznich a vécnych vydaju spojenych s plnénim ukoll na useku
SPOD podle zakona o SPOD. Vydaje hrazené z této dotace musi pfimo souviset
s ukoly a povinnostmi plynoucimi z ustanoveni zakona o SPOD, jejichz vycCet
je uveden v pfiloze €. 1 této Metodiky.

2. Dotace je poskytovana jako neinvesticni, z ¢ehoz plyne, ze nesmi byt pouzita ke
kryti vydaju na pofizeni a technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku. Tim se podle vyhlasky Ministerstva financi ¢. 323/2002
Sh., o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjsich predpisu, rozumi, Ze nemulze byt
pouzita k nakupu dlouhodobého hmotného majetku v hodnoté nad 40 tis. K¢,
dlouhodobého nehmotného majetku v hodnoté nad 60 tis. KE a k technickému
zhodnoceni tohoto majetku.

3. Dotaci nelze vyuzit ke kryti vydajl, které nesouvisi pfimo s vykonem agendy
SPOD a musely by byt hrazeny i v pfipadé&, kdy by obecni ufad obce s rozSifenou
pusobnosti danou agendu nevykonaval. Dotaci proto nelze vyuzit napfiklad na
vydaje na platy a odmény z dohody zaméstnancu podatelny, hospodarské spravy,
udrzby, recepce a ostrahy budovy a vydaje na opravu budovy, revizi hasicich
pristroju, klimatizace, vytahd, elektfiny apod. Dotaci nelze v pomérné Casti vyuzit
ani na zaméstnance, ktefi na obci s rozsifenou pusobnosti zabezpecuji personalni
¢i pracovnépravni agendu, byt se tato personalni agenda tyka zaméstnancl
vykonavajicich SPOD.

4. Drobny dlouhodoby majetek (mobilni telefony, osobni pocitaCe, fotoaparaty,
kancelarské zafizeni apod.), automobily a jiny majetek pofizeny z dotace na vykon
agendy SPOD, musi byt pouzivan k ucelu, ke kterému byl jako nezbytny
prostfedek pofizeny a nemuize byt pfeveden na jiné oddéleni. Drobny dlouhodoby
majetek, a podobné také automobily, pofizeny z dotace na vykon agendy SPOD
by mél byt pouzivan pro ucel vykonu SPOD po pfiméfenou dobu. Za efektivni
a hospodarné vyuziti finanCnich prostfedkl dotace nelze povazovat vydaje za
obménu majetku pouze na zakladé skutecnosti, Ze je stavajici majetek ucetné
odepsan. K nakupu nového majetku z dotace za ucelem vymény stavajiciho ma
dochazet v situaci, kdy je stavajici majetek nefunkéni, omezuje pracovniky



v pracovni ¢innosti, naruSuje bezpecnost a zdravé podminky pfi vykonu prace
nebo je jinak nevhodny pro ucely vykonu SPOD. Drobny dlouhodoby majetek
a jiny majetek pofizeny z dotace na vykon SPOD musi byt z dotace pofizovan
v pfiméfeném mnozstvi, zejména vzhledem k pocCtu obsazenych pracovnich mist
pracovniky SPOD. Za hospodarné uziti vefejnych prostfedkld nelze povazovat
napf. pofizeni kancelafského vybaveni (telefony, pocitaCe atd.) pro pracovni
mista, ktera nejsou vytvofena, nebo jejichz obsazeni neni v pfiméfené dobé
realnée.

. V souladu s § 58 odst. 1 zakona o SPOD nelze dotaci vyuzit na vydaje spojené se
zfizenim a provozem zarizeni SPOD podle § 39 odst. 1 zdkona o SPOD, jehoz
zfizovatelem je obec v samostatné pUsobnosti. Je-li obec zfizovatelem zafizeni
pro déti vyZzadujici okamzitou pomoc (dale jen ,ZDVOP®), ma z tohoto titulu narok
na statni prispévek pro zfizovatele ZDVOP podle § 42g az 42n zakona o SPOD.
V pfipadé, Zze obec zfizuje a organizuje vychovné rekreacni tabor pro déti, muze
pozadovat od rodiCl prispévek za pobyt ditéte ve vychovné rekreanim tabore
podle § 58 odst. 3, 4 zdkona o SPOD. Nicméné v pfipadé organizovani vychovné
rekreacniho tabora je pfipustné financovat z dotace platové vydaje zaméstnancu
obce, ktefi se na usporadani a realizaci tabora podileji v ramci plnéni svych
pracovnich povinnosti pfi vykonu SPOD.

. Ohledné udhrady regulacnich poplatkl podle § 16a zakona ¢. 48/1997 Sb.,
0 vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisu, plati, Zze regulaéni
poplatky je povinen platit pojisténec, anebo za néj jeho zakonny zastupce.
Pozadavek na uhradu regulaénich poplatki od OSPOD nema oporu v zakoné.
Z toho dlvodu neni mozné hradit regula¢ni poplatky z dotace na vykon agendy
SPOD, s vyjimkou pfipadu, kdy je obecni ufad obce s rozSifenou pusobnosti
ustanoven porucnikem ditéte a plni ukoly zakonného zastupce ditéte.

. Vydaje vztahujici se k oblasti nahradni rodinné péce (dale jen ,NRP) Ize hradit
z dotace pouze v tom rozsahu, ve kterém neni jejich uhrada pokryta z prostredki
statniho pfispévku na vykon péstounské péce podle § 47d zdkona o SPOD, ktery
je obecnimu urfadu obce s rozSifenou pUsobnosti na uhradu téchto vydajl
poskytovan krajskou poboékou Uradu prace CR. Je-li obec pFijemcem obou t&chto
transfert, je efektivnim vynalozenim prostfedkd postup, kdy pokryti vydaju
vynakladanych na zajiStovani pomoci osobam pecujicim, osobam v evidenci nebo
svéfenym détem a na provadéni dohledu nad péstounskou péci (viz § 47d odst. 1
zakona o SPOD) je primarné zajisténo z prostfedku statniho pfispévku na vykon
péstounské péce. Dotace na vykon SPOD pro rok 2019 neumoziuje uhradu
externich sluzeb spojenych s poskytovanim poradenské a odborné pomoci
osobam pecujicim a osobam v evidenci, ani jinym osobam a détem, s vyjimkou
sluzeb uvedenych v ¢asti VIII C) Vécné vydaje, bodu 25.

. Z dotace nelze hradit vydaje na ukony, ke kterym neni OSPOD opravnén. Napf.
tak nelze hradit vydaje na testy na poziti omamnych a psychotropnich latek,
alkoholové testery apod.

. Z dotace lze hradit osobni vydaje a dalSi provozni a vécné vydaje, a to
v maximalnim mozném pomeéru 80:20 ve prospéch osobnich vydaju a vydaju na



vzdélavani a supervizi v poméru k ostatnim vydajam. Pfidélenou dotaci je mozno
vykazat pouze na osobni vydaje a vydaje na vzdélavani a supervizi, pokud se
vSak pfijemce dotace rozhodne pro vyucétovani dalSich vydajd, nesmi tyto tvofit
vice nez 20 % z celkovych realizovanych vydaju hrazenych z dotace, minimalné
80 % vydaju budou vzdy tvofit osobni vydaje a vydaje na vzdélavani a supervizi.
Podminka dodrzeni 20% podilu ostatnich vydaju na celkovych uskuteénénych
vydajich hrazenych z poskytnuté dotace bude stanovena v rozhodnuti o poskytnuti
dotace. Nedodrzeni podminky stanovené rozhodnutim o poskytnuti dotace je
porusenim rozpoctové kazné dle § 44 zakona o rozpoctovych pravidlech.

Zvlastni vyjimka z podminky maximalniho 20% podilu ostatnich vydaju na
celkovych vydajich realizovanych z dotace se udéluje obcim s rozSifenou
pusobnosti se specialnim postavenim na zakladé § 2 odst. 2 zakona
€. 314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym obecnim ufadem a stanoveni obci
s rozSifenou pusobnosti, které musi mit povinné zfizeno pracovisté obecniho
ufadu v daném aglomeracnim centru. V pfipadé téchto obci je mozné hradit
z dotace na vykon agendy SPOD ostatni vydaje v podilu vy$8im nez 20 %
celkovych vydaju realizovanych z dotace, a to pouze v pfipadé, kdy k prekroceni
podilu 20 % ostatnich vydajl dochazi z divodu uhrady najemného pfi pronajmu
kancelarskych prostor pro ucely vykonu agendy SPOD. Ostatni vydaje Ize vSak
v tomto pfipadé hradit maximalné do vyse 25 % celkovych vydajl realizovanych
z dotace.

Osobnimi vydaji se pro ucely stanoveni 80% podilu rozumi:

- vydaje vyjmenované pod Casti A) Osobni vydaje v bodech 1. az 7. a vydaje za
vzdélavani a supervize (bod 8.) vztahujici se k pracovnikim zafazenym
k vykonu SPOD, ktefi se pfimo podileji na plnéni ukold OSPOD,

- zapocitavaji se také osobni vydaje vedoucich odboru v pomérné vysi, jsou-li
narokovany,

- zapocitavaji se také vydaje na zaméstnance socialniho odboru, ktefi se
podileji na plnéni ukold OSPOD, avSak nevykonavaji Cinnost socialniho
pracovnika (napf. vypomoc s vedenim spisové dokumentace, evidence,
vypomoci za dlouhodobou pracovni neschopnost apod.),

- zapocCitaji se také vydaje spojené s pracovni pohotovosti pracovnikl jinych
utvarl obce s roz§ifenou plasobnosti, je-li s nimi sjednana,

- nezapoé€itaji se vSak osobni vydaje vyplyvajici z uzavfenych dohod mimo
pracovni pomér (DPP a DPC) s externimi odborniky, lektory, psychology aj., v&.
zakonnych odvodl a dalSich vydaju vztahujicich se k témto dohodam (tyto
vydaje nalezi do kategorie ,ostatnich vydaju“ v 20% podilu).

Ostatnimi vydaiji se pro ucely stanoveni 20% podilu rozumi:
- provozni a vécné vydaje v bodech 9. az 28. ¢asti B) Provozni vydaje a C)
Vécné vydaje



A) OSOBNI VYDAJE

1. Platy a odmény z dohod zaméstnancu vykonavajicich agendu SPOD

Jedna se o prostfedky na platy podle § 109 odst. 3 zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakonik prace®)
poskytované tém zaméstnancim, ktefi jsou pfimo zapojeni do vykonu cinnosti
podle zakona o SPOD, tj. prostfedky na platovy tarif, osobni pfiplatek, zvlastni
pfiplatek, pfiplatek za vedeni, pfiplatek za praci pfescas, pfiplatek za praci v noci,
pfiplatek za praci v sobotu a v nedéli, pfiplatek za praci ve svatek, odménu
a cilovou odménu.

Mimotarifni slozky platu (osobni pfiplatek) Ize z dotace hradit pouze v pfipadé
zameéstnancu, ktefi jiz splnili zkuSebni dobu. Zaméstnancim nastupujicim do
zameéstnani po skonceni matefské nebo rodiCovské dovolené Ize osobni pfiplatek
z dotace hradit jiz od prvniho mésice navratu do zaméstnani, a to s ohledem na
jejich dlouhodobé dobré pracovni vysledky pfed nastupem na matefskou nebo
rodiCovskou dovolenou.

Odmény naleZi v souladu se znénim § 134 zakoniku prace za ,uspésné spinéni
mimoradného nebo zvlast vyznamného pracovniho ukolu®“, musi se vSak vzdy
jednat o Cinnosti, které spadaji do kompetence OSPOD. Zdavodnéni vyplacenych
odmén je nezbytnou podminkou jejich zplsobilosti a je v souladu s hodnocenim
zaméstnancu, které OSPOD pravidelné provadi podle kritéria 6a) standardu kvality
SPO uvedeného v pfiloze €. 1 vyhlasky €. 473/2012 Sb. Z dotace nelze hradit
vydaje na odménu vyplacenou zaméstnanci v pribéhu zkusebni doby.

Pro rok 2019 je stanoven celkovy ro¢ni limit vydaju obci s rozSifenou pasobnosti
na odmeény pracovnikd OSPOD, do kterého Ize odmény hradit z dotace. Objem
finanCnich prostfedkl stanovenych jako limit pro danou obec je dan dle
skute€nych uvazkl pracovniki OSPOD, kdy na 1,0 skute¢ného uvazku je
stanoven limit odmény v priméru nejvySe 30 000 K& pfipadajici na pozici referenta
a 50 000 K¢ pripadajici na pozice vedouci (vedouci oddéleni a vedouci odboru).
V pfipadé referentl se limit stanovi jako nasobek pocltu uUvazki a <&astky
30 000 K¢, v pfipadé vedoucich jako nasobek poctu uvazki a ¢astky 50 000 K.
Limity vtomto odstavci jsou stanoveny za ucelem zjisténi celkového objemu
prostfedkl dotace, ktery muze pfijemce v roce 2019 na odmény pouzit.

Pfiklad: OSPOD pfi konstantnim personalnim obsazeni po cely rok ve vysi 4,5
Uvazkl referentd, 1,0 Uvazku vedouci oddéleni a 0,2 Uvazku vedouci odboru.
Ro¢ni limit na mimofadné odmény daného OSPOD vici dotaci je vypocitan jako
soucCet Castek 135000 K& za pozice referentil a Castky 60 000 K& za pozice
vedouci oddéleni a odboru. OSPOD tedy mlze v roce 2019 narokovat vlc¢i dotaci
prostfedky na mimofadné odmeény do vysSe 195 000 K¢, které budou pferozdéleny
mezi pracovniky OSPOD.

Soucasné poskytovatel dotace stanovuje maximalni ¢astku vydaji na mimoradné

odmény na 1,0 uvazku pracovnika OSPOD, kterou lze z dotace v kalendarnim
roce uhradit, a sice ve vySi 60 000 K& bez rozdilu, zda se jedna o referenta Ci
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pracovnika na vedouci pozici. VySe odmény hrazena z dotace na vykon SPOD na
cely uvazek jednoho konkrétniho pracovnika tedy muze byt v rozmezi 0 K& az
60 000 K¢, pfi zkraceném uvazku pracovnika bude adekvatné nizsi.

V pfipadé, ze v pribéhu roku doslo ke zménam ve vySi pracovnich uvazku, je pro
vypocet limitu potfeba pouzit primérny roéni Uvazek, kdy pro vypocet jeho vyse
Ize pouzit jeden ze dvou moznych zplUsobU vypoctu. Primérny ro¢ni Uvazek se
pro ucCely stanoveni limitu odmén hrazenych z dotace vypocte bud jako soucet
vysi pracovnich uvazki OSPOD zjisténych vzdy k poslednimu dni v jednotlivych
mésicich (tj. stav skuteCnych uvazkd k 31. 1., 28. 2., 31. 3., ..., 30. 11, 31. 12))
déleny pfislusnym poctem mésicu, tedy zpravidla 12, nebo jako soucet
prumérnych uvazkid OSPOD za jednotlivé mésice déleny pfislusnym poctem
mésicu v roce hrazenych z dotace (ij. stanovi se podrobné&ji primérny uUvazek za
kazdy mésic zvlast). Z uvedenych dvou zpusobu je mozné zvolit ten, kterym bude
pro ucel stanoveni ro€niho limitu vydaju na odmény pracovniki OSPOD zjisténa
vySSi hodnota priimérného ro¢niho uvazku.

MPSYV jako poskytovatel dotace timto stanovi pouze limity pro vydaje na odmény
pracovnikli OSPOD uplatnitelné z dotace na vykon SPOD, nikoliv limity pro
celkovou roé¢ni vySi odmén pfiznanych pracovnikim OSPOD. Rozhodnuti o vySi
odmén pfiznanych jednotlivym pracovnikim OSPOD je plné v kompetenci obce
jako zaméstnavatele.

Zaméstnancum vykonavajicim agendu SPOD nalezi zvlastni priplatek podle
§ 8 odst. 2 nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisu. Pfi stanoveni vyse
zvlastniho pfiplatku musi byt zohlednéna pracovni naplin jednotlivych
zaméstnancl a odliSna mira neuropsychické zatéze nebo odliSna mira rizika
ohrozeni zdravi nebo Zivota spojena s vykonem prace zaméstnancld. Pokud
zaméstnanci vykonavaji vramci SPOD specializovanou agendu, zasadné by
nemél byt stanoven zvlastni pfiplatek v jednotné pausalni vysi pro vSechny
zaméstnance (zaméstnanec vykonavajici agendu nahradni rodinné péce x terénni
socialni pracovnik x kurator pro déti a mladez x specialista na ochranu tyranych
a zneuzivanych déti).

Dotace se pouzije také na platy zaméstnancu zajistujicich vykon SPOD v pfipadé,
Ze jsou zaméstnani na zakladé pracovni smlouvy na dobu ur€itou nebo na
zkraceny pracovni Uvazek. Je vSak tfeba zduraznit, Ze v souladu s § 10 odst. 1
zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkl, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen zakon €. 312/2002 Sb.), Ize s ufednikem sjednat
pracovni pomér na dobu urcitou pouze z ur€itych pfesné vymezenych davodu:
,,Pracovni pomér s ufednikem se uzavira na dobu neurcitou. Je-li vSak pro to
duvod spocivajici v potfebé zajistit ¢asové omezenou spravni ¢innost nebo
nahradit do¢asné nepritomného urednika, zejména v pripadé jeho materské nebo
rodicovské dovolené, pracovni neschopnosti, u niz Ize na zakladé lékarského
posudku predpokladat, Ze bude del$i nez 3 mésice, (...) vykonu verejné funkce,
Ize uzavrit pracovni pomér na dobu urcitou.” Duvodem pro sjednani pracovniho
poméru na dobu urcitou nemuize byt skute€nost, Ze obec nebo hl. m. Praha ma
pfiznanou dotaci na vykon SPOD vzdy na obdobi jednoho kalendafniho roku.
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Dotaci Ize vyuzit také na zaméstnance vykonavajici Cinnost v agendé SPOD na
zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér, se kterymi se uzavre
pro tuto €innost dohoda o provedeni prace nebo dohoda o pracovni ¢innosti (maze
se jednat napf. o externi odborniky, ktefi v rozsahu uzaviené dohody zajiStuji pro
obecni ufad obce s rozSifenou pusobnosti vedeni pfipadové konference, provadé;ji
supervizi pro pracovniky vykonavajici agendu SPOD apod.). Je dulezité
pfipomenout, Ze v souladu s § 74 zakoniku prace by mél zaméstnavatel zajiStovat
plnéni svych ukoll pfedevsim zaméstnanci v pracovnim poméru (tj. s uzavienou
pracovni smlouvou).

Dotaci lze vyuzit i na zaméstnance vykonavajici pro OSPOD specifické
administrativni Cinnosti, které vyplyvaji ze zakona o SPOD nebo z provadécich
pravnich predpisti, zejména vypomahaji se zakladanim a vedenim spisové
dokumentace o détech a v oblasti NRP vedenim zakladni a pomocné evidence
déti a evidenci v oblasti NRP, zpracovanim statistickych vykazl, organizaénim
zajisténim pfipadovych konferenci, pofizovanim protokolt z jednani vedenych
zaméstnanci OSPOD apod.). Z dotace lze hradit i osobni vydaje administrativniho
pracovnika, ktery je zafazen k vykonu administrativnich Cinnosti v ramci jiného
utvaru obecniho ufadu obce s rozSifenou puasobnosti a vypomaha OSPOD
s administrativnimi €innostmi vztahujicimi se k vykonu SPOD. V obou pfipadech
jsou osobni vydaje tohoto pracovnika hrazeny ve vysi, ktera odpovida rozsahu
jeho specifické administrativni Cinnosti souvisejici pfimo s vykonem SPOD.
Z dotace naopak nelze financovat vykon béznych administrativnich ¢innosti jako je
napf. zpracovani posty, vedeni dochazky, konverze a autorizace pisemnosti
doru€enych prostfednictvim datové schranky apod.

Osobni vydaje zaméstnance na pozici pravnika OSPOD v pracovnim poméru jsou
plné uznatelnym vydajem, je-li tento pracovnik zafazen ve struktuife obecniho
Ufadu obce srozSifenou pusobnosti v OSPOD kvykonu SPOD a spliuje
odbornou zpuUsobilost k vykonu SPOD podle kritéria 5a) standardu kvality SPO
uvedeného v priloze €. 1 vyhlasky ¢. 473/2012 Sb.

Dotaci Ize pouzit také na pomérnou vysSi osobnich vydaji pravnika zafazeného
Vv jiném utvaru obecniho ufadu obce s rozSifenou pusobnosti, jestlize se podili na
plnéni ukold OSPOD podle zakona o SPOD zejména tim, ze:

poskytuje pravni pomoc pfi vykonu opatrovnictvi ditéte, jehoz opatrovnikem byl
jmenovan OSPOD, véetné pomoci pfi zajistovani vykonu funkce opatrovnika
pro spravu jmeéni ditéte,

- poskytuje pravni pomoc pfi vykonu porucenstvi ditéte, u kterého vykonava
OSPOD funkci vefejného poruénika,

- poskytuje pravni pomoc pfi podavani navrhll soudu nebo pfi podavani odvolani
proti rozhodnuti soudu,

- poskytuje pravni pomoc nebo se jinak podili na vedeni spravniho fizeni podle
zakona o SPOD, zejména fizeni o ulozeni povinnosti vyuzit odbornou
poradenskou pomoc, fizeni o uloZeni vychovného opatfeni nebo fizeni
0 uloZeni pofadkové pokuty,

- poskytuje pravni pomoc pfi podavani oznameni organim ¢&innym v trestnim
fizeni o skuteCnostech nasvédcCujicich spachani trestného cinu nebo pfi
podavani oznameni jinym spravnim organim o duvodném podezieni na
spachani prestupku,
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- poskytuje pravni pomoc Vv souvislosti s plnénim povinnosti a opravnéni
OSPOD podle zakona €. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze,
- poskytuje pravni pomoc pfi vykonu prav OSPOD v fizeni o pfestupku, které je
vedeno s mladistvym obvinénym.
Pravnik, ktery je zafazen mimo organizacni strukturu OSPOD v jiném uatvaru
obecniho Ufadu obce s rozSifenou pusobnosti, musi splfiovat podminky zvlastni
odborné zpusobilosti pro vykon spravnich ¢innosti pfi SPOD podle § 21 nebo § 34
zdkona ¢. 312/2002 Sb. avyhlasky ¢. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné
zpusobilosti Ufednik uUzemnich samospravnych celk(, pokud je v souladu
S vnitinimi pfedpisy ufadu povéren
i.  ¢innostmi opravnéné uredni osoby pfi provadéni ukonu ve spravnim fizeni
vedeném podle zakona o SPOD,
ii. zastupovanim OSPOD pfi vykonu opatrovnictvi ditéte v soudnim fizeni.
V téchto pfipadech lIze dotaci pouzit také na uhradu vydaji spojenych s tim,
Zze dotyCny pravnik vykona pfipravy a zkousSky zvlastni odborné zpusobilosti pro
vykon spravnich Cinnosti pfi SPOD podle zakona €. 312/2002 Sb. a vyhlasky
¢. 512/2002 Sbh.

Dotaci Ize pouzit také na pomeérnou vysi osobnich vydaja pracovnika zafazeného
v jiném utvaru obecniho ufadu obce s rozSifenou plsobnosti, jestlize se podili na
plnéni Ukoli OSPOD podle zakona o SPOD tim, Ze zajiStuje vedeni fizeni
o pfestupcich upravenych v zakoné o SPOD, kjejichz projednani je vécné
pfislusny obecni ufad obce s rozSifenou plsobnosti, a to za podminky, ze

- tento pracovnik splfiuje podminky zvlastni odborné zpuUsobilosti pro vykon
spravnich ¢innosti pfi SPOD podle § 21 nebo § 34 zakona &. 312/2002 Sb.
avyhlasky ¢&. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpuUsobilosti ufednikl
uzemnich samospravnych celkl, anebo

- tento pracovnik splfiuje pozadavky na opravnénou ufedni osobu podle § 111

v

zakona €. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich,
a vyhlasky €. 172/2017 Sb., o podrobnostech obsahu a provadéni zkousky
odborné zpusobilosti ufednich osob opravnénych k provadéni ukon(
spravniho organu v fizeni o prestupcich a o nalezitostech osvédcCeni
0 vykonani zkousky odborné zpUsobilosti.

U pracovniku zajistujicich vedeni fizeni o pfestupcich upravenych v zakoné
0 SPOD Ize dotaci Ize pouzit rovnéz na uhradu vydaju spojenych s absolvovanim
pfipravy a zkousky zvlastni odborné zpUsobilosti pro vykon spravnich ¢innosti pfi

socialné-pravni ochrané déti podle zakona ¢. 312/2002 Sb. a vyhlasky C¢.
512/2002 Sb.

Zpusob stanoveni pomérné vyse osobnich vydaju pracovnik(l zafazenych v jiném
utvaru obecniho ufadu obce s rozSifenou plsobnosti hrazenych z dotace na
vykon SPOD musi byt dolozitelny a odpovidat realnému zapojeni doty¢ného
pracovnika do vykonu agendy SPOD.
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Dotaci Ize v pomérné ¢asti vyuzit i na plat vedouciho odboru, do jehoz pusobnosti
nalezi agenda SPOD. UrCeni pomérné casti, ve které bude dotace na plat
vedouciho odboru vyuZita, vychazi z poétu uvazka zaméstnanci vykonavajicich
agendu SPOD v poméru k celkovému poctu uvazkd zaméstnanct odboru.

Podle kritéria 4c) standardi kvality SPO uvedeného v pfiloze €. 1 vyhlasky
€. 473/2012 Sb. je OSPOD povinen dusledné dbat na to, aby byla konkrétni
pracovni pozice zafazena k vykonu SPOD vzdy vylu¢né vyhrazena k vykonu této
agendy, a tim pfedchazet kumulaci vykonu pracovnich €innosti v ramci této pozice
s jinou nesouvisejici agendou. OSPOD jsou podle § 9a odst. 3 zakona o SPOD
povinny fidit se standardy kvality SPO v plném rozsahu od 1. 1. 2015.

Uznatelné vydaje spojené s obsazenim pracovni pozice, jsou ty vydaje, které
pfimo vyplyvaji z ustanoveni platnych pravnich pFedpisi jako je zakon
€. 312/2002 Sb., zakonik prace apod.

. Pojistné na vSeobecné zdravotni pojiSténi a pojistné na socialni zabezpeceni
zaméstnancl vykonavajicich SPOD, placené zaméstnavatelem jako
poplatnikem

Podle § 7 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisu.

. Nahrady platu nebo odmény z dohody pfi do€asné pracovni neschopnosti
Poskytované podle § 192 az 194 zakoniku prace.

Nahrady platu nebo odmény z dohody (jsou-li sjednany)

V dalSich pfipadech, ve kterych ma v souladu se zakonikem prace zaméstnanec
narok na nahradu platu, to znamena:

- v pfipadé jinych dualezitych osobnich pfekazek v praci podle § 199 zakoniku
prace ve spojeni s provadécim nafizenim vlady €. 590/2006 Sb., kterym se
stanovi okruh a rozsah jinych dulezitych osobnich prekazek v praci;

- v pfipadé prekazek v praci z divodu obecného zajmu podle § 200 a nasl.
zakoniku prace;

- po dobu Cerpani dovolené podle § 222 zakoniku prace.

Pfitom se vzdy musi jednat o takové pfekazky v praci na strané zaméstnance,

pfi nichz zakon nebo provadéci predpis pfiznava vyslovné zaméstnanci nejen
narok na pracovni volno, ale rovnéz narok na nahradu platu.

Pracovni pohotovost

Vydaje spojené s pracovni pohotovosti a s vykonem prace v dobé pracovni
pohotovosti pracovniky OSPOD podle § 95 zakoniku prace (odména za pracovni
pohotovost podle § 140 zakoniku prace, plat za praci v dobé pracovni pohotovosti,
pfiplatek za praci pfesCas). Vydaje spojené s pracovni pohotovosti jsou narokové.
Sjednani pracovni pohotovosti je nezbytné pro pInéni Ukold OSPOD pfi
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poskytovani neodkladné pomoci ditéti v pfipadech jeho bezprostfedniho ohrozeni,
zejména pro plnéni povinnosti podle § 14 odst. 7, § 15 odst. 2, § 16, 27a odst. 7 a
§ 37 odst. 2, 3 zakona o SPOD ve spojeni s § 452, § 497, § 503 a § 504 zakona
€. 292/2013 Sbh., o zvlastnich fizenich soudnich. Vzhledem k omezenému poctu
pracovnikl, ktefi jsou na nékterych obecnich ufadech zafazeni v OSPOD, mlze
obecni ufad obce srozSifenou pusobnosti dohodnout pracovni pohotovost
pro zajisténi ukolt stanovenych zakonem o SPOD také s pracovniky jinych utvar,
ktefi maji v popisu prace pfevazné jinou agendu (socialni sluzby, vykon jiné
socialni prace apod.), popfipadé muze byt pracovni pohotovost dohodnuta také
s vedoucim odboru. Podminkou pro sjednani pracovni pohotovosti s pracovniky
jinych utvard vSak je, ze tito pracovnici spliuji podminky zvlastni odborné
zpusobilosti na useku SPOD podle § 21 zakona ¢. 312/2002 Sb., tj. Zze maji
zkousku zvlastni odborné zpulsobilosti nebo maji uznanou zvlastni odbornou
zpusobilost na zakladé dosazeného vzdélani odpovidajiciho stupné a zamérfeni.

Vydaje na pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Za Skodu zpUsobenou pfi pracovnim uUrazu nebo nemoci z povolani hrazeného
zaméstnavatelem za zaméstnance obce vykonavajici agendu SPOD podle
vyhlasky Ministerstva financi €. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby
zakonneého poijisténi odpovédnosti zameéstnavatele za Skodu pfi pracovnim urazu
nebo nemoci z povolani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vydaje spojené s poradanim pripadové konference podle § 10 odst. 3 pism.
e) zakona o SPOD, s €innosti komise pro SPOD podle § 38 odst. 7 zakona
o0 SPOD a komise pro projednavani prestupku podle § 59h odst. 2 zakona
o SPOD

Jedna se zejména o vydaje na nahradu mzdy (platu), nahradu uslého vydélku
a nahradu jizdnich vydaji pro osoby pozvané obecnim ufadem obce s rozSifenou
pusobnosti k jednani na pfipadové konferenci, pro ¢leny komise pro SPOD
a osoby pozvané k uc€asti na jednani této komise. Nahrada us$lého vydélku pro
pozvané osoby a Cleny komise, ktefi jsou vydélec¢né Cinni a nejsou v pracovnim
nebo jiném obdobném poméru, za dobu jejich u€asti na pfipadové konferenci
nebo na jednani komise se poskytuje v jimi prokazané vysi, nejvySe vSak v Castce
120 K& za hodinu nebo 1020 K& za jeden den. Nahrada jizdnich vydaji se
poskytuje v prokazané vysi v souladu s ustanovenimi zakoniku prace (viz § 38
odst. 7 zakona o SPOD ve spojeni s § 157 az 160 zakoniku prace). Dale se muze
jednat rovnéz o vydaje na Cinnost externich odborniku, ktefi pro obecni ufad obce
s rozSifenou plsobnosti zajistuji pfipravu a vedeni pfipadové konference. Tuto
c¢innost mohou vykonavat jak na zakladé externich smluv, tak také na zakladé
dohod mimo pracovni pomér (viz vySe bod 1.).

Z dotace lze hradit rovnéz vydaje spojené s Cinnosti komise pro projednavani
prestupkl jako zvlastniho organu obce, pokud je této komisi starostou obce
s rozSifenou pusobnosti svéfeno projednavani prestupkl podle zakona o SPOD,
k jejichz projednani je jinak vécné pfislusny obecni ufad obce s rozSifenou
pusobnosti (v souladu s § 59h odst. 2 zakona o SPOD). Pokud je komisi svéfeno
také projednavani jinych prestupkd, Ize vydaje na ¢innost komise hradit z dotace
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v pomeérné vysi, ktera odpovida poctu projednavanych prestupkd podle zakona
0 SPOD ve srovnani s po¢tem ostatnich projednavanych prestupku.

V pfipadé predsedy komise pro SPOD a predsedy komise pro projednavani
pfestupkl lze dotaci vyuzit rovnéz na uhradu vydaji spojenych s absolvovanim
pripravy a zkousky zvlastni odborné zpusobilosti pro vykon spravnich €innosti pfi
socialné-pravni ochrané déti podle § 21 zakona &€. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkl, a vyhlasky ¢&. 512/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkd.

Vydaje na vzdélavani a supervizi zaméstnancu vykonavajicich agendu
SPOD

Pro vzdélavani zaméstnancl zarazenych k vykonu SPOD plati, Ze jsou podle § 16
a § 18 zakona €. 312/2002 Sb. povinni prohlubovat si kvalifikaci, ¢imzZ se rozumi
ucCast na vstupnim vzdélavani, absolvovani pfipravy a zkousky zvlastni odborné
zpusobilosti (§ 21 zakona &. 312/2002 Sb.), a ucast na pribézném vzdélavani
vrozsahu uvedeném v § 17 odst. 5 zakona €. 312/2002 Sb. (tj. podle planu
vzdélavani v rozsahu nejméné 18 pracovnich dnu po dobu nasledujicich 3 let).
Dale jsou zaméstnanci zafazeni k vykonu SPOD povinni absolvovat podle kritéria
6c) standard kvality SPO uvedeného v pfiloze €. 1 vyhlasky &. 473/2012 Sb.
prubézné vzdélavani vrozsahu nejméné 6 pracovnich dnu za kalendarni rok
formou ucasti na kurzech akreditovanych MPSV podle zakona €. 108/2006 Sb.,
o0 socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich zakonl (dale jen ,zakon o socialnich
sluzbach®). Pro uznatelnost vydaju na vzdélavani je tfeba, aby tyto vydaje byly
dolozitelné napf. formou prezencénich listin &i vystupl z daného vzdélavani
(osvéd&eni o absolvovani, certifikat, doklad o absolvovani zavére¢ného testu
k ovéfeni znalosti apod.).

Z vySe uvedeného vyplyva, Ze z dotace na vykon SPOD Ize hradit tyto vydaje na
vzdélavani:

e vydaje na vstupni vzdélavani novych zaméstnancu dle § 19 zakona
¢. 312/2002 Sb., které musi novy Ufednik absolvovat nejdéle do 3 mésicu ode
dne vzniku pracovniho poméru k uzemnimu samospravnému celku,

e vydaje spojené s pfipravou a ovéfenim zvlastni odborné zpuUsobilosti
zkouskou dle § 21 zakona €. 312/2002 Sb.,

e vydaje spojené s prubé&znym vzdélavanim pracovnikl zafazenych k vykonu
SPOD podle kritéria 6¢) standardu kvality socialné-pravni ochrany uvedeného
v priloze €. 1 vyhlasky €. 473/2012 Sb., tj. vzdélavani v rozsahu 6 pracovni dni
(v pfepoctu na hodiny max. 48 vyu€ovacich hodin) v kalendainim roce formou
ucasti na vzdélavacich kurzech pro socialni pracovniky akreditovanych MPSV.

Nad ramec povinného rozsahu prubézného vzdélavani 6 pracovnich dni podle
kritéria 6¢) standardu kvality socialné-pravni ochrany je mozné hradit z dotace
i uCast na dalSich vzdélavacich kurzech akreditovanych MPSV, avSak pouze za
podminky, Ze pFijemci na Uhradu téchto vydajl vystaci prostfedky v ramci
poskytnuté dotace. Na vydaje za vzdélavani prekraCujici 6 pracovnich dni nelze
zadat doplatek dotace.

Z dotace je mozné hradit také kurzy s dvoji akreditaci, tedy kurzy, které maji
souCasné jak akreditaci MPSV, tak akreditaci Ministerstva vnitra. V pfipadé
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absolvovani takovych kurzu je vSak nutné pro prukaznost ¢erpani dotace na vykon
SPOD na stanoveny ucel zajistit a ulozit osvédCeni o absolvovani kurzu, na
kterém je vyslovné uvedena akreditace MPSV. V pfipadé absolvovani kurzu jak
s akreditaci Ministerstva vnitra, tak s akreditaci MPSV je nutné po poskytovateli
vzdélavani vyzadovat vystaveni bud jednoho osvédCeni, na kterém budou
uvedeny obé akreditace, nebo vystaveni dvou osvédCeni, kazdého s jednou
akreditaci.

Dotaci Ize vyuzit na nahradu platu pro zaméstnance v rozsahu pracovniho volna,
které je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci pfi zvySovani kvalifikace
podle § 232 odst. 1 zakoniku prace, zejména k ucCasti na vyuce, k pfipravé
a vykonani zkouSek a k vypracovani a obhajobé& absolventské, bakalarské nebo
diplomové prace.

Z dotace je mozné hradit také Skoleni pracovniki OSPOD, ktera se vztahuji
k nové pofizovanému nebo aktualizovanému programovému vybaveni. Tato
Skoleni vSak ze své povahy nebudou vykazovana pfi vyuctovani dotace jako
vydaje na vzdélavani a supervizi zaméstnancu socialné-pravni ochrany déti.
Nejedna se o vydaje na pribézné odborné vzdélavani zaméstnancu v souladu
s kritériem &. 6¢ standardd kvality SPO, ale o vydaje za sluzby pfimo souvisejici
s pofizenim nebo aktualizaci softwarového vybaveni OSPOD, a mély by byt pfi
vyuctovani dotace vykazany v ramci polozky provoznich sluzeb. Absolvovana
Skoleni této povahy rovnéz nemohou byt zapocCitdna do naplnéni kritéria €. 6¢
standardu kvality SPO, kterym se stanovi zajisténi prabézného vzdélavani
zaméstnancl OSPOD v rozsahu minimalné 6 pracovnich dnd za kalendarni rok,
nebot zde se musi jednat o vzdélavaci kurzy akreditované MPSV.

Dotaci Ize vyuzit na uhradu vydaju za sluzby supervize zajiStované pro pracovniky
OSPOD, a to jak individualni, tak tymové supervize.

B) PROVOZNI VYDAJE

Vydaje na poskytnuti cestovnich nahrad

Zaméstnanclim vykonavajicim SPOD podle § 173 a nasl. zakoniku prace, ktefi
byli vyslani na pracovni cestu, zejména na poskytnuti

- nahrady jizdnich vydaja podle § 175 ve spojeni s § 157 az 160 zakoniku prace,
- stravného podle § 176 zakoniku prace,
- nahrady vydaju za ubytovani podle § 162 zakoniku prace,

- nahrada nutnych vedlejSich vydaju, které zaméstnanci vzniknou v pfimé
souvislosti s pracovni cestou podle § 164 zakoniku prace.
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10. Vydaje na sluzby telekomunikaci a na postovné

Pfijemce musi byt schopen prokazat pfiméfenost vySe vydaju vzhledem k poctu
pracovnikli zafazenych k vykonu agendy SPOD (napf. pocet pevnych linek
a mobilnich Cisel odpovida poctu pracovnikl atd.).

11. Vydaje na spotiebu energii a na thradu najemného

V ramci pokryti provoznich vydaju je mozné dotaci vyuzit k uhradé pomérné Casti
vydaju na spotfebu energii (elektfina, voda, plyn, teplo) pfipadajici na pocet
uvazkl zaméstnancu zafazenych k vykonu SPOD v poméru k celkovému poctu
uvazkl zaméstnancl obecniho ufadu obce s rozSifenou pusobnosti, pfipadné
k celkovému poctu uvazkl zameéstnancl vyuzivajicich spole¢nou budovu
s OSPOD. V pfipadé uhrad zaloh na spotfebu energii (na polozce 515x) pokryva
dotace zalohy zaplacené v roce 2019 a soucCasné pokryva i vyuctovani zaloh za
pfedchozi obdobi (v€etné obdobi roku 2018), které bylo provedeno v roce 20109.
Obdobné Ize dotaci vyuzit i na uhradu vydaji najemného nebo pomérné Casti
vydaju najemného, které jsou spojeny s vyuzivanim kancelafi a dalSich prostor
obecniho ufadu obce s rozSifenou plsobnosti pro ucely zabezpe€ovani agendy
SPOD.

12. Vydaje na sluzebni automobil

Z dotace lIze financovat provoz sluzebniho automobilu, ktery je pouzivan k pInéni
ukoll obecniho ufadu obce s rozSifenou plsobnosti na useku SPOD, tj. napf.
k navstévam déti v ustavnich zafizenich a v ZDVOP, k navstévam déti v NRP,
k navstévam déti ve véznicich a detencnich uUstavech, k navstévam rodiclu déti
S nafizenou ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou, k cestam na
jednani u soudu, u organt c&innych v trestnim fFizeni, k cestdm spojenym
s provedenim Setfeni v rodiné nebo v jiném prostifedi, kde se dité zdrzuje atd.
Vzhledem k neinvesti¢nimu charakteru dotace je mozné z dotace pokryt vydaje na
spotfebu pohonnych hmot, na pojisténi vozidla a pfipadné téZz na uhradu
leasingovych splatek v souvislosti s pofizenim motorového vozidla (k problematice
leasingu viz nize). Amortizace (opotrebeni) vozidla neni uznatelnym vydajem.

Pfijemce vede knihu jizd tak, aby vydaje vynaloZzené na provoz vozidla byl
schopen poskytovateli prokazat. Pfijemce musi byt sou€asné schopen prokazat,
Ze konkrétni pracovni cesta, pfi niz vznikly vydaje za provoz sluzebniho vozidla,
souvisela s plnénim pracovniho ukolu pfi vykonu agendy SPOD.

Pofizeni automobilu prostfednictvim leasingovych splatek z predmétné dotace
povazuje MPSV za pfipustné feSeni. O planovaném pofizeni automobilu obec
informuje MPSV v Zadosti o dotaci na pfislusny rok, pfipadné samostatnym
dopisem v pribéhu roku, a predlozi fadné zdlivodnéni potfebnosti automobilu pro
ucely vykonu agendy SPOD vzhledem k velikosti OSPOD, mistnim podminkam
a charakteristikam regionu, kapacitam stavajiciho vozového parku obce
s rozSifenou pUsobnosti apod. Rozhodnuti o poskytnuti dotace vyslovné
nevyluCuje pofizeni sluzebniho vozidla pomoci leasingovych smluv. Dotaci Ize
pouzit na uhradu leasingovych splatek sjednanych na zakladé leasingové smlouvy
a v pripadé finan¢niho leasingu i na pofizovaci (,odkupni“) cenu vozidla. Vydaje
na leasingové splatky (,najemné“) se vtomto pfipadé povazuji za neinvesticni
vydaj, ktery se vykazuje na polozce rozpoctoveé skladby 5178 Najemné za najem
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s pravem koupé, ackolivani operativni ani financni leasing plné nesplnuji
obsahové vymezeni této polozky. Tyto vydaje se povazuji za neinvesticni bez
ohledu na vySi hrazenych cCastek. Je-li z dotace hrazena pofizovaci (,odkupni)
cena vozidla, musi se jednat o cenu ve vysi, ktera nezaklada vznik investicniho
vydaje. Z dotace Ize i v tomto pfipadé hradit vydaje uskute¢néné v roce 2019.

Z dotace je mozno hradit taktéz vydaje na nezbytné vybaveni sluzebniho
automobilu, ktery je pouzivan k pInéni ukoll obecniho ufadu obce s rozSifenou
pusobnosti na useku SPOD. Muze se jednat zejména o vybaveni sluzebniho
automobilu détskou autosedackou, pofizeni silniéni mapy nebo navigace,
autolékarnicky apod.

13. Vydaje na pouziti taxi-sluzby

Vyuziti dotace na uhradu taxi-sluzby je omezeno pouze na situace, kdy
zaméstnanec OSPOD C¢ini neodkladné ukony k zajisténi ochrany ditéte podle § 14
odst. 7, 15 odst. 2, § 16, § 27a odst. 7, § 37 odst. 2, 3 zakona o SPOD a § 452,
§ 497, § 503 a § 504 zakona €. 292/2013 Sb., o zvlastnich fizenich soudnich
v ramci dohodnuté pracovni pohotovosti v mimopracovni dobé nebo ve dnech
pracovniho klidu. Zaroven se musi jednat o pfipad, kdy nelze vyuzit prostfedky
vefejné dopravy a kdy neni k dispozici ani jiny vhodny dopravni prostfedek,
tj. sluzebni automobil obecniho ufadu, sluzebni vozidlo policie nebo soudu, vozidlo
zdravotnického zafizeni (je-li dité umistovano do zdravotnického zafizeni),
pfipadné sluzebni vozidlo jiného zafizeni péCe o déti, do kterého ma byt dité
umisténo.

14. Vydaje na pofrizeni €asovych jizdenek

Jizdenky na méstskou hromadnou dopravu nebo jinou vefejnou dopravu, které
budou vyuzivany pro dopravu zaméstnancu obecniho uUfadu obce s rozSifenou
pusobnosti pfi plnéni Ukoll v agendé SPOD (napf. navstévy déti, Setfeni
v rodinach, jednani u soudu nebo jinych organu apod.)

C) VECNE VYDAJE

15. Vydaje na osobni ochranné pracovni prostredky (dale jen "OOPP")

Myci, Cistici a dezinfekCni prostfedky nebo pracovni obuv pro zaméstnance
SPOD, ktefi se v souvislosti s plnénim pracovnich ukolt pohybuji v prostfedi se
zvySenym stupném znec€iSténi nebo se zvySenim rizikem vzniku a Sifeni
infekEnich onemocnéni. Jejich poskytovani se fidi podminkami podle § 104
zakoniku prace a podle provadéciho nafizeni viady €. 495/2001 Sb., kterym se
stanovi rozsah a bliz§i podminky poskytovani OOPP, mycich, Cdisticich
a dezinfek&nich prostifedk.
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16. Vydaje na ockovani zaméstnancu SPOD

Proti uréenym druhim infekénich onemocnéni, zejména proti tuberkuléze (TBC)
a virové hepatitidé (Zloutence) typu A a B, a to v pfipadé zaméstnancu, ktefi se
v souvislosti s plnénim pracovnich uUkoll pohybuji v prostfedi se zvySenym
stupném znecisténi nebo se zvySenym rizikem vzniku a Sifeni infekCnich
onemocnéni.

17. Vydaje na kancelarské potieby a na nakup kancelarského zafizeni

Kancelafské vybaveni, které je potfebné k vykonu SPOD (zejména kancelafské
stoly, Zidle, skfiné, uzamykatelné schranky a boxy pro ulozeni spisové
dokumentace, ventilatory nebo pfenosna klimatizace apod.).

18. Vydaje na porizeni mobilnich telefonli, osobnich po¢itaéli a notebookt
a vydaje na porizeni fotoaparatu, kamer, diktafoni a jinych prostredku
zaznamové techniky

Prostiedky zaznamové techniky, které jsou nezbytné pro pofizovani snimku,
obrazovych a zvukovych zaznam ditéte a prostfedi, v némz se dité zdrZuje podle
§ 52 odst. 2 zakona o SPOD, nebo pro pofizovani obrazovych a zvukovych
zaznam( zjednani zaméstnanci OSPOD s ditétem, rodi€i, jinymi osobami
odpovédnymi za vychovu a dalSimi osobami podle § 18 odst. 1 zakona
¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,spravni
rad®).

19. Vydaje na jiné vhodné materialni vybaveni

Vybaveni pro praci s osobami z cilové skupiny, jimz je poskytovana SPOD,
zejména s ohledem na potfeby déti (napf. vybaveni hraciho koutku pro déti
apod.), a to v navaznosti na kritéria 2a) a 2c) standardl kvality poskytovani
socialné-pravni ochrany déti uvedenych v pfiloze €. 1 vyhlasky €. 473/2012 Sb.

MuUze se také jednat o vybaveni kuchynék, které slouzi potfebam klientd
(sklenigky, ohfev jidla pro déti, varna konvice) v pfim&feném mnozstvi. Ugel
dotace vSak nenapliuje pofizeni podobného materialniho vybaveni slouziciho
potfebam zaméstnancu (nadobi, kavovary atd.)

20. Vydaje na nakup odborné literatury

Odborna literatura, ktera je potfebna pro fadny vykon SPOD (zejména soubory
pravnich predpisu, komentare a dalSi odborné publikace).

21. Vydaje na tlumo¢nické a prekladatelské sluzby

Tlumocnické a prekladatelské sluzby spojené se zajiStovanim SPOD v pfipadech
se  zahrani¢nim  prvkem.  Sluzby tlumoénika Ize  hradit rovnéz
v nékterych pfipadech jednani s klienty se smyslovym postiZzenim, s vyjimkou
situaci, kdy vydaje na tlumocnika dle § 16 zakona spravniho fadu hradi klient.
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22. Vydaje na vypracovani znaleckého posudku

Znalecky posudek vypracovany znalcem, kterého OSPOD k tomuto ucelu
ustanovil podle § 56 spravniho fadu, jestlize potfebné odborné posouzeni nelze
opatfit od jiného spravniho organu, napf. od nadfizeného krajského uradu.

23. Vydaje na pravni sluzby

Pravni sluzby poskytované obecnimu ufadu obce s rozSifenou pusobnosti
advokatem pfi vykonu opatrovnictvi ditéte v rozsahu stanoveném v § 1 odst. 2
zakona €. 85/1996 Sb., o advokacii, jedna-li se o pripady vyZadujici specifickou
pravni nebo jinou odbornou specializaci, ktera pfesahuje ramec béznych
odbornych znalosti zaméstnanci OSPOD, a odbornou pravni pomoc nelze zajistit
prostfednictvim jinych zaméstnancu s pravnickym vzdélanim, ktefi jsou zafrazeni
do obecniho ufadu obce s rozSifenou pusobnosti. Dale se muze jednat o vydaje
na pravni pomoc, ktera je obecnimu ufadu obce s rozSifenou puUsobnosti
poskytovana pfi vykonu funkce opatrovnika pro spravu jméni ditéte nebo pfi
vykonu funkce porucCnika ditéte podle § 948 a nasl. a § 928 a nasl. zakona
C. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, jestlize je pfedmétem opatrovnictvi nebo
porucenstvi sprava jméni ditéte velkého rozsahu nebo zvlastni povahy (podnik,
cenné papiry, prava dusevniho vlastnictvi, nemovitosti).

Z dotace na vykon SPOD Ize hradit také pomérnou ¢ast vydaji obce za pravni
sluzby v pfipadé, kdy ma obec s rozsifenou plsobnosti uzavienu externi smlouvu
0 poskytovani pravnich sluzeb pro obec jako celek. ZpUsob stanoveni vySe vydajl
hrazenych z dotace na vykon SPOD musi byt dolozitelny a odpovidat realnému
vyuziti téchto pravnich sluzeb pro ucely vykonu agendy SPOD.

24. Vydaje na zajisténi nezbytné péce o nezletilé déti — cizince, ktefi se na
uzemi Ceské republiky nachazeji bez doprovodu rodi¢ti nebo jinych osob
odpovédnych za vychovu a ocitnou se bez péce primérené jejich véku

Jedna se zejména o vydaje, které obecnimu ufadu obce s rozsifenou plsobnosti
mohou vzniknout pfi zajistovani pée o nezletilého cizince bez doprovodu do
doby, nez je dité na zakladé predbézného opatfeni soudu umisténo do Skolského
zafizeni pro vykon ustavni vychovy. Maze jit napf. o vydaje na zajisténi stravy
a oSaceni nebo rovnéz o vydaje na zajiSténi doCasného ubytovani ditéte pred jeho
umisténim do ustavniho zafizeni (napf. ubytovani u poskytovatele pobytovych
socialnich sluzeb, u provozovatele ubytovacich sluzeb atd.). Ve vSech téchto
pfipadech se jedna o vydaje pfimo spojené s plnénim ukolt obecniho ufadu obce
s rozSifenou pusobnosti podle § 37 zakona o SPOD. Vyjimku pfedstavuje pouze
docCasné ubytovani ditéte ve ZDVOP na Zadost obecniho ufadu obce s rozSifenou
pusobnosti v souladu s § 42 odst. 2 pism. b) a § 42 odst. 10 zakona o SPOD, kdy
je pobyt ditéte ve ZDVOP hrazen nikoliv z dotace na vykon SPOD, ale
z prostfedkl statniho pfispévku vyplaceného pfislusnym krajskym urfadem podle
§ 429 a nasl. zdkona o SPOD.

25. Vydaje spojené s poskytovanim nebo zprostiedkovanim odborné
poradenské pomoci pro déti, rodiCe a jiné osoby odpovédné za vychovu
ditéte
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Jedna se o vydaje spojené s poskytovanim nebo zprostfedkovanim odborné
poradenské pomoci pro déti, rodiCe a jiné osoby odpovédné za vychovu, kterou
OSPOD zajistuje pfimo zaméstnanci zafazenymi kvykonu SPOD nebo
prostfednictvim jinych osob a subjektu.

Pokud se tyka sluZzeb poskytovanych externimi osobami a subjekty, I1ze v ramci
odborné poradenské pomoci z dotace na vykon SPOD hradit pouze

a) sluzby psychologl, ktefi poskytuji poradenskou c¢&innost dle téchto
ustanoveni zakona o SPOD:

- § 11 odst. 1 pism. a), tj. pomaha rodi€dm nebo jinym osobam
odpovédnym za vychovu pfi FeSeni vychovnych nebo jinych
problému souvisejicich s péci o dité;

- § 11 odst. 1 pism. b), tj. poskytuje a zprostfedkovava rodiCim
poradenstvi pfi vychové a vzdélavani ditéte a pfi péci o dité
zdravotné postizené;

- § 11 odst. 1 pism. c¢), tj. pofada vramci poradenské cinnosti
pfednasky a kurzy zaméfené na FeSeni vychovnych, socialnich
a jinych problému souvisejicich s problémy s péci o dité a jeho
vychovou;

- § 11 odst. 1 pism. d), tj. poskytuje osobam vhodnym stat se osvojiteli
nebo péstouny poradenskou pomoc souvisejici s osvojenim ditéte
nebo svéfenim ditéte do péstounské péce, zejména v otazkach
vychovy ditéte;

- § 32 odst. 2 pism. a), tj. plsobi proti opakovanym porucham
vchovani a jednani déti se zvlastni pozornosti vénovanou
pachatelim trestné €innosti;

- § 32 odst. 2 pism. e) pomaha détem vyzadujicim zvySenou
pozornost prekonat psychické problémy, které mohou vést
k negativnim projeviim v jejich chovani,

- dale spoluucast psychologa pfi vyhodnoceni situace ditéte a jeho
rodiny ¢i pfi tvorbé a realizaci dilich krok( uvedenych
v individualnim planu ochrany ditéte zaméfenych na poskytovani
psychologického poradenstvi a podpory ditéti a jeho roding,

- spoluucast psychologa pfi realizaci pfipadovych konferenci, pfipadné
dalSich €innosti v rozsahu pusobnosti OSPOD, pro jejichz provadéni
neni potfebna odborna zplsobilost k vykonu povolani socialniho
pracovnika podle § 110 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach.
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b) sluzby spojené se zajisténim asistovanych stykl, kdy Ize hradit vyhradné
jen poradenstvi zaméfené na pfipravu ditéte/rodiCe na asistovany styk.
Nelze vSak hradit pfimou ucast pracovnika poskytovatele této sluzby pfi
styku rodiCe s ditétem, nebot tuto Cinnost nelze povazovat za poradenskou
pomoc.

Za ucCelem zajisténi sluzeb psychologl je mozné s témito osobami uzavfit
pripadné také dohodu mimo pracovni pomér. Uhradu osobnich vydaji psychologl
zaméstnanych na obecnim ufadu obce s rozSifenou pusobnosti z dotace na vykon
SPOD Ize pfipustit také v pfipadech zaméstnani na hlavni pracovni pomér, to vSak
pouze za podminky, Zze psycholog splfiuje zkousku odborné zpUsobilosti pro
spravni €innosti na useku SPOD. Psycholog bez odborné zpusobilosti k vykonu
povolani socialniho pracovnika podle § 110 zakona o socialnich sluzbach vsak
mulze vykonavat pouze cinnosti vyjmenované vySe pod bodem 25. a). Nemuze
zastavat roli koordinatora pfipadu ohroZeného ditéte, ktery odpovida u konkrétnich
déti za prubéh poskytovani SPO.

Z dotace nelze hradit vydaje za €innosti vykonavané psychology (jak na zakladé
pracovnépravnich vztaht, tak externich smluv), které psychologim nepfislusi
s ohledem na jejich odbornost nebo tyto ¢innosti z hlediska obsahového zaméreni
a charakteru neodpovidaji tomu, co by mél psycholog z hlediska zakona o SPOD
pro OSPOD vykonavat:
a. Zpracovani zprav u déti vedenych v evidenci OSPOD pro soud,
policii, Skoly a dalSi instituce.

b. Individualni a skupinova psychologicka vySetfeni a testovani déti
a mladeze vedenych v evidenci OSPOD podle stanovenych
postupu a pozadavkul Skol.

c. Kontaktni ¢innost zaméfena na jednotlivce a skupiny se zvySenym
rizikem Skolni neuspésnosti.

d. Poskytovani terapeutickych sluzeb, rozvodoveho
a porozvodového poradenstvi.

e. Odborna psychologicka diagnostika.

f. Kumulace c¢innosti pfi pfimé praci s détmi v evidenci OSPOD
a poskytovanim podpory a motivace pracovnikim OSPOD pfi
praci s klienty (supervize) u jedné osoby psychologa.

g. Sluzby psychologld v pfipadé déti, které nejsou v evidenci
ohrozenych  déti OSPOD (napf. vpfipadé bézného
nekomplikované rozvodové fizeni, kde vystupuje OSPOD v roli
kolizniho opatrovnika).

h. Psychologicka vySetfeni déti pfed zafazenim do evidence pro
zprostfedkovani NRP za ucelem posouzeni vhodnosti zafazeni do
evidence.
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PFi zajisténi sluzeb psychologu, at jiz na zakladé externi smlouvy, nebo formou
dohod mimo pracovni pomér, je nutné dbat na individualni pfistup a pro kazdého
jednoho konkrétniho klienta vzdy hledat pomoc vhodného poskytovatele, ktery je
svou odbornosti, specializaci sluzeb aj. tim nejvhodnéjSim feSenim pro naplnéni
potfeb klienta. Smlouvy, resp. dohody s psychology nemohou byt uzavirany za
podminek, které by obec vazaly k vyuzivani sluzeb vyluéné tohoto odbornika,
nebo za podminek, kdy by byla za poskytované sluzby vyplacena pausalni ¢astka
na urcité obdobi, resp. v pfipadé dohod mimo pracovni pomér sjednana
pravidelna vySe uvazku. Pomoc pro kazdého klienta by méla byt s odbornikem
sjednavana individualné, byt treba na zakladé smlouvy/dohody uzaviené ramcové
na delSi ¢asové obdobi, se stanovenim €asového rozsahu sluzeb pro daného
klienta.

Podminkou pro vyuziti dotace na odbornou poradenskou pomoc je skuteCnost,
Ze podle sdéleni krajského ufadu pfislusného podle mista bydlisté ditéte, rodiCe
nebo jiné osoby odpovédné za vychovu ditéte neni na uzemi kraje k dispozici
sluzba poskytovana poskytovatelem socialnich sluzeb nebo povéfenou osobou,
ktera

- svym zaméfenim a obsahem odpovida pozadavkim na poskytnuti
odborné poradenské pomoci a

- je pro dité, rodiCe nebo jinou osobu odpovédnou za vychovu ditéte
dostupna i bez finan¢ni podpory ze strany OSPOD.

V pfipadé rodi€u nebo jinych osob odpovédnych za vychovu ditéte, které by
s ohledem na své pfijmy a celkové socialni a majetkové poméry bylo mozné
posuzovat jako osoby v hmotné nouzi podle § 2 odst. 5 pism. c) zakona
€. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, je povinen OSPOD zvazit, zda neni
divodné tyto osoby odkazat na podani zadosti o pfiznani jednorazové davky
mimoradné okamzité poOMOci, ktera muze byt poskytnuta
na zajisSténi nezbytnych Cinnosti souvisejicich se SPOD, vCetné zajisténi odborné
poradenské pomoci doporuéené nebo ulozené ze strany OSPOD. Uhrada odborné
poradenské pomoci z davky mimofadné okamzité pomoci ma u osob v hmotné
nouzi pfednost pfed uhradou téchto vydajl z dotace.

26. Uhrady za specifické zdravotni vykony

Zdravotni vykony provedené na zakladé zadosti OSPOD o poskytnuti udaju
0 zdravotnim stavu podle § 53 odst. 1 zakona o SPOD ve spojeni s § 15 odst. 14
zakona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojiSténi, ve znéni pozdéjSich
predpist. VySe uhrad za specifické zdravotni vykony pro ucely SPOD v souladu
s cenovym piedpisem Ministerstva zdravotnictvi plathym pro rok 2019.

27. Vydaje na porizeni nebo aktualizaci softwarového vybaveni

Software, ktery pouzivaji pracovnici vykonavajici agendu SPOD; podminkou je,
Ze vydaje na pofizeni softwaru nesmi presahnout &astku uvedenou v Casti VIII —
Uznatelné vydaje z dotace na vykon agendy SPOD Metodiky tak, aby se jednalo
pouze o nakup drobného nehmotného majetku a aby byl zachovan neinvesticni
charakter dotace. Z dotace lIze hradit roCni pausal k specialnimu programu
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(software), ktery specializovana firma vytvofila pro konkrétni obecni ufad obce
s rozSifenou pusobnosti vyhradné pro ucely SPOD. Z dotace Ize hradit pouze
vydaje za software, jehoz pouziti pfimo souvisi s vykonem agendy SPOD. Neni
proto mozné hradit vydaje napf. na software pro vedeni ucetnictvi, spisovou
sluzbu apod.

28. Vydaje na drobné vécné nebo potravinové dary pro déti

Vydaje na drobné dary v souvislosti s vykonavanim navstév zaméstnancti OSPOD
u déti v ustavnich zafizenich nebo v zafizenich pro déti vyzadujici okamzitou
pomoc a déti svéfenych do nahradni rodinné péce. Maximalni vySe castky
vynalozené na tento ucel Cini 200 K¢ na jedno dité rocné.
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Priloha €. 1 k Metodice pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu obcim
s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-pravni
ochrany déti pro rok 2019

Ustanoveni zakona o SPOD, na jejichz zakladé vykonavaji obecni ufady obci
s rozSifenou plsobnosti pfenesenou plsobnost na useku SPOD:

§ 8 odst. 1, 2, 3, § 9, 9a odst. 3, 4 ve spojeni s § 6 a prfilohou €. 1 vyhlasky MPSV
€. 473/2012 Sb., § 10 odst. 1, 3, 4, 5, § 10a odst. 4, § 11 odst. 1 a 5, § 12 odst. 1, 2,
3a4,§130dst.1,2,3a4,8§140dst. 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10a 11, § 15 odst. 1, 2,
§ 16 odst. 1 a 2, § 16a odst. 1, 2, § 17 pism. a), b), § 19 odst. 1, 3 a 4, § 19a, § 20
odst. 1, § 21 odst. 1, 2, 3, 4, 5, 6 a 7, § 24b odst. 4 pism. a), § 24c odst. 3
a4, § 25 odst. 1 pism. a), § 27a odst. 1 a odst. 3 pism. d), § 28, § 29 odst. 1, 2, 3, 4,
5a6,§30o0dst.1,2,3 a5, §31odst. 2, 3, § 32 odst. 1, 2, 3, 4, § 33 odst. 1, 2 ve
spojeni se zakonem €. 218/2003 Sb., o soudnictvi ve vécech mladeze a zakonem C.
250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, § 34 odst. 1,2, 3,4 a5, §
35a, § 36 odst. 2, odst. 3 pism. a), odst. 4 pism. c), § 37 odst. 1, 2, 3, § 38 odst. 1, 2,
3,4,5,6a7,§42 odst. 2 pism. b), odst. 5 pism. a), b), odst. 6, odst. 7 pism. a), b) a
c), odst. 10 a 12, § 42a odst. 7 pism. a) a b) a odst. 8, § 42g odst. 1, § 47a odst. 2 ve
spojeni s § 4 a 5 vyhlasky €. 473/2012 Sb., §47b odst. 1,2,4,5a7, § 47c odst. 2 a
5,47d odst. 1, § 47j odst. 3, §49 odst. 3, § 51 odst. 1,3,4a5,§520dst. 1,2a 3, §
53 odst. 1,2,3 a5, §53a odst. 4, § 54, § 55 odst. 1,4, 6 a7, § 57 odst. 1, 3, § 59h
odst. 1 pism. d), f) a odst. 2, § 62 odst. 1, 2, 3,4 a 5.
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Priloha €. 2 k Metodice pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoc€tu obcim
s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-pravni
ochrany déti pro rok 2019

Zadost o dotaci na vykon éinnosti obce s rozsifenou ptisobnosti v oblasti
socialné-pravni ochrany déti pro rok 2019
podle zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni pozdéjsich pfedpisq,

a § 58 odst. 1 zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisq,
a na zakladé dotacni vyzvy €. j. MPSV-2018/xxxxxx-231 zvefejnéné na www.mpsv.cz

1. Zadatel — obec s rozsifenou pusobnosti/hl. m. Praha

Nazev zadatele:

Sidlo zadatele (ulice,
PSC, mésto):

Jina adresa pro
dorucovani:

ICO zadatele: Telefon: Fax:

Datova schranka E-mail; http://
(ID DS)

Cislo u¢tu u CNBY: Kod 0710
banky:

Jméno, pfijmeni a Telefon:
funkce osoby jednajici
jménem zadatele, vé. E-mail:
oznaceni zda se jedna
o statutarniho
zastupce nebo jedna
na zakladé piné moci?

Osoby s podilem v
pravnické osobé
zadatele (pfipadné
formou samostatné
prilohy):

Pravnické osoby, v
nichz ma podil
pravnicka osoba
Zadatele (pfipadné
formou samostatné
pfilohy):

2. Poskytovatel — MPSV CR:

Nazev: Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Sidlo, Na Pofic¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
podatelna:

ICO 00551023 | Telefon: | +420221921111 | Fax:
(ustfedna)

Datova sc9aavg E-mail: | posta@mpsv.cz | http:// WWW.MpSV.cz
schranka
(ID DS)

Kontaktni Ing. Lukas Puc Telefon: |+420221922643
osoba: Ing. Zdenka Kainarova +420221923001
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E-mail: |lukas.puc@mpsv.cz
zdenka.kainarova@mpsv.cz

3. Pozadovana éastka dotace®:

4. Ugel dotace:
Dotace je urCena obci s rozSifenou pusobnosti/hl. m. Praze na uhradu vydaji vzniklych
v souvislosti s vykonem socialné-pravni ochrany déti, a to na zakladé § 58 odst. 1 zakona
€. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich predpisl, ktery
zakotvuje, Ze naklady vzniklé v souvislosti s vykonem socialné-pravni ochrany nese stat,
neni-li stanoveno jinak.

5. Obdobi uziti dotace: 1.1. 2019 -31. 12. 2019

6. Prohlaseni zadatele:
Veskeré udaje v této zadosti jsou pravdivé a jsem si védom(a) pfipadnych nasledk, které by
pro mne z nepravdivé uvedenych udajl vyplyvaly.

7. Prikladame ------------------—---- listd priloh:

- Povinné prilohy dle podminek dota¢ni vyzvy
- Jiné

Jméno a podpis zadatele
(osoby jednajici jménem zadatele)

1) Pro prevod finanénich prosttedki musi mit obec s rozsifenou ptisobnosti zfizeny uget u CNB, na jiny
Gget neZ Gdet u CNB nebude dotace na &innosti vykonavané obcemi s rozsifenou plisobnosti v oblasti
socialné-pravni ochrany déti z kapitoly MPSV poskytnuta.

2) Jméno, pfijmeni osoby jednajici jménem zadatele s uvedenim, zda jedna jako jeho statutarni zastupce
nebo na zakladé udélené plné moci.

3) VySe pozadované Castky dotace bude vypInéna na zakladé vySe odhadovanych celkovych uznatelnych
vydajlu zadatele na Cinnosti v agendé socialné-pravni ochrany déti v roce 2019.

VySe poskytnuté dotace v pribéhu roku 2019 ze strany MPSV bude stanovena v zavislosti na objemu
prostfedku pfifazenych v ramci statniho rozpoctu do rozpoctu kapitoly MPSV pro dany rok na dotaci pod
ucelovym znakem 13011.
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Priloha €. 3 k Metodice pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu obcim
s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-pravni
ochrany déti pro rok 2019

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECi CESKE REPUBLIKY
€. j. MPSV-

vydava podle zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpocCtovych pravidlech a o zméné
nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl
(dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®), v souladu s vyhlaskou €. 323/2002 Sb.,
o rozpoctové skladbé, ve znéni pozdéjSich pFedpist, a v souladu s Metodikou
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
obcim s rozSifenou pusobnosti a hl. m. Praze na vykon agendy socialné-pravni
ochrany déti pro rok 2019, ktera byla schvalena jako pfikaz ministryné ¢. xx/2018
(dale jen ,Metodika®)

ROZHODNUTI

o poskytnuti neinvesti¢éni ucelové dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho
rozpo¢tu na rok 2019 na pokryti vydajid na c¢innosti vykonavané obci
s rozSifenou pusobnosti/hl. m. Prahou v agendé socialné-pravni ochrany déti
(podle zakona €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich
predpisu, dale jen ,zakon &. 359/1999 Sb*.)

narok 2019

|. Poskytovatel: Ministerstvo prace a socialnich véci

Na Pofi¢nim pravu 1/376
128 01 Praha 2
ICO: 00551023

Il. Pfijemce: «Nazev_pfijemce»
«Ulice_cCpCo»
«PSC» «Obec»
ICO: «ICO»

lll. VySe pridélené dotace
1. Dotace se pfiznava ve vysi «k_vyplaté» Ké

2. VySe pfiznané dotace je stanovena v souladu s postupem uvedenym v ¢asti VI,
bodé 3 Metodiky. V Eastce pfesahuijici dotaci pfiznanou podle tohoto postupu je
pozZadovana dotace zamitnuta.

IV. Ugel a podminky pridéleni dotace
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. Dotace je ur€ena na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v zakoné

€. 359/1999 Sb., a ve vyhlasce &. 473/2012 Sb., o provedeni nékterych
ustanoveni zakona €. 359/1999 Sb.

Poskytnuti finanénich prostfedkl z rozpoctové kapitoly MPSV obci s rozSifenou
pusobnosti je pro tyto uCely realizovano na zakladé § 58 odst. 1 zakona
€. 359/1999 Sb., podle kterého naklady vzniklé v souvislosti s vykonem socialné-
pravni ochrany déti nese stat. Dotace je ur€ena na pokryti vydaji souvisejicich
se zabezpecCenim Cinnosti vykonavanych v oblasti socialné-pravni ochrany déti
ve smyslu ustanoveni zakona €. 359/1999 Sb., které vznikly v roce 2019.

O pfiznani dotace a jeji vySi na rok 2019 rozhoduje poskytovatel na zakladé
Zadosti prijemce.

V. Povinnosti pfijemce dotace

1.

PFijemce pouzije finanéni prostfedky vyhradné na pokryti vydaju souvisejicich se
zabezpecfenim Cinnosti vykonavanych v oblasti socialné-pravni ochrany déti ve
smyslu ustanoveni zakona €. 359/1999 Sb., které vznikly v roce 2019.

Vycet zadkonnych ustanoveni a podminky pro pouZiti dotace jsou uvedeny v
Metodice. Pfi Cerpani prostfedkl dotace na vydaje souvisejici s vykonem agendy
socialné-pravni ochrany déti je pfijemce povinen se fidit ustanovenimi Metodiky.

Pfijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu
s uCelem, na ktery byla dotace poskytnuta.

. PFijemce dotace neni pfi Cerpani prostfedkll dotace vazan odhadovanym

rozpoCtem na rok 2019, ktery predlozil jako pfilohu Zadosti o dotaci poskytovateli.
PfedloZzeny odhadovany rozpoCet nebyl pfedmétem kontroly ze strany
poskytovatele z hlediska uznatelnosti a efektivnosti jednotlivych druhd vydaju.

Z dotacéniho titulu Ize hradit osobni vydaje a dalSi provozni a vécné vydaje. Pfi
Cerpani jednotlivych druhl vydaju z dotace je pro pfijemce zavazné ustanoveni
Metodiky v ¢asti VIII bodu 9, podle kterého osobni vydaje a souvisejici vydaje
(vydaje na vzdélavani, supervizi a pofadani pfipadovych konferenci) hrazené
z dotace musi Cinit minimalné 80 % celkovych uskute¢nénych vydaja hrazenych
z dotace.

Zvlastni vyjimka z podminky maximalniho 20% podilu ostatnich vydaji na
celkovych vydajich realizovanych z dotace se udéluje obcim s rozSifenou
pusobnosti se specialnim postavenim na zakladé § 2 odst. 2 zakona
€. 314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym obecnim ufadem a stanoveni
obci s rozSifenou pUsobnosti, které musi mit povinné zfizeno pracovisté
obecniho ufadu v daném aglomeracnim centru. V pfipadé téchto obci je mozné
hradit z dotace na vykon agendy SPOD ostatni vydaje v podilu vy$Sim nez 20 %
celkovych vydaja realizovanych z dotace, a to pouze v pfipadé kdy k pfekroceni
podilu 20 % ostatnich vydaju dochazi z dlvodu Uhrady najemného pfi pronajmu
kancelarskych prostor pro ucely vykonu agendy SPOD. Ostatni vydaje Ize vSak
v tomto pfipadé hradit maximalné do vyse 25 % celkovych vydaju realizovanych
z dotace.

Pfijemce odpovida za fadné a oddélené vedeni ucetni evidence tykajici se
poskytnuté dotace v souladu se zak. ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
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pozdéjSich predpisu. Pfijemce dotace vypofada dotaci s pfidélenym ucelovym
znakem 13011.

Pfijemce dotace je povinen na Zadost poskytovatele dotace pisemné poskytnout
pozadované doplnujici informace souvisejici s plnénim ucelu tohoto Rozhodnuti.

Pfijemce dotace je povinen provést financni vypofadani poskytnuté dotace
v souladu s vyhlaskou €. 367/2015 Sb., o zasadach a I|hatach finanéniho
vypofadani vztahl se statnim rozpoctem, statnimi financnimi aktivy a Narodnim
fondem (vyhlaska o finan&nim vypofradani).

10.Pfijemce je povinen v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole,

VI.

VII.

ve znéni pozdéjSich predpisl, v souladu s dalSimi pravnimi pfedpisy, umoznit
vykon kontroly vSech dokladu vztahujicich se k poskytnuté dotaci na zakladé
vydaného Rozhodnuti a poskytnout soucinnost zastupcim poskytovatele a vSem
osobam ze zakona opravnénym k provadéni kontroly a fidit se zavéry
napravnych opatreni ulozenych na zakladé provadénych kontrol.

Sankce

Pfi kontrole dodrzovani podminek cerpani dotace ze statniho rozpodctu
a uplatnéni sankci pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje
podle zakona o finanéni kontrole a § 44a zakona o rozpoctovych pravidlech.

V souladu s § 14 odst. 5 zakona o rozpoctovych pravidlech se za méné zavazné
nesplnéni podminek povaZuji povinnosti stanovené v ¢asti V. bodé 7, 8 a 10
tohoto Rozhodnuti. V tomto pfipadé odvod za poruSeni rozpoétové kazné muze
¢init od 0 % do 5 % z celkové Castky dotace v zavislosti na zavaznosti tohoto
poruseni (§ 44a odst. 4 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech).

Poruseni ostatnich povinnosti stanovenych v ¢asti V. tohoto Rozhodnuti (mimo
bodu 4) je posuzovano podle § 44a odst. 4 pism. b) zakona o rozpoctovych
pravidlech.

Vyzve-li poskytovatel dotace v souladu s § 14f zdkona o rozpoctovych pravidlech
pfijemce k provedeni opatfeni k napravé a pfijemce na zakladé této vyzvy
provede opatfeni k napravé nebo vrati pfisluSnou ¢ast dotace, plati, ze
v rozsahu, v jakém pfijemce dotace proved| opatfeni k napravé nebo vratil dotaci
nebo jeji ¢ast, nedoslo k poruseni rozpoctové kazné.

Zavérecéna ustanoveni

Rozhodnuti se vyhotovuje v jednom vytisku a bude pfijemci dotace zaslano ve
formé datové zpravy.

V Praze dne DD. MM. 2019
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