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Kurzarbeit prosel Senatem. Stat bude mit u€inny nastroj
pro zachranu pracovnich mist v dobé krize

Novela zakona o zaméstnanosti, ktera pfinasi tzv. kurzarbeit, ziskala v Senatu
podporu. Doba, kdy budeme pripraveni na dalSi pfipadnou krizi, se tak opét
priblizila. Diky kurzarbeitu pujde zaméstnavatelim c¢astecné kompenzovat
vyplacené nahrady mzdy v situaci, kdy zaméstnancim nebude mozné
z objektivnich davodul pridélit praci. Stat tak muize lépe pomoci firmam udrzet
pracovni mista.

Kurzarbeit, oficialné ,pfispévek v dobé &asteéné prace®, umozni zachovat pracovni mista
pfi zavaznych hospodarskych potizich. ,,VZdy na pfechodnou dobu mize vyznamné
pomahat ¢eskym firmam i jejich zaméstnancim. \/ obdobi koronavirové krize jeho
roli docasné zastaval veleuspésny program Antivirus. Kurzarbeit je vSak
systémovym nastrojem, ktery muze podavat pomocnou ruku v obdobi ekonomické
recese, pri Zivelnich udalostech, pri kybernetickych utocich nebo pravé pri
pandemiich,“ vyzdvihuje ministryn& prace a socialnich véci Jana Malaéova (CSSD).
Pfislusna zakonna uprava by méla zadit platit od 1. dne mésice nasledujiciho po mésici,
ve kterém bude vyhlasena.

,Ekonomicka krize nebo riuzné mimoradné udalosti mohou i u dlouhodobé
prosperujicich a perspektivnich firem zapric¢init propousténi. Zpravidla vSak jde
o prechodna obdobi, po kterych by museli zaméstnavatelé znovu hledat pracovniky
na trhu prace. Kurzarbeit toto obdobi pomtze preklenout,“ vysvétluje ministryné.
»Diky kurzarbeitu budou lidé ochranéni pred nejistotou a kritickymi Zivotnimi
situacemi. Chrani jak zaméstnance, tak zaméstnavatele a v konecném dusledku

Setfi i naklady statu,“ dodava s tim, ze firma muize podporu vyuzivat nejdéle jeden rok.

Novela zadkona o zaméstnanosti uklada zaméstnavateli povinnost v dobé, kdy bude platit
kurzarbeit, vyplacet zaméstnanci nahradu mzdy v minimalni vysi 80 % jeho primérného
vydélku. Na nahradu mzdy a odvody obdrzi zaméstnavatel pfispévek ve vysi 80 %
nakladd. Stropem pro pfispévek bude 1,5nasobek celostatni primérné mzdy. Podminkou
je, ze zaméstnavatel bude zaméstnancim pfidélovat praci jen v rozsahu 20-80 %. ,,Dobu,
kdy nechodi do prace budou lidé moci vyuZzit napriklad na rekvalifikace, na zvyseni
kvalifikace nebo navstévou podobnych kurzu organizovanych uradem prace,“
poukazuje na dalSi pfinos novely zakona o zaméstnanosti Jana Malacova. ,,Opatreni tak
nastavuje vhodné podminky pro pozdéjsi hospodarsky rist, efektivné posiluje
konkurenceschopnost zaméstnavatelu a vytvari predpoklady pro kariérni rust
zaméstnancu,“ dodala ministryné.

Kurzarbeit nabizi fadu vyhod pro vSechny zucastnéné. Zaméstnanec bude nadéle
zaméstnan a nepfijde o pfijem, zaméstnavateli klesnou mzdové naklady souvisejici
s nahradou mzdy, statu nebudou vznikat naklady souvisejici s nezaméstnanosti a udrzi
se domaci spotfeba podporujici hospodarsky rast. ,, Tak, jak je nastaven, rozhodné
nebude slouzit k umélému udrZovani neperspektivnich pracovnich mist*“
zdUraznuje Jana Malacova. Zaméstnavateli zastava zachovana povinnost urcité financéni
spoluugasti na mzdovych nakladech, zaroveri nebudou podpofeni zaméstnavatelé, ktefi
své provozy Uplné zaviou. Ministryné prace a socialnich véci vyzdvihuje i na dal$i dulezity
aspekt: ,,Zaméstnanci, na které bude pobiran prispévek, budou také po stanovenou
dobu chranéni pfed vypovédi,“ fika stim, ze zaméstnavatel tak bude motivovan
k vyvijeni alespon CasteCné ekonomické Cinnosti. ,,Firmy vyuzivajici kurzarbeit vSak
nebudou moci v tomto obdobi, ani v nasledujicim roce, vyplacet dividendy,“
dodava.
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