
Příloha č. 3b

tis. % tis. %
Zaměstnaní - muži 2 777,1 100,0 2 785,6 100,0 8,5 100,3
z toho:

62,9 2,1 63,3 2,1 0,4 100,6

2 620,3 94,4 2 633,1 94,5 12,8 100,5

156,2 5,6 151,6 5,4 -4,6 97,1
2 691,2 96,9 2 715,1 97,5 23,9 100,9

85,8 3,1 70,4 2,5 -15,4 82,0
Zaměstnaní - ženy 2 078,0 100,0 2 100,8 100,0 22,8 101,1
z toho: 0,0

38,7 1,9 44,2 2,1 5,5 114,1

1 886,7 90,8 1 919,3 91,4 32,6 101,7

191,1 9,2 180,8 8,6 -10,3 94,6
1 868,8 89,9 1 898,8 90,4 30,0 101,6

209,2 10,1 202,0 9,6 -7,2 96,6

v tis. v % 15 - 24 25 - 29 30 - 44 45 - 59 60 a více

Celkem

 - na zkrácený úvazek 272,5 100,0 23,7 22,5 90,9 63,3 72,2
 - podzaměstnaní 56,4 20,7 4,7 6,2 25,3 17,0 3,4

Muži

 - na zkrácený úvazek 70,4 100,0 7,5 6,9 9,3 15,0 31,7
 - podzaměstnaní 14,6 20,7 0,9 2,5 4,2 5,7 1,3

Ženy

 - na zkrácený úvazek 202,0 100,0 16,2 15,6 81,5 48,3 40,4
 - podzaměstnaní 41,8 20,7 3,8 3,7 21,0 11,3 2,1

Zdroj: ČSÚ - VŠPS

Počty zam ěstnaných ve vybraných skupinách v členění muži a ženy

Zaměstnaní v civilním sektoru 
NH v tis.

Celkem v tom ve věkové skupině

Počty zam ěstnaných s kratší pracovní dobou a podzam ěstnaných v členění muži a ženy

1. pololetí 2011 rozdíl              
11-10

index 11/10 
(%)

1. pololetí 2010

 - mající druhé (další) zaměstnání
 - úvazek na dobu neurčitou nebo jako 
podnikatel
 - úvazek na dobu určitou 
 - na plnou pracovní dobu
 - na kratší pracovní dobu

 - mající druhé (další) zaměstnání
 - úvazek na dobu neurčitou nebo jako 
podnikatel
 - úvazek na dobu určitou 
 - na plnou pracovní dobu
 - na kratší pracovní dobu


