
Příloha č. 4

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2 802,1 100,0 2 820,5 100,0 18,4 100,7

I. sektor 96,5 3,4 110,8 3,9 14,3 114,8

II. sektor 1375,0 49,1 1387,6 49,2 12,6 100,9

    v tom: stavebnictví 384,0 13,7 369,4 13,1 -14,6 96,2

III. sektor *) 1330,7 47,5 1322,2 46,9 -8,5 99,4

Zaměstnaní - ženy 2 140,5 100,0 2 195,2 100,0 54,7 102,6

I. sektor 35,4 1,7 35,0 1,6 -0,4 98,9

II. sektor 504,2 23,6 523,5 23,8 19,3 103,8

    v tom: stavebnictví 28,8 1,3 32,3 1,5 3,5 112,2

III. sektor *) 1600,9 74,8 1636,7 74,6 35,8 102,2

*) vč. nezjištěné sektorové příslušnosti

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2802,1 100,0 2820,5 100,0 18,4 100,7

z toho:

   zaměstnanci 2184,5 78,0 2223,5 78,8 39,0 101,8

   podnikatelé bez zaměstnanců 474,7 16,9 451,1 16,0 -23,6 95,0

   podnikatelé se zaměstnanci 136,1 4,9 138,9 4,9 2,8 102,1

   pomáhající rodinní příslušníci 6,7 0,2 7,0 0,2 0,3 104,5

Zaměstnaní - ženy 2 140,5 76,4 2 195,2 77,8 54,7 102,6

z toho:

   zaměstnanci 1862,6 87,0 1915,1 87,2 52,5 102,8

   podnikatelé bez zaměstnanců 220,0 10,3 215,0 9,8 -5,0 97,7

   podnikatelé se zaměstnanci 33,9 1,6 41,4 1,9 7,5 122,1

   pomáhající rodinní příslušníci 24,0 1,1 23,7 1,1 -0,3 98,8

tis. % tis. %

Zaměstnaní - muži 2 802,1 100,0 2 820,5 100,0 18,4 100,7

   v tom:

 - mající druhé (další) zaměstnání 59,9 2,1 62,8 2,2 2,9 104,8

 - úvazek na dobu neurčitou nebo 

   jako podnikatel
2 617,8 93,4 2 623,7 93,0 5,9 100,2

 - úvazek na dobu určitou 183,4 6,5 194,7 6,9 11,3 106,2

 - na plnou pracovní dobu 2 708,4 96,7 2 728,9 96,8 20,5 100,8

 - na kratší pracovní dobu 93,4 3,3 91,6 3,2 -1,8 98,1

 - podzaměstnaní 18,3 0,7 17,7 0,6 -0,6 96,7

Zaměstnaní - ženy 2 140,5 100,0 2 195,2 100,0 54,7 102,6

   v tom:

 - mající druhé (další) zaměstnání 48,5 2,3 57,1 2,6 8,6 117,7

 - úvazek na dobu neurčitou nebo 

   jako podnikatel
1 931,4 90,2 1 960,4 89,3 29,0 101,5

 - úvazek na dobu určitou 208,3 9,7 233,9 10,7 25,6 112,3

 - na plnou pracovní dobu 1 915,7 89,5 1 968,8 89,7 53,1 102,8

 - na kratší pracovní dobu 224,8 10,5 226,3 10,3 1,5 100,7

 - podzaměstnaní 45,5 2,1 40,7 1,9 -4,8 89,5

Zdroj: ČSÚ - VŠPS

Počty zaměstnaných podle postavení v zaměstnání v členění muži a ženy

1. pololetí 2014 1. pololetí 2015 rozdíl 

15-14 (tis.)

index 15/14 

(%)

Počty zaměstnaných podle sektorů NH v členění muži a ženy

1. pololetí 2014 1. pololetí 2015 rozdíl 

15-14 (tis.)

index 15/14 

(%)

index 15/14 

(%)

Počty zaměstnaných ve vybraných skupinách v členění muži a ženy

rozdíl 

15-14 (tis.)

1.pololetí 2014 1.pololetí 2015


